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“La prision...de estar tanto tiempo fuera... si estas fuera con la sociedad abres
la mente...aqui solo nos metemos en el patio...y hablamos de basura, si
basura...a mi me interesa hablar de trabajos, cosas mas generales...solo
hablamos de cosas talegeras, me afecta, me cierra la mente, no me viene
mucha...no tengo palabras para describir lo que pienso, no puedo mas. La

carcel es lo Ultimo. Recomendaria a la gente que no pasara por ella.
Lo pierdes todo. Tiene que ser lo ultimo.”

Intern 3 del Centre Penitenciari de Lledoners, (2019)



RESUM

Aguesta investigacié pretén conéixer com perceben la paternitat els homes privats de
llibertat a través d’experiéncies propies. La paternitat ha estat subjecte a I'adjudicacio
de rols socials concrets, molt vinculats amb la masculinitat dels homes i els estereotips
de génere, aixi com pel patriarcat i el capitalisme. També es vol reflexionar sobre els
drets dels infants i plantejar si s’assegura l'atencié integral necessaria per el
desenvolupament de la seva personalitat i benestar en el context familiar i social. Des
de la investigacio analitzar si existeix una manca d’estructures i recursos penitenciaris
que dificulten els espais de trobada i les comunicacions personals, drets dels pares i
dels mateixos infants. Argumentar que la paternitat es construeix en relacié i que per
tant, caldra trobar els recursos i les intervencions necessaries per construir
transformacions en aquest ambit. Aquesta investigaci6 també vol donar una visié
critica i técnica, que relacioni I'exercici de la paternitat amb el desistiment delictiu de
les persones preses. Entendre que la familia, i en aquest cas, els fills i filles, poden
esdevenir elements desistidors essencials per a que els pares que han perdut la

identitat dins de I'agressivitat penitenciaria pugin fer un canvi en la seva narrativa.

A partir de veus i experiéncies d’homes presos en el Centre Penitenciari de Lledoners
de Catalunya i fonamentat per diferents professionals de I'ambit i I'administracio, es vol
construir un relat critic i reflexiu que doni les bases per poder entendre la problematica
i per, posteriorment, plantejar possibles directrius per millorar el funcionament dels

centres penitenciaris.

Paraules Clau: Paternitat, Rol Social, Drets dels Infants, Desistiment, Institucié Total,

Centre Penitenciari i Presonitzacio

ABSTRACT

This research aims to learn how paternity is perceived by men deprived of freedom
through their own experiences. Paternity has always depended on specific social roles,
which are closely linked to masculinity and gender stereotypes, as well as patriarchy
and capitalism. Also, a reflexion on the rights of children, and consider whether the
necessary integral care for the development of their personality and well-being in the
family and social context is ensured. From the research, analyze if there is a lack of
penitentiary structures and resources that make it difficult for meeting places and
personal communications, which are parents' and children’s rights. Argue that paternity
is built in relation and that therefore, it will be necessary to find the resources and

interventions necessary to build transformations in this field. This research also wants



to provide a critical and technical vision, which relates the exercise of paternity with the
criminal withdrawal of the people in prison. Understanding that the family, and in this
case, their children, can become essential elements of criminal withdrawal so that
parents who have lost their identity within penitentiary aggressiveness can make a

change in their narrative.

Based on the voices and experiences of captive/convicted men in the Penitentiary
Center of “Lledoners” in Catalonia and based on different professionals from the field
and administration, this research wants to build a critical and reflective story that
provides the basis for understanding the problem and to subsequently propose

possible guidelines to improve the functioning of the penitentiary centers.

Key Words: Paternity, Social role, Children rights, Criminal withdrawal, Total

institution, Penitentiary center and Prisonization
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1. PRESENTACIO

Aquest treball d’investigacio té com a objectiu conéixer i entendre com els homes que
estan privats de llibertat en una institucio total, aillats i exclosos del context social
relacional, perceben, entenen i viuen la seva paternitat. S’elaboraran alguns recursos
a través de les dades extretes del contacte directe amb persones que viuen la
problematica investigada i amb l'ajuda d'un recull bibliografic. En voler extreure
informacié a través de la percepcid, caldra trobar els matisos, expressions i detalls que
ens permetin estructurar una resposta clara i concisa perd que ofereixi possibles
millores a la intervencid, dubtes de I'experiéncia viscuda i emocions que sorgeixin del
record i del present. A partir d’aquestes percepcions entendre la importancia d’exercir
la paternitat a pres6, aixi com de construir un nou rol paternal responsable que faciliti
el bon desenvolupament emocional i cognitiu del mateix pare, perd que incideixi

sobretot en el creixement del seus infants.

Una investigacio que vol aportar les bases per entendre si és possible que hi hagin
intervencions que no s’estiguin adequant a les necessitats del col-lectiu, fet que podria
produir, en alguns casos, la vulneracié de drets personals tant dels pares com dels
propis infants. Aquestes caracteristiques es relacionen en la nostra societat, un
sistema profundament patriarcal que ha creat entre moltes altres desigualtats, una
diferéncia abismal entre homes i dones. Aquesta construccié binaria ha permés crear
al voltant del sexe diferents valors, que s’han adjudicat per funcions i interessos en
cadascun dels generes. En aquesta investigacié s’ha volgut tenir en compte la
construccio d’aquests rols de paternitat construits al llarg del temps adoptant els valors
de la societat occidental, perqué ens poden aportar detalls de com han passat a actuar

els homes respecte la cura i crianca dels seus fills i filles.

Una manera de funcionar i relacionar-se, que esta basada en la masculinitat com a
caracteristica a defensar. On s’hi suma la capacitat de ruptura de la identitat de les
institucions totals i la posada en practica d’'una paternitat que ha estat doblegada,
asfixiada i en alguns casos prohibida. Cal recordar que en aquesta investigacio en cap
moment he tingut la voluntat d’introduir en la mostra de recerca aquells homes, pares,
gue ja no tenien una relaci6 vinculada de cures, d’afecte, relacid6 educativa i
responsable amb el seu fill o filla abans d’ingressar a presd. Pot ser interessant
entendre-ho des d’aquest punt. Com aquesta paret fisica i emocional impedeix que
l'infant creixi amb el seu pare i que el pare continui creant i desenvolupant el seu rol

paternal.



Entendre doncs que la problematica a la que ens volem adrecar passa
indispensablement per analitzar com s’han construit aquests rols socials, com han
canviat i quines son les obligacions i responsabilitats que s’ha adjudicat a cadascun

dels géneres.

Entendre que existeixen diferents recursos penitenciaris que permeten aquesta relacié
de paternitat, perd que potser sén insuficients o s’han de replantejar. La necessitat de
descriure com d’important és pel desenvolupament social, efectiu i cognitiu de I'Infant
poder tenir a I'abast una figura paternal responsable que té la intencié d’exercir de
pare amb tots els drets i responsabilitats. | no homés en aquest aspecte, siné ser
capacos de realitzar una mirada holistica a la problematica que es genera i proposar
possibles millores que relacionin aquesta relacid filio-parental amb el desistiment
delictiu dels homes privats de llibertat. Un vincle que pot tenir la forga suficient per
promoure la creacié d’una nova identitat, aixi com un desig o motivacié de respondre

millor a les propies responsabilitats.

En aquest conjunt de vivéncies aprofundir en el que suposa estar reclds en un centre
penitenciari. Com aquest, degut als processos de presonitzacié; doblega, fa perdre la
propia identitat i modela la forma de veure i entendre el mén. Un submén canviant que
vas deixant de percebre un cop entres i que has de tornar a entendre tot just sortir.

Com diuen, la condemna comenga a I'exterior.

Analitzant amb perspectiva tota la informacié que s’ha utilitzat per construir la
investigacio i després de realitzar una recerca bibliografica, s’ha observat que hi ha

poc material que es focalitzi en I'exercici paternal a presons.

Tanmateix, observar com si que hi ha molta matéria sobre la crianca dels fills associat
al genere femeni, aixi com vinculacions entre la masculinitat i el patriarcat. | tot i que
les teories del desistiment que parlen sobre la crianca dels fills com a element
desistidor son centrals avui en dia, s’han pogut veure poques intervencions o projectes
directes a Catalunya sobre la tematica en concret. Aquest fet, fa que el consideri com
un dels motius pels quals aquest treball pot tenir rellevancia , tant teorica, com de cara
a l'aplicacio practica. A més, afegir la importancia de la participacié dels interns, que
sén la veu que representa les persones que estan en contacte directa amb el conflicte
investigat. Com es pot incorporar aquesta visio de la paternitat i aplicar-la a una
possible practica educativa i professional. Intentar construir les bases per tal de poder
treballar per millorar la intervencié amb les persones que es troben immerses en la

problematica a preso i resoldre dubtes sobre les intervencions actuals.



Tot i ser un treball de final de grau, que suposa una investigacié molt breu, no deixa de
ser un repte. Un repte amb dues dificultats principals; la poca informacié bibliografica

accessible respecte algunes tematiques i la dificultat d’accés a 'ambit de justicia.

Es per aquest motiu que pot ser d’ajuda tenir un treball d’aquesta indole que pot oferir
algunes bases per a la coneixenca i la intervencio de la problematica en els centres
penitenciaris. Uns continguts que mostren situacions reals, que ens poden ajudar a
replantejar el rol de pare a preso, i també com es crea a I'exterior, trencant amb la
perpetuacio dels estereotips de génere i classe. | fins i tot, per donar eines a la mateixa
institucid per continuar treballant en aquesta continua evolucié, replantejant i
transformant les intervencions i el sentit que donem a la rehabilitacié. Una investigacio
que pot interessar dins de I'espai professional ja que som els educadors i educadores
socials les que també tenim la responsabilitat de, mitjangant 'acompanyament,
l'escolta activa, la difusid, la critica i la construccid de possibles millores en les
politiques socials i comunitaries donar les eines per des-construir, des-estigmatizar i
des-esteriotipar les persones amb les que directa o indirectament treballem (ASEDES,
2007). La responsabilitat de donar veu, de no invisibilitzar, de promoure I'educacio a
través de la pedagogia i les accions directes. Tot aix0, creant-nos un espai dins de
'administracié per tal de ser particips i capagos, com a categoria professional, de

promoure el canvi i la millora social.

Finalment, extreure’n la importancia implicita que representa el fet de defensar els
drets dels propis infants. Reflexionar sobre la possible necessitat de vertebrar
propostes de proteccidé a la infancia per tal de protegir i defensar els seus drets
fonamentals. Ja que tot i que el fet que el pare estigui a presé no significa que el fill
estigui desemparat, pot ser un factor a tenir en compte respecte el risc d’exclusié
social. Donar émfasi als menors i les seves necessitats i dirigir les intervencions cap a
la prevencio per tal que els infants sense vincles familiars estables no entrin en el
recorregut de tutela de I'estat. On mica en mica s’institucionalitzen, cronificant aixi
molts dels comportaments delictius en joves i tal i com explicita Hurstel (1997) la

possible perpetuacio dels pares anomenats “mancats”.

Quan al inici del procés de construccio del treball de final de grau m’havia de plantejar
la tematica i 'argument principal, vaig pensar que volia analitzar, conéixer i entendre
alguna estructura de l'estat relacionada amb I'educacié social que tingués un gran
poder de control sobre la poblacié activa. Després de donar-hi voltes vaig pensar,
potser per estereotips o per prejudici (imaginari) que els centres penitenciaris eren les

construccions més agressives que tenia i té I'estat per poder separar els no adaptats i



controlar-los. Com a traveés de les condemnes exemplars es construia la prevencio
general negativa a la resta de la ciutadania. Analitzava el meu context i entorn meés
proper i observava com la desconeixenca al voltant de les intervencions dutes a terme
en els centres penitenciaris eren totals i si algu coneixia quelcom, estava tenyit de
mites o dades morboses. Era necessari doncs coneixer la institucio i sobretot veure
com es relacionaven les persones internes amb I'exterior, amb les seves families i
infants. Com podien continuar fent la seva vida? Podien relacionar-se amb les seves
families de forma normalitzada? No pot ser que un dels principals objectius de les
intervencions a medi tancat siguin la reinsercio de les persones ateses i nosaltres en

siguem totalment desconeixedors. Com podem dur a terme una bona acollida aixi?

Un cop vaig tenir 'ambit escollit, vaig comencar a endinsar-me en el tema de genere a
través de diferents autores i sobretot en com la paternitat (en coneixer les diferéncies
legislatives entre homes i dones) era molt diferent respecte I'exercici de la maternitat a
presons. Al ser una investigacié académica, considero que és l'espai i I'oportunitat
perqué ens marquem reptes i objectius amb dificultats per assolir, per tal de sortir i
abandonar la nostra zona de confort. El més enriquidor de qualsevol procés és el

procés en si, no aconseguir un objectiu final.

Com més obstacles ens trobem en aquest cami, més recursos haurem d’adquirir per
superar-los i generar coneixement. Finalment, també considero que és important no
quedar-se en la critica de les intervencions ja existents, formular possibles respostes i
metodologies sobre la tematica i la practica educativa. Plantejar-se si cal adoptar
possibles millores per a les politiques penitenciaries actuals a Catalunya. Si aquestes
perpetuen els estereotips de genere dins de presé i com influencien en la rehabilitacio
de les persones preses. Finalment, incidir sobretot en un dels grups més vulnerables,
els fills i filles, a qui la preso els hi ha afectat la seva estructura familiar i estabilitat. Per
tal de poder-hi incidir oferir als pares els espais de relacié suficients com per poder
transformar el seu rol paternal i trencar amb les expressions tradicionals. Millorar aixi,
indirectament la intervencié amb els infants, principals benefactors d’aquesta nova

paternitat exercida pels seus pares.



2. PREGUNTA D’INVESTIGACIO

Per iniciar el procés d’investigacio i estructurar la linea de discurs i dialeg entre els
diferents autors i autores escollits per el marc practic cal construir préviament les
preguntes d’investigacio. Aquestes creades en clau de matéria préevia em facilita i
m’ajuda de forma estructural perqué em permet seguir durant tot el desenvolupament

un fil conductor.

Per tal de clarificar-les s’han dividit en dos grans grups. La primera com a pregunta

mare, de la qual en creixen les dos seguents.

Pregunta d’investigacié: Com perceben la paternitat els homes privats de llibertat del

Centre Penitenciari de Lledoners?

Sub-Pregunta d’investigacié: Pot ser I'exercici de la paternitat un factor d’ajuda per a

millorar les competéncies socials i personals respecte a un procés de canvi d’identitat?

SubPregunta d’investigacio: Els diferents recursos i programes de treball a preso,

ajuden a mantenir o millorar les competéncies per exercir correctament la paternitat?



3. MARC TEORIC

3.1. BLOC I: SOCIETAT
3.1.1. Paternitat

La paternitat en sentit gramatical i literal és la qualitat de ser pare. Aixi com maternitat,
és la de ser mare (Robles, 2012). Perd no és aixi com es construeixen les relacions

familiars. Entenem que el significat de paternitat €s canviant, variable i evolutiu.

Perd no només és un procés evolutiu i innat. Adoptant la definicié de Salguero (2004),
la paternitat no pot ser considerada Unicament com reproduccio biologica, siné com un
procés social i cultural on les practiques, significats i vivéncies s’han vist influenciats
pels discursos predominants de cada época historica, grup social i cultural, per aixo,
tampoc pot ser vist com universal i invariable. Uns altres discursos dominants, han

sigut els de la familia patriarcal moderna.

Pero las limitaciones de la patria potestad primero por la Iglesia y luego por el Estado
fueron quitando poder al padre, en la eleccidén de pareja primero, en la imposibilidad de
desheredar después. Esto marca el origen de la familia moderna y del capitalismo del
siglo XVIII, se limita la patria potestad en funcion de libertades de eleccién, pero se
sitia el ejercicio de la ley en la Iglesia y en el Estado. El patriarca sobrevive
trasmudado en burgués industrial y comercial, y en otras clases sociales se reproduce
este modelo dominante de familia. Falocentrismo y patriarcado van juntos (Garcia,
2013).

Es en aquest context doncs, que si analitzem el moment social, cultural i legal actual,
molt semblant al d’anys enrere, podem observar la predominanga d’un grup
determinat, amb uns valors establerts concrets. En aquesta societat tradicional, on els
valors patriarcals s6n els principals, la paternitat no és més que una prolongacié dels
valores derivats de la identitat de génere* dels homes i del lloc social que ocupen. Per
tant, ens trobem que la funcié parental derivada de la capacitat sexual biologica de
tenir la possibilitat/capacitat de ser pare s’ha dissociat de la identitat del genere
masculi. En cas contrari, ens trobem que les dones, la feminitat les limita en gran part
a la capacitat reproductiva i el seu paper social i assistencial, adoptant per tant, les
caracteristiques identitaries de geénere i la seva capacitat bioldgica reproductiva
(Garcia, 2013).

! Laidentitat de génere és la percepcié que una persona té sobre el seu propi génere. Generalment,
aquest es pot classificar en home, dona o no-binari. Hegemonicament s’ha relacionat el sexe i el génere.

Es pot correspondre amb el sexe assignat en néixer o en pot diferir.
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Tal com diu Parsons (1995) les teories socials, quan es referien al paper de pare, es
limitaven a parlar del seu rol tradicional (proveidor econdomic) més instrumental, per
diferenciar-lo del rol matern, més bé expressiu. Pero no és tan sols el rol de proveidor
economic el que esta estructuralment acceptat, és més, potser és un dels més des-
construits. Per poder continuar amb el sistema proposat, el patriarcat ha utilitzat
I'associacio de la funcié parental amb el poder (relacions de subordinacid). Aquest fet,
unit al de les actituds i comportaments que conformen la masculinitat, com la violéncia,
ha creat les bases per que les relacions patern-filials es plantegin en termes
dicotomics (Szil, 2007)

a) Poder-Subordinacié:Relacions de domini.
b) Limits-Encongiment:Disminuir les capacitats de l'altre a partir de les fronteres.

c) Castig-Obediéncia: Intervenir a partir del castig per modificar conductes.

Seguint aquesta linia argumentaria, a les dones només se’ls hi ha donat I'oportunitat

“d’elegir” les dicotomies restants:

a) Fragilitat-Proteccid: Protegir davant les vulnerabilitats
b) Dependéncia-Cures: Preséncia en la crianca
c) Creixement-Recolzament: Referent durant el creixement

d) Afecte-Amor: Expressions maternes establertes

Es aquest el comencament de la cronificacié dels mateixos rols i estereotips de
génere. Es més, 'aprenentatge de les diferents assignacions de rols a cada sexe,
també dit socialitzacié (Szil, 2007) és desenvolupa directa i indirectament des de la
petita infancia i es manifesta en tots els aspectes de la nostra vida. Per tant, tot allo
que adoptem i reproduim davant dels infants, és material d’aprenentatge i reproduccio
conductual (Hurstel, 1997). Per complementar els arguments de Szil (2007) fer
referéncia a la investigacié de la Fundacié Jaume Bofill realitzada per Elzo, Martinez i
Pampliega, (2009). En aquesta, s'utilitza una mostra de mil families catalanes i
s’investiguen els models educatius familiars. Es pot observar com en tots els casos,
les criatures perceben que el pare s’involucra menys que la mare en les activitats
vinculades amb elles i, en general, fan una valoracié menor de la implicacio dels pares

i mares, que la que fan aquests d’ells mateixos:

Considero que los malos tratos a los nifios constituyen uno de los legados mas
arraigados del patriarcado como orden social y matriz cultural. Es una manifestacién
concreta y a la vez dramatica de lo que ocurre cuando los valores basicos de la figura

paterna tradicional impuesta por la sociedad patriarcal se convierte en valores



» ok

pedagdgicos de toda una cultura. Estos valores son “ley”, “autoridad” y distancia” (aun

estando presente fisicamente) (Szil, 2007).

Moltes de les teories adaptades per Freud, Klein, Bowlby, entre d’altres. Feien
referéncia a que durant la primera infancia, (Des d’1 a 3-4 anys) la mare era la figura
principal de suport i crianga. Aquest descobriment del paper femeni com a rol
dominant i important en el desenvolupament dels fills i filles va provocar que el paper
del pare (paternitat) quedés desplacat (Tizon i Fuster, 2005), pero des del punt de vista
de la observacio sistematica i/o clinica com dels estudis empirics, reconeixen cada cop
més la importancia del paper del pare, fora de les construccions de rols de la societat

actual.

Es doncs ens aquests processos de creixement familiar i individual, on és donen els
processos de culturitzacié, socialitzacié, humanitzacid, subjectivitat i identificacié
(Villegas, 2005). Per tant, el format de familia occidental actual, al tenir 'objectiu de
contribuir i crear un progenitor que s’adapti a la societat, adaptant la seva visié a la
complexitat de I'entorn, també provoca que el mateix infant passi a formar i adapti el

seu estatus social determinat, ser home social.

Ens trobem doncs amb una majoria d’infants que neixen amb families (excepcions)
patriarcals, que nomeés coneixen un tipus de relaci6é social i que per tant, sense cap
possible des-construccié emocional i cultural, estan destinats a reproduir i cronificar els
mateixos comportaments i actituds. A més, un aspecte interessant és la valoracio que
fan els fills i filles de la implicacié respectiva dels pares i les mares. La implicacio del
pare en activitats és valorada de manera positiva, mentre que la implicacié de la mare
de manera negativa (Elzo, Martinez, Pampliega, 2009). Pero tan sols s6n heréncia de
rols paternals adjudicats, en el seu moment, pels seus pares. Es en aquest moment,
segons (Szil, 2007) que cal vertebrar un moviment d’homes pel canvi de concepte de
paternitat i de relacié amb les dones i infants. En primer lloc, responsabilitzar-nos de la
posicidé de poder i control que la tradicié patriarcal ens ha transferit. Ens toca doncs,
ser dissidents del patriarcat, tot i que sigui menys segur ser “nous pares sensibles”, i

perdem privilegis i guanyem inseguretats.

Hem de ser conscients que som directament responsables de que hi hagi joves que
encara avui, trien un rol de supermascle, de dominaci6 envers els altres
(majoritariament dones) que els permet ser participes d’un grup ja creat amb papers

determinats.



3.1.2. Masculinitat: Construcci6 del rol paternal

Per entendre com s’acaben de formular els diferents rols paternals cal fer una revisio
de la construccié socio-historica del rol de pare i com aquest es relaciona amb la
masculinitat i la crianga dels fills i filles. Fer aquest analisi ens pot ajudar entendre com
es reprodueixen alguns rols i com els infants i joves de pares que han seguit un model
concret absorbeixen les mateixes conductes apreses. A través de quins pilars socials
s’ha construit el rol paternal i com mica en mica les caracteristiques adjudicades a la
funcié de “pare” han anat evolucionant. Finalment relacionar-ho amb la masculinitat, i
com aquesta afecta la cura i la crianga dels infants i la relaci6 amb el context social
meEs proper.

Per entendre com s’adjudiquen els diferents rols paternals cal analitzar breument el
context social en el que vivim. Tal i com comenten Waisblat i Saenz (2004), psicolegs
especialistes de Processos Correctors Comunitaris (ProCC), quan es parla de génere
o de les relacions que s’estableixen entre homes i dones, el concepte del patriarcat és
una eina imprescindible per entendre i explicar les desigualtats instal-lades en la
histdria de la nostra societat. A més, per tal d’entendre-ho en tota la seva globalitat,
també cal relacionar-ho amb el capitalisme, el sistema hegemonic de produccié, pero
no només en la seva esséncia economica sindé també de subjectivitat i relacions
socials (Cucco, 2005). Per tant, el nexe entre capitalisme i patriarcat és la seva
influéncia en la manera que tenim de relacionar-nos. Seguint la linia argumentaria,
Izquierdo (2000) comenta que la revolucioé capitalista avarca també transformacions
radicals en el mode d’establir les relacions de poder, d’obtenir obediéncia i acceptacié
a les normes socials, satisfer les necessitats d’estimar i ser estimat. De donar sentit a
la mort, de concebre les relacions entre generacions, entre d’'altres. A partir d’aqui
entendre que la interaccié i construccié mUtua entre patriarcat i capitalisme permetra
construir conceptes teorics i eines per intervenir eficientment en la transformacio de les
relacions de poder i desigualtats imperants en el moment historic social actual
(Waisblat i S4enz, 2013).

Un cop relacionats ambdoés conceptes també basar-nos en les aportacions de
Fernandez (2004) que entén que aquesta diferencia de génere és concebuda pel
patriarcat des d’'una visi6 atributiva, pel fet que s’atorga al concepte de masculinitat o
masculi la propietat del model huma. Es a dir, es relaciona <<home: Home>>, i per

tant, I'altre génere, es construeix en termes negatius:

“Lo humano sera «esencialmente» lo masculino; él sera la medida de todas las cosas y

modelo positivo de lo valioso. Lo masculino sera lo sano, lo deseable, lo ético. Todo lo



gue se puede esperar de lo humano, se iguala con lo masculino. Esto genera el
androcentrismo. Todo sera evaluado desde estos parametros; lo que entre dentro de

estas categorias sera positivado, lo que no entre en las mismas sera excluido.

Si uno de los polos tiene el monopolio de las caracteristicas de lo humano, el otro polo
se definirdA como negatividad, como margen. El otro polo casi queda fuera de las
caracteristicas de lo humano. Todo lo que no sea lo masculino, serd margen o
negatividad. La mirada masculina es el centro de interpretacion de la realidad”
(Fernandez, 1994)

Aquesta reflexié de Ferndndez (2004) ens aporta punts clars per preguntar-nos des
d’'on estan desenvolupades la majoria de mirades, politiques i legislacions de la nostra
societat. | tot i que el concepte de génere va ser establert per Stoller (1968), en aquest
cas ens centrarem en la conceptualitzacié que realitzen Valdés i Fernandez (2006)
sobre el génere on s’al-ludeix al fet que es tracta d’'una construccio social i cultural de
les diferéncies biologiques que realitzen les societats. | que per tant, també és tracta
d’'una eina de diferenciacid, que vol acabar parlant de les atribucions que es realitzen
per ser home o dona en les diferents cultures. | aix0 és causa directa del sistema
patriarcal, vertebrat com a pilar que sustenta la desigualtat entre géneres (Bola i
Ortega, 2013). Un altre procés de construccid social i cultural recolzat pel sistema
patriarcal és la masculinitat. Procés el qual esta relacionat directament amb la practica
de la paternitat, ja que aquesta és una de les formes socials per les quals s’expressa
la identitat masculina (Montesinos, 2002).

Segquint el fil anterior, Montesinos (2008) també argumenta la necessitat de construir
una nova identitat masculina que es desvinculi dels valors tradicionals, traspassant
aquests rols cap a la creacié “d’un nou pare”, caracteritzat per la creixent participacio
en la crianga dels seus fills. Abans perd de construir aquest concepte del “nou pare”
cal entendre quines son les caracteristiques que majoritariament s’han atribuit i es

continua fent a la gran part de la poblacié masculina degut al seu comportament social:

“La masculinidad era y aun hoy es vista como una relacién de poder, significa: Un
hombre en el poder, un hombre con el poder, un hombre de poder. La masculinidad es
sinénimo de fortaleza, éxito, capacidad, confianza y control; bastantes adjetivos para

ser mostrados en cada actitud y comportamiento (Valdés i Olavarria, 1997).

Afegeix Montesinos (2002) seguint la mateixa idea que Valdés i Olavarria (1997) que
els aspectes més significatius que defineixen els estereotips masculins sén I'ocultacio
de les emocions, del patiment, la impoténcia, la por i la debilitat, caracteristiques de la
identitat que son reforgades per I'entorn. Podriem dir doncs, que aquestes sén les

caracteristiques que s’atribueixen al rol masculi, i per tant al rol que un pare reprodueix
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davant dels sues progenitors. Per descomptat, no tots els homes segueixen els
mateixos patrons, pero quin son els rols que adopta la majoria? Per acabar d’entendre
quina és la masculinitat expressada per la majoria d’homes de la nostra societat i
quines caracteristigues conductuals contempla podem basar-nos amb la classificacio
aportada per Connell (Gil i Calvo, 2006; Lomas, 2003):

a) Masculinitat hegemonica: Practicada pels homes heterosexuals que
monopolitzen el poder, el prestigi i I'autoritat.

b) Masculinitat subordinada: Masculinitats divergents de la posicié de poder
hegemonica dels homes. Associat a homosexuals.

c) Masculinitat complice: Masculinitat silenciosa que no forma part de la minoria
hegemonica perd que gaudeix dels avantatges per igual.

d) Masculinitat marginada: Relacionat amb els grups eétnics minoritaris i

marginats.

Segons Sanfélix (2012), el més probable és que els homes estiguin integrats dins de la
categoria de “masculinitat complice”, fet que gaudirien dels avantatges de la condicio
hegemonica de la masculinitat. Aquest fet, tal i com argumenten Bola i Ortega, (2013),
esta relacionat amb el sistema patriarcal actual i per consequent, amb les desigualtats
entre génere. Adoptant 'argument de Olavarria (2000) podem senyalar que la identitat
masculina i la paternitat (Montesinos, 2002), estan subjectats per dos models de “ser
pare”, el primer es basa en els trets tradicionals i el segon basat en el respecte i
I'afecte. El problema que es detecta és que no s6n dos models compatibles. Perqué un
es basa en la subordinacié i I'altre en la igualtat. S’ha de tenir en compte que canviar la
paternitat tradicional a una altre més moderna significa transformar I'estructura
cognitiva que defineix els homes com a persones que tenen el poder en el context
social actual. Cal una transformacio doncs en el sistema patriarcal per recolzar el canvi
en la identitat masculina. La importancia dels arguments anteriors és que ens

permeten relacionar tres grans conceptes; masculinitat — patriarcat — paternitat.

Quan la identitat masculina la focalitzem en la paternitat, és important incidir en com es
desenvolupa I'educacié dels fills o filles per part d’aquestes figures. Una possible
resposta, €s la que argumenta Hurstel (1997) on refereix que els pares educadors, a la
vegada han sigut fills i nets dels pares anomenats “mancats”. Persones que han viscut
com a fills amb faltes d’afecte, tendresa, amor i recolzament (falta de suport de la
figura paterna) i que han reproduit com a conductes apreses. En una investigacio de
Torres Velazquez publicada per la revista de Ciéncies Socials (2004) on van participar

18 homes amb fills i filles es va examinar el model de paternitat que els homes havien
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vist i aprés dels seus pares per analitzar com havia servit per exercir la seva propia
paternitat. Juan José (45 anys) un dels casos de la investigacié afirmava que: “[...]Mi
padre digamos, no tenia una preparacion para ser de otra manera. Tal como lo criaron,
él crio a sus hijos...hoy se arrepiente seguramente.” En aquest sentit, fent referencia a

la relacié amb el pare i 'educacio rebuda, Ignacio (55 anys) també refereix:

“[...] Mi padre era muy autoritario, intransigente, con falta de dialogo, evidentemente lo
que él habia recibido de su padre como consecuencia de ello no pudo transmitir otra
cosa, porque tanto sus principios, tanto de educacién eh... como de... podemos decir
de... de comunicacién con su padre era muy limitada...un hombre que le habia exigido
de joven, pues mucho, por un trabajo fuerte que tenia del campo, de agricultura y
evidentemente lo tuvieron casi trabajando desde muy pequeiiito, y la exigencia y
dureza de su trabajo pues fue tremenda y como consecuencia de eso... ese
autoritarismo, esa fuerza y exigencia y... y podiamos decir... de falta de comunicacion y
tal pues me la transmiti6 a mi, como consecuencia pues mi relacién con él fue muy

exigente, muy fuerte”.

Aquests relats vivencials donen veu als arguments de Hurstel (1997) i donen forca a la
importancia de transformar aquesta visio tradicional de la masculinitat per impedir que
és cronifiqui una forma d’educar que transmeti als fills i filles uns models basats en la
paternitat patriarcal tradicional. Elaborant nous models de valors de paternitat
construim noves identitats masculines i representacions socials de paternitat. Perquée
cal ser conscients que aquestes dues es construeixen principalment a través de la
convivencia amb el pare (Daniels i Weingarten, 1998; Parke, 1996, 1999; Marsiglio,
Hutchinson i Cohan, 2000; Eggebeen i Knuester, 2001).

Tot i que la paternitat es concep dins d’aquest model patriarcal, que alhora determina
la masculinitat i li adjudica unes caracteristiques concretes, es comencen a observar
moviments en la familia, relacionats amb el canvi de rol atribuit a 'home i la dona
(Velazquez, 2004). A més Ferrari (2011) refereix que els pares cada cop busquen més
conductes d’afectivitat i proximitat amb els fills i filles i es comencen a comprometre
amb la crianga d’aquests. Perd aquests canvis no només afavoreixen el creixement
dels mateixes progenitors, sin6 el correcte desenvolupament de les habilitats dels fills i

filles:

Podria dir-se que aquelles families que idealment tenen un funcionament familiar bo, i
aixi ho manifesten els seus membres, sén aquelles que mostren nivells elevats d’'un
estil educatiu positiu, en qué es reforcen les bones conductes amb abracades,
celebracions o recompenses; sén families en les quals existeix implicacié dels

progenitors en les tasques dels fills i aquests aixi ho perceben. Els pares i mares
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comparteixen oci i juguen amb les criatures, practiquen esport amb elles i/o van al

cinema junts. (Elzo et al., 2009)

Com a conductes paternals adients o fins i tot utopiques Zicavo (2006) menciona que
aquesta implica diverses actuacions. Primer de tot una possibilitat real de mantenir
contacte amb el menor, de manera que la presencia paterna sigui entesa com a
quelcom necessari per el procés de creixement i maduracié del fill o filla. En segon
lloc, disponibilitat afectiva, emocional, que pugui identificar-se en accions quotidianes
de caracter reciproc. Finalment, la participacié cooperativa amb les tasques que
sorgeixen del procés de crianca dels fills aixi com poder garantir el desenvolupament
de les seves habilitats. Aquesta tasca de paternitat no pot ser concebuda com a
guelcom innat siné que com exposa la Comissié Economica per 'América Llatina i el
Carib (CEPAL) la paternitat s’ha d’entendre com una relacioé que es transforma al llarg
del cicle vital tant del pare com del fill o filla. Es a dir, es pot aprendre, canviar i

millorar.

Aquesta necessitat de tenir un paper actiu en la crianca dels fills i filles tot i que esta
creixent encara no ha aconseguit que els nivells de participacio en aquest ambit hagin
augmentat, fet que produeix un desajustament entre les creences dels homes sobre el
seu rol de pare i la seva conducta paterna actual (DeVault, 1991; Hochschild, 1989;
Rustia i Abbott, 1993). Aquesta situaci6 potser és deguda, tal i com argumenta
Montesinos (2000) que per reconegixer la igualtat de les dones, per acceptar els seus
projectes de vida, respectar i conviure amb els seus fills i filles hi ha d’haver una
transformacio en les seves actituds i conductes, comencant per la preséncia en I'ambit
familiar i en la col-laboracié amb les tasques de la casa i la crianga dels infants.
Perqué aixd passi cal modificar la identitat masculina. Una transformacié que no ha de

ser només ideologica sind també practica (Montesinos, 2000).
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3.1.3. Drets dels Infants

Com hem vist anteriorment hi ha una opini6 més o menys consensuada a través de
diferents autores i autors que remarquen la importancia de la figura paterna en el
desenvolupament integral de I'infant. Per poder donar resposta a aquestes necessitats
tant del pare com del menor, la majoria d’enfocaments legislatius adopten aquesta linia
de pensament, defensant els drets dels infants i promovent que en 'ambit penitenciari

també es respectin aquestes directrius.

A continuacié es mostraran les normes, lleis i cartes més importants que marquen
linies especifiques per a mantenir els drets i llibertats d’aquests infants. Un recorregut
més general a través de les firmades des de la Unié Europea i centrar-nos cada cop

més en el nostre pais fins a arribar a les construides per la comunitat catalana.

EUROPEAN PRISION RULES

Tot i que el 1973, el Consell d'Europa va elaborar les seves propies normes minimes
estandards per al tractament dels reclusos, aprovades pel Comité de Ministres
(Resoluci6 73. 5). Nosaltres ens centrarem les que van ser ratificades pel mateix organ
11 de gener del 2006, arran de la 952 reunié de delegats de ministres (Rec, 2006).
Aquestes sbn una recomanacid, no una obligaci6 de compliment. Tot i aixi es
recomana als estats membres que és important seguir actualitzant els principis relatius
a la politica penitenciaria. Finalment, és interessant veure com s’explicita que la
informacié de dites regles europees han de ser transmeses entre les autoritats
judicials, el personal penitenciari i els mateixos reclis (Rec, 2006). La importancia del
document rau en que la majoria d’articles estan vinculats directament amb la proteccio

dels infants, tot i que sovint no es vegin reflectits en intervencions concretes.
Principis fonamentals:

2. Les persones privades de llibertat conservaran tots els drets que per llei no els hagin estat

retirats per la decisi6é que els condemna a una pena de presé o a una detencioé preventiva.

5. La vida a la pres6 s’ajustara tant com es pugui als aspectes positius de la vida fora de la

preso.

14



Contacte amb el mén exterior:

24.4. Els acords de visites han de ser els que permetin als presoners mantenir i

desenvolupar les relacions familiars de la manera més normal possible amb els infants.

36.1 Els infants només poden quedar-se a la presé amb els pares quan sigui del millor

interes dels infants interessats. No se'ls tractara com a presoners.

36.2. Quan es permeti als infants romandre a la presé amb una prestacié especial per a
pares, s'haura de fer una guarderia, composta per persones qualificades, on els infants
s'ubicaran quan el pare estigui involucrat en activitats en que el nadd no pugui estar

present.
36.3 Hi haura condicions especials d’allotjament per atendre el benestar dels nens.

La Regla 24.4 posa en evidéncia la importancia de les visites tant per els reclusos com
per les mateixes families. Es important que sempre que sigui possible les visites durin
un temps llarg, per exemple de 72 hores, com és el cas de molts paisos d’Europa de
I'Est (Rec, R., 2006). Respecte a la Regla 36.3 hi ha diferéncies en el que respecta al
limit d’edat. A més, les necessitats dels infants varien molt i pot ser d’interés superior
d’'un nen o nena determinat que se’l tingui amb el seu pare o mare a la presé durant
més temps que el que estableixi la regla (Rec, R., 2006). Tot i que les directrius sén
basiques i molt generals, també comprenen la infancia com a quelcom important per
als reclusos. No és pero, fins el 1989 que es crea el primer codi juridic on els estats

membres si que estan obligats, per llei, a desenvolupar-lo i secundar-lo.

UN CONVENTION ON THE RIGHTS OF THE CHILD 1989

Va ser el primer codi juridicament vinculant dels drets dels infants a escala mundial. Va
ser aprovat per 'Assemblea General de les Nacions Unides el 20 de novembre de
1989 i signat per la majoria dels Estats Membres (alguns van ratificar i d’altres no van
accedir a signar-los) (United Nations, 1991). Va entrar en vigor el setembre del 1990.

El dret d’'un nen o nena a mantenir el contacte amb un pare empresonat queda implicit.
Article 3

En totes les accions que concerneixen linfant, tant si sén portades a terme per
institucions de benestar social publiques o privades, tribunals de justicia, autoritats
administratives o cossos legislatius, la consideracié principal ha de ser d’interés

primordial de l'infant.
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Article 9.1

Els estats membres han de vetllar perqué un nen no estigui separat dels seus pares en
contra de la seva voluntat, excepte quan les autoritats competents sotmeses a revisio
judicial determinin, d'acord amb la llei i els procediments aplicables, que aquesta
separacié és necessaria per al millor interés de la nen. Tal determinacié pot ser
necessaria en un cas particular com el que impliqguen abus o negligencia del fill dels
pares, o un lloc on els pares viuen per separat i s'ha de prendre una decisié sobre el
lloc de residencia del nen.

Ser conscients de la importancia de larticle 3 i consequentment del 9.1, per
comprendre com s’han d’orientar les intervencions per tal de preservar els drets i les
llibertats de les persones (Comité, 2013). Progressivament i degut a les mancances
institucionals i necessitats socials, es van anar desenvolupant i actualitzant els
diferents drets, adoptant mesures més progressistes i abracant més ambits d’actuacio.
També calia trobar la manera de fer que els estats membres tinguessin els recursos i

les eines per desenvolupar les directrius marcades per els comités.

CARTA DELS DRETS FONAMENTALS DE LA UNIO EUROPEA 2000

Document que conté un llistat de drets humans i que va ser proclamat per el Parlament
Europeu, el Consell de la Unié Europea i la Comissié Europea el 7 de desembre de
2000.

Apartat 3:

Tot nen tindra dret a mantenir de manera periodica una relacié personal i un contacte

directe amb els seus pares, llevat que sigui contraria als seus interessos.

La importancia de tots els documents anteriors rau en el fet que sén bases solides on
consolidar les lleis de cada estat, assegurant, a partir d’'un decret tedric, que es
compleixen uns minims de protecci6 i prevencid. Es perod, obligacio i responsabilitats
dels diferents estats i en el nostre cas, comunitat autbnoma, que s’apliquin en cada un

dels serveis.

CONSTITUCIO ESPANYOLA
Article 25.2:

Les penes privatives de llibertat i les mesures de seguretat estaran orientades cap a la

reeducacio i reinsercio social i no podran consistir en treballs for¢ats [...]
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Avrticle 39.2:

Els poders publics asseguren, en si mateixos, la proteccié integral dels fills, iguals
davant la llei amb independéncia de la seva filiacid, i de les mares, sigui quin sigui el

seu estat civil. La llei possibilitara la investigacio de la paternitat.
Article 39.3:

Els pares han d’oferir assisténcia completa als fills tinguts dins o fora del matrimoni,

durant la seva minoria d’edat i en els altres casos en que legalment correspongui.
Article 39.4:

Els nens es beneficiaran de la protecci6 prevista en els acords internacionals que vetllin

pels seus drets.

Es continuen recollint doncs, totes aquelles directrius que protegeixen l'infant i el pare.
A nivell espanyol representa un dels marc legislatius més importants. S’adeqtien a les
necessitats de les persones preses a Catalunya? Els infants es beneficien realment

dels acords internacionals

LLEI ORGANICA GENERAL PENITENCIARIA 1/1979
Article 3

Els interns podran exercir els dret civils, politics, socials i economics i culturals, sense
exclusio del dret de sufragi, a menys que fossin incompatibles amb I'objecte de la seva

detencié o el compliment de la condemna.
Article 38.2

L’administracié penitenciaria celebrara els convenis precisos amb entitats publiques i
privades amb el fi de potenciar al maxim el desenvolupament de les relacions matern-
filials i de la formaci6 de la personalitat del nen o nena dins de la determinada

circumstancia especial per el compliment per la mare de la pena privativa de llibertat.
Article 51

Els interns estaran autoritzats per comunicar periodicament, de forma oral i escrita, en
la seva propia llengua, amb els seus familiars, amics i representants acreditats
d’organisme i institucions de cooperacié penitenciaria, menys en els casos de

incomunicacié judicial.
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Article 53

Els establiments disposaran de locals annexes especialment adequats per les visites
familiars o de persones properes d’aquells interns que no poden obtenir permisos de
sortida.

Es doncs en aquesta linea argumentadora que tenen els articles de la LLOGP 1/1979,
que podem vincular-ho amb l'Article 154 del Codi Civil, per tal de poder connectar-los

amb I'exercici de la patria potestat.
Article 154

a) Els fills no emancipats estan sota la patria potestat dels seus progenitors.
b) La patria potestat, com a responsabilitat parental, s’exercira sempre en interés dels
fills, d’acord amb la seva personalitat, i respecte als seus drets, la seva integritat

fisica i mental.
Aquesta funcié compren els seglents deures i facultats:

a) Vetllat per ells tenir-los en companyia, alimentar-los, educar-los i oferir-los una
formacio integral.

b) Representar-los i administrar els seus béns. Si els fill tinguessin suficient maduresa
hauran de ser escoltats abans d’adoptar decisions que els afectin. Els progenitors

podran, n I'exercici de la seva funcié, demanar I'ajuda de les autoritats.

ESTATUT D’AUTONOMIA DE CATALUNYA
Article 17:

Els menors tenen dret a rebre I'atencio integral necessaria per al desenvolupament de

llur personalitat i llur benestar en el context familiar i social.

En tots els fragments anteriors es construeix, a partir de diferents posicions, un
concepte clar. Els drets dels infants i la importancia del seu desenvolupament i
creixement integral. Finalment, tan sols observar alguns dels articles de la llei 14/2010
dels drets i les oportunitats en la infancia i 'adolescéncia que suposa una de les fites
meés importants en la tasca legislativa del Parlament de Catalunya en I'ambit de

I'atencié i la proteccié de l'infant i 'adolescent.
Article 5
D’interés superior de l'infant o I'adolescent

D’interés superior de linfant o l'adolescent ha d'ésser el principi inspirador i

fonamentador de les actuacions publiques.
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Article 6
Desenvolupament de les potencialitats personals

La crianca i la formaciéo dels infants i els adolescents ha de garantir-ne el
desenvolupament fisic, mental, espiritual, moral i social, d'una manera lliure, integral i
harmonica, i ha de potenciar en tot moment llurs capacitats educatives i

d'aprenentatge, i procurar-los el benestar fisic, psicologic i social.
Article 12
Respecte i suport a les responsabilitats parentals

Els pares i les mares tenen responsabilitats comunes en I'educacido i el
desenvolupament dels fills menors d'edat. Les politiques d'atencid i proteccié dels
infants i els adolescents han d'incloure les actuacions necessaries per a l'efectivitat de
llurs drets, tenint en compte que el benestar dels infants i els adolescents esta

intimament relacionat amb el de llurs families.

La pregunta que sorgeix per0, és com des de les administracions publiques que
depenen directament de I'estat no s’estan desenvolupant intervencions especifiques
que millorin la intervencié en aquests ambits. Totes les premisses posen emfasi en el
dret primordial de linfant perd es vulneren la majoria de drets. Podem observar
diferents bases que haurien de servir per construir i evolucionar cap a millores socials

en aquest aspecte. Perqué no s’apliquen?
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3.2. BLOC II: LAINSTITUCIO

3.2.1. Contextualitzacié6 Ambit Penitenciari

Les finalitats del sistema penitenciari estan explicitades per la Constitucié Espanyola i
desenvolupades per la Llei Organica®>. Es on és defineixen els conceptes que
expliciten les consequiéncies de la pena i les finalitats primordials de la rehabilitaci6 i

reinsercio.

La pena és la conseqiiéncia del “lus puniendi® estatal que s'imposa per la
consequéncia de cometre un fet delictiu. Segons el mandat normatiu de la Constitucio

Espanyola:

“Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estan orientadas a la
reeducacion y resinsercion social, y el condenado a pena de prision disfruta de los

derechos fundamentales, a excepcion de los que se vean expresamente limitados por

el contenido del fallo condenatorio”.*

El que se’n pot extreure és que el que es cerca, és I'educacio i rehabilitacié durant tot
el procés de compliment de la pena. L'objectiu principal per tant, mitjangant la
condemna imposada pel jutge, desenvolupar i educar en el concepte i practica de
insercio i resocialitzacioé, per tal de continuar vinculant la persona penada amb la

comunitat i la seva ciutadania.

Com també queda recollit en El model de Rehabilitacio a les presons catalanes,
(Generalitat de Catalunya, 2011) adoptarem la ratificacié feta per el Tribunal Suprem
d’Espanya, que representa I'drgan constitucional que culmina I'organitzacié del poder

judicial a I'estat, respecte I'orientacio de la pena:

“El mandato que en él (art. 25.2 CE) se contiene respecto al sentido en el que deben
estar orientadas las penas y las medidas de seguridad no se dirige a los 6rganos
jurisdiccionales, sino al legislador ordinario, asumiendo como obligacién de nuestro
Estado de Derecho la tarea de procurar en los establecimientos penitenciarios la

reeducacion y la reinsercioén social...”

Ser conscients que el Sistema Penitenciari Catala treballa cap a un model social on les
persones preses siguin el centre de I'accid i on puguin esdevenir subjectes actius del

seu propi canvi. Es vol relacionar la persona amb quatre ambits diferents pero

2 Organica, L. (1979). 1/1979, de 26 de septiembre, General Penitenciaria. Boletin Oficial del estado, 239,
23180-23186

3 lus puniendi és una expressio llatina utilitzada per referir-se a la facultat sancionadora de I'Estat. De
forma desglossada trobem d'una banda que, I'expressié "ius" equival a dir "dret", mentre que I'expressio
"puniendi” equival a "castigar" i per tant es pot traduir literalment com dret a penar o dret a sancionar .

4 Art. 25.2 de la Constitucié Espanyola.
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essencials. Els professionals dels diferents centres penitenciaris, les families i 'entorn
social, els equips especialitzats (escoles, instituts, etc.) i finalment la comunitat.
Aquesta reinserci6 social ha d’aconseguir reduir al minim els afectes negatius causats
per I'anterior empresonament (Programa marc del model de participacio i convivéncia

dels centres penitenciaris de Catalunya, 2018).

COMPETENCIES

Des del 1984, per mitja de I'Estatut d’Autonomia, les competéncies executives en
matéria penitenciaria van recaure sobre Catalunya. En tot 'Estat Espanyol, només
Catalunya ha decidit acceptar el carrec de gestionar I'administracié dels centres
penitenciaris i les seves caracteristiques. Aquesta singularitat perd, s’entén quan es
mostra que aquest desinterés per part de les comunitats autdbnomes per exercir
aguesta competéncia, rau en els costos econdmics que suposen la gestié i que no
acaben sent atractives en termes electorals (Tamarit, 2016). Com argumenta Tamarit
(2016), ens podem plantejar fins a quin punt la Generalitat pot exercir com a actor en
I'ambit judicial, ja que aquest, tan sols és un dels molts actors que influeixen en la
doctrina judicial. Cal entendre que els elements del sistema penal: processal penal i
execucié penal emanen del Parlament de I'Estat sense que la Generalitat tingui la

capacitat d’intervenir en cap procés.

Aquest fet, provoca que tan sols hi hagi una llei a nivell penitenciari que tuteli

I'execucio penal elaborada per I'Estat a través de:

- Constitucié Espanyola del 1978
- Llei 1979 General Penitenciaria
- Real Decret 190/1996 (Reglament Penitenciari)

No obstant, podem trobar un marge d’actuacié que permet que la politica penitenciaria
catalana tot i no desmarcar-se de la llei, si que reguli i elabori algunes instruccions i
circulars, que a nivell técnic es diferenciin dels models espanyols perd que no
contradiuen la legislacid, adequant-se millor al context i a les realitats socials dels

ciutadans catalans.

A partir de I'Article 168 de I'Estatut de Catalunya, aprovat mitjancant la Llei Organica
6/2006, de 19 de juliol, es va voler oferir un document que adoptava una visi6 del
tractament més amplia. Obria les portes a un model més encarat a entendre les
mesures privatives de llibertat com a mitja per a la reinsercié i reeducacid social

(Tamarit, 2016). A través doncs d’aquest document es redacten dos punts principals
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on s’argumenta que correspon a la Generalitat la competéncia executiva de la

legislacio de I'Estat en matéria penitenciaria:

1- Correspon a la Generalitat la competéncia executiva de la legislacioé de I'Estat
en materia penitenciaria, que inclou en tot cas:

a) La capacitat per a dictar disposicions que adaptin la normativa penitenciaria
a la realitat social de Catalunya.

b) La totalitat de la gestié de I'activitat penitenciaria a Catalunya, especialment
la direccid, l'organitzacié, el regim, el funcionament, la planificacié i la
inspeccid de les institucions penitenciaries de qualsevol tipus situades a
Catalunya.

c) La planificaci6, la construccié i la reforma dels establiments penitenciaris
situats a Catalunya.

d) L'administracio i la gestid patrimonial dels immobles i dels equipaments
adscrits a I'Administracié penitenciaria catalana i de tots els mitjans
materials que li siguin assignats.

e) La planificacio i I'organitzacio del treball remunerat de la poblacié reclusa, i
també I'execucio de les mesures alternatives a la presé i de les activitats de
reinsercio.

2- La Generalitat pot emetre informes en el procediment d'atorgament d'indults.

Aixi doncs, queda clar que tot i que comparteixin el Codi Penal i la Llei General
Penitenciaria, la resta de programes, criteris i metodologies s6n propies del sistema
penitenciari catala i de cada centre penitenciari. Aquestes directrius propies queden
recollides al Reglament d’Organitzacié i Funcionament dels serveis d’execucio penal a
Catalunya (ROF, Decret 329/2006). Document que vol recollir una concepcié politica
gue consideri els serveis penitenciaris com una organitzaci6 amb clara finalitat
reeducativa i de reinsercid. On s’aposta per un model més flexible, que compti amb
professionals cada cop més qualificats i valorats (de Catalunya, G. Departament de
Justicia, 2009). En contraposici6 a aquest model catala, Raya i José (2015)
argumenten que la practica quotidiana dels centres penitenciaris espanyols passa per
contradir les afirmacions de la normativa (LOGP). Refereix que els programes no es
desenvolupen correctament, que falten recursos materials i personals i que els pocs

programes que es realitzen estan poc orientats a la rehabilitaci6 i la reinsercié social.
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EL CENTRE PENITENCIARI

En la majoria de casos, sense una bona difusié de la capacitat educativa d’alguns dels
centres penitenciaris del territori, s’entén que les presons sén Unicament espais fisics
on es priva de llibertat a persones que han transgredit les normes establertes per
I'estat. La presé esta construida com a espai de castig, perd també contempla tots els
objectius comentats anteriorment, passant per la reinsercié fins la reeducacio de les
persones preses. Tot i la capacitat reeducativa que té degut a I'evolucié del model
tractamental, no podem oblidar que una de les qualitats que millor ha caracteritzat el
desenvolupament del poder legislatiu dels Ultims 16 anys és el creixement del
rigorisme punitiu del sistema penal espanyol (Diez, 2013), fet que suposa una clara
contradiccié al mateix sistema penal. No podem oblidar que en molts casos la presé és
una de les eines que té I'estat per poder aillar les persones que surten de les normes
establertes utilitzant el concepte del “lus puniendi”. Diez (2013) afegeix que a més,
s’han difuminat les diferéncies ideologiques entre partits de dreta i d’esquerra, com per
exemple el Partit Popular (PP) i el Partit Socialista (PSOE) fet que ha provocat que
s’hagi adoptat un nou model de seguretat ciutadana on I'objectiu prioritari de la lluita
contra la delinqtiencia ha abandonat la tradicional aproximacio a la criminalitat des de
les seves causes y s’ha centrat en els simptomes (Diéz, 2004). Aixi que la societat i
I'estat continuen exercint pressié per endurir les penes privatives de llibertat, aixi com
la concepci6 de castig i rehabilitacié. Tanmateix, es poden observar clares diferéncies

segons la tipologia de delicte i respecte I'enfocament de rehabilitacio:

Hemos visto que la intervencién institucional sobre la conducta desadaptada se plantea
desde un absoluto predominio de los planteamientos judiciales, lo que convierte a las
instituciones dedicadas a la intervencién en agentes de control social. Esto es aun méas
manifiesto en el &mbito penitenciario,que se estructrua en funcién de los aspectos
puramente regimentales y de seguridad, con una atencibn muy secundaria a la

intervencion.

La vida en prisién se rige por el reglamiento, disefiado de una manera seriamente
restrictiva de la normalizacion de la vida (elemento fundamental de toda intervencion),
asi como incluso de cualquie tipo de actividades, que no sélo se ven dificultadas sino
incluso a menudo impedidas, ya que el objetivo no es crear un contexto terapéutico

sino <<evitar problemas>> vy, sobre todo, dominar el preso.” (Valverde, 2010)

Es amb aquesta idea de control social que les primeres presons van ser creades a
Catalunya. La Model, presé situada a la Nova Esquerra de I'Eixample, construida el

1887 i clausurada el 8 de juny del 2017, era i és un dels principals emblemes de la
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politica judicial catalana, que arquitectonicament i metodologicament reforgava molts

dels arguments plantejats per Valverde (2010).

Tot i que les critigues de Valverde (2010) encara respondrien a les caracteristiques
d’algunes de les presons de Catalunya i part de les d’Espanya, el 2004 va suposar un
punt d’inflexié pel nostre territori. Es va poder observar com la taxa de persones
delinquents (inferior) no corresponia a la taxa de persones preses (superior),
demostrant aixi el nivell de punitivitat del sistema i/o la continua percepcié del castig
que té la mateixa societat (Diez, 2013). S’hi afegeix pero, el ressorgiment de nous
perfils delinqlients, el creixement de la poblacié estrangera i immigrant reclusa i la

tipificacio dels delictes de violencia de génere i seguretat viaria.
Es quan és realitza aquest analisi que es veu palés una manca de:

a) Déficit de places penitenciaries
b) Obsolescéncia de diversos equipaments

c) Deficit de persona, en termes quantitatius

Es comenca aixi doncs la creacid6 de nous centre penitenciaris, exactament 3 per
adults i 1 per joves, la remodelaci6 de Quatre Camins i la creaci6 de moduls
especialitzats en discapacitat intel-lectual i toxicomanies. En aquest pla de renovacio
es tanquen també 6 altres centres que ja no responien a les necessitats de la societat
reclusa i la mateixa ciutadania (Diaz, 2019).

Es en aquesta renovacidé dels models d’intervencié, comentat anteriorment, on es
poden observar els canvis arquitectonics i funcionals que si que responen al
plantejament rehabilitador i educatiu que es vol aplicar en els centres penitenciaris
nous projectes, noves alternatives i formes d’intervenir diferents. També s’incrementa
el personal de plantilla a les presons catalanes (Generalitat de Catalunya, 2009).
Edificis més reduits per facilitar la convivéncia i el bon equipament d’aquests. Es
distribueixen per territoris i segons criteris de densitat de poblacié i per factors
sociodemografics construint aixi una relacié entre els mateixos centres i les
metodologies que s’hi duen a terme. Es comencen a obrir unitats de tractaments
especialitzats i es disposen de més recursos economics, fet que facilita atorgar ajudes

economiques als interns i les seves families (Capdevila et alt, 2015).

Tal i com marca la LOGP, 1/1979 dels articles 7-10, els centres poden ser de tres

tipologies diferents:

1- Establiments de Preventius

2- Establiments de Compliments de les penes:
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a) Centres de régim ordinari (C.P).
b) Centres de regim obert (Centres oberts, unitats depenent, etc. ).
3- Establiments especials:
a) Centres, unitats o dependencies hospitalaries.
b) Centres, unitats o dependéncies psiquiatriques.
c) Centres, unitats o dependéncies d’atencié sociosanitaria, de rehabilitacié
social.

A partir de la tipologia de la condemna i del delicte els interns seran classificats tenint
en compte el mapa de centres. Per tal de seguir els criteris de rehabilitaci6 i facilitar la
reinsercié social dels interns es fara I'aproximacio al territori i es derivaran sempre que
sigui possible el més a prop del domicili i de les families. Tal i com marca l'article 63 de
la LOGP 1/1979:

“Para la individualizacion del tratamiento, tras la adecuada observacion de cada
penado, se realizara su clasificacion, destinandose al establecimiento cuyo régimen
sea mas adecuado al tratamiento que se le haya sefialado, y, en su caso, al grupo o
seccién mas idéneo dentro de aquél. La clasificacién debe tomar en cuenta no solo la
personalidad y el historial individual, familiar, social y delictivo del interno, sino también
la duracion de la pena y medidas penales en su caso, el medio a que probablemente
retornara y los recursos, facilidades y dificultades existentes en cada caso y momento

para el buen éxito de tratamiento.
Segons les caracteristiques de cada cas, es dividiran en:

a) 1r Grau: Determina I'aplicaci6 de les normes de régim tancat
b) 2n Grau: Implica I'aplicaci6 de les normes corresponents al régim ordinari
c) 3r Grau: Determina l'aplicaci6 de régim obert en qualsevol de les seves

modalitats

Per tal de poder donar resposta a les diferents caracteristiques del sistema
penitenciari, els organs unipersonals dels centres penitenciaris s’organitzen

verticalment d’aquesta manera:
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Il-lustracié 1: Justicia, S. G. (2011). El model de rehabilitacio a les presons catalanes. Generalitat
de Catalunya, Departament de Justicia.

3.2.2. Centre Penitenciari Lledoners

El centre Penitenciari de Lledoners es va inaugurar el 2008, coincidint amb l'inici d’'una
nova construccié de presons a Catalunya. Aquesta renovacio incloia equipaments
renovats i models arquitectonics diferents, que juntament amb els recursos materials i
humans buscaven millorar la rehabilitacié i reinsercio de les persones internes al

centre (Pla Funcional, 2016).

Es important observar alguns dels principis d’actuacié que adopta Lledoners per tal de

poder realitzar aquests processos de rehabilitacio (Pla Funcional, 2016)

1- La ubicacié dels interns en arees especifiques d’intervencié es realitzara
d’acord amb les seves necessitats tractamentals.

2- Totes les estratégies d’intervencié estan orientades a la preparacié per a la
vida en llibertat de I'intern. Intervenint vers els factors de risc relacionats amb la
conducta delictiva i a la vegada fomentant factors protectors que enforteixin el
procés de reinsercié. Aquesta intervencio s’ha de regir pel principi d’ intervencié

eficac i necessaria.
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3- Es considera l'intern subjecte actiu i compromeés en el seu procés de canvi.

4- Es potencia la participaci6 compromesa dels interns i professionals del Centre
en la millora de la convivéncia en les unitats de vida. S'utilitzen férmules de
participacié conjunta a través de la creaci6 de comissions, assemblees,
promotors civics, dinamitzadors, etc.

5- Es compta amb la familia i els referents socials com a elements claus en el
procés de rehabilitacié dels interns. Fet que afavoreix, en la mesura de les
possibilitats, la implicacié i participacid d’aquests referents en el refor¢ de
I'accio educativa que desenvolupa el Centre Penitenciari.

6- Es treballara en totes les unitats de vida per I'ocupacié dptima dels interns.

En aquesta série de punts d’actuaci6 podem observar algunes de les diferents
metodologies que s'utilitzaran per poder encarar el procés de lintern cap a la
rehabilitacio i futura reinsercid. En concret ens centrarem en com estan estructurats els
Moduls de Lledoners, pioners en els models de Participacié i Convivéncia.

Els moduls de Participacié i Convivéncia el que cerquen és realitzar un treball
educatiu i tractamental que faciliti el posterior retorn a la comunitat. S’'intenten mantenir
una serie de programes que permetin fer front a la subcultura carceraria i que facilitin
els processos de canvi dels interns i millorin els processos de reinsercioé social (Pla
Funcional, 2016).

Les principals caracteristiques que diferencien els Moduls de Participacié i
Convivéncia de la resta de presons que no han incorporat aquest model son (Pla
Funcional, 2016):

a) Els interns residents tenen un perfil similar pel que fa a la seva etiologia
delictiva i les seves necessitats d’intervencio.

b) Els interns han de tenir dissenyat un pla d’activitats adequat a les seves
necessitats que faciliti els processos de canvi.

c) Tots els professionals de la unitat sén corresponsables del treball educatiu i,
per tant, part de I'equip interdisciplinari.

d) Les comissions de participaci6 seran els espais en quée es debatran i
compartiran aspectes concrets de la vida diaria.

e) Les unitats disposen d’un pla de difusié de la informacio6 del Centre a través de
les plataformes de comunicacié existents (megafonia, intranet de les
ciberaules, taulell d’anuncis i espais de comissio).

f) Els moduls tindran una relacié de reforcadors que permetran la participaci6 i

aconseguir una actitud proactiva vers les activitats del centre.
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Per tal de donar-se aquestes situacions de canvi i participacié es realitzen diferents
reunions amb els diferents professionals. En primer lloc, Reunions de Casos, que
responen a espais de treball i seguiment en les quals I'equip multidisciplinari avalua el
procés de l'intern respecte el seu compromis amb ['itinerari. En segon lloc els diferents
professionals del modul com dels programes s’aniran trobant en diferents espais per
tal de focalitzar i compenetrar la intervenci6. Alguns dels espais de treball
multidisciplinari sén: Les Reunions d’Equip, Reunions d’Area (professionals assignats
a una mateixa area), Reunions de Programacio (professionals de modul), Reunions
d’eEquip de Tractament amb Funcionaris de Vigilancia (Pla Funcional, 2016).

A través d’aquestes reunions, neixen diferents programes d’intervencié amb els interns

i que sbn la base dels Moduls de Participacié i Convivéncia (Pla Funcional, 2016):

a) Programa d’acolliment: Proporcionar un bon acolliment en el moment
d’'ingrés. Reduir angoixa, oferir canals de comunicacio i donar resposta a les
primeres necessitats

b) Programa de Promotors Civics: Té com a finalitat oferir formaci6 als interns
gque tenen inquietuds vers la millora del clima social i de la unitat de vida del
Centre Penitenciari. També sbén els responsables de I'acompanyament dels
interns que arriben nous al modul

c) Programa de Vinculacié Familiar: Es promoura la implicacié de les families
en el procés de canvi de I'intern. Amb relacié a interns que no tinguin familia,
perd disposin d’'un entorn prosocial protector, I'equip valorara la idoneitat
d’'incorporar-los al programa, entenent que seran les persones que faran les

funcions d’entorn familiar.

Destacar finalment que la importancia del Model de Participacié i Convivéncia rau en la
participacié6 ambiental. El que es vol promoure és la rehabilitaci6 de les persones
preses a través de les comissions de treball per tal de fer subjectes actius els propis
interns. Aquestes comissions, al relacionar-se amb els professionals del mateix centre
ofereixen millores en la intervencid que directament estan vinculades amb les
necessitats dels interns, ja que son ells mateixos qui les han proposat (Pla Funcional,
2016). Crear un ambient de presa de decisions, que en la mesura que sigui possible,
I'agressivitat penitenciaria i les caracteristiques de la presé es redueixin i es minimitzin

al maxim.
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3.2.3. Diferencies legislatives en la intervencié amb infants a presoé

Per tal de poder realitzar una visié global sobre la paternitat a preso, cal també sortir
del marc catala o espanyol i veure com els altres paisos gestionen aquesta
problematica. Entendre com vertebren la seva intervencié o quina linia d’accié tenen
les seves lleis ens pot ajudar a construir possibles millores al nostre marc normatiu.
Tot i que no entrarem en analitzar les diferents lleis de cada pais, si que podem

construir una idea que ens permeti imaginar-nos la situacio a nivell internacional.

Tal i com diu Christian Wigand (2016), portaveu de justicia a la Comissié Europea, la
regulacié i legislacié en matéria penitenciaria és competencia dels paisos membres.
Al tenir aquesta “llibertat” la regulacié de cada estat busca adequar-se a les diferents

necessitats i interessos.
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Children of Prisoners Europe, Biblioteca de lleis de EE.UU i Institucions Penitenciaries de cada
pais.

Aquesta font ens permet construir una imatge clara sobre com es gestiona la paternitat
als diferents estats membres. A Estonia el limit d’edat s6n els quatre anys i a
Alemanya poden arribar fins als 6. A Irlanda del Nord els infants poden estar amb les
seves mares fins als nou mesos, mentre que Espanya poden fins els 3 anys (Lib6rio i
Zuil, 2016). Tal i com comenta Claudia Vogg, gerent en el desenvolupament de
“Children of Prisioners Europe” (d’ara en endavant, COPE), no hi ha una resposta
definitiva al limit d’edat ideal, degut a que depén de molts factors diferents. Un dels
possibles factors explica que podria ser la diferencia en les cultures i politiques
penitenciaries, que analitzen la necessitat o0 no de mantenir unides les families a

preso. Altres paisos, plantegen alternatives d’ingrés a preso.
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La legislacio espanyola contempla a ['Article 38 de la Llei Organica General
Penitenciaria del 1995° el dret de les mares a mantenir els seus fills amb elles fins que
complexin els 3 anys. Aquest limit ha anat variant al llarg de la historia. La primera
referéncia que es troba és del reglament del 31 de gener del 1882, en el que es
limitava I'estancia als 7 anys. (Ocafia i Campos, 2017). Segons s’indica en el BOE — A
1995 — 27254, el limit d’edat és impulsat per diversos motius, el principal, 'augment
del numero de recluses i per tant, 'augment dels menors que conviuen amb elles. En
cap cas es té en compte que el pare també pot fer-se carrec de la cura i crianca dels

sues fills i filles.

Com hem vist anteriorment a la font extreta de la COPE, les politiques penitenciaries a
nivell internacional, tot i que tenen un corrent ideologic semblant quan refereixen en les
necessitats dels menors, no I'acaben de definir en la seva intervencio practica (Liboério i
Zuil, 2016). Existeixen dissonancies entre els diferents paisos, alguns on els que els
infants no entren mai a pres6 (Marin, 1999), i altres com Cambotja, Méxic o la India
on encara ara es pot fins els 6 anys (Robertson 2011). Les diferéncies no s’acaben
aqui sind que els limits d’edat varien en tots els continents. 18 mesos d’edat a Cuba,
Nigéria, Corea del Sud o Dinamarca (Jiménez i Palacios, 1998). Trobem que a
Espanya, Egipte, Israel, Pakistan i Grécia entren en el grup de 3 anys. Aquests fets
evidencien que realment no es posen en practica les mesures que s’adopten dins de
les lleis i tractats internacionals tot i estar firmats per la majoria de diferents estats

participants.

Més enlla d’aix0, les recomanacions de COPE, que coincideixen amb les del Consell
Europeu, son que les mares haurien de complir les seves condemnes en mesures
alternatives (s’exclou la figura paterna), fet que ja no s’entraria en els limits d’edat. Un
dels paisos que va ser pioner en posar en marxa un modul experimental alternatiu
especial per parelles amb fill menors de tres anys va ser Espanya, en el Centre
Penitenciari de Madrid VI, exactament la presé d’Aranjuez. En el Modul de Families
d’Aranjuez la parella conviu amb els seus fills en una cel-la fins que l'infant compleix
els 3 anys. A partir d’aqui la tutela passa a mans de familiars o de responsables del
govern (Carcel de Aranjuez, Modulo de Familias, Centro Penitenciario Madrid VI).
Normalment els casos que acull sén families que els dos progenitors (mare i pare) han

sigut empresonats i tenen un fill o filla en comu (Yela, 2015).

> Ley Organica 13/1995, de 18 de diciembre, sobre modificacion de la Ley Organica General

Penitenciaria. Boletin Oficial del Estado, 302, de 19 de diciembre de 1995
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Maria Yela (2015), psicologa responsable en el Modul Penitenciari d’Aranjuez, explica
que es veu sovint com alguns membres de la familia que tenen que marxar abans per
la durada de la seva condemna, renuncien a la llibertat condicional per quedar-se una
mica més de temps amb la familia. Segons Maria Yela, és important entendre que no
hi ha senyals de reixes, ni sorolls que recordin a una preso. Les families decoren les
seves habitacions que son amples, amb llit de matrimoni, dutxes i lavabos i bressols
pels infants. Dona importancia al fet que tenen les mateixes celebracions que a
I'exterior, com Nadal o aniversaris i que les sortides que realitzen sén en contacte amb
recursos externs, com el Zoo. La psicologa responsable del Modul de Families, Maria
Yela ho viu com un experiment nou, tal i com expressa: “No hi havia consciéncia que
I'home també podia complir a presé exercint els seus drets a la paternitat. Hi ha
dificultats, ja que sén moduls molt costosos, perd les consequéncies sén molt

favorables i valen la pena” (Yela, 2015).

3.3. BLOCIIl: CAUSES | EFECTES

3.3.1. laPres6 com a Instituci6 Total

La pres6 com a institucio total privativa de llibertat, és profundament limitadora no
nomeés com a estructura fisica siné també mental i espiritual (Goffman, 2001). Aquest
aillament sensorial i emocional afecta a les persones preses modificant les seves
percepcions de cara al mon exterior, les seves propies vivéncies i el mode en com
afrontaran la vida en un futur. Raé de més per dotar de significat i importancia aquest
procés de presonitzacidé i argumentar perquée el context sempre s’ha de tenir en

compte en qualsevol intervenci6 educativa.

Aquest blogueig i aillament social afecta directament als rols que es mantenien a
I'exterior i inhabilita la persona, en el cas d’aquesta investigacié, de complir algunes de
les seves responsabilitats adquirides, ser pare. Per entendre, perd, com la preso
afecta i condiciona el rol paternal cal argumentar i entendre el significat i les
caracteristiques del que representa una institucié total. Com afecta al pres, quines
consequencies fisiques, emocionals i socials causa a l'intern i quin estigma es crea

amb el seu aillament.

“Una institucio total pot definir-se com un lloc de residencia i treball on un gran nimero
d’'individus amb una situacio igual, aillats de la societat per un periode considerable de
temps, comparteixen en el seu internament una rutina diaria, administrada formalment.

Les presons serveixen com un exemple notable, perd s’ha d’advertir que el mateix
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caracter intrinsec de la preso la tenen altres institucions, els membres de les quals no

han trencat cap llei* (Goffman, 1961).

Tal i com diu Goffman (1961), tota institucio absorbeix part del temps i de I interés dels
seus membres i els proporciona en certa manera un mon propi, amb caracteristiques
com la no preséncia de la familia i els fills i filles, sense comercos, amb un oci molt
limitat, entre d’altres. fet que provoca que tingui tendéncies absorbents. Es en aquest
espai Unic i irreemplacable on es duen a terme totes les funcions socials i vitals de la
persona presa. Per entendre amb més profunditat el que representen les institucions
totals hem de tenir en compte I'organitzacié social moderna en quan a la relaci6 que té

l'individu amb el seu entorn més proper.

En la gran majoria de contextos socials, I'individu tendeix a dormir, jugar i treballar en
espais diferenciats amb coparticipants de caracteristiques dissemblants, sota autoritats
o moderadors diferents i sense un pla racional ampli. La caracteristica principal de les
institucions totals sén el trencament de les barreres que separen els tres diferents
ambits de la vida (Goffman, 1961):

1- Tots els aspectes vitals es desenvolupen en el mateix lloc sota la mateixa
autoritat.

2- Les activitats diaries es duen a terme amb la companyia d’un gran nimero
de persones i sempre de les mateixes caracteristiques.

3- Totes estan estrictament programades de manera que una activitat et
condueix a la seguent i la seqiéncia s'imposa des de dalt, incapacitant i

coartant la llibertat de fer i decidir.

Perd no només es pot vincular amb les caracteristiques de la instituci6 total, sin6 que
un dels altres factors que hi juga un paper enorme, és el temps destinat a la condemna
i la durada del castig. Celeritat i severitat. Si I'estada a presé de l'intern és llarga, pot
desenvolupar-se la denominada desculturacié, és a dir, un desentrenament que
incapacita temporalment el pres per encarar certs aspectes de la vida diaria a I'exterior
si és que torna ell i en el moment que ho faci (Sommer, 1959). Afegir que en aquest
sentit Beccaria (1679) introduia el concepte que la condemna també és “Certa”, ja que
ens trobem casos de presos preventius que no saben si han transgredit els principis
d’antijuridicitat i resten a pres6 convivint amb les caracteristiques de la institucio total
(Goffman, 1961).

No ajuda el fet que els recursos penitenciaris respecte les comunicacions entre l'intern
i 'exterior sén escasses i estrictes. S’han d’entendre com a un problema important, ja

que permeten la relacié de l'intern amb I'exterior i la relacié de les families amb la
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realitat interna de la pres6. Una manera de trencar amb aquest aspectes de la vida

diaria que comenta Sommer (1959). Existeixen diverses estructures o serveis de

comunicacio;

a)

b)

d)

Comunicacions orals ordinaries, que consisteixen en parlar a través d’un vidre
dos cops per setmana durant 20 minuts (OSPDH 2006:24)

Els “vis a vis” familiars, que sumen 3 hores de contacte corporal vigilat cada
mes amb fills, mares, pares i altres.

Els “vis a vis” intims que permeten un contacte corporal no vigilat amb la
parella. Aquesta trobada pero es realitza si previament se li ha facilitat a la
institucio un document conforme la persona presa ha acumulat un determinat
ndamero minim de comunicacions orals prévies i també una acreditacié formal
de relacio afectiva estable.

Comunicacions escrites, que no soén il-limitades en quantitat pero si en qualitat,
ja que passen un control estricte dels equips de seguretat.

Comunicacions telefoniques que sbén les poques trucades des de dins de la
presoé cap a I'exterior. Les trucades de fora a dins, no estan permeses.

Paqueteria, ingressos de roba.

Es en aquest submon creat, on les diferents persones preses hauran de trobar la

manera de relacionar-se i adaptar-se de manera que dites conseqiiéncies siguin el

minim de perjudicials, adoptant barreres emocionals, etiquetes o estigmes que no els

corresponen perd que els protegeixen de la duresa del context. Goffman (1961)

argumenta que aquesta adaptacié o canvi d’identitat es pot donar de quatre maneres

diferents:

a) Regressi6 situacional: L'intern retira la seva atencié aparent de tots,
menys els fets immediats referits al seu cos que veu en una perspectiva
diferents a la dels altres que hi son presents.

b) Linia intransigent: L’intern s’enfronta amb la instituci6 en un deliberat
desafiament i es nega obertament a cooperar amb el personal.

c) Col-lonitzacié: Es construeix una vida relativament plaent i estable amb el
maxim de satisfacci6 que pot aconseguir a dins de la institucio.
L’experiéncia del mon exterior s’utilitza per demostrar com de desitjable és
la vida a l'interior

d) Conversié: L’intern assumeix plenament la visié que el personal té de ell i

es capfica en desenvolupar el rol de perfecte pubill.
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Es evident doncs que la construccié d’aquest sub-mon és inevitable, ja que tampoc es
donen els suficients recursos per a que s’estableixin vies de dialeg i millores amb els

vincles socials i emocionals.

Goffman (1961) acaba definint les institucions totals com “el maneig de moltes
necessitats humanes mitjiangant l'organitzacié burocratica de conglomerats humans
invisibles”. | del recorregut de presd Crewe (2018) argumenta que tot i que la pres6 no
maltracta fisicament si que s’imposen uns criteris allunyats de la seguretat juridica en
el propi procés d’internament. Perdem doncs, la capacitat d’individualitzar les

intervencions? Es veuen afectats els drets de les minories?

Son doncs les institucions totals on les persones preses s’adapten i absorbeixen del
context tots aquells comportaments i valors que necessiten per a poder viure el maxim
de comodes i segurs possibles, i que sovint no sén els seus propis. Es el que Clemmer

(1940) defineix com “as the individual’s progressive loss of personality”.

3.3.2. Presonitzacio6

Construit i estructurat el concepte d’institucié total, i entés el que comporta per la
persona presa, cal saber també com aquesta presonitzacié marca i canvia la identitat
de la persona i com pot afectar I'exercici de la seva paternitat. No només del pres sin6

dels seus fills o filles.

Entrar dins d’aquesta institucid total implica col-locar la identitat a mercé dels
processos de presonitzacié. Aquest, és un procés de despersonalitzacid progressiva,
gue contorsiona la identitat de la persona reclusa i modifica la seva salut psicologica i
emocional. El terme presonitzacié es refereix al procés que assumeix el pres quan
empren les tradicions, habits, regles i valors informals caracteristics de la societat en la
gue viu (societat penitenciaria). Per tant, els presos no només estan privats de la seva
llibertat, sin6 que també estan subjectes a un sistema de valors i necessitats que sén

més consistents amb els proposits i objectius de la institucio (Clemmer, 1940).

Pero si esto ha sido asi en los delitos, en la consecuencia juridica, es decir, en la pena,
el cambio ha sido casi aun méas pequefio. En efecto, la pena privativa de libertad, la
prision, sigue siendo la sancién dominante en la mayoria de paises del mundo con més
de once millones y medio de personas en la cércel. (Gimenez-Salines i Rodriguez,
2017).

A Tl'anterior argument de Clemmer, s’hi afegeix el de Gimenez-Salines i Rodriguez,

(2017) on podem observar que tot i que hem d’entendre la presonitzacio i com afecten
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les institucions també cal veure que les penes privatives de llibertat segueixen sent les
sancions que predominen a I'hora de complir condemna, provocant aixi enormes
generacions de persones amb el seu “jo” mutilat (Goffman, 1961) i la seva identitat

malmesa.

Per qualsevol espécie animal, particularment quan més tingui desenvolupat la part del
cervell que tracta el mén emocional i cognitiu, un canvi forgat d’ecosistema suposa un
trauma important amb greus consequiéncies (Gonzéalez, 2001). Es en aquesta linia
d’'argument que veiem com el canvi brusc d’aillament suposa un trencament amb en
nucli familiar, vincles social i relacions amb I'entorn, entre d’altres. Provocant que

I'internament a preso sigui psicoldgicament un xoc important.

En aquesta descol-locacié emocional, els homes que entren a la presé van lliscant per
els patrons ja existents (comentats al Bloc ). Alguns, per primer cop a les seves vides
adopten conductes sexuals diferents. Molts d’ells aprenen a desconfiar i odiar als
superiors, i altres, a vegades, es familiaritzen amb les dogmes i costums de la
comunitat (Clemmer, 1950). Canvien doncs, desconstrueixen o destrueixen la seva
propia identitat sovint per crear-ne una nova, irreconeixible amb el seu “jo” exterior
conegut per els amics, familiars o fills. La importancia d’aquesta nova identitat rau en
el fet que volen ser algl. Trobar el seu espai, sentir-se part d'un grup. Oblidar d’on

vens per poder-te adaptar al teu nou context.

Accepten un paper inferior, 'acumulacié de dades relatives a la organitzacié de la
preso, el desenvolupament d’habits nous de com menijar, vestir-se, treballar, dormir,
'adopcié de l'argot penitenciari, entre d’altres. Tots aquests aspectes son importants
degut a la seva universalitat, especialment entre els homes que han estat internats
molts anys. La influéncia d’aquests factors és suficient per fer que un home sigui
caracteristic de la comunitat penal (estigma) i probablement modifiqui la seva
personalitat, fet que provocaria que una bona reinsercidé en la comunitat fos gairebé
impossible. En contraposicio, els homes que estan interns durant periodes de temps
curts, absorbeixen molt menys les caracteristiques de la comunitat penal i quan
qgueden lliures, poden adaptar-se al nou model de vida sense gaire dificultat (Clemmer,

1940), fet que provaria la validesa de les mesures penals alternatives, entre d’altres.

Entenem doncs que linternament en centres penitenciaris, entesos com a institucions
totals, poden afectar greument la identitat de la persona. Perd no només afecten
d’aquesta manera. Jesus Valverde (2010) també adopta el concepte de presonitzacio
de Clemmer (1950) i divideix aquest afecte en dos grans blocs: Consequencies

somatiques i conseqléncies psicosocials. Incidim en aquest cas, amb les
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problematiques sensorials, que visiblement enriqueixen els arguments de Clemmer i
donen altres punts de vista sobre I'afectacié d’aquest procés de presonitzacié en les

persones preses.

A I'entrar a preso, al cap de pocs mesos el pres experimenta el que Valverde (2010)
anomena “ceguera de preso” provocada per la permanent estructura penitenciaria que
no permet veure més enlla d’'un centenar de metres. Aquest fet quan s’hi suma la poca
varietat de la gamma cromatica d’estructures arquitectonics provoca que mols presos

cronifiquin aquests problemes de visio i els obliga a corregir-ho mitjangant ulleres.

Un dels altres factors que destaca Valverde (2010) és com el soroll afecta la capacitat
auditiva de les preses. El volum de la radiofonia i I'arquitectura també provoca un
efecte d’eco molt més potent que danya a les preses i a les mateixes treballadores. El
testimoni de Ramoén Cano, pres al centre de Ponent amb 56 anys i més de 31 anys de
condemna, afirmava que el pitjor del soroll: “Los televisores, Dios, no hay mas ruido en
la carcel, cada uno pone la televisibn como quiere, pero como son paredes finas...”
Tots aquests factors agrupats en un ambient quasi claustrofobic repercuteix fisicament
les capacitats del pres. En aquestes dues problematiques podem afegir-hi la
disminucié de la capacitat gustativa, a partir del menjar insipid i la discapacitat

olfactiva, per la limitacioé d’estimuls i noves olors.

No, se puede afirmar que “la prisiéon es un olor” porque al igual que los hospitales o las
escuelas, la prision tiene un olor muy particular. Desde luego, las hay mejores o peores
a nivel de condiciones de vida, tratamientos y programas, pero al final sus diferencias
no son tan grandes. En general, los presos viven la prisiéon principalmente como un
castigo, como algo ajeno a su propia vida y, mayoritariamente, como algo no merecido.
Por supuesto, la victima apenas tiene espacio en sus vidas. (Gimenez-Salines i
Rodriguez, 2017)

Observem doncs, a través dels arguments de Valverde (2010) i Clemmer (1950), que
les complicacions fisiques i les influéncies de presonitzacié es barregen i provoquen
que el pres, no només es senti amb menys personalitat, siné que es noti mica en mica,
més perjudicat. Tot i que no cal oblidar totes aquestes caracteristiques també cal
remarcar, com hem comentat anteriorment, que hi ha hagut una evolucié i millora de
les condicions penitenciaries, i les consequéncies de la pres6 han anat evolucionant.
Com comenta Crewe (2018) no significa que aquest canvi hagi fet desaparéixer els
abusos o les penalitat identificades anteriorment sind que s’han crear unes noves
capes de penalitats que no son inherents de la experiéncia de preso ni dels errors de
la direcci6 sin6 consequéncia de les politiques i técniques institucionals. Evolucionem

a poc a poc des del regim dissenyat per castigar i humiliar que crea un clima de poria
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vegades terror solidificat (Jameson i Allison, 1995) i ens comencem a identificar més

als conceptes que anomenava Crawley (2005) de desconsideracié institucional.

Adoptar novament els arguments previs ens pot ajudar a entendre i construir com es
relacionen els factors a l'interior de la preso. Perd cal tenir en compte que no nomeés es
construeix la preso i les institucions totals des de dins de les parets fisiques. Es més,
una part essencial de la condemna és sortir i trobar-se amb una comunitat que no
dona suport. Com I'estigma de les persones preses no ajuda en cap cas a la reinsercio

i construccid o recuperacié de la nova identitat.

Todos nosotros hablamos desde el punto de vista de un grupo. La situacion especial
del estigmatizado reside en que por una parte la sociedad le dice que es un miembro
del grupo mas amplio, lo cual significa que es un ser humano normal, y por otra, que
hasta cierto punto es “diferente” y que seria disparatado negar esa diferencia. La
diferencia en si deriva, por cierto, de la sociedad, pues por lo general una diferencia
adquiere mucha importancia cuando es conceptualizada en forma colectiva por la
sociedad como un todo (Goffman, 1963).

Goffman (1963) introdueix I'estigma i la visié col-lectiva de les persones que han tingut
un creixement diferent. Es important veure que quan fixem la nostra atencié en els
defectes de la persona que és estigmatitzada (quan no es tracta d’'una persona
desacreditable sin6 desacreditada) és possible que aquest senti que al estar present
entre els “normals” la exposi, sense risc, a veure atacada la seva intimitat. (White,
Wright, Dembo, 1948). | és més, en aquest moment en que estigmatitzats i “normals”
es troben cara a cara, especialment quan han de dialogar junts, té lloc una de les
escenes primordials de la sociologia, doncs, en molts casos, s6n en aquests espais en
que ambdues parts hauran d’enfrontar directament les causes i els efectes de
l'estigma. L’individu estigmatitzat (pres o ex-pres) pot descobrir que se sent insegur
degut al mode en que nosaltres, els “normals” I'identificarem i el rebrem (Barker,

1948). Fet que podria provocar una reincidéncia o inadaptacio social.

Perqué no es tracta de fer front a un prejudici o etiqueta dirigit cap a cap persona, al
contrari, 'acceptacio inconscient dels individus plens de prejudicis contra les persones
de la mateixa classe a la que ells poden revelar pertanyer. Aquest fet el podem
observar quan l'individu estigmatitzat es defineix a ell mateix igual que qualsevol altre
ser huma, mentre que al mateix temps, es defineix per ell mateix i per les persones

gue la rodegen com un individu marginal davant dels altres (Goffman, 1963).

Es doncs quan el pres observa que la seva identitat deteriorada al llarg del procés,

modificada per adaptar-se a cada context, ha de canviar un Gltim cop per adequar-se a
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'estigma de la mateix societat. En aquest moment de reincersié és quan pren
consciencia que la condemna no ha acabat encara. Que tal i com diu Goffman (1963)
un signe que sembla estar present per raons alienes a la informacié pot ser de
vegades, fabricat premeditadament tan sols a causa de la seva funcié informativa. Aixi
doncs, la institucié total, la presd i la presonitzaci6 no només afecta a lintern de

I'interior siné també el pres de I'exterior aixi com la mateixa comunitat.

3.3.3. Desistiment

El principal objectiu que s’aborda des de preso és que la persona presa pugui, no
tornar a delinquir i per consequient, reinserir-se socialment (Art. 25.2 de la Constitucié
Espanyola). Per aquest procés de canvi inter i intra-personal es necessita comptar
amb diversos factors, que més endavant es descriuran i s'argumentaran. Tot i aixi, en
tot el procés que representa deixar de delinquir, no només és contempla la bona
conducta i realitzacié dels tallers preestablerts en els plans de treball, cal saber que el
procés de canvi ha de passar per un desistiment delictiu, és a dir, un procés
d’elaboracié d’un nou discurs per part d’'un individu per tal de modificar les conductes i
abandonar la comissio de delictes (Laub i Sampson, 2001). Tot i que el concepte ha
anat evolucionant al llarg del temps, cada cop hi ha més consens en que es tracta d’'un
procés i no d’'un succés concret (Weitekamp i Kerner, 1994). Es més, tal i com
defensen Laub i Sampson, (2001) i Maruna, (2001), és un procés de canvi conductual i
intrapsiquic que pot comencgar inclis abans de deixar de delinquir a causa d’un succés
puntal i és casi segur que implica a més, el manteniment d’aquesta conducta lliure
d’infraccions. La persona va canviant la seva narrativa, desfent-se de patrons disocials
i substituint-los per nous discursos i accions de caracter més prosocial. Provocat per
fets i esdeveniments vitals, voluntaris o no, que porten a una necessitat de canvi.
Aquest concepte essencial per la rehabilitacié penitenciaria, ens permet entendre com
els processos humans i les persones amb problematiques personals com poden ser la

delingliéncia, tenen possibilitat de canvi.

Cal destacar, per complementar el principi del desistiment, la perspectiva teorica de
Hirschi (1990). La teoria principal en aquest ambit és la teoria dels vincles socials on
tot i que explicita quatre diferents aspectes claus en el procés delictiu per mitja del
vincle (L'afeccid, el lliurament, la participacio i la creenga) ens centrarem on argumenta
que l'aferrament amb la familia, la feina, els fills, entre d’altres. creen un canvi en la
conducta delictiva i permeten que es formi una idea al voltant de “Me n’adono que hi

tinc més a perdre tornant a delinquir’. Cada persona ha viscut experiencies diferents.
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Tot i que és un canvi personal voluntari, aquestes vivencies, en un moment maduratiu i
personal concret, poden esdevenir estimuls per a que es dugui a terme un canvi
narratiu intern que enfocara la persona cap a la seva rehabilitacié, passant per deixar
de delinquir. Aquest fet, provoca que el desistiment no sigui quelcom avaluable segons
un criteri unic (Hirschi, 1990). Tot i que és un concepte i una metodologia que s’ha
estudiat i que es continua fent, no s’han trobat normes i criteris que puguin extrapolar-
se a totes les persones preses. Es per aquest motiu que és necessari que realitzem
una mirada analitica sobre el possible passat de les conductes delictives i com
aguesta evolucié de la delingiiéncia pot ajudar a entendre quins poden ser els factors
més importants per el desistiment delictiu, aixi com, per la no cronificacid de la
violéncia generacional. Per explicar breument com sén les evolucions de les carreres
delictives, és important enfocar-ho des de dos punts principals: Els comportaments

antisocials i el recolzament pro-social.

Son comportaments antisocials i delictius les multiples conductes d’agressié i engany
(tan directes com indirectes, i tan conjunturals i suspeses en el temps), que fan mal,
amenacen de danys greus a altres persones o les seves propietats i I'objectiu de les

guals és obtenir un benefici o satisfaccio propia. (Hirschi, 1990).

So6n aquests processos de des-socialitzacié que fan que l'individu es desvinculi del que
representa formar part d'una comunitat. S’han de tenir en compte les teories del
control, i particularment la teoria dels vincles socials de Hirschi (1969) en aquest sentit.
Aquesta, argumenta que el comportament antisocial obre les portes al canvi de
perspectives, aixi com a la possibilitat de delinquir, ja que els vincles que ens porten a
acceptar l'ordre normatiu i social, s’han debilitat o trencat (Hirschi, 1969). Es poden
identificar tres moments o etapes fonamentals a les carreres delictives de moltes
persones. L'inici del comportament antisocial, des del principi de l'adolescéncia.
Increment i manteniment de les activitats delictives, des del final de 'adolescéncia fins
el principi de I'edat adulta. Finalitzacié dels comportaments criminals, entre els 21 i els
29 anys, (Benson, 2006).

Es en aquest espai de reproduccio de les conductes delictives on ha d’agafar forca el
recolzament prosocial, és a dir, tot aquell capital educatiu, informatiu, economic, de
relacions, de vincles, etc. Que la comunitat i les xarxes socials traslladen a cada un
dels seus membres mitjancant els diversos mecanismes i institucions d’educaci6 i
socialitzacid, per a que puguin satisfer les seves necessitats instrumentals i
expressives (Lin, 1986; Cullen, 1994; Colvin et alt, 2002). Es evident doncs, fent
referéncia a la reflexi6 anterior, que les persones rebran de manera diferent aquest

recolzament prosocial en funcié de la societat, el grup social i el sexe en el que
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pertanyen. Aixi, les condicions precedents (caracteristiques personals i recolzament
prosocial rebuts) seran les dos principals fonts d’influéncies que, entrellagcades,

conformaran l'individu al llarg del temps. (lllescas, 2008)

| és més, sovint aquesta comunitat que ofereix els recursos, també es sentenciadora i
estigmatizadora Goffman (1963). Societat que exclou i etiqueta és un dels motius pels
quals ser fill o filla d’un pres causa vergonya, no acceptar aquesta situacié pot causar
la regressié a un estat evolutiu anterior, el refugi en la solitud, la idealitzacié parental,
la ira i I'agressivitat o no, a un sentiment d’'impoténcia poden, una darrere laltre,
manifestar-se en aquests infants o joves en els periodes de la infancia i 'adolescéncia.
(Weissgerber i Delens-Ravier, 2007). En aquest moment clau €s on entra el paper de
la familia com a suport personal i factor de no reincidencia (Mills, Codd, 2008). La
familia pot cobrir les necessitats basiques de vivenda, manutencié i cura, entre
d’altres. Perd no només aixd sind que soén un recurs en si, perqué son proveidors de
recolzament expressiu (Cullen, 1994., Lin, 1986). Els llagos familiars incideixen sobre
el desistiment, perd cal observar quins son es factors subjectius que produeixen un
canvi en la persona. Perqué al final lo important ja no és la reincidencia com a estat
final, sind el procés a través del qual, la persona deixa de delinquir i particularment, el
paper en aquest procés que juga la percepcio sobre la propia identitat i I'auto-eficacia
(Marti i Cid, 2015). Visher i O’Connell (2012) afegeixen que I'auto-eficacia al sortir de

la presé esta significativament associada amb el recolzament familiar rebut.

3.3.4. Vincle Filio — Parental

Seguint el fil de les teories dels vincles socials de Hirschi (1990), i un cop havent
conceptualitzat i vinculat el desistiment amb el conducte prosocial, és també
interessant remarcar un dels factors més importants que poden portar a les persones
preses a desistir. El vincle social amb els seus familiars més propers. En aquest cas

fent émfasi amb el vincle que s’estableix entre pare i fill o filla.

La construccio del vincle que uneix entre elles a dos 0 més persones requereix de la
disponibilitat, de Il'accessibilitat, de relacions afectives de qualitat, d’interaccions
reciproques. Tota construccié de vincles i el seu manteniment, sigui familiar, d’amics o
amors, reclama la conjugacio i la perennitat d’aquets diferents elements.( Weissgerber,
i Delens-Ravier, 2007).

Aquest fet no es déna amb un pare empresonat. Tal i com refereixen Boudin i Greco

(1993): “Crianca dels fills a distancia i crianga a casa son dos estils dinamicament
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diferents de crianca”. Es aixi doncs com entenem les relacions. Contacte sa, pero

contacte.

La paternitat s’adquireix i es construeix en i amb relacié del pare amb el seu fill. Es
necessari no subestimar els vincles que el pare pot construir amb el seu fill, i els que el

fill, en canvi, pot construir amb ell. (Zaouche-Gaudron, 2001).

Vincles que s’han de permetre establir en els espais de pres6. Com a éssers
relacionals, viure en contacte amb els fills per entendre el que representa ser pare. En
els estudis realitzats per La Vigne (2005) amb pares a preso, es va trobar que els
beneficis de les visites i I'afecte cap als membres de la familia en particular els fills, era
més potent que qualsevol altre tipus de contacte. Es doncs aquesta relacié que
comenta Zaouche-Gaudron, relacionada amb la importancia de la comunicacié de La
Vigne on es crea el concepte de paternitat a presd. Una paternitat que es construeix a
partir de sales de visita que no estan dissenyades per facilitar les interaccions familiars
normals. Es més, les sales de visites poden ser cadtiques, conegudes per la falta de
privacitat, pel control i la naturalesa restrictiva (Arditti, 2003; Hairston, 2008). Es en
aquests espais de presO on el pres necessita sovint del contacte relacional per a
construir la seva nova identitat Es més els estudis realitzats per Sampson i Laub
(1993) afirmen que les families que ofereixen un recolzament social, emocional i
economic a les persones preses contribueixen al control social de les persones, fet

que els ajuda a reduir el risc de reincidéncia delictiva.

Centrant-nos més en el concepte de desistiment, també hi trobem una relacié amb el
contacte filio-parental. La necessitat de “ser un bon pare” (Ferrari, 2011, i Szil, 2007)
es sosté com a justificacio i passaria a formar part de la identitat del pres a preso.
Comencarien per tant, a questionar-se el paper que actualment compleixen a la vida i
les accions que han comés i cometen, fet que provocaria un canvi cap el desistiment
delictiu, en quan al transit cap a una visié d’home adult amb responsabilitats (Carlsson,
2013). No hem d’oblidar que, tal i com deia Goffman (1961) a presé es trenca i
reconstrueix la propia identitat i personalitat. Es per aquest motiu que és necessari el
manteniment dels vincles amb el fill, per a que el pres conservi un estatus, el seu lloc,
el seu rol de pare, a linterior dels murs de presé. Ja que perqué no endeuti la seva
dimensié paterna, cal que hi hagi experiéncies viscudes entre el pare i el fill, que
conformin unes relacions que s’elaborin quotidianament, relacions afectives

emocionals i educatives (Weissgerber i Delens-Ravier, 2007).

El contacte social i familiar és essencial per la nova identitat, que el permetra construir

el concepte de desistiment delictiu al voltant d’arguments relacionals i recolzament
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social i personal. Pero establir i mantenir el contacte amb els fills a pres6 no només és
essencial en aquest sentit, sind que permet que es mantinguin intactes els drets dels
propis menors. El dret dels pares a acompanyar els membres de la seva familia. El
dret de que l'Infant no sigui separat dels seus pares contra llur voluntat. Han de
respectar el dret de I'lnfant separat d’'un dels seus pares o d’'ambdds de tenir relacions
personals i contacte directe amb tots dos regularment, tret de si vas contra el seu
interés primordial (Assembly, U. G. ,1989).

En aquest mateix fil Weissgerber i Delens-Ravier (2007) refereixen que totes les
separacions que pateix un infant s6n necessaries per a la construccié de la seva
personalitat, per el seu desenvolupament, afectivitat i coneixements. Pero perqué
aguestes separacions no siguin doloroses el fill ha de poder-se imaginar la figura
paternal per poder seguir existint lluny d’ella. Quan el pare és empresonat, €s arrencat
brutalment del seu univers efectiu i relacional. Dins del nucli familiar s’instal-la
l'estigma de tenir un pare a presd, conjuntament amb el silenci, els secrets i les
mentires, molt perjudicials pel desenvolupament del fill o filla. Com argumenten els
autors aquest trencament, produeix un estat de xoc per linfant o jove i per la seva
infancia, traumatisme portador de violéncia, de ruptura, que reemplaca el seu afecte
habitual. Els empresonaments dels pares, que de fet, representen desaparicions
brusques (equiparables a les defuncions inesperades), engendren en els fills
impressions de pérdua que poden tenir series conseqléncies en el seu
desenvolupament (Weissgerber i Delens-Ravier, 2007). Afegir en aquest sentit, que
s’ha demostrat que els fills de pares empresonats tenen més possibilitats d’exhibir
comportaments antisocials, problemes amb resultats d’internacio, d’agressio, de salut
mental, problemes a la escola i una tassa mes alta de criminalitat en I'adolescéncia i
I'etapa adulta. (Burgess-Proctor, Huebener, i Durso, 2016; Farrington, 2000; Murray i
Farrington, 2005, 2008; Myers et alt, 1999).

Es tracta doncs, d’'una problematica global i complexa, que perjudica a tota la
comunitat i ciutadania. Relacions que es trenquen i persones que dins d’'una institucié
total, sovint no tenen les eines i els recursos, aixi com les persones que necessiten

com a recolzament emocional per a poder desistir dels seus comportaments delictius.
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4. OBJECTIUS

Objectius Generals

- Analitzar com perceben la paternitat alguns homes del Centre Penitenciari
de Lledoners

- Observar si hi ha relacié entre I'exercici de la paternitat i la narrativa del
desistiment.

Objectius Especifics:

- Analitzar si els programes o serveis oferts a presé potencien o milloren les
habilitats per exercir correctament la paternitat

- Oferir possibles millores en la intervencié amb pares privats de llibertat

- Recollir material bibliografic per crear bases teoriques sobre la paternitat i
I'ambit penitenciari
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5. MARC PRACTIC

51. METODOLOGIA
5.1.1. Metode

Per poder descriure i comprendre des del context com els interns experimenten,
conceptualitzen, perceben i interpreten la seva paternitat cal construir la investigacio
basant-nos en els principis del paradigma interpretatiu. Una perspectiva que ens
permetra que la naturalesa de la investigacio sigui flexible i dinamica. Poder
comprendre gue no hi ha una sola realitat, siné que la complexitat dels subjectes crea
infinitat de percepcions. El paradigma interpretatiu ens permet fer una aproximacio
ideografica donant aixi la visié, que el que ens aporta cada persona entrevistada és
diferent i Unic (Sarrado, Clérides, Frrer i Kronfly, 2004). En tot cas, adoptant la
perspectiva interpretativa també donem a la realitat de presé una mirada holistica, per

entendre-la en la seva totalitat en la mesura que sigui possible.

Per tal d’entendre aquestes percepcions tan dificils de mesurar, necessitem
transformar-les en discurs per poder-les analitzar i poder respondre de forma
personalitzada i critica a la problematica investigada. Cal humanitzar el procés i
atorgar un paper actiu als subjectes entrevistats, ja que ells també son capacgos de
generar coneixement (Blaxter et al., 2008). Observar que existeix una relacié inter-
dependent entre I'investigador i subjecte, fet que produeix que s’influenciin mutuament,
perd que no significa que no es pugui ser objectiu en el treball de camp i el posterior
analisi de dades (Sarrado, Clérides, Frrer i Kronfly, 2004). Com que el nostre discurs
es genera a partir de les experiéncies individuals de les persones entrevistades caldra
Ser curosos i evitar en tot moment generalitzar, per tal de respectar les diferents
percepcions i fer que cada aportacidé resulti ser Unica i irrepetible. Per tal de poder
donar resposta i respectar totes aquestes premisses caldra adoptar la técnica
qualitativa, per poder definir fendmens que no sén quantificables, sind representatius.
Busquem l'evidéncia a través d’informants claus que ens aporten dades rellevant
sobre la font d’estudi. El que es vol aconseguir és entendre les percepcions de les
persones privades de llibertat en relaci6 a la crianca dels seus infants i el canvi

identitari que pot suposar I'exercici d’aquesta.

Per poder construir discurs a través de les veus escollides caldra que els entrevistats
siguin informants claus (Sarrado, Clérides, Frrer i Kronfly, 2004). Es per aquest motiu
gue hem vertebrat la mostra a partir de 6 interns del Centre Penitenciari de Lledoners.
Son informants claus perqué s’han trobat a partir de diferents premisses exposades al

centre d’investigacié. S’exposaran i argumentaran més endavant.
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Per tal de donar forma metodica a la técnica qualitativa en el si d’aquesta investigacio
caldra trobar el metode que ens permeti construir coneixement i fets a partir de les
experiéncies i percepcions de les persones preses. Per poder crear aquest discurs cal
trobar les relacions entre els diferents conceptes que s’extreguin de les seves
intervencions. Aquests fet ens permet donar com a veritats les experiéncies propies,
no com a opinions o intencions sind com a fets objectivables (Sarrado, Clerides, Frrer i
Kronfly, 2004). Adoptar el metode fenomenologic ens permetra poder entrellacar
aquests conceptes i trobar relacié entre desistiment, paternitat, masculinitat, entre

d’altres.

Per poder extreure coneixement a través de les intervencions caldra que es crein
diferents categories o codis per tal de connectar els continguts de les entrevistes amb
els conceptes teorics. Aquest procés de creacid de les categories s’ha creat
préviament a tenir els resultats i la informacié de les diferents eines de recollida
d’'informacié. Acceptem doncs, la possibilitat que durant la categoritzacié dels resultats
pugui donar-se la possibilitat que sorgeixin noves categories. En el cas que passés
s’explicarien més endavant i es justificaria el motiu pel qual s’han hagut de crear de

nou i incorporar-les a la investigacio.

A partir dels objectius i per tant, de la informacié recollida durant el marc teodric s’han

extret set categories diferents que responen a:

CATEGORIES SUB-CATEGORIES

CONNEXIO TEORICA

DRETS DELS INFANTS

a) Desenvolupament integral 154.

b) Drets de romandre amb els seus pares

Llei Organica Penitenciaria 1/1979 Article

European Prision Rules, Article 36.1.

Clemmer (1940) i Valverde (2010),
a) Presonitzacio sistema concret de valors i necessitats.
b) Institucio total Conseguencies de la presonitzacio.
c) Estigma
Goffman (1961), Moén propi,
caracteristiques que provoquen
tendéncies absorbents.
Goffman (1963) Persona estigmatitzada.
Izquierdo (2000) transformacions radicals
a) Patriarcat i Capitalisme en el mode d’establir relacions de poder.
b) Rols adjudicats
¢) Expressions de masculinitat Salguero (2004), practiques influenciades
d) Noves masculinitats per els discursos predominants de I'época.

Szil  (2007) i Montesinos  (2002)
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comportaments que  conformen la

masculinitat.

Montesinos (2008), construir una nova
identitat masculina que es desvinculi dels
valors tradicionals.

Parsons (1995), teories socials i rol

a) Expressions de paternitat negatives tradicional.

b) Rols tradicionals

¢) Reproducci6 Hurstel (1997) i Velazquez (2004), pares
mancats i reproducci6 de [I'educacio
rebuda.

Goffman (1961), la pres6 trenca i
a) Canviidentitat, nou vincle reconstrueix la identitat i personalitat.

b) Motius
Hirschi (1990) i Sampson i Laub (1993)

Teoria dels vincles socials i families com a

recolzament social.

=
—

a) Reinsercio Llei Organica General Penitenciaria
b) Programes 1/1979 Article 63 i Constitucié Espanyola,
c) Comunitat Article 25.2.

Zicavo (2006) Actuacions concretes i

conductes paternals adients
a) Expressions de paternitat

b)  Nou pare Szil (2007), Vertebrar un moviment
d’homes pel canvi de concepte de

paternitat..

Com es pot observar a la taula anterior s’ha adjudicat un color determinat per tal de
facilitar la categoritzacio de les dades recollides. Utilitzar un codi de colors facilita la
comprensio del lector durant I'analisi de dades i permet construir les taules per mitja
d’'un ordre preestablert. A la ultima columna, es pot observar la connexi6é de cadascuna
de les sub-categories amb els autors corresponents del marc teoric. Especificar que no
son els Unics que en parlen pero si els més rellevants, fet que ens permetra poder

extreure’n informacio durant I'analisi dels resultats i les possibles conclusions.
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5.1.2. Eines de recollida d’informacio

Amb les categories construides ja sabem el que volem buscar, ja que ho hem
relacionat amb el marc teoric i conjuntament amb la pregunta i els objectius
d’investigacio. També sabem com ho organitzarem per poder-ho analitzar, pero falta
saber el “com volem” cercar la informacié concreta. Adoptar la técnica que ens permeti
trobar els punts emocionals relacionats amb la paternitat per tal de permetre que
aflorin sentiments i percepcions, és a dir entendre més que explicar (Vargas, 2012). Es
necessita poder esquivar el poc marge que donen les preguntes tancades,
prototipiques de les entrevistes estructurades (Vargas, 2012). Ens va bé que les
respostes ramifiquin i toquin altres temes d’'importancia per poder copsar la percepcio i
emocio que la persona té sobre la tematica en concret (Heinemann, 2003) ja que I'eix
central recau en copsar aquestes percepcions i el discurs que es té sobre la paternitat i
la crianca dels fills durant el periode d’'internament. Cal poder analitzar el discurs. Per
donar forma a les anteriors necessitats s'utilitzara I'entrevista semiestructurada
individual, ja que ens permet observar clarament el discurs de I'entrevistat mentre ens
dona una posicid propera, suficient per crear un clima adient. Finalment, I'eina en
concret ens permet poder eliminar preguntes o variar-ne el contingut adaptant-nos en
el context real i el clima que s’ha creat amb I'entrevistat. Ja que I'entrevista vol prendre

la forma de la conversa® .

5.1.3. Treball de Camp

Es duran a terme sis entrevistes a interns del Centre Penitenciari de Lledoners i tres a
professional qualificat de I'ambit penitenciari i justicia. Les entrevistes amb els interns
es realitzen entre febrer i marg per tenir marge per categoritzar-les. Amb els
professionals també s’adequaran a les seves franges horaries perd no després del
mes d’abril. Cal diferenciar dos blocs d’entrevistes, ja que en un es busquen
percepcions de vivéncies directes i l'altre respostes de la part administrativa de la
problematica. Ens oferiran informacié similar perd des de punts de vista segurament
oposats, fet que enriquira i ens permetra vertebrar un discurs al voltant de la paternitat

i la pres6 com a institucio total.

Els diferents guions de les entrevistes, tant de professionals com d’interns sense

categoritzar es poden trobar a 'Annex 1. Per poder entendre com s’han construit les

® Campos, C. R. L’entrevista com a técnica nuclear de I'observacié participant. UOC.
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preguntes a partir de la informacié que voliem extreure’'n (categories) s’han dividit dos

grans blocs de preguntes en el mateix guio:

- Preguntes de clima: No aporten informacié rellevant, perd permeten
construir un clima més comode que facilita el dialeg entre entrevistador i
entrevistat.

- Preguntes d’informacié: Aquelles que corresponen directament a

categories i per tant, busquem que ens donin informacié concreta.

Tot i que existeix una relacio entre les preguntes i les categories, no hem d’oblidar que
€s una connexio prévia i que potser la informacié que ens donen els entrevistats no té
res a veure amb la que esperavem rebre. A I'Annex 2 es pot observar com s’han

relacionat les preguntes amb les diferents categories creades.

Per tal de poder realitzar les entrevistes de forma adequada s’han valorat dos factors

importants:

Espai

El Centre Penitenciari Lledoners sera el lloc d’estudi. S’ha escollit aquest C.P perqué
representa el concepte de presé moderna on s’enfoca el tractament com a prioritat,
perd que encara funciona amb les regles regimentals, caracteristiques de la politica
penitenciaria. Aquestes dues visions i maneres de fer es troben en un mateix espai i
les absorbeixen les parets i les persones que s’atenen. Es I'espai perfecte per poder
analitzar les percepcions dels homes respecte la seva paternitat degut a la seva nova
concepcié de rehabilitacid. Queda desenvolupat en el punt del marc tedric que respon

al titol de “Centre Penitenciari Lledoners”.

Les entrevistes als interns es realitzaran en aules del mateix Centre Penitenciari de
Lledoners. Espais petits, comodes i amb vistes al pati i a les plantes del mateix
perimetre. Les que es faran a I'equip de professionals es duran a terme en els seus
respectius despatxos. En algun cas concret les entrevistes s’han realitzat amb algun
professional del mateix modul present a I'espai. Aquest fet no ha coartat ni dirigit el
contingut del discurs en cap moment. Es més, ha sigut un recurs per a que les
persones entrevistades tinguessin un suport de confianca a prop i aprofundissin més

en les seves percepcions i en la seva sensibilitat.

Temporalitzacid

En aquest aspecte cal ser flexible, ja que estem completament a la merce dels

entrevistats. Per poder crear un bon ambient cal no pressionar ni accelerar el procés.
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Per aprofundir es necessita temps. A més, sovint sorgiran noves preguntes o se'n

eliminaran d’altres depenent del context, fet que es pot augmentar o reduir el temps

previst. Entendre que la prioritat de la investigacio és copsar les percepcions i aquest

fet demana un clima no accelerat. Tot i aixi es contemplen entrevistes entre 1 i 2

hores.

5.1.4. Participants

Per tal de poder crear coneixement i discurs cal que la mostra d’ entrevistats sigui clau.

Per aixd, com hem comentat anteriorment, s’han hagut de seleccionar a partir de

diverses premisses.

CONDICIONS INFORMANTS CLAU

PREMISSES DE SELECCIO

OBJECTIU | FINALITAT

Els interns seleccionats han de ser de diferents arees o

moduls.

Cal que el delicte no sigui una variant en la investigacié. Per
aquest motiu cal que la seleccié agrupi interns de tots 3 maduls.
Area general, violéncia i toxicomanies. Es busca tenir una mostra
gue representi tots els perfils de les diferents arees de persones

preses del centre.

Els interns seleccionats de les diferents arees han de ser de

dos tipus: condemnes curtes i llargues.

Al tenir interns que porten poc i molt temps a presd, ens permet
observar com els afectes de la presonitzacié afecten a I'exercici de
la paternitat. També ens permet aillar la variable de temps a preso,

ja que s’agafen les dos mostres.

Tots els interns seleccionats han de ser pares que abans

d’ingressar a preso ja exercissin la seva paternitat.

Es vol investigar la pres6 com a institucid total que ailla i separa
els pares dels seus fills i/o filles. Que els inhabilita en I'exercici de
la paternitat. No es vol tenir en compte els que ja no en tenien cura

anteriorment.

El nombre de persones seleccionades ha de ser 6 en total. 2

de cada area especifica.

Aquesta mostra és suficient per copsar les percepcions sobre la
paternitat a pres6. A més, es cerca la qualitat i la riquesa de les
intervencions. El nombre també s’adequa per poder fer un bon
analisi de les dades obtingudes.
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De cara als participants de les entrevistes amb professionals les premisses que es van

estipular eren diferents. S’han seleccionat dos professionals de I'ambit per les

seguents raons:

CONDICIONS INFORMANTS CLAU

PERSONALITATS

OBJECTIU | FINALITAT

Xavi, Responsable de la Unitat de Programes d'Intervencio
Generalista de la Direcci6 General de Serveis Penitenciaris del

Departament de Justicia.

Anna, Tecnica de la Unitat de Programes Socioeducatius de la
Direcci6 General de Serveis Penitenciaris del Departament de

Justicia.

Com a professionals de I'ambit penitenciari poden aportar
coneixements especifics de la problematica perd des d’una basant
administrativa, ja que es coordinen amb els altres serveis i
programen les linees a seguir pels diferents CP. A més, al pertanyer
a la Direccié General de Justicia obtindrem d’ells una visié global i
holistica sobre la tematica a les diferents presons de Catalunya i les

gestions que s’han fet des de I'equip d’Educadors Socials.

Susana, Sub-directora del Centre Penitenciari de Lledoners

El constant contacte amb I'equip de tractament i la direccié del propi

centre investigat ens ofereix una visi6 concreta sobre la
problematica i la mostra d’estudi. A més, préviament havia format
part de I'equip d’educadors socials, fet que també ajudara a enriquir

la mirada global que volem construir.

5.1.5. Aspectes étics

Com a investigacio qualitativa construida en base la participacio i implicacié principal

de persones privades de llibertat, cal plantejar i estructurar un seguit de conflictes

etics. Basar-nos en els punts extrets de Blaxter (2005):

a) Préviament a la realitzacid de l'entrevista a tots els informants se’ls hi ha

comunicat la tematica de la investigacié aixi com el concepte de Treball de

Final de Grau. S’explica també la informacio respecte la privacitat i anonimat de

les dades que s’obtindran. Tots

ells han accedit i han firmat el document

conforme. De les persones privades de llibertat no s’ha adjuntat el document

firmat per protegir les dades dels participants. Sobre els permisos dels

professionals els podeu visionar a ’Annex 6.

b)

En tot cas es preveu I'anonimat de les persones que aixi ho sol-licitin, aixi com

de les que per la seva situacié legal és necessari.

Previament a la realitzacié de I'entrevista s’explica que sén lliures de contestar

les preguntes que vulguin respectant la seva comoditat aixi com de decidir si

continuar amb I'entrevista o0 acabar-la quan es cregui necessaria.
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d)

e)

f)

Per tal de prevenir conflictes se’ls hi comunica que al ser un treball acadéemic,
les entrevistes no seran de caracter remunerat.

Les entrevistes amb els interns no seran gravades ja que la normativa i la
condicio de les persones privades de llibertat no ho permet. Seran apuntades i
transcrites a ma pel mateix investigador. Respecte les entrevistes dels
professionals si que seran gravades amb format audio respectant els aspectes
del primer punt d’aquest mateix apartat.

S’acorda la devolucié del Treball Final de Grau amb els professionals

entrevistats a través d’una copia enviada per correu.
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6. ANALISI DE RESULTATS

6.1. Codificacio
Codificar les dades és crear una eina de cerca que ens permet trobar aquella

informacié mostrada a la Triangulacié de les dades obtingudes. Una vida directa a
saber, on esta i de quina font d’informacio pertany. Ens ofereix transparéncia de dades

i facilita al lector el seguiment del treball d’investigacio.
La codificacio utilitzada per la investigacio correspon, per les fonts d’informacié a:

1- Entrevista a interns + el nim. corresponent a l'intern.
a) El +1 =EI1/Sifos I'entrevista amb l'intern 3 = EI3

2- Entrevista a professionals + el nim. corresponent al professional

a) EP + 1 =EP1/ Sifos I'entrevista amb el professional 2 = EP2

A partir d’'aqui s’indicara a quina pagina es pot cercar (p) del document concret, a
quina alcada esta, és a dir el paragraf (gr, abreviacié de “gruix”) i, finalment, a quina
linia es troba (“L” majuscula). Després de cada abreviacié el numero (1,2,3,etc.)
corresponent. Entremig de les diferents abreviacions hi afegirem un guié (-) per facilitar

I'entesa d’aquestes abreviacions.

Per tant, si ens trobéssim amb un fragment categoritzat, que respongués a la categoria
de Desistiment i estigues extret de I'entrevista amb l'intern 1, a la pagina 2, al paragraf

6 i a lalinia 5, ens trobariem amb aquest codi:
* El1-p2-gr6-L5

En canvi, si ens trobéssim amb un fragment categoritzat que respongués a la categoria
de Paternitat i estigués extret de I'entrevista del professional 2, a la pagina 1, paragraf

2 ialalinia 10, ens trobariem amb aquest codi:

* EP2-p1-gr2-L10

6.2. Analisi de dades
6.2.1. Resultats

En aquest apartat de resultats, s’explicitaran totes aquelles relacions que s’han
establert entre els diferents entrevistats mitjancant les diferents eines de recollida
d’informacié. Quins punts trobem en comu entre interns i professionals, quins ressonen
al llarg de totes les entrevistes, les incongruéncies i contradiccions que hi puguin haver

i finalment, tot i no ser representatiu, algun aspecte important que calgui destacar.
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Aquest espai de relacid6 de resultats ha de permetre entendre tota la informacio
obtinguda sense necessitat de consultar les entrevistes i la categoritzacié d’aquestes.
Tot i aixi, si es necessita consultar la font principal dividida per categories i sub-
categories es pot recorrer a les taules creades expressament durant la Triangulacio.
En aquestes, es podran trobar tots els fragments categoritzats de les entrevistes amb
el codi al costat per saber on es pot cercar de la entrevista en concret, tan d’interns

com de professionals. Es pot visionar a 'Annex 5.
Drets dels Infants

- Desenvolupament integral

- Romandre amb els seus pares

D’aquesta categoria un fet important que va sortint a totes les entrevistes son els
objectes que els interns tenen per recordar els seus fills. Refereixen que tenen fotos
del procés de creixement dels nens, aixi com per recordar-los (EI5-p36-gr7-L1). Fins i
tot, refereixen que tenen objectes que els propis infants els hi donen i regalen:

“Fotos. Todos los que veo. Tengo una papelina que me dio mi hija de Brians 1.
Después tengo una biblia y dentro esta lleno de fotos de todos” (EI6-p35-gr4-L1).

Un altre fet que podem observar d’aquest apartat és com la majoria d’interns (11, 12, 13,
14 i 15) coincideixen en el fet que la presé no és un lloc comode i calid i que en cap cas
és I'espai on estar amb els infants i relacionar-se amb ells. L’intern 4, com a exemple,

comunicava al respecte:
“No, mal, muy mal, fatal. Este no es el lugar. No, no aqui no, no” (El4-p31-grl-L1).

Els professionals entrevistats d’acord amb aquesta mateixa idea també explicitaven
que no calia posar a ningu que no toqués a preso i que s’hauria d’estudiar sempre que
es pogués els espais de relacio a I'exterior (EP2-p61-gr4-L4). Es més, en la majoria de
casos (11, 12, 14), els interns creuen que és egoista introduir els infants a presé degut a
les caracteristiques visuals d’aquestes i els espais de relacié i trobada que ofereix la
institucio (EI2-p22-gr7-L1). Per aquest motiu enfoquen la visio a I'exterior on els espais
de trobada poden ser més comodes. Els professionals en contraposicid a les
percepcions dels interns comuniquen que els espais de comunicacié han canviat

incorporant noves maneres de funcionar:

“Els espais de comunicacioé dels centres penitenciaris també han canviat, ara alguns
tenen guarderies, o s’han endolcit, s’han pintant i s’han fet de manera confortable

perque els nens vegin que alldo és el mes similar a una sala de visites 0 un menjador
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familiar, no a una sala d’un metge. S’han fet mes amables, aquestes coses s’han pogut
aconseguir posant aquesta mirada. Espai acolorits, jocs, entitats externes que
col-laboren com Creu Roja, amb ludoteca perqué els nens puguin estar cuidats o pugin
entretenir-se. Que vegin que és un espai de joc més que de pena i de molts sentiments

de no veure els seus familiars o de separacio, etc” (EP1-p45-gr4-L1).

En canvi els interns mostren un rebuig cap aquests espais de trobada on manifesten
que s’hi accedeix a través de totes les portes de la institucio i que hi troben a faltar jocs
i joguets pels infants. Un espai que queda molt condicionat pel poc temps que tenen i
que refereixen que és insuficient (EI4-p31-grl-L1).

Finalment un aspecte que cal destacar i que ressona al llarg de I'entrevista, és I'afecte

gue produeix la condemna a I'entorn familiar proper:

“Sempre els fills. En qualsevol cas tots els familiars de la persona que entra a pres6

esta patint aquesta condemna, aixo esta clarissim” (EP2-p62-gr2-L1)

Com aquestes caracteristiques afecten i tenen consequéncia en l'infant amb un pare a

preso.
Preso

- Presonitzaci6

- Instituci6 Total

Comunitat

En aquesta categoria s’observa molta concordanga entre les percepcions dels interns i
les aportacions dels professionals. Al llarg de totes les entrevistes s’observa com els
interns es senten trencats i insegurs davant la realitat de presd. Coincideixen en

entendre que no és I'espai que deixa ser:
“Definitivament no ets tu. La gent no pot veure com ets” (EI1-p13-gr6-L2).

Aquesta identitat malmesa també es comentada pels professionals on reafirmen que:
“La voluntat esta molt anul-lada” (EP1-p43-gr4-L1).

| que al ser un espai no democratitzat no es viu al 100%. Es donen veu mutuament i
els professionals parlen dels afectes de la presonitzacid, de com els alts murs
d’algunes presons afecten a la vista produint discapacitat visual i marejos (EP2-p56-
grl-L13). Com al sortir de permisos molts interns no saben com reaccionar davant dels
transports, dels canvis de pendent, entre daltres (EP1-p42,43-gr5-L1). Seguint el

concepte de presonitzacio alguns interns comenten que:
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“El que fa la justicia es des-socialitzar-te per rehabilitar-te” (E12-p21-gr4-L3).

fet que comenten que de retruc, es perdin els vincles amb els familiars i amb els fills i

filles. Com la presé afecta la paternitat i el vincle paternal i I'exercici del matiex:

“[...] Amb la Leia res, quan vaig estar a fora tampoc. Ella em deia “Das asco” suposo
gue li deia que ho digués la seva mare. Asco das tu, jo li deia. Aquesta ha sigut la

comunicacio que hem tingut” (antiga paternitat, EI2-p19-gr4-L5).

“De la Leia no tinc res. Si no m’estima...Un dia vaig fer un intent amb ella, la vaig veure
caminant i vaig cridar-la per ensenyar-li el nostre fill perd no va voler. Quan maduri a
veure si ve. Mai li he posat la ma a sobre, perd clar quan vaig sortir la meva casa era

un caos” (antiga paternitat, EI2-p21-grl-L1).

Es més, els professionals, que donen suport a la percepcié i arguments dels interns,
comenten que al tenir aquest medi tancat I'impacta trencador amb la societat es brutal
ja que lintern tot i haver comés un delicte, tenia familia, estava treballant, tenia maobil,
rutina, entre d’altres. Que no podra mantenir a presé. Perd no només en aspectes

tangibles sind en tots els aspectes de la persona:

“La prision...de estar tanto tiempo fuera... si estas fuera con la sociedad abres la
mente...aqui solo nos metemos en el patio...y hablamos de basura, si basura...a mi
me interesa hablar de ftrabajos, cosas mas generales...solo hablamos de cosas
talegeras, me afecta, me cierra la mente, no me viene mucha...no tengo palabras para
describir lo que pienso, no puedo mas. La carcel es lo Ultimo. Recomendaria a la gente

gue no pasara por ella. Lo pierdes todo. Tiene que ser lo Ultimo” (EI3-p27-gr2-L1).

No s’observa debat, per falta d’oposicid, quan es comenta que la presé es percep com
una institucio total, tancada i que talla completament amb la vida a I'exterior (EP1-p39-
gr4-L1). Pels interns entrevistats suposa una institucié que et parteix la vida, que
I'atura. Un espai on es perden tots els vincles, fins i tot amb els fills (EI2-p23-grl-L1) i

on alguns ho defineixen
“Como el peor lugar del mundo sin duda” (E15-p32-gr4-L1).

S’enfoca doncs el pensament a 'exterior canviant I'estructura i reconstruint un model
de societat basat en la prevencio per tal de que ningu entri a presé (EP1-p51-grl1-L1).
Els professionals entrevistats també es mostren d’acord quan observen com ha
canviat el model penitenciari. Ho veuen com petits passos i processos que permeten

que es pugui desenvolupar un bon sistema penitenciari:
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“Jo crec que estem en un bon sistema penitenciari, que encara ens falta moltes coses
per anar millorant, pero ai que és cert que ara hi ha tots uns programes d’acollida, hi ha
grups de promotors civics que fan acompanyament als interns nous perqué no tinguin

ansietat, ha millorat forca el sistema penitenciari ” (EP2-p58-gr1-L20).

Aquest fet es pot relacionar amb la idea de la subdireccio de Lledoners que destaca
que a la societat li interessa poc el tema de les presons, tan sols hi ha ajudes i suport
gquan es troben cassos coneguts 0 causes molt injustes. No és un tema que vengui, fet

que no ajuda a crear recursos externs nous (EP2-p61-gri1-L19).
Masculinitat

- Patriarcat i Capitalisme
- Rols adjudicats
- Expressions de Masculinitat

- Noves masculinitats

S’han observat diferents punts en comud en referéncia a aquesta categoria. Un dels
més importants és la concepcié que han tingut la majoria dels interns i els

professionals entrevistats sobre el rol de génere. Persisteix la idea:
“Un pare ho fa bé pero la dona ho fa millor” (E11-p15-gr2-L1).

Que es barreja amb el concepte de linstin maternal només present en dones,
naturalesa de les dones (ElI2-p20-gr3-L1). També es perpetuen els estereotips de

génere i el concepte de feines de casa ja que:

“Por supuesto que las hay. La mama es la que es capaz de llevar muchas tareas que
los hombres, nosotros nos volverian locos. La mujer mas capaz de muchas coas,
nosotros no” (El4-p29-gr5-L1).

Aquesta percepcié coincideix amb la visié que tenen els professionals quan comenten
que es parteix de la base que la dona és el pal de paller de la familia (EP1-p46-gr4-L1)
i que les politiques que es duen a terme, com permetre que les dones tinguin el fill a
preso i els homes no, és un reflex de la societat (EP1-p47-gr3-L1). Per tal de
respondre a aquesta necessitat els professionals comparteixen que cal enfocar els
programes en perspectiva de génere (EP2-p60-gr2-L8) perque hi continua havent una
mentalitat masclista en molts aspectes i sobretot en qui s’encarrega de I'educacio dels
fills (EP2-p56-gr3-L4). Els professionals també comparteixen que la mentalitat

patriarcal afecta també a preso:
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“Les dones tenen doble presd, perque de fet les dones en general en aquest col-lectius
son les que porten I'educacié dels fills i d’encarregar-se’n d’ells i que entrin a la presé

elles és doble condemna. | ho viuen molt pitjor que els homes” (EP2-p59-gr2-L3).

Observen que té més impacte sobre el nucli familiar 'empresonament de la dona.
Degut a aquesta problematica, des de la visi6 dels professionals, es visualitza el
génere com un eix que des de fa temps s’ha incorporat a presé. L'exemple és un
professional especialitzat en politiques de genere que treballa amb grups i fa reunions
mensuals, trimestrals i semestrals. Es interessant destacar que el genere es barreja
amb la masculinitat i les atribucions de rols de génere que sorgeixen d’aquesta

masculinitat. Un dels interns deia:

“Aqui en prision se hacen los chulos, se hacen los fuertes. Ser amable es sinébnimo de
debilidad” (EI5-p32-gr6-L3).

Aquesta percepcidé es podria relacionar amb el fet que la majoria d’interns no parlen
dels seus fills amb els altres presos en els espais on es troben tots. Conjuntament a la
concepcid de la propia masculinitat també trobem com la majoria d’interns atribueix a

la dona una série d’estereotips:

“No sé si és per la directora que és una dona, pero crec que és més huma ara” (El2-
p20-gr2-L1).

| respecte la feina que realitzen i la crianca dels infants:

“Si, siempre digo que son mas blandas. A la hora de corregir...Yo soy més duro, a la
hora de corregir. Estamos hechos diferentes. Yo con mi hijo voy hablar cosas de chicos

y con la nifia mejor estara con la madre y hablara cosas con ella” (E16-p34-gr4-L1).

Finalment, podem observar com en la majoria de les entrevistes hi ha una
predominanca dels interns en concebre la seva paternitat com a proveidors economics

i materials:

“Pues imagina’t persones que depenen de tu. Els has de cuidar tu, protegir-los de tot,
gue no els hi falti de res” (EI2-p19-gr1-L5).

“Per donar tot, material, m’he sacrificat i he venut la meva anima al diable” (EI2-p19-
gr3-L1).

Aquest fet es relaciona amb el concepte d’improductivitat econdmica a preso. Els
professionals en referencia entren en oposicié amb els interns ja que veuen que molts
presos arriben a preso i tenen molt clar que la seva funcié passa per agafar un desti,

un treball productiu i donar diners a I'exterior cada setmana o cada mes (EP1-p46-grl-
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L3). En contraposicio alguns dels interns refereixen que treballar a presé no és un bon

cami:

“Yo no trabajaba en prisién por la mierda de dinero que te pagan. Estamos como

esclavos. Es un robo. No trabajo por eso”. (categoria rehabilitacio, EI5-p34-gr1-L2)

Antiga Paternitat

- Expressions de paternitat negatives
- Rols tradicionals

- Reproduccié

En aquesta categoria podem trobar 3 grans punts importants. El primer rau en la
importancia de la crianga dels propis presos i de I'educacié rebuda, per tal de poder fer
després un bon acompanyament als seus fills i filles. Un intern defineix molt bé aquest

sentiment;

“El que he viscut a casa. Som 7 germans, el pare treballava moltes hores i la meva

mare ens cuidava a tots. Potser per aixo ho veig aixi” (EI1-p15-gr2-L1).

La influéncia del record i les vivéncies personals. Entenen que la base de la vida és la
base de la crianca que hagis tingut (categoria masculinitat, EI6-p34-gr6-L1). El segon
gran tema el comparteixen professionals i interns. Tot i que alguns no ho expliquen, la

maijoria d’ells no els hi comuniquen personalment als fills i filles el seu ingrés a preso:

“Les digo que estoy en un lugar. Estoy trabajando les digo. Cuando vienen les digo

que estoy en una fabrica” (EI6-p33-gr4-L1).
i afegeixen d’altres:

“No els hi vaig haver de dir perqué eren molt petits aixi que no va ser tampoc...No

S’enteraven bé...Quan es van enterar van venir a veurem” [...] (E12-p19-gr1-L3).

Els professionals davant d’aquesta problematica entenen que si un no és capac de
responsabilitzar-se de la seva propia vida, tampoc sera capac de mantenir una familia
0 responsabilitzar-se d’ella i afegeixen que molt menys de donar estabilitat a una
criatura (EP1-p49-gr4-L2). També remarquen que aquesta responsabilitat paternal la

gran majoria dels interns no I'han tingut abans a I'exterior:

“[...] Quan venen els fills amb aix0 del teatre, et trobes en que els hi demanes edats i

estudis o que estudien i no ho saben mai ” (EP2-p56-gr3-L2).
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Aquest fet es va poder observar durant una entrevista on l'intern 5 no se’'n recordava
de I'edat del fill i va haver de necessitar ajuda per posar-li una edat concreta (EI5-p33-
gr2-L1). Es important fer émfasi en aquest aspecte perqué els professionals ho
remarquen sovint. A l'interior viuen la pérdua i el no estar amb ells perd segurament el

seu rol extern no es desenvolupava correctament (EP2-p56-gr3-L2).
Desistiment

- Canvi d’identitat, nou vincle

- Motius

En els resultats de la categoria de desistiment podem observar com els interns
perceben i viuen el vincle amb els fills com a un suport emocional essencial, que

humanitza (EI2-p22-gr4-L1) i que ajuda a fer el canvi de pensament :

“Es un soporte muy bueno por que emprendan un pensamiento. Pensar que necesitan
de ti. Necesitan tus valores. Pero lo que tenemos que entender es que el motivo se lo
da uno mismo. Tu mismo decides “Hasta aqui” y por mis hijos, por mi mujer. Piensas
gue asi no vas bien. Lo primero que te viene, tengo que tirar para adelante. Lo haces

por amor a ellos. Pero hasta que no te das cuenta....” (EI4-p30-gr5-L1).

Els professionals també concorden amb aquest argument i refereixen que hi ha molts
factors que no tenen a veure amb el medi penitenciari i que provoquen a la persona un

canvi, un “clic” en la seva identitat:

“[...] a vegades l'edat, el cansament de I'activitat delictiva, tenir un fill, la parella...” , “[...]
tenir un fill, acabar de tenir un fill, i m’he I'estic perdent. Tenir un fill és un factor de
protecci6 “ (EP1-p47-gr3-L5).

S’observa doncs tan amb les percepcions dels interns com amb les intervencions dels
professionals la importancia dels fills com a factor d’ajuda. Alguns també, enfoquen la
percepcié cal a les relacions socials com a suport dins de la presé, referint que els
amics han sigut també un suport molt important (EI5-p35-gr6-L1). Com refereixen els

professionals de la Direccié General:

“Una mica com que a vegades aquest sentit de culpabilitat i de responsabilitzar-se de la
mala vida que els hi portat a la meva familia pel fet d’estar aqui al medi penitenciari,
clar, quan la familia veu que estan fent coses de profit, que estan fent un canvi
maduratiu, intel-lectual, el que sigui, conductual, pues aix6 també es molt important”
(EP1-p41-gr2-L5).
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Afegir doncs, en aquest linea la intervencié de la Subdireccié de Lledoners on afirma
que en els estudis de reincidéncia que hi ha, uns dels principals factors de la no
reincidencia en els homes és la familia, el matrimoni i els fills (EP2-p58-gr2-L2).

Tanmateix també cal destacar I'apunt que fan els professionals sobre aquesta idea:

“També ens trobem families que no sén contenidores. Families i parelles i pares que no
sén contenidors. No son bons referents [...] Families que fomenten I’estil delinqliencial”
(EP1-p50-gr2-L1).

Recomanen doncs espais d’autogestio per estar amb les families, que s’hauria de

veure si estadisticament repercuteix positivament sobre el desistiment.

De cara als canvis personals i conductual respecte la conducta delictiva trobem que la
majoria d’interns canviarien la manera de relacionar-se i la conducta delictiva que els

va portar a preso:

“@

”Si claro, uno empieza a valorar lo que no tiene. Entras en conciencia “;Que hacia

yo?”. Queria mas a la droga que a mis hijos. Entonces empiezas a valorar todo eso.
Eso basicamente. Si realmente lo quieres de verdad, dejas todo por hacer cosas por
ellos. ¢,Quién te va a cuidar? Son ellos! Valorar la vida. Poderla disfrutar con tu familia.
Cuando salga disfrutar la vida con nifios. Ensefarles cosas buenas ya que tengo
experiencia en lo malo. Porque ya he pasado por eso. Ensefiarles el camino recto, no
el torcido “ (EI3-p26-gr3-L1).

Segquint el fil, afegeix un altre intern:

“No agafar el cotxe aquell dia [...] No tornaré a agafar el cotxe mai més. No puc veure a
qui estimo. Sempre es pot millorar. Sé¢c bon pare, treballador i a peu de cand”. (El1-
pl6-gr6-L1).

Aquest canvi de pensament necessari per a poder desistir de la conducta delictiva és

tot un procés. Com comenten els professionals:
“Es un canvi d’una narrativa a una altre” (EP2-p59-gr2-L6).

“Sén molts factors. Al final és una decisié de cada intern del que vol fer amb la seva
vida” (EP2-p59-gr2-L1).

Si que es veritat pero que la majoria d’'interns comencen els programes per aconseguir
beneficis penitenciaris i no per canviar. Un cop es va treballant pero, es pot observar
que en general funciona. Els nivells de reincidéncia estan sobre un 30%. De cada 100
interns, 70 no tornen (EP2-p59-gr2-L6).
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Rehabilitaci6

- Reinsercié
- Programes

- Comunitat

“Ningti m’ho ha demanat mai si s6c pare. Només la psicologa. Queda oblidat. Quan

potser si que ho haurien de demanar més enlla del delicte” (EI1-p16-gr4-L1).

Alguns dels interns coincideixen en el fet que no s’encamina la rehabilitacié cap a la
paternitat. Refereixen que només ho parlen amb alguns educadors tot i que s’ha
demanat d’incorporar (EI2-p20-gr3-L1). En contraposicié els professionals comenten
que si que es duen a terme diferents propostes:

Associacié d’homes igualitaris, AIGE, esta treballant amb nosaltres. Hi ha centres que
S’han agafat com a eixos centrals treballar el tema de la parentalitat, bueno,
probablement no es fa mai tot el que s’hauria de fer, o tot el que es voldria” (EP1-p49-
gril-L4).

S’hi summa per exemple els programes de Brians Il que des de diferents centres es
vol copiar on treballen la paternitat responsable fent trobades amb els fills perquée
vagin als centres a fer deures amb els pares. Una manera de compartir temps d’oci
(EP2-p57-gr2-L15). Tanmateix no s’acostuma a treballar directament a partir de la
paternitat sin6 a través de la responsabilitat (EP1-p48-gr4-L9). Perqué com diu la
subdirectora de Lledoners:

“Tot el que es fa millora les competencies de les persones, de tots ells. Llavors, un
d’ells seria també la paternitat, no és una cosa diferent de la persona, és una part”
(EP2-p60-gr2-L1).

Quan centrem en les intervencions dels interns podem veure diferents respostes, molt
dissemblants les unes de les altres. Alguns comenten que no es desenvolupen

activitats per els infants, que no és fa res, mentre que d’altres comenten:

“Esta molt bé que facin activitats pels nens. Per exemple: Fan conta-contes, concerts,
Festes de Nadal, reis, etc. Quan es perdi aixo l'individu es desorientara” (EI2-p21-gr4-
L1).

Aquestes multiples respostes impossibilita que hi hagi una idea conjunta sobre
aquesta problematica. Tanmateix si que s’observen percepcions semblants quan
refereixen en els ambits de les comunicacions amb I'exterior i les millores en les

interaccions amb els infants:
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“El tiempo. Mas tiempo. Cada semana un encuentro familiar. Comunicacion, verlos por
un cristal? Que frio. E una zona un poco mas camuflada. Mas cémodas con juguetes y
esas cosas. Para mi las comunicaciones tendrian que ser algo secundario, tendria que

ser al revés, mas contacto y menos comunicaciones” (El14-p30-gr2-L1).

El concepte de “meés temps” ressona i va sorgint al llarg de totes les entrevistes i agafa
un pes molt important. L’accessibilitat a trucades i trobades familiars no agrada, ja que
creuen que respon a un minim. Demanen i necessiten, aixi ho manifesten, més

sortides a I'exterior:

“Jo el que faria seria sortides terapéutiques amb els fills, les families i els educadors.
El fet de fer-ho aqui dins...que veuen? Millor que no siguin reixes, no?” (El12-p21,22-gr5-
L3).

Comparteixen la necessitat de treballar amb la comunitat i des de I'exterior dels murs.
En aquesta mateixa linea els professionals donen suport a les necessitats i
manifestacions dels interns i comuniquen que ja es desenvolupen sortides
programades (EP1-p42-gr5-L5) on s’intenten treballar tota la part de la recuperacio del
rol familiar (EP2-p56-gr2-L1). Tot i la voluntat de treballar enfocant i apostant per un
model 100% rehabilitador (EP2-p62-gr3-L1), els professionals entrevistats
comparteixen la necessitat de demanar més recursos externs. Millorar I'acollida de
l'intern quan surt (EP2-62-gr3-L1). Els professionals de la Direccié General comenten

respecte els recursos externs:

“A nivell d’organitzacié penitenciaria el que trobo a faltar és que hi haguessin més
centres oberts, que estiguessin apropats al territori i necessitat dels interns [...] Més
lligats a la comunitat, i despres si es la carta els reis que jo pogués fer trajos a mida. El
gue esta clar es que un intern que no te familia jo no puc dotar-lo d’'una familia, o d’un
sou digne pero veure el que la persona necessita, que el pogués portar a un pis
compartit perqué fes un procés, pogués pagar-ho. Pero al final aixd no es funcié de la
presé, estem exigint a la presd una cosa que no té la capacitat ni la obligacié ni res, al
final la preso existeix perqué ha fallat tot lu altre. El que hem d’intentar es que aquesta
persona quan surti de la pres6 pues aquesta xarxa externa normalitzada pugui donar-hi
resposta” (EP1-p52-gr2-L1 / EP1-p52-gr2-L3).

Recuperant el concepte que ressonava a les entrevistes sobre els espais de relacio,
podem observar com els professionals també comenten que un factor brutal cap a la
autonomia de la persona és que no et puguis comunicar quan vols, que no puguis

trucar (EP1-p43-gr7-L2). En referéncia a aquesta afirmacio algun intern comenta:
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“L’Gnic problema és que si vols trucar potser estan plenes les cabines. Han posat una
cabina nova. Jo el que faria seria deixar portar el mobil, no nostre, siné de la presé per

poder fer trucades sempre que volguéssim” (El1-p15,16-gr6-L2).

Nova paternitat

- Expressions de paternitat
- Nou pare

Els interns refereixen que de cara la seva nova paternitat els hi falten espais de relacio

directes i proxims que els permetin tenir un paper corrector:

“Mal. A mis hijos les quiero dar valores que no puedo. Si hace algo malo, no poder
corregir por el poco tiempo que tengo con ellos. Cuando vienen en el vis a vis no les
voy a decir eso esta mal, o corregir coas por el poco tiempo que tengo con ellos” (EI6-
p33-gr8-L1).

Aquesta falta d’espais impossibilita que vegin créixer els fills, que no puguin participar
en la seva educacid, fets que no podran recuperar mai més. Els professionals
entrevistats també comparteixen les percepcions dels interns respecte la problematica
dels espais de relacio:

“O per exemple, no pots conviure amb les notes. Et donen les notes i no estas en opcid
de poder-li dir res. De trucar-lo i dir-li que passa, no tens aquests espais de correccié. O
bé si tho va a comunicar a tu i tu li fots la tabarra de que ha suspés i que ha d’estudiar,
ell et dira que m’'estas dient si tu estas a la preso. Jo vinc a comunicar amb tu, que
perdo el partit de futbol o el que sigui i tu em fots la bronca? A la propera no torno. Hi
ha d’haver situacions molt dures en aquest sentit. Al final has de confiar amb qui queda

fora la teva funci6 en el cas que la vulguis exercir’ (EP1-p44,45-gr8-L1).

No poder-lo ajudar si suspén un examen, animar-lo si esta trist, entre d’altres. Has de
concentrar tota la teva intervencié familiar en aquella estona (EP1-p44,45-gr8-L1).

Aquesta situacié no ajuda a la seva autoestima, ja que es repeteixen frases com:

“Como le digo a mi hijo que tiene que estudiar si yo no soy un ejemplo” (EP2-p56-gr2-
L1).

A l'evaporar-se tot el que es té a fora i el vincle amb el fill, el mateix pres sap que no
esta sent un bon pare (EI2-p19-gr4-L1) i aquest fet repercuteix en la seva manera de
veure’s respecte la paternitat. Tots els interns refereixen que a falta d’aquests espais

de relacié i contacte aprofiten al maxim els mitjans de comunicacié. Tots parlen amb
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els seus fills quan poden via teléfon (EI1, EI2, EI3, El4, EI5 i EI6) i recorren a les
trobades familiars o els vis a vis per altres maneres de relacionar-se. Enllagant aquest
dolor que senten per la separacio i trencament dels vincles amb els fills, s’hi suma el
fet que sovint senten que ja no saben actuar com a pares o que simplement els han

substituit:

“Una mica si. Et desentrena. No saps com resoldre algunes situacions. Com funcionar,
és temps. Necessito ajuda, no la conec, si nomes la conec dels vis a vis...”. (EI12-p23-
gr6-L1).

Aguest fet et porta a la manca de relacio i connexié amb els fills i filles ja que:

“Els pots veure només de diumenge en diumenge, la resta de la setmana han d’anar la
cole, han d’esmorzar, se’ls ha de tocar, s’han de rentar les dents, han d’anar a dormir a

una hora concreta” (EP1-p49-gr2-L1).

En contraposicié amb aquesta idea els professionals tot i que evidencien aquesta falta
de relaci6 del dia a dia, defensen que el vincle no es trenca si ells no volen (EP2-p60-
grl1-L6). Tanmateix si que comparteixen aquesta percepcié que tenen els interns sobre

la seva relacié amb I'exterior:

“O tu esperes ser rebut aixi en un permis o en una sortida i la teva familia s’ha adaptat
a que no hi siguis, ets un moble. | no passa res al teu voltant, ningu et truca, ningu et té
en compte, has envait un espai que...un sistema que s’havia acostumat a la teva
abséencia” (EP1-p44-gr7-L1).

El fill ha establert o mantingut el vincle de referéncia amb qui ha portat el nucli familiar,
sigui el familiar que sigui, la feina és recuperar aquest espai perdut (EP1-p44-gr6-L1).
Finalment els professionals entrevistats també comenten que s’esta intentant construir
un altre tipus de relacié amb l'infant o jove. Un oci alternatiu i responsable on puguin
coneixer els seus fills i tinguin I'espai per treballar altres aspectes, que ser pare no és
només donar ordres, sind preocupar-se de que fan, que estudien, com es senten, etc.
(EP2-p56-gr3-L7).

6.2.2. Discussio

En aquest apartat de discussio s’intentara crear un breu dialeg entre els diferents
autors i els conceptes que han anat sorgint al llarg de les entrevistes. Per més
profunditat pero, s’haura de recérrer al Marc Tedric perqué s’han hagut de reduir les

intervencions dels autors. Es separaran en blocs, respectant les diferents categories.
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Drets dels Infants

- Desenvolupament integral

- Romandre amb els seus pares

D’acord amb el cinqué principi fonamental de les Normes Europees de Preso: “la vida
a preso s’ajustara tant com es pugui als aspectes positius de la vida fora de la presé”.
Els interns refereixen que aquests espais no es donen d’aquesta manera a la preso, ja
que el conceben com un clima no amable, no apte com a espai de trobada. Aquesta
situacié provoca que la majoria d’'interns i professionals entrevistats arribin a pensar
que la solucié per als infants és la relacié amb els pares a I'exterior. No introduir-los a
pres6. Relacionant els conceptes del marc tedric, també s’observa en el
desenvolupament de I'Article 53 de la LOGP: “Els establiments disposaran de locals
annexes especialment adequats per les visites familiars o de persones properes
d’aquells interns que no poden obtenir permisos de sortida”. Arditti (2003) i Hairston
(2008) afegeixen que les sales de visita de les presons acostumen a ser caotiques,
conegudes per la falta de privacitat, control i la naturalesa restrictiva. Els professionals
en contradiccié amb els autors i les impressions dels interns entrevistats comuniquen
gue els espais de comunicacié dels CP han canviat incorporant: guarderies, joguines,
jocs, entre d’altres i endolcint I'espai sempre mirant en benefici del menor. Intentar
minimitzar I'impacta ambiental i visual de pres6 és l'objectiu principal. Aquesta idea

entra a debat amb la falta d’espais de relacio directa i joguines en les sales de visita.

Respecte la visio dels professionals sobre I'impacte que suposa la condemna per tots
els familiars i I'estigma que preval sobre linfant de pare empresonat Weissgerber i
Delens-Ravier (2007) defensen que aquesta problematica és degut a les
consequéncies que suposa pel desenvolupament dels infants 'empresonament dels
pares. Fills i filles que tenen més possibilitat d’exhibir comportaments antisocials,
agressions, malalties de salut mental, problemes a I'escola i una tassa més alta de
criminalitat en l'adolescéncia i I'etapa adulta (Burgess-Proctor, Huebener, i Durso,
2016; Farrington, 2000; Murray i Farrington, 2005, 2008; Myers et alt, 1999).

Preso

- Presonitzaci6
- Institucio total

- Estigma

Al llarg de totes les entrevistes s’observa com els interns es senten trencats i insegurs

davant la realitat de presd. Coincideixen en entendre que I'espai no els deixa ser.

65



Aquestes idees es veuen recolzades pels professionals que comenten la voluntat
anul-lada pels processos de presonitzacio. Els autors reforcen ambdues percepcions.
Clemmer (1950) argumenta que les persones preses desconstrueixen o destrueixen la
seva propia identitat per crear-ne una de nova, irreconeixible amb el seu “jo” exterior
conegut pels amics, familiars o fills. Volen ser algu i formar part d’'un grup. A més,
afegeix (Clemmer, 1940) que els interns que porten a preso periodes de temps llargs
absorbeixen molt més les caracteristiques de la comunitat penal. Els professionals i els
interns parlen dels afectes de la presonitzacié i en concret com anomena Valverde
(2010) de les problematiques sensorials com a consequéncies negatives de

'empresonament. Concepte que també comparteix Clemmer (1950).

Goffman (1961) dona veu a les percepcions dels interns quan reflexionen sobre els
seus processos de desocialitzacié i argumenten les reflexions dels professionals quan
comenten l'impacte trencador amb la societat. Goffman (1961) comenta que la pres6
es caracteritza per trencar amb les barreres que separen els tres ambits diferents de la
vida. A més, com a institucio total proporciona un mén propi, amb caracteristiques com
la no preséncia de la familia i els fills i filles, sense comercos, amb un oci molt limitat,
entre d’altres. fet que provoca que tingui tendéncies absorbents. Es en aquest espais
anic i irreemplagable on es duen a terme totes les funcions socials i vitals de la
persona presa. Gonzalez (2001) afegeix que per qualsevol espécie animal,
particularment quan més tingui desenvolupat la part del cervell que tracta el mén
emocional i cognitiu, un canvi forgat d’ecosistema suposa un trauma important amb
greus consequéncies, provocant que linternament sigui psicoldgicament un xoc
important. Aquest xoc, si se li afegeix una estada a preso llarga, pot desenvolupar-se
la denominada desculturacidé (Sommer, 1959) un desentrenament que incapacita

temporalment el pres per encarar certs aspectes de la vida diaria a I'exterior.

No s’observa debat, per falta d’'oposicié, quan es comenta que la preso es percep com
una institucié total, tancada i que talla completament amb la vida a I'exterior. Pels
interns entrevistats suposa una institucié que et parteix la vida, que I'atura. Un espai on
es perden tots els vincles. Com anomena Clemmer (1940) “as the individual's

progressive loss of personality”.

Podem observar com els professionals observen que hi ha hagut un canvi en el model
penitenciari. En aquesta linea Crewe (2018) refereix que aquest canvi no significa que
hagin fet desaparéixer els abusos o les penalitats sin6 que s’han creat noves capes de
penalitats a conseqliiéncia de les politiques i les técniques institucionals. S’identifica

doncs el concepte que anomenava Crawley (2005) de desconsideracié institucional.

66



Aquest fet es pot relacionar amb la idea de la subdireccié de Lledoners que destaca
gue a la societat li interessa poc el tema de les presons, tan sols hi ha ajudes i suport

guan es troben cassos coneguts o causes molt injustes.
Masculinitat

- Patriarcat i Capitalisme
- Rols adjudicats
- Expressions de masculinitat

- Noves masculinitats

Al llarg de I'entrevista tant professionals com interns intervenen referint a estereotips
de génere respecte la dona com a pal de paller en la crianga dels infants. Alfredo
Waisblat i Ana Sdenz comenten que quan es parla de génere o de relacions socials,
també s’ha de parlar de patriarcat, ja que aixi es pot entendre i explicar les
desigualtats instal-lades a la nostra societat. Gucco (2005) afegeix que també s’hauria
de relacionar amb el capitalisme per entendre en la seva globalitat la manera que
tenim de relacionar-nos. Tal i com comenten els interns sobre els seus rols paternals i
I'atribucié concreta d’accions a les seves parelles, Valdés i Fernandez (2006)
comenten que les diferéncies de génere sén una construccié social i cultural de les
diferéncies biologiques que realitzen les societats. Aquest fet es pot lligar amb el
concepte de Montesinos (2000) que refereix que per reconeixer la igualtat de les
dones hi ha d’haver una transformacié en les actituds dels homes comencgant per la
preséncia en I'ambit familiar i en col-laboracié amb les tasques de la casa i la crianca
dels fills i filles. Aquest canvi Montesinos (2000) el concep només modificant la

concepci6 de la identitat masculina.

A tota l'entrevista podem observar com els interns refereixen que la debilitat i la
suavitat son atribucions femenines i que en canvi, s’ha de ser fort a presé. Tal i com
comenta Bola i Ortega (2013) la masculinitat no és sin6 un altre procés de construccio
social i cultural recolzat pel sistema patriarcal. Olavarria (2000) afegeix respecte
aquestes percepcions dels presos que els aspectes més significatius que defineixen
els estereotips masculins sén 'ocultacié de les emocions, del patiment, la impoténcia,

la por i la debilitat, caracteristiques de la identitat que son refor¢cades per I'entorn.
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Antiga Paternitat

- Expressions de paternitat negatives
- Rols tradicionals

- Reproduccio

A les entrevistes podem observar com es manifesta el concepte de Hurstel (1997) a
través de les intervencions dels interns. Hurstel (1997) refereix que els pares
educadors, a la vegada han sigut fills i nets dels pares mancats. Han viscut faltes
d’afecte, amor i recolzament de la figura paterna que han reproduit com a conductes
apreses. Realment els interns també conviuen amb la realitat de la investigacio de

Torres Velazquez (2004) sobre el model paternal viscut.

Un altre gran bloc que sorgeix de les intervencions dels interns i dels professionals és
el concepte de responsabilitat paternal. Aquesta responsabilitat els professionals la
relacionen amb el fet que els interns no acostumen a exercir el rol de pare i una
expressio d’aquest es comentar als fills el seu ingrés a presé. Molts dels interns aquest
ingrés no el comuniquen als fills o en fan referéncia un cop sén grans, fet que refreda
més el vincle establert. Goffman (1963) comenta que la institucié total no només afecta
a l'intern de l'interior sin6 també al pres de I'exterior aixi com la mateixa comunitat. |
quan fixem la nostra atencio en els defectes de la persona estigmatitzada es possible
que aquest senti que al estar present entre els “normals” la seva intimitat quedi
atacada (White, Wright, Dembo, 1948).

Per tal de poder construir aguesta responsabilitat Carlsson (2013) comenta que cal
guestionar-se el paper que actualment compleixen a la vida i les accions que han
comés per transitar cap a l'adult amb responsabilitats. Per mantenir aquestes
responsabilitats és essencial mantenir els vincles amb els fills, per a que el pres
conservi I'estatus, el seu rol de pare a l'interior dels murs de presé6. Cal que hi hagi
experiencies viscudes entre pare i fill, relacions afectives, emocionals i educatives
(Weissgerber i Delens-Ravier, 2007).

Desistiment

- Canvi identitat, nou vincle

- Motius

El vincle i el suport amb els fills és essencial. Els professionals i els interns comenten
que és un factor d’ajuda molt important. Hirschi (1990) a la seva teoria dels vincles
socials argumenta que els llacos amb la familia, la feina, els fills, entre d’altres. Creen

un canvi en la conducta i permeten que es formi una idea per adonar-se’n que tenen
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molt a perdre. Aquest fet ajuda a que no tornin a delinquir. Ferrari (2011) i Szil (2007)
afegeixen que la necessitat de ser un bon pare pot passar a ser una justificacié que
permeti formar part de la identitat de pres6. Més enlla dels fills els professionals i els
interns també comentaven que l'ajuda i el suport social també permet fer un canvi
d’identitat i propiciar el desistiment. Les caracteristiques personals i el recolzament
prosocial rebuts seran les dos principals fons dinfluéncia que, entrellagades,
conformaran l'individu (lllescas, 2008). Conjuntament amb Sampson i Laub (1993) que
afirmen que les families que ofereixen un recolzament social, emocional i economic a
les persones preses contribueixen al control social de les persones. Aquest repercuteix
directament i ajuda a reduir el risc de la reincidéncia delictiva. Aquest argument és

extrapolable a amics, familiars i fills.

Finalment els interns comenten els canvis d’actituds previs a la conducta delictiva. El
desistiment tal i com I'entenen Laub i Sampson i Marna (2001) és un canvi conductual i
intrapsiquic que pot comencar inclis abans de deixar de delinquir. Es caracteritza per

que la persona es desprén d’antics patrons de comportament.
Rehabilitacio

- Reinsercio
- Programes

- Comunitat

Tant els professionals com els interns, respecte el seu procés de rehabilitacio i
reinsercié, comenten que cal enfocar la intervencié a l'exterior. Treballar amb la
comunitat. Perqué tal i com diu Goffman (1963) quan el pres observa que la seva
identitat s’ha anat deteriorant el temps de l'internament, la modifica per adequar-se a
cada context i és quan pren consciéncia que la condemna no ha acabat encara. Cal
treballar en la comunitat per que com argumenta Barker (1948) I'individu estigmatitzat
pot descobrir que se sent insegur a l'exterior. Incomode degut al mode en que
nosaltres, els “normals” lidentifiquem i el rebem. Aquest treball amb la comunitat

queda recollit a I'Article 25.2 de la Constitucié Espanyola:

“Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estan orientadas a la
reeducacion y resinsercion social, y el condenado a pena de prision disfruta de los
derechos fundamentales, a excepcion de los que se vean expresamente limitados por

el contenido del fallo condenatorio”.

Aquest afecte rehabilitador que mostren els professionals no és compartit pels interns
gue veuen que un punt clau és el vincle amb els seus fills i poder parlar sobre la

problematica.
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Nova Paternitat

- Expressions de paternitat

- Nou pare

Una de les percepcions que més ressona en aquesta categoria (professionals i interns)
és la sensaci6é de no poder oferir als fills els espais de valors, estima, afecte i correccio

gue necessiten. Tal i com comenta Weissgerber i Delens-Ravier (2007):

“La construccié del vincle que uneix entre elles a dos o més persones requereix de la
disponibilitat, de Il'accessibilitat, de relacions afectives de qualitat, d’interaccions
reciproques. Tota construccio de vincles i el seu manteniment, sigui familiar, d’amics o

amors, reclama la conjugacié i la perennitat d’aquets diferents elements”.

A lapartat 3 de la Carta dels Drets Fonamentals de la Unié Europea del 2000
s’explicita que tot infant tindra dret a mantenir de manera periodica una relacio
personal i un contacte directe amb el seus pares, llevat que sigui contraria als seus
interessos. Continuant amb la mateixa linea argumental a I'article 24.4 de les Normes
Europees de Presé queda reflectit que els acords de visites han de permetre als
presoners mantenir i desenvolupar les relacions familiars de la manera més normal
possible. Le Vigne (2005) també manifestava que els beneficis de les visites i I'afecte
cap als membres de la familia en particular els fills, era més potent que qualsevol altre

tipus de contacte. Tot i aixi Zaouche-Gaudron (2001) matisa i refereix que:

“La paternitat s’adquireix i es construeix en i amb relacié del pare amb el seu fill. Es
necessari no subestimar els vincles que el pare pot construir amb el seu fill, i els que el

fill, en canvi, pot construir amb ell”.

Ja que s’ha de diferenciar en aquest aspecte com influencien les sales de visita i la
relacié a través dels vis a vis. Com comenten Boudin i Greco (1993): “Crianca dels fills
a distancia i crianga a casa son dos estils dinamicament diferents de crianga”. Com
comenten els interns aquesta falta de contacte directa amb els seus fills els porta més

enlla del dolor, a desentrenar-se i a perdre la practica en certes situacions concretes.
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6.3. Conclusions de la investigaci6

A l'inici del treball d’investigacié em vaig fer tres preguntes, que emmarcaven el treball
i englobaven tots els dubtes i incerteses que volia respondre. Ara, amb tota la
informacié analitzada, podem respondre-les i observar quines reflexions en podem
extreure. També és interessant observar quines informacions que no sortien com a
preguntes d’'investigacio, si que han agafat molt pes en les respostes de les persones

entrevistades i que cal concebre-les com a conclusions.

Vinculant I'objectiu general i la pregunta d’investigacié principal de “Com perceben la
paternitat els homes privats de llibertat del Centre Penitenciari de Lledoners?”
podem observar com s’ha pogut respondre utilitzant les dades obtingudes i a través de
I'analisi de resultats. Cal tenir en compte que és una aproximacié a una tematica global
i que en cap cas es volen generalitzar les percepcions i experiéncies recollides.
Interessant poder veure que els homes privats de llibertat perceben la seva paternitat
a pres6 com a una practica dura i quasi impossible de dur a terme. Hauriem de pensar
perqué pensar en la paternitat fa que floreixen sentiments principalment negatius com
angoixa, falta d’espais de trobada directa i de correccio, falta de contacte, d’estima i de
vincle. Es molt dur sentir que la vida ha col-lapsat, s’ha truncat i s’ha dividit, fent molt
complicat I'exercici de la paternitat, tal i com ho viuen els interns. Aquesta falta de

sentiments compatrtits, provoquen pensaments diversos en els diferents presos.

Pensar que no estan sent uns bons pares, uns referents positius pels seus fills els hi
perjudica I'autoestima i la capacitat de continuar endavant, primordial en el seu procés
de rehabilitacid i reinsercié. Una condemna que no els deixa veure créixer els fills en la
seva quotidianitat, no poder tocar-los quan ploren, ajudar-los amb els deures,
ensenyar-los com anar amb bici, veure els seus primers passos, entre d’altres. S6n
responsables de la seva condici6é de privacio de llibertat, perd com esta construida la
pena, deixa ser més enlla del delicte? Construir una relacié basicament a través d’'un
vidre fred i distant i amb escasses sortides familiars. Perd no només com a percepcio
ho hem de veure, sind que en si, I'exercici de ser pare no el poden dur a terme, ja que
gueda obstruit per totes aquestes limitacions institucionals que no acaben de donar els
recursos necessaris i per la concepcio de la pena dels poders judicials. Els hi falta un
punt de canvi, per tal de que responguin i ofereixin la possibilitat de ser pare, que hi
hagi innovacié en les intervencions i que el trencament no sigui tan gran. En els casos
que no sigui perjudicial per l'infant, perqué s’ha de trencar aquest vincle que ja estava

establert?
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La majoria de nosaltres som conscients del que es necessita per desenvolupar un bon
rol paternal i per poder dur a terme un bon acompanyament als fills, o vivim o no a
I'exterior. Només ens falta incorporar-ho, perqué no han de ser diferents en aquest
sentit, no hauria de ser l'objectiu de la condemna, és més, si pot ser un factor d’ajuda
respecte el desistiment delictiu, hauria de ser també, prioritat. | si no es pot incorporar
a preso, organitzar-se per a que es faci a I'exterior, perque al final és 'organitzacio de
com estan concebuts els centres penitenciaris el que no permet un altre tipus de
relacié, més enlla dels recursos penitenciaris actuals. Reconvertir els espais que hi ha,
ampliar-los, canviar-los d’ubicacio, incorporar programes de parentalitat, entre d’altres.

Podria ser un repte de futur

A través d’aquestes reflexions entrem en reptes o dubtes de si realment es vol vincular
aquest exercici de la paternitat amb el procés de rehabilitacio, o si es un reflex de la
societat, i per tant s’esta entenent la paternitat d’'una altra manera. Aquest dubte entre
si el que passa és no voler, no saber o no poder. Perquée al final també plantejar-se si
aquesta visi6é patriarcal i masclista, tan inherent en el nostre sistema relacional ens fa
entendre d’'una manera o altre la practica de la paternitat. Llavors, en aquesta linia,
potser caldria fer autocritica com a institucio, de quines son les limitacions i en base
que les tenim o les perpetuem. | dbviament, sempre mirar cap al futur, cap al canvi i
introduir nous camins i perspectives en les intervencions, perqué donada la

importancia, no és una intervencioé que haguem de defugir, sin6 d’afrontar.

Es important observar també com en aquesta percepcié de paternitat s’hi relaciona el
concepte de génere i masculinitat d’'una forma clara en tota la seva construccié. Si que
cal remarcar que tot i que ho viuen com un procés de desvinculacié molt dolorés molts
presos, alguns, sense jutjar-ho perd si com a element a analitzar, no es
responsabilitzaven de les seves tasques a I'exterior i una gran majoria atribuia al
génere femeni la capacitat innata de ser mare. Aquest entendre que la dona, amb els
seus atribuits materns, més sensibles i protectors podia realitzar la tasca millor que ells
mateixos, €s una concepcié molt perillosa. Perqué al cap i a la fi, pot esdevenir una
justificacio del no fer o del no implicar-se, que porti a una perpetuacio dels estereotips
de genere, corresponents al sistema patriarcal. Maneres de fer, siguin quines siguin
qgue seran transmeses a les seglents generacions. El repte és doncs, si les
percepcions i les emocions que es viuen a preso estan desvinculades de la practica
paterna exterior. S’obren noves preguntes on cal aprofundir, segurament en altres

investigacions.
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En referéncia a largument que comentavem anteriorment, aprofundir en la
reproduccio dels estereotips de génere tant en interns, com en professionals. Per
elaborar intervencions on la perspectiva de genere sigui transversal, cal ser conscient
de com estem influenciats pel sistema patriarcal i capitalista, sobretot en la forma en
com entenem les relacions. | en aquest sentit, potser s’haurien d’avaluar les
intervencions, per veure si milloren la practica de la paternitat o cronifiquen aquesta
valors tradicionals. Aquesta autoavaluacié col-lectiva, perd sobretot de I'ambit
professional, ha de ser tot un repte, perqué és important que hi hagi una formacio
constant en perspectiva de genere, que doti als equips multidisciplinaris de recursos
per construir propostes que realment s’enfoquin en aquesta linia. La perspectiva de
génere transversal en tots els programes del centre i sobretot en la seva quotidianitat.
No pot anar per separat la ideologia i la practica, cal dotar-la de sentit i de valors. Al
final, és valorar tota la trajectoria que ha modificat el sistema penitenciari, pero
evidenciar que encara no estem en el punt que desitjariem, i que cal continuar

treballant per a arribar-hi. Es pot i és possible.

En ultima instancia recuperar les percepcions que sentien les persones preses durant
la practica de la paternitat i observar com queden totalment influenciades per
I'educacio rebuda i per les conductes apreses durant la infancia. Una percepcié que no
s’ha pogut transmetre en la seva totalitat perqué no es poden plasmar les expressions
no verbals, viscudes també durant les entrevistes. Malgrat aquesta limitacid és molt
interessant aquest fenomen pel fet que ens aporta l'evidéncia de la enorme
importancia que hi ha de que es construeixi un nou rol paternal, que transmeti nous
valors i maneres de contribuir en el nucli familiar, passant indispensablement per la
implicacio en la crianga dels fills i filles, aixi com de tots els espais només atribuits al

géenere femeni. El repte de fer més presents als pares en la quotidianitat dels infants.

Remarcar que aguestes percepcions que responen la pregunta d’investigacio tot i que
son valides ja de per si, també tenen el recolzament dels autors del marc teoric que
tampoc veuen com la paternitat, una practica que es dur a terme en relacié, es pot
exercir amb normalitat en els centre penitenciaris de manera correcta. No almenys,

com esta estructurat actualment.

A Tlinici de la investigacid també em preguntava si podia ser I'exercici de la
paternitat un factor d’ajuda per a millorar les habilitats socials i personals
respecte un procés de canvi d’identitat vinculat al desistiment. | el segon objectiu
general plantejat ho complementava, ja que ho vinculava amb una canvi en la narrativa

del desistiment. A través de les perspectives de les diferent tipologies d’entrevista,
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s’ha pogut resoldre amb informacié contrastada la pregunta plantejada i s’han obert
altre possibles vies d’investigacio. Tal i com es demostra, el vincle amb els fills i la
responsabilitat paternal és un dels principals factors protectors que ajuda a les
persones preses a fer un canvi en la seva narrativa desistent. Important remarcar que
ho perceben com una forga, un recolzament, un vincle d’afecte i tendresa que els
permet recordar que tenen responsabilitats que complir i persones que necessiten
d’ells i del que poden aportar en la relacié del nucli familiar. Considerant préviament
que la institucié total té la capacitat d’anular i destruir la propia identitat, és essencial
entendre que necessitem d’aquest sentiment de recolzament prosocial, perqué els
permet rehabilitar-se construint un altre concepte del “jo”, més vinculat a I'exterior.
Poder replantejar la pres6 per a que sigui un espai més social i huma. Que tot i que ja
ho siguin, enfocar més les intervencions en els valors i les implicacions socials, no
només permetra modificar el discurs i la narrativa desistent siné que en aquest procés
de creacié de la nova identitat, ja hi hauran immersos altres canvis conductuals.
Canvis, que potser no estan vinculats essencialment a les activitats delictives, pero

gue poden ajudar a reduir el risc de futures conductes delictives.

Els fills, acaben sent un dels factors que els lliga d’'una manera a la vida real, fora de la
bombolla penitenciaria i utilitzen aquest fil per anar estirant i estirant. Aquesta certesa
perod, queda mitigada pels pocs espais que hi ha per poder desenvolupar aquest vincle
paternal. En aquest sentit sorgeix el dubte i un possible repte de si hi ha la demanda
tant de professionals com interns, perqué no hi ha més mesures que permetin exercir
la paternitat a presé des d'un recurs realment vinculador. Tal i com el viuriem
nosaltres. Presencial, amb contacte, tendre, adient per els infants i comode per la
familia. Es més, si hi ha demanda de I'equip de tractament i dels propis interns de
transformar els espais i crear-ne més a l'exterior en contacte amb la natura i la
comunitat, perqué no s’estan duent a terme? Treballar des de I'exterior per poder fer
particip la mateixa ciutadania i trencar I'estigma establert és possible. Es el que
demanen. Ser responsables en un ambient de prova, no els prepara per la realitat. Si
la condemna la viuen també a I'exterior, intentem vertebrar les intervencions, sortides,
trobades, tallers, programes, com més puguem fora dels murs, per poder treballar de
cara amb el conflicte i amb les realitats particulars a I'exterior. Si que és veritat que cal
mencionar que alguns dels pares ja no tenien una responsabilitat parental a I'exterior i
que el fet de tenir fills o poden viure com un benefici penitenciari, perd no oblidem que
qui rep principalment la condemna a I'ambit familiar sén els fills del pare o la mare

presos. | aquest és un fet que cal destacar.
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Per acabar aquest apartat, concloure amb la tercera i Ultima pregunta formulada per la
investigacié. Els diferents recursos i programes de treball a presdé ajuden a
mantenir o millorar les competéncies per exercir correctament la paternitat? Es
interessant observar els diferents resultats que ha sortit en aquest ambit. Trobem
primer de tot un bloc important de contingut que refereix (interns i professionals) que
existeixen moltes activitats i programes preparats pels infants i les families en el marc
penitenciari. Es evident que es realitzen programes que estan preparats per millorar
les competéncies paternals. Els esforcos dels equips de tractament, aixi com de la
direccié per poder organitzar activitats d’aquestes magnituds s’ha de valorar
positivament. Perd com ho perceben els presos? Es realment un recurs adient? La
gran majoria dels entrevistats entren en una reflexié una mica ciclica. A I'entrar a pres6
perden la majoria dels espais de relacié amb els seus fills i filles. Per tant, quan tenen
una oportunitat per poder trobar-se amb ells ho valoren positivament. Després, veuen
marxar els fills, alguns amb alegria i d’altres amb una baixada d’energia brutal, per
després tornar a esperar el contacte amb ells. | aixi, anar rodant. Perd quan parlava
amb ells hi els hi feia pensar en com es sentien, tot i que valoraven aquest espais,
realment els veien com quelcom positiu perqué dins del pitjor, allo ho era menys.
Coincidien en que no era en cap cas I'espai on volien desenvolupar aquelles activitats.
No volien veure els fills entre reixes, no els hi agradava 'espai, la companyia, I'energia
que es respirava en els murs i en les habitacions. Perqué no transportar-ho en un
espai exterior amb els beneficis de benestar dels recursos naturals i dels serveis que
ofereix la mateixa societat? Aquest canvi passa també, per canviar la visié que es té
tan de la condemna, com del mateix pres. Desestigmatitzar-los de tot, no només de
cara al delicte, sin6 de tot el que els relaciona amb els espais de sentiments i

emocions, que €s on estan menys presents.

Visualitzar que tot i els avengos dels recursos que formen part del cataleg penitenciari,
no sén en cap cas els espais per desenvolupar un vincle i potenciar la paternitat. No hi
ha una relacié real i la falta contacte i el temps és limitat, fet que condiciona
enormement el com s’ha de construir aquella relacié. Relacid, contacte i temps. Tres
conceptes indispensables per poder crear un vincle. Pensar si s’estan construint els
recursos penitenciaris en base les necessitats integrals dels presos o les facilitats
organitzatives del centre penitenciari. Reflexionar en com la norma, la llei, la directriu,
limita i impossibilita que molts dels canvis pensants per 'organitzacié es puguin dur a
terme. No caure en la simplificaci6 del sistema judicial, entendre’'n totes les

complicacions.
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Crec adient fer referéncia als aspectes que tot i que no formaven part de la
investigacio en concret han agafat pes a les entrevistes i formen part de I'analisi de
resultats. Observar i reflexionar que la condemna tal i com esta concebuda no facilita
'espai de rehabilitacio i reinsercié que es busca des de les intervencions programades.
Basicament perquée no afecta només el transgressor siné I'entorn més proper, familia i
infants. Construir un altre model de condemna, que no passi per la vulneracié de drets
fonamentals dels infants i que repercuteixi principalment en la persona responsable.
Una condemna que realment vinculi la persona amb el seu procés de canvi i que I'ajudi
a enfortir les relacions properes per tal de facilitar-li el procés de rehabilitacié. Aquest
fet, de desconstruccié de la condemna passa indispensablement per entendre o
revisar I'estructura penitenciaria i el model de presé actual. Que no suposi un tall tan
gran a la vida, potenciar el compliment de les penes des dels entorns dels propis
interns, entre d’altres. Cal un canvi de concepci6 total per deixar d’entendre la pena
com un fet intimidador, que vinculi un espai de rehabilitacié amb la capacitat d’anular

les voluntats de les persones que s’atén.

Una pres6 que tot i que ha canviat i ha aconseguit tenir un index de reincidéncia molt
baix (que no vol dir reinsercid), encara li falta molt per construir. No vull menystenir els
esforcos fets per la comunitat de professionals de I'ambit penitenciari perd crec que és
essencial no deixar de tenir la visid en el més enlla. No podem estar d’acord en una
presd que encara conté les caracteristiques més elementals d’una institucio total, que
des-socialitza per reinserir i que estigmatitza per ella sola. | més enlla de la nostra
concepciod és important també veure que ho viuen d’'una manera semblant els infants i
les families i per descomptat els mateixos presos. Ser conscient del potencial de canvi
que té la institucié per canviar en aquest ambits, ja que realment el focus d’atencio i
reflexié hauria de ser l'estructura en si. Un sistema social molt punitiu des de les
legislacions i el codi penal, perd també de la ciutadania, que al no conéixer la realitat

penitenciaria, li és més facil estigmatitzar i simplificar el conflicte.

Un dels aspectes que he pogut observar a través dels resultats obtinguts, és el gran
cami que ens queda per recérrer com a persones per desvincular d’'una vegada per
totes el génere i el sexe dels rols preestablerts. Com hem incorporat la masculinitat i el
masclisme en la majoria dels espais de la nostra societat. Com aquestes expressions
del patriarcat impossibiliten la construccio d’'un rol paternal alliberat dels valors
tradicionals, que perjudica la creacié de la familia i deixa impremta en I'educacio dels
infants. Es important simplement el fet de poder-ho relacionar. Com el concepte de ser
mascle, ser home social, esta tan lligat a com ens relacionem. Poder veure quin €s el

lloc que se li assigna a I'home en [l'organitzaci6 social és indispensable per
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desconstruir-lo. Les noves masculinitats, que alliberen 'home de les pressions
patriarcals i de les agressions masclistes exercides, només pot donar-se per una
ruptura del sistema patriarcal, no per una reforma. | en aquest fil, ser conscient que si
estem relacionant-nos d’aquesta manera a I'exterior, I'interior dels murs, tan sols és un
reflex d’aquestes interaccions. | tot i que acaba sent un conflicte estructural, amb
petites intervencions i incorporant la perspectiva de génere a pres6 de forma
transversal, es poden anar modificant conductes i percepcions, que afectin a les
relacions personals. Perque no podem esperar canviar la manera en que es
construeixen els rols si els perpetuem a les nostres propies cases. Perqué com diu

Montesinos (2000) el canvi ha de ser teoric pero sobretot practic.

Per acabar, visualitzar aquesta investigacié com un procés i no com un producte finit.
Al tenir pocs projectes en aquest ambit, és important continuar en el cami de la
recerca, ampliant la mostra i oferint possibles millores en la intervencié amb pares
privats de llibertat. Sempre des d’'una perspectiva de genere, observar les diferéncies
legislatives entre homes i dones respecte la crianca dels infants i quines repercussions
hi ha en el nucli familiar. Aprofundir en com les noves masculinitats sén indispensables
per vertebrar un nou model de pares, més compromesos i més sensibles. Continuar
treballar per entendre els processos socials i culturals de la nostra societat que ens
permetran adequar millor les intervencions en els diferents ambits en els que

treballem.

6.4. Limitacions de lainvestigaci6
Per tal de poder continuar treballant en aquesta linia cal saber identificar amb quins

obstacles ens hem trobat i com els hem pogut superar, perque els limits de la

investigacio cal transformar-los en avantatges o futures oportunitats.

Destacar en primer lloc el dificil accés a I'ambit penitenciari. Una institucié tancada i
molt hermética que burocratitza en excés I'entrada d’estudiants. Entendre el context i
les caracteristiques de la institucio i valorar positivament la investigacié per tal d’haver
aconseguir accedir i trobar I'espai per relacionar-se amb les persones preses, fent aixi

un procés d’escolta i servei.

En segon lloc, realitzar una autocritica per no haver tingut en compte les diferents
cultures de les persones entrevistades, factor que ha pogut influir en la percepcié que
tenen sobre l'exercici de la paternitat. Recollir-ho i revisar-ho per a una futura
investigacid. En aquest sentit, també reflexionar sobre el nombre d’eines de recollida

de dades, que s’hauria pogut augmentar.
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En tercer lloc, entendre que tot i que s’ha creat I'espai adient per poder percebre els
sentiments i emocions de les persones entrevistades respecte el procés de paternitat,
valorar que amb més temps, haguéssim pogut aprofundir més en aquest procés,

tocant altres tematiques i incorporant aspectes més enriquidors.

Fer emfasi en la bona planificacid, que ha permés construir la metodologia per tal
d’aillar diferents variables, com el temps de condemna, el delicte, etc. Que haguessin

pogut modificar el contingut de la investigacio i perjudicar les conclusions d’aquesta.

/. PROPOSTES DE MILLORA

En relacié a la recerca, una part indispensable és el procés d’anar més enlla de la
recollida de dades i el posterior analisi critic, i poder vertebrar possibles propostes de
millora en I'ambit penitenciari. No es tracta de construir projectes o propostes fermes,
tan sols, marcar directius basant-nos en les dades extretes en la investigacio.
Remarcar que aquestes linies metodoldgiques no sorgeixen del meu saber, sind que
els veritables protagonistes, sén tots aquells interns entrevistats que han aportat els
seus coneixements, les seves vivencies i la seva confianga per poder canviar i

proposar altres models d’intervencié penitenciaria.

D’entrada, queda clar que la figura de I'educador social a I'ambit penitenciari és
necessari, perd el seu paper s’adapta realment a les necessitats de les persones
preses? La intervencié en format tutories tot i que és l'espai per poder escoltar,
atendre i resoldre tots aquells dubtes, inquietuds o situacions que lintern necessita
explicar i gestionar ha de servir per construir una relacié, un vincle. Per aguest motiu
cal tenir temps, paradoxalment a la presé és un dels espais on més n’hi ha. Perd degut
als nombrosos grups de persones internes que sén destinades a cada educadora, la
intervencio individualitzada no pot ser tan acurada. Aquest fet produeix que hi hagin
tematiques que no es parlin i quedin invisibilitzades. Encara que existeixin diversitat de
programes i activitats organitzades per I'equip de tractament i entitats exteriors, per tal
d’afavorir la creacié d’'un espai comode perqueé la persona pugui obrir-se i explicar tot
alld que la preocupa, cal d’'una atencié diferent a I'actual. Més preséncia en els espais
comuns, més contacte directa i més acompanyament. Perqué potser aquest
recolzament expressiu que ofereixen algunes families (Cullen, 1994., Lin, 1986)
també podria ser donat per els professionals, fet que s’hauria de veure si ajuda en el

canvi de narrativa i el desistiment delictiu.
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En relacié amb el concepte d’acompanyament que comentavem abans, també s’ha
observat durant les entrevistes, la necessitat enorme de poder explicar, conversar i
parlar que tenen els homes interns, sobretot els que compleixen condemnes llargues.
Es impactant observar com només amb uns dies que s’entra a preso, la persona
entrevistada té aquesta necessitat de treure, per poder-te explicar totes les
percepcions, sentiments i pors del cor, sense cap vergonya. Es evident que hi ha una
manca d’expressié i d’alliberament personal. La importancia de poder obrir la ment a
noves experiéncies, histories, paraules i conceptes i no quedar-se amb 'energia que
es crea dins de la pres6. Una desculturacié que és inevitable. A fi de reduir aquesta
manca d’habilitats socials, vocabulari i contacte amb la comunitat real, poder construir,
com a idea, algun projecte de parelles desconegudes, on algun voluntari d’exterior
(home, per tal de trencar amb els estereotips de génere) i una persona presa d’interior
puguin construir un vincle bidireccional a través de converses, intercanvis literaris,
intercanvi de processos, d’histories, de coneixement, valors, etc. Un context relacional
gue directament pot servir per ajudar a des-estigmatizar el col-lectiu. Que a través del
xoc amb la realitat penitenciaria de la persona de I'exterior es pugui fer un treball
d’acompanyament dut per el mateix pres. Pel bon funcionament pero, també seria

necessari la preséncia o supervisié d’'un o més educadors socials.

Per a comencar també a entendre com es podrien construir nous models de relaci6 tot
i estar complint condemna, també hauriem de revisar com s’entenen els recursos
penitenciaris, tant des de I'equip de professionals com des de I'administracié. Com
hem comentat anteriorment a I'apartat de conclusions, l'orientacid de la pena i la
condemna també ha d’estar subjecte a canvis, més tractamentals i humanitzadors, per
tal d’afavorir realment a la rehabilitacié i reinsercié social. Els recursos penitenciaris,
més concretament els que tenen com a objectiu la comunicacié amb I'exterior, haurien
de seguir aguesta linia i centrar la seva finalitat en les necessitats reals del col-lectiu.
Hi ha una demanda clara d’espais verds, en contacte amb la natura i la flora i fauna del
nostre entorn, on es pugui cérrer, jugar, embrutar-se i sentir que s’és una mica lliure,
dins de complexitat de la condemna. Qui n’és responsable? Replantejar-se les
legislacions que hi ha al respecte? Nous reptes. Per que en cap cas cal eliminar
aquests recursos, estan ben plantejats i tenen sentit, perd no a l'interior de presd. Cal
ser realista i entendre que si es vol fer un canvi administratiu, estem parlant d’anys.
Anys que els interns estan construint les seves relacions en format analogic, amb el
pilot automatic, sense trobar-se en conflicte, en situacions incomodes, en espais
diferents, entre d’altres. Modificar el context de relacid, per canviar el mateix concepte

de relacio.
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Un cop plantejades les possibles millores a I'exterior, també fent referéncia a aquesta
involucio relacional, poder construir millores en els recursos penitenciaris interiors.
Sortia de la pregunta d’'un dels interns, pensar en la incorporacio de les Tecnologies de
la Informacié i la Comunicacio, com a eines per a millorar el contacte amb I'exterior. Es
contradictori treballar per a una futura reinsercid, quan estem treballant amb les
persones preses en una societat congelada i més enlla dels murs hi ha un creixement
de la societat de la informacio increible, que evoluciona a passos accelerats i que ens
ofereix els recursos per facilitar algunes de les intervencions que ja realitzem. Tan sols
pensar, de manera reflexiva i en clau de futur, com podriem incorporar telefons mobils
per a trucar a les families sense dependre de les poques cabines instal-lades. Utilitzar
les videoconferéncies per establir un tipus de contacte més calid i huma, amb les
persones que viuen lluny, amb els familiars de persones immigrants, de pares
separats, de condemnes llargues, entre d’altres. Humanitzar el procés i plantejar-nos
constantment el sentit i el perqué de continuar ancorats a un model relacional antiquat
gue no prepara a les persones per adaptar-se al context social real actual.

8. CONCLUSIONS GENERALS

Un cop finalitzada la investigacid6 és quan sorgeixen tots aquells dubtes que
qgliestionen i et fan dubtar del procés realitzat. Es curiés com creixem després d’un
procés intel-lectual i personal com aquest i com al final del cami som capagos de
detectar imperfeccions que a l'inici no érem conscients que cometiem. A través d’'una
reflexi6 de mesos, he pogut recollir certes millores o defectes que en una futura

investigacio m’agradaria tenir en compte.

Tractant amb el tema de la masculinitat i la relacié que s’esdevé amb el capitalisme i el
patriarcat, criticar la falta de paritat a la bibliografia degut a la falta d’autores en alguns
ambits i per la invisibilitzaci6 que reben en alguns espais de la nostra societat. Ser
conscient de la cronificacié de la desigualtat i reflexionar sobre com podria millorar-ho i
aplicar-ho a la propera investigacié. En aquesta linia, també observar que no s’ha
pogut incorporar un llenguatge inclusiu que respecti la pluralitat social degut a que al
parlar de “pares” per entendre la capacitat d’alguns homes de tenir responsabilitats

paternals, hagués sigut impossible seguir el fil de la redaccid.

Per la magnitud de la investigacié i pel poc temps de marge, tampoc s’han pogut
incorporar els diferents models familiars que hi ha presents en la societat actual, que
haguessin, tot i la seva complexitat, enriquit el contingut de la investigacié. Entendre

perd que hagués sigut massa complicat poder-ho relacionar amb el concepte de
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paternitat. Fer émfasi en que es van tenir en compte perd per la complexitat del
mateix, no es van incorporar. Adoptar-ho per a una altre investigacio, ja que cal

visibilitzar i les minories i els models socials dissidents del patriarcat i el capitalisme.

Valorar molt positivament el procés de la investigacio i del treball en si, que ha permés
que tots els diferents apartats s’anessin tancant i que es pogués reflexionar sobre el
seguent obstacle. Valorar I'entrada a 'ambit penitenciari i als diferents professionals de

'ambit, un espai de dificil accés perd de molt contingut i aprenentatge.

Per a concloure, com a procés personal i emocional reflexionar en com m’han
ensenyat les diferents persones entrevistades, i el gran procés de gesti6 emocional
que he hagut de fer per tal de fer un bon acompanyament. Rebre totes les
contradiccions, les emocions i els sentiments respecte el seu procés de paternitat a
través de ser-hi present, en cos i anima. Com elaborar una escolta activa en relacio el
conflicte. Les entrevistes han sigut emocionalment dures i cal fer un procés personal
per que no esdevinguin un intercanvi d’egos. Cal escoltar i quan s’escau, formar part
d’aquest contenidor emocional que necessiten. Escoltar per sobre de tot i ajudar a
aprofundir en les seves percepcions per tal d’aconseguir sensibilitats i sinceritat.
Important entendre aquesta investigacié com un procés d’aprenentatge i no com una
relacié d’ajuda. Perqué ha quedat clar que els que m’han ensenyat han sigut ells, i el
procés de canvi 'hem fet segurament els dos, emportar-nos coses completament
diferents de les trobades individuals. Acabar de fer la feina més important, més enlla
del treball académic, des-construir les mirades estigmatizadores del meu entorn més
proper i explicar, entendrir les mirades que no entenen i que volen coneixer com es
relacionen les persones preses amb el seu entorn més proper, que passa

indispensablement pels seus fills.
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ANNEX 1: PREGUNTES CATEGORITZADES

ENTREVISTA INTERN

Com et trobes? Com estas?

Quants anys tens?

Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

ENTREVISTA PROFESSIONAL

Nom, Cognom i edat?

Quin ha sigut el teu recorregut professional? Quina és la teva funci6é ara mateix en aquest carrec?

Quants anys fa que treballes a 'ambit penitenciari?




PREGUNTES

4 Fa molts anys que ets a pres6?

5 Com definires la presé?

6 Com et definiries a tu mateix?

7 Ets pare?

8 Quants anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas haver d’ingressar a pres6?
9 Com es diuen?

10 Saben que ets a pres6? Com/Que els hi vas dir?

11 Qué és per tu ser pare?

12 Com creus que ha de ser un pare?

13 Quin pare creus que ets?

14 Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la presé?

15 Que en pensen els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

16 Hi ha molta gent aqui a presé que sigui pare?

17 Es parla dels fills i filles a pres6? Esta ben vist?

18 Hi ha algun curs o espai a la presé que tracti aquest tema? Creus que pot ser interessant? Com per exemple una llar d’infants

CATEGORIA A LA QUE RESPONEN




0 un curs especialitzat?

19 Creus que hi ha diferéncia entre les dones i els homes en la crianca dels menors?

20 Perque creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

21 El sistema penitenciari confia en que els homes poden ser bons pares?

22 Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una joguina, una olor, etc.?

23 Necessites veure els teus fills? | els teus fills creus que també comparteixen aquesta necessitat?

24 Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc o molt?

25 Tens tots els mitjans possibles per fer-ho? Quines activitats feu amb els fills quan venen de visita?

26 T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de visita, els vis a vis, etc.?

27 Creus que des de la pres6 es dona valor a les responsabilitats dels homes que tenen fills?

28 Com et sents quan veus que els fills marxen? Ells com reaccionen a la separaci6?

29 Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus fills i/o filles?

30 Creus que els fills t'han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de delinquir? A voler ser un bon pare?

31 Podria ser bona una segona oportunitat per poder millorar alguna cosa?

32 Creus que allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare, i les capacitats que tens per ser-ho?

33 El sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles de les persones que atén? Com el milloraries?
34 Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres, creus que els hi aniria bé estar a prop dels seus pares?
35 | canviant la presd? Construint-la de nou amb les necessitats que vosaltres volguéssiu?

DRET DELS INFANTS




36

Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que sortissin si 0 si en aquest treball, respecte al teu
procés de paternitat a la pres6?




PREGUNTES

4 Com definiries un centre penitenciari?

5 Com definiries la politica penitenciaria ?

6 Com definiries els efectes que provoca I'internament a un centre penitenciari?

7 Com creus que ha de ser un pare? Que creus que se li demana socialment?

8 Que és per tu ser pare?

9 Com creus que viuen la paternitat els homes privats de llibertat?

10 Des de 'administracio, hi ha dades recollides que mostrin quanta gent hi ha a presé que sigui pare?

11 A partir d’aquesta informacio es prenen mesures d’alguna forma?

12 Quins canvis hi ha hagut des de les politiqgues penitenciaries sobre aquesta problematica?

13 Creus que es parla dels fills a presé entre els propis presos? | des dels espais de tutoria i la intervencié dels professionals?
14 Sabries anomenar els diferents recursos que ofereixen les presons per que es puguin relacionar interns i families?
15 Creus que son suficients? En milloraries alguna cosa?

16 Oferiu algun espai perque es tracti la paternitat? Algun curs, activitat o programa? Creus que seria Util?

17 Hi ha diferéncia en les politiques penitenciaries entre les dones i els homes respecte la crianga dels infants?

18 Per que creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

19 Els professionals del sistema penitenciari confien que els homes poden ser bons pares a pres6?

CATEGORIA A LA QUE RESPONEN




20 Com creus que és el canvi que han de fer els presos per deixar de delinquir? En que creus gque es pot basar?
21 Poder exercir la paternitat a pres6 podria ajudar als interns en el seu procés de desistiment delictiu?
22 Allunyar-se dels fills creus que ha desmillorat les habilitats socials que tenien els interns per exercir la seva paternitat?
23 Des de I'ambit penitenciari es promou millorar les competencies per exercir correctament la paternitat?
24 Creus que es podria millorar la intervencié en aquest ambit? De quina manera?
25 Les mesures alternatives a l'ingrés a presé serien una possible millora? Per quins motius?
26 El sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles de les persones que atén? Com el milloraries?
27 Que et semblaria que els fills poguessin viure amb els pares mentre compleixen condemna? Creus que el hi aniria bé a
ambd6s?
28 Creus que la preso pot esdevenir un clima hostil per a les visites familiars? Per qué? Quins canvis faries? DRETS DELS INFANTS
29 Creieu que els fills de les persones preses estan complint una part de la condemna? Per quins motius? DRETS DELS INFANTS
30 Si poguessis des-construir les presons, canviaries alguna cosa en I'estructura o el funcionament?




ANNEX 2: GUIONS ENTREVISTES
Entrevista Intern

1- Com estas? Com et trobes?

2- Quants anys tens?

3- Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

4- Fa molts anys que ets a pres6?

5- Com definiries la pres6?

6- Com et definiries a tu mateix?

7- Ets pare?

8- Quans anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas haver
d’'ingressar a preso?

9- Com es diuen?

10- Saben que ets a pres6? Com / Qué els hi vas dir?

11- Que és per tu ser pare?

12- Quin pare creus que ets?

13- Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la pres6?

14- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

15- Hi ha molta gent aqui a presé que sigui pare?Es parla dels fills i filles a presé?
Esta ben vist?

16- Hi ha algun curs o espai a la pres6 que tracti aquest tema? Creus que pot ser
interessant ? Com per exemple una llar d’'infants o un curs especialitzat?

17-Creus que hi ha diferéncia entre les dones i els homes en la crianga dels
menors?

18- Perqué creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

19- Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una joguina,
una olor, etc.?

20- Necessites veure els teus fills i/o filles? | els teus fills i/o filles creus que també
comparteixen aquesta necessitat?

21- Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc o0 molt?

22-Tens tots els mitjans possibles per fer-ho?Quines activitats feu amb els fills i/o
filles quan venen de visita?

23- T'agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de visita, els
vis a vis per exemple?

24- Creus que des de la pres6 es dona valor als homes que tenen fills?

25- Com et sents quan veus que els fills i/o filles marxen? Com reaccionen a la
separacio?

26- Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus fills i/o
filles?

27- Creus que els fills than ajudat a aconseguir canviar? A deixar de delinquir? A
voler ser un bon pare?

28- Creus que allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare i les capacitats que
tens per ser-ho?

29- Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres, creus que
els hi aniria bé estar aprop del seu pare?

30- | canviant la pres6? Construint-la de nou amb les necessitts que vosaltres
volguéssiu?

31- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si 0 si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la
pres6?



Entrevista Professional DG

1- Nom, Cognom i edat?

2- Quin ha sigut el teu recorregut professional? Quina és la teva funci6 ara mateix
en aquest carrec?

3- Quants anys fa que treballes a 'ambit penitenciari?

4- Com definiries un centre penitenciari?

5- Com definiries la politica penitenciaria?

6- Com definiries Lledoners?

7- Quines diferencies creus que hi ha entre Lledoners i altres presons de
Catalunya?

8- Com definiries els efectes que provoca I'internament a un centre penitenciari?

9- Com creus que ha de ser un pare? Que creus que se li demana socialment?

10- Com creus que viuen la paternitat els homes privats de llibertat?

11- Des de Lledoners, hi ha dades recollides que mostrin quanta gent hi ha a pres6
que sigui pare?

12- A partir d’'aquesta informacié es prenen mesures d’alguna forma?

13- Quins canvis hi ha hagut des de les politiques penitenciaris sobre aquesta
problematica?

14- Creus que es parla dels fills a presé entre els propis presos? | des de les
tutories i la intervencio dels professionals?

15- Hi ha diferéncia en les politiques penitenciaries entre les dones i els homes
respecte la crianga dels infants?

16- Com creus que és el canvi que han de fer els presos per deixar de delinquir?
En que creus que es pot basar?

17- Poder exercir la paternitat a pres6 podria ajudar als interns en el seu procés de
desistiment delictiu?

18- Allunyar-se dels fills creus que ha desmillorat les habilitats socials que tenien
els interns per exercir la seva paternitat?

19-Des de I'ambit penitenciari es promou millorar les competéncies per exercir
correctament la paternitat?

20- Creus que es podria millorar la intervencié en aquest ambit? De quina manera?

21-Les mesures alternatives a l'ingrés a preso serien una possible millora? Per
quins motius?

22- El sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles de les persones
que atén? Com el milloraries?

23-Que et semblaria que els fills poguessin viure amb els pares mentre
compleixen condemna? Creus que els hi aniria bé a ambdos?

24- Creus que la preso6 pot ser un clima hostil per les visites familiars? Perqué?
Quins canvis faries?

25- Creieu que els fills de les persones preses estan complint una part de la
condemna? Per quins motius?

26- Si poguessis des-construir les presons canviaries alguna cosa?

10



Entrevista Professional Lledoners

1- Com estas? Com et trobes?

2- Quants anys tens?

3- Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

4- Fa molts anys que ets a pres6?

5- Com definiries la pres6?

6- Com et definiries a tu mateix?

7- Ets pare?

8- Quans anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas haver
d’ingressar a preso?

9- Com es diuen?

10- Saben que ets a pres6? Com / Que els hi vas dir?

11- Que és per tu ser pare?

12- Quin pare creus que ets?

13- Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la pres6?

14- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

15- Hi ha molta gent aqui a presé que sigui pare?

16- Es parla dels fills i filles a pres6? Esta ben vist?

17-Hi ha algun curs o espai a la presé que tracti aquest tema? Creus que pot ser
interessant ? Com per exemple una llar d’infants o un curs especialitzat?

18- Creus que hi ha diferéncia entre les dones i els homes en la crianga dels
menors?

19- Perqué creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

20- El sistema penitenciari confia en que els homes poden ser bons pares?

21- Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una joguina,
una olor, etc.?

22- Necessites veure els teus fills i/o filles? | els teus fills i/o filles creus que també
comparteixen aquesta necessitat?

23- Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc 0 molt?

24-Tens tots els mitjans possibles per fer-ho?Quines activitats feu amb els fills i/o
filles quan venen de visita?

25- T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de visita, els
vis a vis per exemple?

26- Creus que des de la pres6 es dona valor als homes que tenen fills?

27-Com et sents quan veus que els fills i/o filles marxen? Com reaccionen a la
separacio?

28- Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus fills i/o
filles?

29- Creus que els fills t'han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de delinquir? A
voler ser un bon pare?

30- Podria ser bona una segona oportunitat per poder millorar alguna cosa?

31- Creus gque allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare i les capacitats que
tens per ser-ho?

32- El sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i/o filles de les persones
gue atén? Com el milloraries?

33- Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres, creus que
els hi aniria bé estar aprop del seu pare?

34- | canviant la pres6? Construint-la de nou amb les necessitts que vosaltres
volguéssiu?

35- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si 0 si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la
pres6?
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ANNEX 3: ENTREVISTES INTERNS LLEDONERS

En aquest primer annex, es mostraran el conjunt de les 6 entrevistes que s’han
realitzat als interns del Centre Penitenciari de Lledoners. Com s’observa les preguntes
ja estan categoritzades amb el codi de colors explicat a I'apartat de Metodologia.
S’organitzara d’aquesta manera per tal de no repetir les mateixes preguntes, unes
categoritzades i les altres sense categoritzar en dos annexos diferents, fet que

allargaria sense motiu la llargada dels Annexos.

A totes les entrevistes dels interns de Lledoners hi havia una part comuna al principi

gue per no repetir-la en totes les entrevistes s’exposa a continuacio :
Bon dia,

Aquesta entrevista esta dirigida des de la Universitat de Vic. S6¢c un alumne del grau
d’Educacié Social i al realitzar el 4rt curs del grau, he de realitzar un treball final, el
qual centro en I'ambit penitenciari. Concretament, com els homes privats de llibertat

perceben la seva paternitat.

En cap cas vull que estiguis incomode en aquest espai, per tant, qualsevol consell o
pregunta que vulguis modificar 0 no contestar ets totalment lliure de fer-ho. A més,
també comunicar que per protegir les dades, en cap cas sortira el teu nom o el de
terceres persones. Finalment agrair-te el teu temps i que estiguis disposat a parlar

amb una persona que no coneixes de res, ho valoro i et vull donar les gracies.

A continuacié s’exposen les diferents preguntes de I'entrevista Semi estructurada, amb

les modificacions corresponents i els canvis oportuns.
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Entrevista Intern 1

Abans fins i tot de seure a la cadira per comencar verbalitza: “Jo no s6c cap

delinqiient, que ho sapigues”.

36- Com estas?

Bé. Molta por al principi perd no és tan xungo. Esperava que fos com una peli.

37- Quants anys tens?

43 anys.

38- Recorregut formatiu i professional?

Soc paleta, treballo en la construccio, el meu pare treballava d’aixd i he agafat la seva

empresa.

39- Fa molts anys que ets a pres6?

1 mesi 2 setmanes.

40- Com definiries la pres6?

41-Com et definiries a tu mateix?

Timid, perqué em van avisar que no parlés amb ningd, perqué la gent és dolenta.
Reservat, vigilar amb qui parles. Si has de dir que no, amb tacte. DElNINGNCHENOIEE

RN IVENSISoReE. Amb el company d’habitacié si que una mica més

pero cautela i prudéncia.
42- Ets pare?

43- Quans anys tenen els teus fills o filles? Quants anys tenien quan vas

haver d’ingressar a pres6?

Neni2'anysilainena’dd. Estic separat. Molt bon rotllo amb la meva ex-parella.

44-Com es diuen?

No respon
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45- Saben que ets a pres6? Com / Que els hi vas dir?

46- Que és per tu ser pare?

47-Com creus que ha de ser un pare?

48- Quin pare creus que ets?

49-Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat, com ha afectat la

pres6?

problémalésiquieleconomicament sicomplical. Quan ets aqui no factures. Han d’anar

al cole, tot és igual...Sort de la familia que ajuda, sort que en el meu cas és poc temps.

50- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

VasWeientiftrlicant! Ho vaig passar més malament quan ens vam separar amb la meva

dona. Donar la custodia va ser molt més dur. Em vaig acostumar llavors.
51- Hi ha molta gent aqui a pres6 que sigui pare?

No m’agrada demanar, no vull congixer. Sé que el meu company si. EfCaliaunome

52-Es parladels fills i filles a pres6? Esta ben vist?

SUPGSEIGUEIEIESIEBIEN . \No demano. No és un tema de conversacid. Abans es parla

de permisos o sortides. Potser perque és un modul de pas.
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53-Hi ha algun curs o espai a la pres6 que tracti aquest tema? Creus que pot
ser interessant o de servei? Com per exemple una llar d’infants o un curs

especialitzat?

54-Creus que hi ha diferéncia entre les dones i els homes en la crianga dels

menors?

55- Perqué creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

No ho sé, no ho veig bé.

56- El sistema confia en que els homes poden ser bons pares?

57-Tens algun objecte que et recordi als teus fills? Una foto, una joguina,

una olor, etc.?

S

58- Necessites veure els teus fills? | els teus fills creus que també

comparteixen aguesta necessitat?

Si, aixd sempre. Quan els veus et quedes tranquil. Si, i tant, em diuen que em troben a

faltar. No volia que vinguessin. Els hi vaig demanar si volien venir, també li vaig
preguntar a la meva dona. Jo estic bé no cal que vingueu, els hi deia, perd van voler

venir, per ells és un pal.

59- Quan contactes amb el teu fill o filla? Creus que és poc 0 molt?

Alpartirdeles ORI 216:31copsIperSeimana. E! que deixen fer esta bé.



60- Tens tots els mitjans possibles per fer-ho? Quines activitats feu amb els

fills quan venen de visita?

61- T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de

visita, els vis a vis per exemple?

No haver de passar tantes portes. Sobretot els petits. El pati bé. No m’agrada que

sembla que entrem com xais. Posaria palmeres aqui, pero no pels nens sind per mi.

Tampoc crec que sigui un espai perqué vinguin. NONIIGUENRGURNARBIENERMPSIGUE

62- Creus que des de la pres6 es dona valor als homes que tenen fills?

63-Com et sents quan veus que els fills marxen? Com reaccionen a la

separacio?

Content i trist. En el fons content. Els segtients dies més content. Ells bé, els vaig

trucar 'endema i deien que molt bé, que volien tornar a venir.

64- Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus
fillsifilles?

No canviaria res, séc felic, molt a gust. NElGOaicaHeIcoReIaGueintic]

65-Creus que els fills t’han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de

delinquir? A voler ser un bon pare?

66- Podria ser bona una segona oportunitat per poder millorar alguna cosa?

=
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67-Creus que allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare i les

capacitats que tens per ser-ho?
68- Creus que el sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles
de les persones que atén? Com el milloraries?

M’he quedat en blanc.

69- Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres,
creus que els hi aniria bé estar a prop del seu pare?

Que hi hagués altres nens. Edat? Es complicat. No ho veig factible. Igual que les

dones tampoc ho veig. No és un lloc on veure els nens , ni que es fessin obres.

70- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si o si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la
pres6?

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.



Entrevista Intern 2

1- Com estas?
Bé. Tindras feina amb mi eh.
2- Quants anys tens?
44 anys.
3- Recorregut formatiu i professional?

EGB, graduat, he fet cursos de cuina/ carretiller / forner / pastisseria. Jo em dedicava

a la comprai venda de cotxes i peses. També séc music, tinc un CD al mercat.

4- Fa molts anys que ets a pres6?

SAc a preso des del 2008. 11 anys. Pero en tot el procés des del 1999, 21 anys, entre

causes i preso preventiva.

5- Com definiries la pres6?

6- Com et definiries a tu mateix?

7- Ets pare?

SiliSecipareldeisiils! Casat des dels 23 anys, EifiGGRONOICIEMOUANNVAGNSOMINE]
primer cop de 3r grau. Vaig estar a punt d'entrar per maltracta a la meva parella. Amb

8- Quans anys tenen els teus fills o filles? Quants anys tenien quan vas

haver d’ingressar a pres6?

9- Com es diuen?



10- Saben que ets a pres6? Com / Qué els hi vas dir?

RiPhalcontacte! Amb en Dani si. Amb la dona vaig tenir problemes de separacio i

maltractaments

11- Que és per tu ser pare?

12-Com creus que ha de ser un pare?

Es el mateix que a dalt.

13- Quin pare creus que ets?

14- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

15- Hi ha molta gent aqui a pres6 que sigui pare?
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16- Es parla dels fills i filles a pres6? Esta ben vist?

17-Hi ha algun curs o espai a la preso6 que tracti aquest tema? Creus que pot
ser interessant o de servei? Com per exemple una llar d’infants o un curs

especialitzat?

18- Creus que hi ha diferencia entre les dones i els homes en la crianca dels

menors?

19- Perque creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

Perfecte! Ho veig perfecte. Perqué és primordial que estigui amb la mare. Més temps
de 3 anys pero, ja no ho veig bé.

20- El sistema confia en que els homes poden ser bons pares?

No es pot generalitzar. EiSSCUIGUSISCRUNNOMEIIENNE. J0'PERsoeh GqueVetralen

21-Tens algun objecte que et recordi als teus fills? Una foto, una joguina,

una olor, etc.?
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22- Necessites veure els teus fills? | els teus fills creus que també

comparteixen aquesta necessitat?

23- Quan contactes amb el teu fill o filla? Creus que és poc o0 molt?

24-Tens tots els mitjans possibles per fer-ho? Quines activitats feu amb els

fills quan venen de visita?

Complicat les telefoniques i els vis a vis. Cada setman

Per exemple a un assassi, si el treus del context bé, perqué estava

fent mal a gen

25-T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de

visita, els vis a vis per exemple?

‘
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26- Creus que des de la pres6é es dona valor als homes que tenen fills?

27-Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus
fills i filles?

28-Creus que els fills t’han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de

delinquir? A voler ser un bon pare?

29- Podria ser bona una segona oportunitat per poder millorar alguna cosa?

30-Creus que allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare i les

capacitats que tens per ser-ho?

31-Creus que el sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles

de les persones que atén? Com el milloraries?

Es podria adequar. Treure el pres de la presé, no introduir els nens aqui. Jardins i tot
aix0. Tancat si vols pero que els nens no es donessin compte.

32-Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres,

creus que els hi aniria bé estar a prop del seu pare?

Viure amb els pares? Si no tenen una mare que es faci carrec d’ells, si. Sempre i quan

la mare no pugui. Un nen sempre trobara a faltar abans la seva mare.
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33- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si 0 si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la

presé?

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.
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Entrevista Intern 3

1- Com estas? Com et trobes?

Bien.

2- Quants anys tens?

3- Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

He trabajado en las obras, en fabricas, poco mas. Formacion hasta sexto, y algun

curso de octavo.

4- Fa molts anys que ets a pres6?

5 afnos.

5- Com definiries la pres6?

Mal, los nifios...tienes tu mujer... En estas casas si estas mucho en prision lo pierdes
todo. Uno se encuentra incomodo. No porque este mal, que lo estoy, sino por la
libertad, impotencia. Mal muy mal, intento llevarlo bien, impotencia por las cosas que
ERESIUEIREEEMEEl \ o estoy cobrando yo aqui y....fuera....

6- Com et definiries a tu mateix?

7- Ets pare?

8- Quans anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas

haver d’ingressar a pres6?

9- Saben que ets a pres6? Com / Quée els hi vas dir?
Si, ya lo saben ellos. Ademés la madre se lo ha contado cuando no estaba. ¢Donde
has estado padre? Me decian ellos. Se lo huelen. Suerte que tengo buena relacion.

10- Que és per tu ser pare?



11- Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la pres6?

12- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

13- Hi ha molta gent aqui a preso6 que sigui pare?

Si, mucha gente. No se habla. Con mi gente si, hablamos esto y lo otro. Pero es mas
normal hablar de cosas agradables. Por ejemplo, hoy hace sol, es un buen dia, me
tomo a los hijos y la mujer y voy a un parque. Pero es muy doloroso. Te falta el carifio

con tu mujer, con los chicos. Yo tengo muy buena relacion, me duele un montén.

14-Hi ha algun curs o0 espai a la presé que tracti aquest tema? Creus que pot
ser interessant ? Com per exemple una llar d’infants o un curs

especialitzat?
No hay nada.

15- Creus que hi ha diferencia entre les dones i els homes en la crianca dels

menors?

16-Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una

joguina, una olor, etc.?

17- Necessites veure els teus fills i/o filles? | els teus fills i/o filles creus que

també comparteixen aguesta necessitat?

18- Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc o molt?
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19- T'agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de

visita, els vis a vis per exemple?

20- Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus

fills i/o filles?

21-Creus que els fills t’han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de

delinquir? A voler ser un bon pare?

22-Creus que allunyar-te d’ells t'ha fet oblidar com és ser pare i le

7]

capacitats que tens per ser-ho?

23-Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres,

creus que els hi aniria bé estar aprop del seu pare?

24- 1 canviant la pres6? Construint-la de nou amb les necessitts que

vosaltres volguéssiu?



25- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si o0 si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la

pres6?

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.
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Entrevista Intern 4

1- Quants anys tens?

w
©

2- Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

He trabajado en el dmbito laboral en construcciones, obras, carpinteria, limpieza y

poco mas. Nada mas.
3- Famolts anys que ets a pres6?
Unos 7 afios. Pero de dos condenas. Esta Ultima solo es de 1 afio.

4- Com definiries la pres6?

5- Com et definiries a tu mateix?

6- Ets pare?

Pap4, si.

7- Quans anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas

haver d’ingressar a pres6?

8- Saben que ets a pres6? Com / Que els hi vas dir?

9- Que és per tu ser pare?
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10- Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la pres6?

11- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

12- Hi ha molta gent aqui a pres6 que sigui pare?
Si, muchos. La mayoria.

13- Es parla dels fills i filles a pres6? Esta ben vist?

14-Hi ha algun curs o espai a la pres6 que tracti aquest tema? Creus que pot
ser interessant ? Com per exemple una llar d’infants o un curs

especialitzat?

15- Creus que hi ha diferencia entre les dones i els homes en la crianga dels

menors?

16-Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una

joguina, una olor, etc.?

17- Necessites veure els teus fills i/o filles? | els teus fills i/o filles creus que

també comparteixen aquesta necessitat?

)
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18- Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc o molt?

19- Tens tots els mitjans possibles per fer-ho?Quines activitats feu amb els

fills i/o filles quan venen de visita?

20- T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de

visita, els vis a vis per exemple?

21-Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus

fills i/o filles?

22- Creus que els fills t’han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de

delinquir? A voler ser un bon pare?

23- Creus que allunyar-te d’ells t’ha fet oblidar com és ser pare i les

capacitats que tens per ser-ho?

24-Que et semblaria que els vostres fills visquessin agui amb vosaltres,

creus que els hi aniria bé estar aprop del seu pare?
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No, mal, muy mal, fatal. Este no es el lugar. No, no aqui no, no.JEStOISOnNertoresigue

25- | canviant la pres6? Construint-la de nou amb les necessitts que

vosaltres volguéssiu?

26- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que

sortissin si o si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la

presé?



Entrevista Intern 51 6

O = INTERN 5
N - INTERN 6
1- Quants anys tens?
0: 20
N: 30
2- Em podries explicar el recorregut formatiu i professional?

O: Empresa de instalaciones, Burger King, manitas, colgar cuadros y eso. Autbnomo
en negro, de mudanzas, peluguero de hombre...Me quedan 2 Cursos para terminar

bachillerato. Curso de catalan nivel , carnet de moto. B de coche.

N: Yoki, obras, mudanza, peluguero. Tengo hasta 2n de bachillerato.
3- Famolts anys que ets a pres6?

0: 2 afios

N: 2 afios y 4 dias.

4- Com definiries la pres6?

O: El pero lugar del mundo sin duda. A todos sitios te puedes encontrar con buenas o
malas personas pero en prisién estan todas. Mentirosos compulsivos. Todo el mundo
viene con historias de camino que digo yo, tienen contactos, tienes gente, se hacen los
chulos, se hacen los fuertes. Ser amable es sin6nimo de debilidad.

N: Depende de la persona, es relativo cada uno dice una cosa diferente. Malo. [ESiel

5- Com et definiries a tu mateix?
O: Corazén blanco. Transparente con todo el mundo. Estoy aqui por un error. EI peor
BEMINEEl Dinero facil, 141.000 euros, 50 kilos de marihuanalESHORGUCHCICERuN
filésofo, la mejor manera de escapar de la tentacion es caer en ella. | madurez, ayuda
desinteresada, no me gustan los abusos, cuando veo por las noticias todo eso de Sri

Lanka pues puff me pongo malo, soy muy empético, demasiado.
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O: Yo soy mistico, llamo a lo positivo.
6- Ets pare?

0:Si,1

prd

:5

7- Quans anys tenen els teus fills i/o filles? Quants anys tenien quan vas
haver d’ingressar a pres6?

O: Mmm...nose 1 afio y algo.
N: Tio no, el tuyo cumple 2 afios en unos dias. Los mios, 7, 4, 2, 1, 5, 2.
8- Saben que ets a pres6? Com / Que els hi vas dir?

N: No, en un lugar. Estoy trabajando les digo. Cuando vienen les digo que estoy en

O: No sabe ni hablar, asi que...pero a la gente de mi blogue les digo que estoy en

9- Que és per tu ser pare?
N: Lo mas lindo del mundo. Responsabilidad, alegria, lo mejor de mi vida.
O: Un suefio ser padre. Es lo mejor. Con mucha ilusién. Mi diferencia es que yo no he

10- Com vius la paternitat? Com creus que ha canviat afectada per la pres6?
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11- Quan penses en els teus fills, que sents? Que creus que senten ells?

Z

12-Hi ha molta gent aqui a presé que sigui pare? Es parla dels fills i filles a
pres6? Estaben vist?

N: Si, yo no hablo con nadie, solo con los que conozco. No soy muy sociable.

O: Si, no se habla en profundidad de nada. Ni de los familiares. Te pueden hacer un

comentario de pasada, como mi hijo ha empezado la escuela, pero nada mas.

13-Hi ha algun curs o0 espai a la presé que tracti aquest tema? Creus que pot
ser interessant ? Com per exemple una llar d’infants o un curs
especialitzat?

O: Igual que el.

14- Creus que hi ha diferencia entre les dones i els homes en la crianca dels
menors?
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15- Perqueé creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

N: Bien.

I‘.

N: Haber yo lo veo bien porque todo hijo que pueda estar con sus padres bien.|La

edlcacion’selaidoyye. Aqui hay gente mala pero fuera hay mas.

O: Hay gente que los veo por la calle y no. Es lo mismo que una guarderia, nosotros la
tenemos en una guarderia privada...a mi mujer le he dicho que espere a que salga
para cambiarla de sitio para que vea yo donde va, porque claro la gente del

barrio...hay mucho gitanos...ademas el precio de la guarderia...

16-Tens algun objecte que et recordi als teus fills i/o filles? Una foto, una
joguina, una olor, etc.?

“‘. ‘Z

17- Quan contactes amb el teu fill i/o filla? Creus que és poc 0 molt?

‘OZ

18- T’agradaria poder canviar alguna cosa en aquest sentit? Les sales de
visita, els vis a vis per exemple?

z “.

19- Que haguessis canviat ara de com has estat relacionant-te amb els teus
fills i/o filles?

N: Nada.



20-Creus que els fills t’han ajudat a aconseguir canviar? A deixar de
delinquir? A voler ser un bon pare?

I““. |Z

21-Creus que allunyar-te d’ells t’ha fet oblidar com és ser pare i les
capacitats que tens per ser-ho?

|Z

. Ellos se olvidan de mi mas que yo.

22-Que et semblaria que els vostres fills visquessin aqui amb vosaltres,
creus gue els hi aniria bé estar aprop del seu pare?

N: La educacion la tengo que dar yo, si vivieramos aqui con mas gente, si me

ensefiaran chocariamos. Yo puedo dar consejos pero no te diré como se tiene que

hacer.
O: Yo no, para mi seria muy egoista poner mi hijo aqui con estas energias.

23-1 canviant la pres6? Construint-la de nou amb les necessitts que
vosaltres volguéssiu?
O: Yo no voy a hacer nada en una cama sabes. Que ya sé que cambian las sabanas y
eso pero bueno...A ver por ejemplo yo me imagino a mi hijo en casa, andando por la
casa, con sus juguetes, etc. Yo veo el desorden y me lo imagino pero al menos pienso

que tiene juguetes para jugar.

N: Si t traes un nifio aqui, lo mas importante es que esté con su padre. A mi me

“.‘
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N: Si estéas encerrado y me dan a elegir...solo digo hasta los 3 afios. Un nifio grande
na.
O: Lo principal es la comunidad.

24- Per acabar, em podries dir una frase o unes paraules que volguessis que
sortissin si 0 si en aquest treball, respecte al teu procés de paternitat a la
presé?

N: Mucha tristeza y mucha fuerza para seguir adelante.

O: Solamente hay dos cosas infinitas: el universo y el amor que siento por mi hijo. | de
la primera no estoy muy seguro.

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.
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ANNEX 4: ENTREVISTES PROFESSIONALS

A totes les entrevistes dels professionals hi havia una part comuna al principi que per

no repetir-la en totes les entrevistes s’exposa a continuacio :
Bon dia,

Aquesta entrevista esta dirigida des de la Universitat de Vic. S6c un alumne del grau
d’Educacié Social i al realitzar el 4rt curs del grau, he de realitzar un treball final, el
qual centro en I'ambit penitenciari. Concretament, com els homes privats de llibertat

perceben la seva paternitat.

En cap cas vull que estiguis incomode en aquest espai, per tant, qualsevol consell o
pregunta que vulguis modificar 0 no contestar ets totalment lliure de fer-ho. A més,
també comunicar que per protegir les dades, en cap cas sortira el teu nom o el de
terceres persones. Finalment agrair-te el teu temps i que estiguis disposat a parlar

amb una persona gue no coneixes de res, ho valoro i et vull donar les gracies.

A continuacié s’exposen les diferents preguntes de I'entrevista Semi estructurada, amb

les modificacions corresponents i els canvis oportuns.
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Entrevista Professionals Direccidé General

27-Nom, Cognom i edat?

Xavi Busca i Anna Sanjuan

28- Quin ha sigut el teu recorregut professional? Quina és la teva funcio ara

mateix en aquest carrec?

X: Séc el responsable de la Unitat de Programes d’intervencié generalista i L’Anna és
la técnica de la Unitat que porta els programes socioeducatius. Que vol dir tot aixo?
Des de la nostra unitat ens dediqguem a garantir els drets que tenen els interns en base
a educacio, cultura, oci, lleure, etc. Nosaltres el que ofertem és tota la oferta d’activitat
que s’ofereix a tota la poblacio interna independentment de si és jove, és adult, home,

dona si es preventiu, si es penat, si té un delicte o qualsevol delicte. Vale? Es a dir, tot

aquest ventall d’activitat.

29- Quants anys fa que treballes a I’ambit penitenciari?
X: 30 anys
A: 12 anys
30- Com definiries un centre penitenciari?
A: Una instituci6 total, total.
X: ERSHCIONNOIEReatE. malgrat els malgrats. Si que us haig de dir que les

coses han canviat des que vaig entrar fins ara, s’ha professionalitzat molt, fOSIMes

professionals] les oferta, s’afina molt més, abans, era complicat I'avaluacié del risc
guan no tenies una eina, depenies molt del criteri técnic, ara el criteri técnic es molt
important pero tu tens eines que t'ajuden molt a avaluar aquest riscliSlUCICHOICIGUE

ildelfenabilitacio)siguirelguesiglitDedicar-se a una altre instituci, en un altre espai
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on sigui possible treballar amb les persones que hagin comés un delicte, si ho

descobriu encantat de la vida,

Sonimoltimportants ieIsiasideipodergarantit] | una mica també pel que déiem abans

al final la vida és un itinerari i dins de l'itinerari d’aquella persona hi ha un anys que sén

a la presé, que

També, perqué en algun moment hi entrarem en el que ens preguntaras, és [l

dapostariperiaixdl Altres administracions no ho fan eh. Al final si tu fas una
comparacié amb el Sistémalpenitenciaricatalaiiespanyol, sens dubte; Fapostaiperia

Unsamblinialifel O Franca, Italia, paisos europeus.

A: En un sistema molt tancat ningli se't escapa, pero també hem de veure com surten,
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X

. i ara, és una mica anécdota, pero ara des de

JesSNalorganitzaciad. \Van a 'ajuntament de sant Esteve Sesrovires, van a les reunions
amb els tecnics, amb els regidors, amb qui sigui. Miren el tema del cronometratge, de

'avituallament, etc.

. Es a dir, alguna cosa has creat i
els’interns en’ parien i deien “aix'a mi m'ha senit! o que familiars dels propis interns

o




31- Com definiries la politica penitenciaria?

X: Vajunt, jo diria que va junt, nosaltres aqui des del servei central marquem les linies,

nosaltres tenim una missié molt clara i GpGSteMIperUnImodel deirehabilitaciclieldue

linea. Clar, es a dir, imaginat si la politica és tenir que fer cotxes potents i vendre’ls,
imaginat que tens un comercial que el que et diu es compra’t un Renault. Aquest
professional ‘sen va al carrer. Si la politica del centre es fer els cotxes al maxim de

potents i vendre’ls els comercials han d’estar alineats amb la missi6 de I'empresa.

32-Com definiries els efectes que provoca linternament a un centre

penitenciari?

N
N



A: O et tanquen a la cel-la i no pots tornar a sortir.

X: Fins i tot et diuen quan t'has de dutxar, entre cometes.
A: La voluntat esta molt anul-lada.

X: Si, en aquest sentit, si

A: S’ha d’organitzar, en una presé mil persones s’ha d’organitzar, aleshores s’anul-la

molt la voluntat de la persona. No decideixes quan apagues la llum, no decideixes

[ESicoses palisadesiiimarcades. £l recompte és una hora, la baixada a cel-les és una

altre, tu no pots dir que tothom es dutxi a la mateixa hora, és impossible, llavors hi ha

franges, aquesta hora tothom ha d’estar al modul per dinar, pel recompte, igual que la
dieta esportiva, la franja horaria de les 10 a les 9, ai no et va bé aquesta gens la franja
de les 15, el que no pots dir es poliesportiu obert per tots els moduls, totes les hores.
Tens un programa individual, si tens poliesportiu, vale, la segona escola, o ho tens

pautat o organitzat o seria un caos, seria impossible.

A: Després, també s'ha implantat al llarg del temps programes de participacio en que

. Perqué no podem fer servir plats de vidre per dignificar, o si
tenim el compromis de fer-ho bé i sense problemes, asseure’s amb qui vulguem,
mentre ningu quedi sol perfecte, doncs és una millora en la convivéncia pero dins de
les normes d’organitzacié. O el cap de setmana podem negociar estar més temps

dormint o baixar en una hora, tot aixo s’intenta decidir dintre del marc de les normes de

convivéncia,
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33-Com creus que ha de ser un pare? Que creus que se li demana

socialment?

X: Una persona que es responsabilitzés de les seves funcions, que doni giiestions

A: Una persona responsable d'una altre, com a indispensable, la seguretat, I'amor,

X: Que el faci créixer, 'apoderi, que el faci autonom.

34- Com creus que viuen la paternitat els homes privats de llibertat?

X: Els que pensen com nosaltres estaran en una situacié compromesa, perqué es molt

|><
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. També hi ha que a Iu millor, hi ha tot tipus de delicte o de vida

delingUencial, pero si tu

ra mateix estem a punt de tancar un conveni amb la fundaci6 del Barga, que

....entrades que al Barca ja li va bé...ja omplen.

35- Des de 'administracid, hi ha dades recollides que mostrin quanta gent hi

ha a pres6 que sigui pare?
X: Probablement si pero des d’altres serveis

36-Quins canvis hi ha hagut des de les politiques penitenciaris sobre
aguesta problematica?

X: tot el tema del delicte ha anat canviant, la tipificacié del delicte, que aix0 ho
complica. Tenim una unitat que és el departament de mares en que les dones internes

gue estan embarassades poden anar alla amb els seus fills fins als 3 anys.

>
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sentiments de no veure els seus familiars o de separacio, etc.

mantindré en secret, perqué la societat encara no ha canviat prou. | aguest nen, la por

gue hi ha sobre que el jutgin

secret, prefereixen dir que estan treballant fora que dir que estan a presé. Aquells que

tenen vincle.

X: Amb aixd0 també hem fet una progressio, abans també hi havia el programa de

delictes sexuals, que era el mateix per dones, homes, joves, adults, ara no, aixd s’ha

adaptat. El tema del génere, treballar el génere és un eix, tenim per exemple, des de fa

No es el mateix que un maltractament I'hagi rebut un home que una dona. Un agressor
home, és diferent a un agressor dona, o jove, tenir aquestes perspectives i sensibilitats
diferents. Estem treballant o avortant no com professionals estructurals pero si

subvencionats de forma externa amb entitats que treballen el tema de noves

masculinitats.

perqué al final la presé es treballar aixo, treballar pel desistiment delictiu, aixd es

A: S’ha facilitat plantejar que vinguessin 100 families a l'interior de presé amb nens, a

dins, era impensable i ara es normal, que es facin trobades familiars, que els nens

entrin, ela

X: Per exemple, ara aquest diumenge, es feia una pre-estrena d'un curtmetratge que
es va fer en col-laboracié amb 'ESGAE, que I'han fet els interns. Doncs aquest
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37-Hi ha diferéncia en les politiques penitenciaries entre les dones i els

homes respecte la crianga dels infants?

sortidesienqueTesireballenthabilitafSidsiVida i una pot ser, quan valen les coses,

administrar els diners, coses d’'aquestes, que a vegades tinc 10 euros i compro tot

donuts, pues no.

A: Estem en el sistema que estem i amb el volum que tenim....és aixo, perqué un

|“X |

A: O centres d’acollida.

X: Aquestes son situacions complicades quan les dos figures estan al medi

penitenciari.

38- Creieu que seria possible incorporar un modul similar al d’Aranjuez de

families?

X: No ho sé, primer hauria dinvestigar, que algu em demostres que aixd és

especialment avantatjés,

llavors;, ‘que és el primer ... Al final el que apostem es que aquesta persona deixi de
delinguirNliavers podrarser milloripare] tenir una vida normalitzada,allunyada del

delicte, podra intentar aconseguir aquesta rehabilitacié, reinsercid, recuperacio...
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39- Per qué creus que les dones poden tenir els fills amb elles a pres6?

X: Té més impacte sobre el nucli familiar l'empresonament de la dona que no la de
Ihome. El pal més gran és 'entrada de la dona a pres.

40- Els professionals del sistema penitenciari confien que els homes poden
ser bons pares a preso6?
41-Com creus que és el canvi que han de fer els presos per deixar de

delinquir? En que creus que es pot basar?

x: EERERERiEHGUENEPORISIGUENEEEH. /| final nosaltres, no volem que el

faci amb una cosa, nosaltres el ventall d’activitats i ofertes ha de ser el suficientment
ampli possible perqué s’enganxi on necessiti. Es el que déiem, tenim una activitat
federada d’escacs, i tu diries, vaia merda, quins collons, entren a la preso i se’ls hi
paga que puguin jugar a escacs. Tenim bastants interns que han participat en
aguestes activitats que han competit amb altres equips federats. Clar ostia, aixo si que
es una normalitzacio, imagina’t que ve un club a jugar i ha un intern que els guanya

sempre, i tu d'on ets, doncs imagina’t que és de 'Emporda, a nosaltres ens interesses,

guan aquesta persona surt a fora, circula, te relacions amb persones normalitzades, al
final resulta que el president té un supermercat que....ja esta. EUCIGNCIesSanson

42-Poder exercir la paternitat a presd podria ajudar als interns en el seu

procés de desistiment delictiu?

A: SilEHRIESRECOREEIBIEeeEl També et trobes d’altres que....Sobretot a
l'inici del VIH que et deia, jo surto a fora i tinc relacions sexuals sense preservatiu, i
parelia quirsSiguifelfillNtot! Ialtre cosa que també passa que seria digne d’estudi és

els homes que deixen embarassades a les parelles quan ells estan a la pres6 sense
perspectiva de sortir. O dones que s’embarassen estan a la preso, on I'estas portant,
també hi ha una feien en aquests sentit, de responsabilitat, no estructurada i no

agafem a la gent i a veure...per0 s’intenta apoderar i es el que passa deixen les
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parelles embarassades estan a presd, manca de responsabilitatiPerornorho treballemn

43- Allunyar-se dels fills creus que ha desmillorat les habilitats socials que

tenien els interns per exercir la seva paternitat?

A: Estaran tristos, tindran problemes.

X: | tu el diumenge tens 45 min....dura el que duralJEldiaiguetelinexamen no'e pots
delquettiiiirdiglis olliTpiguis dir¥o per parlar amb els meus fills tinc moltes estones i

no sempre sén productives. Quan hi ha un tema que no els hi entra, ja veig que es
millor buscar un altre moment. Tu quan estas intern, nomes tens aquell moment, aquell
espai i moments de trucades molt limitats. Clar aixo ja dificulta perd tu d’habilitats tens

les que tens.

44- Les mesures alternatives a l'ingrés a preso6 serien una possible millora?

Per quins motius?

X: En tot, el fet de no entrar en el medi penitenciari ...si es parteix de la base que on hi
ha menys reincidéncia és en el medi obert, imagina’t amb MPA, el problema es que a
vegades aquestes no son prou, no tenen prou impacte i afecte intimidador com perque

aquella persona desisteixi del delicte. Normalment I’ incompliment d’aquesta mesura,

porta a presé. Pels que la mesura funciona, es perfecte, ja no entren en contacte amb

A: Si no ets responsable en estar a la teva mesura, si no ets capa¢ de complir un
horari en aquesta mesura, quan arriben a la presé han esgotat, SiNolSonicapacos de

allinalcriatliralisuposa que també hi ha una linia que segur que estem molt units amb
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els serveis de custodia dels fills amb el sistemes de CRAE i tot aix0, si no hi ha una
responsabilitat, el mal menor es treure’l. Que és horrible, es fatidic, pero la balanca es

in extremis, entres a la pres6 perqué no has estat capac de responsabilitzar-te de la

teva vida,

|aNfespostalperoresielimallimenorl Anem a veure que en aquest espai canviin les

coses.

X: Clar aqui depens molt de la persona. HilhalintefnsiqUeraribenallalpreseliftenen

. O que mantenen el consum actiu a dins de preso6 i que fan
gue persones externes que el que fan es passar droga, que vagin a la familia perquée
aguella familia pagui els deutes. Et trobes de tot. | nosaltres no estem contents amb
aixo perd sempre anem a darrere dels interns, perqué ells ja es busquen I'alternativa.

Els interns ja tenen molt controlat a qui poden fer ingressos, etc.

I‘)

X. Imaginat el conflicte amb la familia que suposa quan li dius que durant el permis
l'intern no podra tornar amb ells. O que estara en un altre lloc, en un recurs residencial,

entre d’altres. Li has de fer entendre, clar és molt dur.

>

X: Si I'estan esperant perque torni a vendre droga o el que sigui. Es complicat.

45-Creus que la presd pot ser un clima hostil per les visites familiars?

Perqué? Quins canvis faries?

X: Intentar que aquests espais de comunicacio siguin més amables, quan fas trobades
familiars, no han de passar totes les portes, intentes que sigui amable. Els nens quan
venen les poses al poliesportiu, que esta decorat, intentes que sigui un espai amable,
les trobades familiars a I'area educativa, prepares taules, que lintern hagi pogut
comprar a l'economat quatre pastes, estar xerrant, intentes minimitzar I'impacta

ambiental i visual de presé

A: pero no es que....depen de....per exemple quatre camins, les concertines, els filats,

la infraestructures son les que son.
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X: Hi ha interns que diuen que és una fabrica de productes, que s’ha de vigilar,

perqué...s’'inventen les mil i una. Els fills tampoc son tontos, pero....

46- Si poguessis des-construir les presons canviaries alguna cosa?

A: Que els barris tinguessin oci alternatiu, que els nanos tinguessin possibilitats
d’educadors, de formacio, de sentir-se bé, de suport a les families, tot i aixi sempre hi

hauria...

X: Si tot aixd no ha funcionat i has de tenir un lloc on posar-los, doncs definir el que és
una pres6. Jo tindria unes instal-lacions dignes, pels professionals i pels interns, tan

pels interns com pels professionals, un espai digne que tingues les condicions

necessaries per tenir una vida digne, malgrat els malgrats.

e. pl ho has de
comprova i que estigui viva. Clar, és a dir, penseu a vegades, el fet de no treballar en
'ambit penitenciari et fa no pensar en coses, perd nosaltres a vegades,s hem de
separar un intern perqué son els altres interns el que se’l volen carregar. O entra un
policia i ha posat a la presé tots els d’'un modul, doncs s’ha de protegir. Professionals

suficients i recursos suficients. Un bon control analitics de consums de drogues, etc.

‘3’

, i aquests es un model
gue permet que dintre la poblacid dels 8000 hi ha moltes casuistiques, hi ha molts
interns que necessiten un modul. Altres necessiten aquests moduls, on es com un nen,
et pots apuntar a una escola amb quatre linies o en una amb deu. El mateix, i tot aixo
una mica ja ho tenim perd que poguessin cuinar, que es poguessin mantenir ells,

cuidar, perqué per molt que diguem que intentem que es vinculin amb el 3r grau, [illig

(6]
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i si no, doncs espais d’aquests sempre que siguin interns que es
responsabilitzin de tenir les eines de la cuina, que entre ells no es fessin mal, prou
responsable,s que ja estem tendint perqué dins de les presons hi ha moduls que fan
servir coberts normals o plats de vidre, on tenen una play station que no desapareix i
alla esta i no vola ni es trenca. O s’han construit amb fusta salons de té, amb horts, i
aixd abans era impensable que tinguessin eines per I'hortet, aixd son armes pero esta
passant.

X: A nivell d'organitzacié penitenciaria el que trobo a faltar es que hi haguessin més
centres oberts, que estiguessin apropats al territori i necessitat dels interns. Mes

unitats dependents, que tinguessis mes recursos.

A: hi ha un déficit important de recursos comunitaris per persones amb problemes de

salut mental. Molts amb problemes de salut mental i dependencies i aix0 es un
problema social, on els portes, si ni la societat sap on posar-los, doncs en tenim molts,

mots.

X: Ens trobem que teniem discapacitats intel-lectuals a la presé, i es un col-lectiu
d’'interns que provocava diferents incidents i vam fer una aposta per crear un
departament on els tinguéssim tots alla, aixo ha millorat el clima ambiental dels altres
moduls, doncs eren interns que acabaven rebotats, expedients disciplinaris, els
extorsionaven. Que hem fet també oferir una formacio especialitzada als professionals
amb aquest tipus de discapacitat. No haviem de formar interns de tots els centres de
tots els moduls, nomes aquells que hi tractaran. Els interns tenen una millor qualitat de
vida, tenen més individualitzacié. Que passa, que quan intentem posar un d’aquests
interns a la xarxa externa, no cabe, enlloc. | totes les excarceracions que hem fet des
d’aquest departament ens hem hagut de buscar la vida des de la institucio

penitenciaria, clar aixd no es possible, la xarxa externa t’hauria de garantir alguna
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placa, algun recurs i et trobes amb aquests handicaps. Si poguéssim tenir aquests

recursos externs que donessin resposta a aquests necessitats que tenim...

A: pero clar tenim tantes necessitats com persones hi ha el mon. Pero si que es veritat
que justament que hi ha col-lectius especialment vulnerables i el col-lectiu de
discapacitat intel-lectual doncs moltes vegades no hauria d’haver arribat a preso. Pero
bueno un jutge ha considerat que podia discernir entre el be i el mal. Potser si
haguessin tingut un bon advocat on haguessin entrat. Son panorames considerables

pero almenys augmentem la seva qualitat de vida i el seu benestar.

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.
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Entrevista Professional Subdireccio Lledoners

1- Nom, Cognom i edat?
Susana Gracia, 61 anys

2- Quin ha sigut el teu recorregut professional? Quina és la teva funci6 ara

mateix en aquest carrec?

Jo vaig entrar 'any 89 a presons, en aquella época no existia el grau d’educacio social
i per entrar a equip d’educadors havies d’entrar a treballar de vigilancia. Vaig entrar el
89 de vigilancia i vaig aconseguir entrar com a educadora el 2000. Llavors es va crear
la diplomatura, el que tenia de formacio, que jo era antropologa cultural, vaig demanar
la plaga d’educadora, vaig fer la diplomatura, i després van treure el cos d’educadors
de la Generalitat. Vaig fer oposicio i vaig entrar al cos i des de I'any 2000 fins al 2019.
Cec que va se el 2016 que vaig demanar, jo havia estat al centre penitenciari de
Girona en régim tancat, després vaig passar a régim obert i el 2016 vaig demanar una
placa de coordinadora al Centre Penitenciaria de Quatre camins, joves entre 18 i 23.
Fara dos anys la directora del centre em va demanar si volia formar part del projecte

de Lledoners i des de llavors aqui.

Subdirectora de tractament del Centre Penitenciari de Lledoners. Coordinar tot el
tema de tractament dintre del centre. Formo part de la junta de tractament, que és
I'érgan col-legiat que pren les decisions que afecten als interns en el régim de vida.
Cordino tots els professional, cura dels programes , de les activitats, coordinar tot el

que és tractament i després consell de direcci6 i equip directiu.

3- Quants anys fa que treballes a I’ambit penitenciari?

Porto 30 anys en el recorregut de justicia.

4- Com definiries Lledoners?

Els centres penitenciaris és on venen les persones que jutja...han fet una condemna
de presd. Llavors els centres penitenciaris la funcié esta definida en el 25.2 de la

PEMEIVEEESSIBAE Lo segona funcid seria la regimental que seria la custodia
d’aquestes persones fins que es preveu que puguin tornar a sortir, aquest retorn a la
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comunitat. Aquesta és la funcié d’un centre penitenciari. Aix0 ho fan tots els
professionals dividits per ambits: Tractament, professionals de tractament que fan
aguest acompanyament i aquest oferir les eines perque puguin fer aquest retorn amb
certes garanties i I'ambit d’interior que fa que es segueixi la normativa, aixd a grans

treta €s un centre penitenciari.

5- Quines diferéncies creus que hi ha entre Lledoners i altres presons de
Catalunya?

Si, ara mateix si, Lledoners és un centre penitenciari on

presentar queixes, fer aportacions, fer propostes de qualsevol tipus. Tot aixo es recull

en actes i es fa arribar a qui pugui solucionar la proposta. Casa 3 mesos hi ha un
consell de centre, una reunio dels representants de tots els moduls amb I'equip directiu
del centre on es tracten els temes que s’han tractat a les diferents comissions i on el
centre fa propostes o0 demana coses o...per exemple ara vol canviar la normativa,
doncs els hi demanem propostes de quines aportacions farien ells. Es a dir els interns
poden intervenir, dintre de la normativa i legislacié fent propostes de modificacio,

d’activitats, en la vida del centre. Ells evidentment també els plans de treball, a veure

tot esta previst per la participacio,
Sintentalquelsiinvoltcrifiaifamilial que son tots moduls de participacio, que no es el
mateix que moduls de respecte, sind que tothom vulgui o no vulgui esta en aquests
moduls. Es pot participar en aguestes comissions, pots participar o pots no participar.
Es I'Gnic centre on tots els moduls sén de participacié i convivéncia. Ara des de la
Secretaria General s’esta intentant implementar aquesta manera de gestionar un
centre de treballar a la resta de centres. Es la primera que ho té aixo,. Es un centre

amable, poc conflictiu...

6- Com definiries els efectes que provoca linternament a un centre

penitenciari?
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7- Pero per exemple dins del programa de Preparacié per la vida en
Llibertat?

. Alguns interns que et diuen

8- Com creus que viuen la paternitat els homes privats de llibertat?

al
»



9- Des de Lledoners, hi ha dades recollides que mostrin quanta gent hi ha a

presé que sigui pare?

Aix0 suposo que son les estadistiques es deuen fer des del Servei Central, és a dir,
suposo...si que sabem qui té fills perqué venen a comunicar, €s a dir, ells els fills els
veuen en els interlocutoris, en els vis a vis familiars, osigui que quan fem teatre, quan
fem actuacions perque puguin venir els fills i els pares un cop al mes. Que si que

sabem qui té fills pero....

10- A partir d’aquesta informacio es prenen mesures d’alguna forma?

veuen el que treballar amb aquella persona, amb la familia, les persones. Per

exemple, els fills de pares agressors sexuals que son...hi ha tot un programa per
families i ells 'acceptacié d’un delicte que costa molt d’acceptar. Aquestes coses es
fan pero en funcié dels casos i de la tipologia delictiva. Les necessitats que veuen el
propi equip d’educadors social que cal treballar amb aquella persona i amb aquella
familia, per que els casos de maltractaments poden intervenir, osigui ha interns que els
seus fills els tenen la DGAIA, llavors venen ells aqui perqué comuniquin amb el pare i

perqué no vagin perdent aquest vincle. A nivell estadistic no s’esta fent res. Estan fent

programes en daltres centres, crec que és Biiansi2ithithatin programaroue]
trobades amb els fills perqué vinguin al centre a fer deures amb els pares. Pero a nivell

general no, perqué cada intern és un mon. Tu pots treballar la tipologia delictiva

perqué hi ha un programa per a delictes que tal...pero després tema familiar i relacions

familiar, si que hi ha coses...ioSalifesienimaixoide fociicompartit de GUS VingUinels

d'agqUestesIcoses. | Brians 2 té aixo de fer la paternitat responsable, que vinguin a fer

deures amb els pares.

11-Quins canvis hi ha hagut des de les politiques penitenciaris sobre

aguesta problematica?

No sén canvis sobtats, es un treball de molts anys, des que la generalitat va agafar les
competencies pues quan ho vaig entrar a treballar, els educadors no hi havia cap
programa perque fessin, els psicolegs dos o tres. Cada centre tenia la programacio
gue consideraven que feien, no hi havia comunicacié entre ells. Clar que va passar, es

va crear Internet, el sistema d’Internet dels serveis penitenciaris. Ara que passa es va
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crear el PMOC, que és el programa marc d’organitzacid curricular, ara hi ha un
curriculum, hi ha uns programes que son els basic per tota la poblacio, n’hi ha

d’especifics per tipologia delictiva, hi ha tots uns programes transversal com es

educacio cultural, educacio per la salut. Alesthithaitots elsiprogramesVinculatsials
femesiaeNartimonitorshartisticsesportl s’ha creat tot un curriculum amb activitats

en aquesta data. Si aquest intern perqué sigui fos traslladat a Tarragona podria seguir
en el mateix programa, amb les mateixes activitats previstes, perd aixd s’ha fet durant
tots els anys. Ara doncs es va comencar a treballar el tema de la participacio, pues poc
a poc s’ha anat treballant. Cada centre es d’'una manera, doncs ens anem coordinant,

passem informacié , es fan trobades que es parlen de les bones practiques d’un centre
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12- Creus que es parla dels fills a pres6 entre els propis presos? | des de les

tutories i la intervenci6 dels professionals?

13- Hi ha diferéncia en les politiques penitenciaries entre les dones i els

homes respecte la crianca dels infants?

—
D
(]
>
-
)
-
>
[¢]
(%]

)]
o]



B RESEISOREMaIoNE... S csta canviant. Adaptant els programes i tota la feina

dels col-lectius especifics que sén dones. Es viu molt diferent d'una manera o d’un

altre

14-Com creus que és el canvi que han de fer els presos per deixar de

delinquir? En que creus que es pot basar?

15- Poder exercir la paternitat a presé podria ajudar als interns en el seu

procés de desistiment delictiu?

16- Allunyar-se dels fills creus que ha desmillorat les habilitats socials que

tenien els interns per exercir la seva paternitat?
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sense veure els fills. Estarien aquest temps si ho decidis la dona, si ho decidissin els
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fills o ell. Ells els segueixen veient, el vincle no es trenca mai del tot. EVidentment falta

17-Des de I’ambit penitenciari es promou millorar les competéncies per

exercir correctament la paternitat?

Sj

ets pare, ets pare i ja esta. | forma part de tu. Quan tu estas treballant amb aquestes

persones per treballar les seves competéncies personals i socials

18- Les mesures alternatives a I'ingrés a presé serien una possible millora?

Per quins motius?

Si, segur, a vegades penso que s’apliquen poc. Crec que tot el que eviti entrar a
preso...perqué cal tractar amb I'entorn amb el que viu l'intern. Clar tu ara els ailles i
treballes amb ells i crec que té més merit. Perd clar és una decisié dels jutges no
nostra...

Bl ESeCeEEUeIEiEsSil. Jo crec que en funcié dels delictes i de les

persones, s’hauria de valorar que és millor, que ajudara mes a lintern en aquest

procés si fer-ho a medi tancat o obert. Tot i aixi nosaltres fem moltes classificacions en
3r grau, pero arriba una persona i fem I'estudi del que ha fet del seu entorn i coneixes i
les mancances que pots tenir, I'equip d’ingressos valora si aquesta persona pot anar
directament a 3r grau i des d’alli se segueix treballant. Aixd si que és una eina. Si
creiem que ens arriba una persona que el que ha de treballar ho pot treballar a medi
obert, que no cal fer-ho a dins, doncs evidentment li fem progressio. A través del
programa de valoracié que tenim i dels objectius si veiem que ja s’han treballat els de
medi tancat i en queden alguns que es poden treballar fora doncs...Si que es veritat
que s’haurien de tenir més mesures, hauriem de tenir mes recursos. Nosaltres tenim
molts interns que podriem derivar a recursos de fora i ens falten recursos, els tenim en

lista d’espera. Malgrat tot, que la gent digui quina pena les presons, ens falten
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recursos externs perque la feina es pugui continuar fent fora.

19- No hi ha consciéncia social sobre aquest tema?

20- El sistema penitenciari esta preparat per acollir els fills i filles de les

persones que atén? Com el milloraries?

Home posaras els fills a pres6? Clar les moduls familiars de les dones és un altre
tema. Amb les mares és una cosa perqueé fins a aquesta edat necessiten els pares,
pero l'altre cosa és agafar a menors i posar-los a conviure en llocs on et pots trobar a
un modul amb 100 persones mes. | 100 persones condemnes per delictes, els estas

posant en perill. No perill fisic, siné els referents que veurien no sén un bon referent.

21-Que et semblaria que els fills poguessin viure amb els pares mentre

compleixen condemna? Creus que els hi aniria bé a ambdds?

ESEeCESERIRONNENREISSCOENTASHaN ~ m¢s hi ha un programa especific

en aquests departament pero no crec que calgui fer-hi amb els pares. No cal posar a
ningu a presé que no toqui. En tot cas el que s’hauria d’estudiar es que poguessin
sortir mes. Els pares d’aqui o que hi hagin mes recursos a fora. Una cosa es que
vinguin, que comparteixin coses amb ells i I'altre es que estiguessin aqui. Molt dur, no

mho havia plantejat mai. No estaria a favor, no.

22-Creus que la presé pot ser un clima hostil per les visites familiars?

Perqué? Quins canvis faries?
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23-Creieu que els fills de les persones preses estan complint una part de la

condemna? Per quins motius?

24- Si poguessis des-construir les presons canviaries alguna cosa?

Si vols afegir qualsevol cosa, dubte, pregunta o aclariment ara és el teu espai.
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ANNEX 5: TAULES DE TRIANGULACIO

FRAGMENTS CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

Ell-p15-gr2-L1

El1-p15-gra-L1

ENTREVISTA INTERN 2

EI2-p19-gri-L1

El2-p19-gr1-L3

El2-p19-gr3-L3

El2-p19-gra-L1

El2-p19-gr4-L5

El2-p21-grl-L1

El2-p21-grl-L5
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ENTREVISTA INTERN 3

EI3-p24-gr5-L1
EI3-p24-gr6-L1

EI3-p25-gr3-L1

ENTREVISTA INTERN 4

ElI3-p28-gr5-L1

ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p33-gr2-L1
EI5-p33-gr5-L2

EI5-p35-gr4-L2

EI5-p36-gr7-L1

ENTREVISTA INTERN 6

No es manifesta la categoria en concret

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

EP1-p45-gri-L10
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EP1-p48-gr2-L3

EP1-p49-gr4-L2

EP1-p49-gr4-L5

EP1-p50-gri1-L4

ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-p56-gr3-L2

EP2-p56-gr3-L10




FRAGMENTS

CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

El1-p16-gr6-L1

El1-p16-gr7-L1

El1l-p16-gr8-L1

ENTREVISTA INTERN 2

EI2-p18-gr6-L1

El2-p22-gr4-L1

EI2-p22-grd-L4

El2-p22-gr5-L1

ENTREVISTA INTERN 3

EI3-p24-gr6-L1

ElI3-p26-gr2-L1

ElI3-p26-gr3-L1




ENTREVISTA INTERN 4

El4-p28-gr4-L1

El4-p29-gr2-L1

El4-p30-gr4-L1

El4-p30-gr5-L1

El4-p31-gri-L1

ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p32-gr5-L1

EI5-p32-gr5-L2

EI5-p34-grl-L1
El5-p35-gr6-L1

EI5-p36-gri-L1
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ENTREVISTA INTERN 6

El6-p32-gr5-L1

El6-p33-gr6-L1

El6-p35-grl-L1

EI6-p37-gri-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

EP1-p41-gri-L9

EP1-p41-gr1-L10

EP1-p41-gr2-L5

EP1-p41-gr2-L6

EP1-p42-gr4-L3

EP1-p46-gr2-L7

EP1-p47-gr3-L5
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EP1-p47-gr4-L2

EP1-p48-gri1-L1

EP1-p48-gr1-L10

EP1-p48-gr2-L1

EP1-p48-gr3-L1

EP1-p48-gr4-L1

EP1-p50-gr2-L1

EP1-p50-gr4-L1

EP1-p51-grd-L11

ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-54-grd-L4

EP2-p56-gri1-L8

EP2-p58-gr2-L2

EP2-p59-gr2-L1

EP2-p59-gr2-L6
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EP2-p59-gr3-L1

EP2-p60-gr2-L7

EP2-p60-gr3-L1
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FRAGMENTS CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

Ell-p15-gr5-L1

Ell-p16-gr3-L1

El1-p16-gr3-L3
El1-p16-gr5-L1

Ell-p17-gr3-L1

il

ENTREVISTA INTERN 2

El2-p19-gra-L2

EI2-p20-gr5-L1

El2-p21-gr3-L1

El2-p22-gr7-L1

El2-p22-gr7-L1

il



ENTREVISTA INTERN 3

No hi ha referéncia a aquesta categoria

ENTREVISTA INTERN 4

No, mal, muy mal, fatal. Este no es el lugar. No, no aqui
no, no

El4-p31-grl-L1

ENTREVISTA INTERN 5

Yo no, para mi seria muy egoista poner mi hijo aqui con
estas energias.

A ver por ejemplo yo me imagino a mi hijo en casa,
andando por la casa, con sus juguetes, etc. Yo veo el
desorden y me lo imagino pero al menos pienso que
tiene juguetes para jugar.

EI5-p36-gr5-L1

El5-p36-gr6-L2

ENTREVISTA INTERN 6

Haber yo lo veo bien porque todo hijo que pueda estar
con sus padres bien

Ellos se olvidan de mi mas que yo

El6-p35-gr2-L1

EI6-p36-gr3-L2

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

| pels fills també és molt important.

Els espais de comunicacié dels centres penitenciaris
també han canviat, ara alguns tenen guarderies, o s’han
endolcit, s’han pintant i s’han fet de manera comportable
perqué els nens vegin que allo és el mes similar a una
sala de visites o un menjador familiar, no a una sala d’un
metge. S’han fet mes amables, aquestes coses s’han
pogut aconseguir posant aquesta mirada. Espai acolorits,
jocs, entitats externes que col-laboren com Creu Roja,
amb ludoteca perqué els nens puguin estar cuidats o
pugin entretenir-se. Que vegin que és un espai de joc
meés que de pena i de molts sentiments de no veure els

EP1-p41-gr2-L1
EP1-p45-gr4-L1
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EP1-p46-gr1-L12
EP1-p50-gr4-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-p61-gr3-L1

EP2-p61-gr4-L4

EP2-p62-gr2-L1
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FRAGMENTS

CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

a1l |
i i

El1-p13-gr2-L1

El1-p13-gr5-L1

El1-p13-gr6-L1

El1l-p13-gr6-L2
El1-p15-grl-L1

El1-p15-gr3-L1

El1-pl6-gr2-L1

El1l-p16-gr8-L1

Ell-p17-gri-L1

El1-p17-grd-L1
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ENTREVISTA INTERN 2

L

El2-p18-gr5-L1
EI2-p18-gr7-L1

EI2-p19-gri-L6

EI2-p20-gr6-L2

El2-p21-grl-L4

EI2-p21-grl-L1

El2-p21-gr4-L3
El2-p21-gr4-L4

El2-p23-grl-L1

ENTREVISTA INTERN 3

[y

El3-p24-gr5-L2

EI3-p25-gr1-L2

ElI3-p26-gr5-L1

EI3-p27-gri-L1

ElI3-p27-gr2-L1

~
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ENTREVISTA INTERN 4

El4-p28-gra-L1

El4-p29-gr7-L1

El4-p29-gra-L1

El4-p31-gr2-L1

ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p32-grd-L1

EI5-p35-gr1-L1

EI5-p36-gr5-L4

ENTREVISTA INTERN 6

EI6-p32-gr5-L1
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ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

| L
Nl

EP1-p39-gr4-L1
EP1-p39-gr4-L1
EP1-p39-gr4-L6

EP1-p40-gri-L15

EP1-p40-grl1-L18

EP1-p40-gr2-L1

EP1-p42-gr3-L1

EP1-p42-grd-L1
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L1 |

EP1-p42-gr5-L1

EP1-p42,43-gr5-L1

EP1-p43-grd-L1

EP1-p43-gr7-L1

EP1-p43,44-gr8-L7

EP1-p46-grl1-L13

EP1-p49-gr3-L5

EP1-p51-gri-L1

EP1-p51-gr3-L4

EP1-p51-grd-L7
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ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-p55-gr3-L1

EP2-p56-gr1-L10

EP2-p56-gri1-L13

EP2-p58-gr1-L20

EP2-p58-gr3-L1

EP2-p61-gri-L19

EP2-p61-gr2-L1
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EP2-p61,62-gr5-L1
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ENTREVISTA INTERN 1

El1l-p13-grl-L1

El1-p13-gr7-L1

El1-p13-gr8-L1

Ell-p14-gri-L1

Ell-pl4-gr2-L1

Ell-p14-gr3-L1

Ell-p14-gra-L1

Ell-p14-gr5-L1

Ell-p14-gr6-L1
El1-p15-gr5-L1
El1-p15-gr6-L1

El1-p16-gr5-L1

El1l-p16-gr8-L1

)
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ENTREVISTA INTERN 2

il
il el

El2-p18-gr7-L1
El2-p18-gr7-L2

El2-p18-gr8-L1

El2-p18-gr9-L1

EI2-p19-gr2-L2

El2-p19-gra-L1
El2-p19-gra-L1

EI2-p20-gr6-L1

El2-p21-gri-L1
El2-p21-gri-L2

El2-p21-gr2-L1

El2-p21-gr3-L1

El2-p23-gr3-L1
El2-p23-gr4-L2

El2-p23-gr6-L1
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ENTREVISTA INTERN 3

Il

EI3-p24-gr7-L1

ElI3-p25-gr1-L1

EI3-p25-gr2-L1

ElI3-p25-gr7-L1
EI3-p25-gr8-L1

EI3-p25-gro-L1
EI3-p26-gri-L1

ENTREVISTA INTERN 4

i |

El4-p28-gr9-L1

El4-p29-gri-L1

El4-p29-gr6-L1

El4-p29-gr7-L1

El4-p30-grl-L1

El4-p30-gr3-L4

El4-p30-gr6-L1
El4-p31-gr3-L1
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ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p33-gr5-L1

El5-p33-gr7-L1

EI5-p33-gro-L1

EI5-p35-gr2-L1

EI5-p36-gr7-L1

EI5-p37-gr2-L1

ENTREVISTA INTERN 6

EI6-p33-gr3-L1

El6-p33-gr4-L1

EI6-p33-gr6-L1

El6-p33-gr8-L1

EI6-p35-gra-L1

El6-p36-gr3-L1




El6-p36-gr7-L1

El6-p36-gro-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

EP1-p41-gri-L10

EP1-p41,42-gr2-L17

EP1-p44-gr3-L1

EP1-p44-gr4-L1

EP1-p44-gr5-L1
EP1-p44-gr6-L1

EP1-p44-gr7-L1
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EP1-p44,45-gr8-L1

EP1-p45-gr1-L9

EP1-p46-gr3-L3

EP1-p46-gr4-L3

EP1-p47-gri-L1

EP1-p47-grl-L4

EP1-p47-gr3-L1

EP1-p47-gr5-L4
EP1-p49-gri-L1

EP1-p49-gr2-L1

EP1-p49-gr3-L1
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EP1-p50-gri-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

I

EP2-p56-gr2-L1

EP2-p56-gr3-L1

EP2-p56-gr3-L7

EP2-p58-gr2-L1

EP2-p59-gr4-L1
EP2-p60-gr1-L6
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FRAGMENTS

CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

El1-p15,16-gr6-L2

Ell-p16-gr4-L1

ENTREVISTA INTERN 2

El2-p20-gr2-L1

El2-p20-gr2-L3

El2-p20-gr3-L1

El2-p21-gra-L1

El2-p21-gr5-L1

El2-p21,22-gr5-L3

El2-p22-gr2-L1

L



ENTREVISTA INTERN 3

No hi ha referéncia a aquesta categoria

ENTREVISTA INTERN 4

El4-p29-gr5-L1
El4-p30-gr2-L1

El4-p30-gr3-L1

ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p34-grl-L2

EI5-p35-gr7-L1

EI5-p35-gr8-L1

I

EI5-p36-gr9-L1

ENTREVISTA INTERN 6

El6-p34-gr4-L1

El6-p35-gr6-L1
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- Mastiempo. El6-p35-gro-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

|
IR

EP1-p39-gr2-L7

EP1-p39-gr5-L2

EP1-p39-gr5-L6

EP1-p40-gri-L1

EP1-p40-gri-L9

EP1-p40-gri1-L12

EP1-p40-gri1-L16

EP1-p40,41-gr3-L1

EP1-p4l-gri-L4

EP1-p4l-gr2-L1
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EP1-p41-gr2-L12

EP1-p42-gr2-L2

EP1-p42-gr2-L11

EP1-p42-gr5-L5

EP1-p43-gr7-L2

EP1-p43-gr8-L1

EP1-p43-gr9-L10

EP1-p44-gr1-L3

EP1-p44-gr2-L3

EP1-p45-gri-L7

EP1-p45-gri-L13
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EP1-p49-gri-L4

EP1-p46-gr2-L10

EP1-p47-gri-L1

EP1-p48-gr4-L9

EP1-p51-grd-L1

EP1-p52-gr2-L1

EP1-p52-gr2-L3

ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-p54-gr5-L2

EP2-p55-gr2-L1

EP2-p55-gr2-L12
EP2-p55,56-gr3-L3
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EP2-p56-gr1-L6

EP2-p56-gri-L14

EP2-p56-gr2-L1

EP2-p56-gr2-L2

EP2-p57-gr2-L1

EP2-p57-gr2-L10

EP2-p57-gr2-L15

EP2-p58-gri1-L4

EP2-p59-gr2-L2

EP2-p59-gr4-L1

EP2-p60-gr2-L1

EP2-p60-gr2-L4
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EP2-p62-gr3-L1
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FRAGMENTS CODIFICACIO

ENTREVISTA INTERN 1

El1-p14-gr4-L3
El1-p14-gr7-L1
Ell-p14-gr8-L1

El1-p15-gr2-L1
El1-p15-gr2-L3

El1-p16-gr3-L3

Il

ENTREVISTA INTERN 2

El2-p18-gr7-L2
El2-p19-gr1-L5

El2-p19-gr2-L1
El2-p19-gr3-L1

EI2-p19-grd-L2

EI2-p19-gra-L9

El2-p20-gr2-L1
El2-p20-gr2-L2

|



EI2-p20-gr3-L1

El2-p20-gr5-L1

ENTREVISTA INTERN 3

EI3-p24-gr5-L1

EI3-p25-gr6-L1

ENTREVISTA INTERN 4

El4-p29-gr5-L1

ENTREVISTA INTERN 5

EI5-p32-gr6-L3

EI5-p34-gr5-L1

ENTREVISTA INTERN 6

El6-p34-gr4-L1
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El6-p34-gr6-L1

ENTREVISTA PROFESSIONAL 1

EP1-p45-gr4-L8

EP1-p46-grl1-L3

EP1-p46-gr4-L1

EP1-p47-gri-L1

EP1-p47-gr3-L1

EP1-p47-gr6-L2

EP1-p47-gr8-L1
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ENTREVISTA PROFESSIONAL 2

EP2-p56-gr3-L4

EP2-p58,59-gr3-L3

EP2-p59-gr2-L3

EP2-p60-gr2-L8

EP2-p61-grd-L1
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ANNEX 6: PERMISOS DE PROTECCIO DE DADES

Permis Professionals Subdireccio6 Lledoners

UVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

G : ", |
B Sr/sra.  pABNR OFpcwt pUA /‘UV‘ amb  DNI/NIE/PR/Passaport  niUm.

16 A2 6SFE , que intervindra en la investigacié del TREBALL DE FINAL
DE GRAU organitzat per I'alumne Blai Poch Marfany, amb DNI 399668560 de la Universitat de
Vic, autoritza a enregistrar en forma d'audio la seva entrevista | permet utilitzar les dades
proples per fins académics d’acord amb les seglents condiclons:

1. La Universitat de Vic tindra excés als arxius de veu, només per fins académics.

2. La Universitat de Vic, pot difondre | publicar el Treball De Final de Grau, on hi ha
presents anotacions que sorgeixen de I'enregistrament de I'entrevista en concret.

3. La Universitat es compromet a vetllar per la seguretat de les dades enregistrades | a
aplicar-los les mesures de seguretat establertes al Reial Decret 1720/2007 de
desenvolupament de la Llei Organica 15/1999 de proteccié de dades de caracter
personal,

Vic, 5 de/d’ Ja] de <M

Signatura consentiment Signatura demandant
,// 3
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UVIC

UNIVERSITAT DE VIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA

PRRTT VORE. Cosi
Sy SIEA

amb  DNI/NIE/PR/Passaport  nim.
/39136520 k., que intervindré en la investigacié del TREBALL DE FINAL
DE GRAU organitzat per I'alumne Blai Poch Marfany, amb DNI 399668560 de la Universitat de
Vic, autoritza a enregistrar en forma d'audio la seva entrevista | permet utilitzar les dades
propies per fins académics d’acord amb les seglients condicions:

1. La Universitat de Vic tindra excés als arxius de veu, només per fins académics.

2. La Universitat de Vic, pot difondre i publicar el Treball De Final de Grau, on hi ha
presents anotaclons que sorgeixen de |'enregistrament de I'entrevista en concret.

3. La Universitat es compromet a vetllar per la seguretat de les dades enregistrades i a
aplicar-los les mesures de seguretat establertes al Reial Decret 1720/2007 de
desenvolupament de la Uei Organica 15/1999 de proteccié de dades de caracter

personal,

Vi, & de/d ALy { de 209

Signatura consentiment Signatura demandant
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