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ORGANITZACIO DE L'ENSENYAMENT

Obijectius generals
El grau en Psicologia té com a objectius generals formar professionals capagos de:

« Analitzar, interpretar, comprendre i explicar el comportament huma.

« Promoure el desenvolupament i el benestar de les persones, els grups, les organitzacions i la societat en general.

e Fer psicodiagnostics dels seus pacients i desenvolupar tractaments, programes o intervencions per millorar-los la qualitat de
vida.

« Comprometre's ética i moralment en el seu desenvolupament professional.

Metodologia
Els crédits ECTS

El credit ECTS (o credit europeu) és la unitat de mesura del treball de l'estudiant en una assignatura. Cada credit europeu equival a 25
hores que inclouen totes les activitats que du a terme lestudiant en el marc d'una assignatura determinada: assisténcia a classes,
consultes a la biblioteca, practiques, treball de recerca, realitzacié d'activitats, estudi i preparacio dexamens, etc. Si una assignatura
té 6 credits, es preveu que el treball de I'estudiant ha de ser equivalent a 150 hores de dedicacié a l'assignatura (6 x 25).

Les competéncies

Quan parlem de competéncies ens referim a un conjunt de coneixements, capacitats, habilitats i actituds aplicades al
desenvolupament d'una professié. Aixi, doncs, la introduccid de competéncies en el curriculum universitari ha de possibilitar que
l'estudiant adquireixi un conjunt d'atributs personals, habilitats socials, de treball en equip, de motivacio, de relacions personals, de
coneixements, etc., que li permetin desenvolupar funcions socials i professionals en el propi context social i laboral.

Algunes d'aquestes competéncies sdbn comunes a totes les professions d'un determinat nivell de qualificacio. Per exemple, tenir la
capacitat de resoldre problemes de forma creativa o de treballar en equip son competéncies generals o transversals de practicament
totes les professions. Es de suposar que un estudiant universitari les adquirird, incrementara i consolidara al llarg dels seus estudis,
primer, i, després, en la seva vida professional.

En canvi, altres competéncies sén especifiques de cada professié. Un educador o educadora social, posem per cas, ha de dominar
unes competéncies professionals molt diferents de les que ha de dominar una traductora o un interpret.

L'organitzacié del treball académic

Les competéncies professionals plantegen lensenyament universitari més enlla de la consolidacid dels continguts basics de
referéncia per a la professié. Per tant, demana unes formes de treball complementaries a la transmissio de continguts i és per aixo
qgue en els ensenyaments en modalitat presencial parlem de tres tipus de treball a l'aula o en els espais de la Universitat de Vic -
Universitat Central de Catalunya, que en el seu conjunt constitueixen les hores de contacte dels estudiants amb el professorat:

| es sessions de classe sentenen com a hores de classe que el professorat imparteix a tot el grup. Aquestes sessions inclouen
les explicacions del professorat, les hores de realitzacid dexamens, les conferéncies, les projeccions, etc. Es tracta de
sessions centrades en algun o alguns continguts del programa.

= Les sessions de treball dirigit sentenen com a hores d'activitat dels estudiants amb la preséncia del professorat (treball a
l'aula dordinadors, correccidé dexercicis, activitats en grup a l'aula, col-loquis o debats, practiques de laboratori, seminaris en
petit grup, etc.). Aquestes sessions poden estar dirigides a tot el grup, a un subgrup o a un equip de treball.

« Les sessions de tutoria son les hores en que el professorat atén els estudiants de forma individual o en petit grup per conéixer
el progrés que van fent en el treball personal de l'assignatura, orientar o dirigir els treballs individuals o grupals o per
comentar els resultats de l'avaluacio de les diferents activitats. La iniciativa de I'atencio tutorial pot partir del professorat o
dels mateixos estudiants per plantejar dubtes sobre els treballs de l'assignatura, demanar orientacions sobre bibliografia o
fonts de consulta, coneixer lopinid del professorat sobre el propi rendiment académic o aclarir dubtes sobre els continguts
de l'assignatura. La tutoria és un element fonamental del procés d'aprenentatge de l'estudiant.

Dins del pla de treball d'una assignatura també s'hi inclouen les sessions dedicades al treball personal dels estudiants, que sén les
hores destinades a l'estudi, a la resolucio dexercicis, a la recerca d'informacio, a la consulta a la biblioteca, a la lectura, a la redaccio i
elaboracio de treballs individuals o en grup, a la preparacio d'examens, etc.

Per veure com s'organitza el treball academic en la modalitat online, consulta els plans de treball de les assignatures de les titulacions
que s'imparteixen també en aquesta modalitat.

El pla de treball

Aquesta forma de treballar demana planificacid amb lobjectiu que lestudiant pugui organitzar i preveure la feina que ha de dur a
terme en les diferents assignatures. Es per aixo que el pla de treball esdevé un recurs important que possibilita la planificacié del
treball que ha de fer I'estudiant en un periode de temps limitat.

El pla de treball reflecteix la concrecio dels objectius, continguts, metodologia i avaluacio de l'assignatura dins l'espai temporal del
semestre o del curs. Es tracta d'un document que guia com s'han de planificar temporalment les activitats concretes de l'assignatura
de forma coherent amb els elements indicats anteriorment.
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Aquest pla és l'instrument que dona indicacions sobre els continguts i les activitats de les sessions de classe, les sessions de treball
dirigit i les sessions de tutoria i consulta. En el pla de treball s'hi concreten i planifiquen els treballs individuals i de grup i les activitats
de treball personal de consulta, recerca i estudi que cal fer en el marc de I'assignatura.

El pla de treball se centra basicament en el treball de lestudiant i lorienta perqué planifiqui la seva activitat destudi encaminada a
I'assoliment dels objectius de l'assignatura i a I'adquisicié de les competéncies establertes.

Lorganitzacié del pla de treball pot obeir a criteris de distribucid temporal (quinzenal, mensual, semestral, etc.) o bé pot estar
organitzat seguint els blocs tematics del programa de l'assignatura (o sigui, establint un progressio per a cada tema o bloc de temes
del programa).

Procés d'avaluacio

Segons la Normativa acadéemica dels estudis de grau de la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, «els ensenyaments
oficials de grau s'avaluen de manera continuada i només hi ha una convocatoria oficial per matricula». Aquesta convocatoria
contempla dos periodes diferenciats d'avaluacio, un primer periode que comprén les setmanes de docéncia, inclosa la setmana de
tancament, i un segon periode de recuperacio.

L'avaluacio continuada té lloc durant les setmanes de docéncia i la setmana de tancament de les assignatures. La setmana de
tancament, situada al final del semestre, és una setmana docent especial, ja que no s'aporten continguts nous a les assignatures,
perd hi ha programades activitats d'avaluacié per a tot l'estudiantat (tutories, retorn de treballs, presentacions orals o qualsevol altra
activitat d'avaluacio que preferentment no sigui recuperable).

Durant la setmana de recuperacio es poden recuperar totes les activitats d'avaluacié que hagin estat identificades en la guia docent
com a recuperables. EI conjunt d'activitats per recuperar durant aquest periode no pot tenir un pes en l'avaluacio superior al 50 % de
I'assignatura.

En els cas dels masters, l'avaluacio es fa d'acord amb la normativa especifica, que contempla una Unica convocatoria oficial.

['avaluacio de les competencies que lestudiant ha d'assolir en cada assignatura requereix que el procés d'avaluacio no es redueixi a
un Unic examen final. Per tant, s'utilitzen diferents instruments per poder garantir una avaluacié continuada i més global que tingui en
compte el treball fet per assolir els diferents tipus de competéncies. Es per aquesta rad que parlem de dos tipus d'avaluacio:

= Avaluacié de procés: seguiment del treball individualitzat per avaluar el procés d'aprenentatge dut a terme durant el curs.
Aguest seguiment es pot fer amb les tutories individuals o grupals, el lliurament de treballs de cada tema i la seva posterior
correccio, amb el procés d'organitzacié i assoliment que segueixen els membres d'un equip de forma individual i col-lectiva
per elaborar els treballs de grup, etc. L'avaluacié del procés es fa a partir d'activitats que es desenvolupen de forma dirigida o
de les quals es fa orientacio a la classe i que tenen relacio amb la part del programa que sestigui treballant. Alguns exemples
serien: comentari d'articles, textos i altres documents escrits o audiovisuals (pel-licules, documentals, etc.); participacio en
debats collectius, visites, assistencia a conferéncies, etc. Aquestes activitats s'avaluen de forma continuada al llarg del
semestre.

= Avaluacié de resultats: correccié dels resultats de l'aprenentatge de lestudiant. Aquests resultats poden ser de diferents
tipus: treballs en grup orals i escrits, exercicis de classe individuals o en petit grup, reflexions i analisis individuals en les quals
sestableixen relacions de diferents fonts d'informacio més enlla dels continguts explicats pel professorat a les sessions de
classe, redaccio de treballs individuals, exposicions orals, realitzaci¢ d'examens parcials o finals, etc.
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PLA D'ESTUDIS

Tipus de matéria Credits
Formacio Basica (FB) 66
Obligatoria (OB) 14
Optativa (OP) 36
Treball de Fi de Grau (TFG) 6
Practiques Academiques Externes (PAE) 18
Total 240

« Malgrat que el pla destudis prevegi la possibilitat de fer la docéncia d'algunes assignatures durant el primer o el segon
semestres, cada any només s'imparteixen un sol cop. Consulta I'assignatura per saber el semestre d'imparticio d'aquest curs
académic.

« Tots els estudiants obtenen la mencid en Psicologia de la Salut, de la qual queda constancia al titol.

| 'oferta de mencions esta subjecta a la matricula d'un nombre minim d'estudiants.

PRIMER CURS

Semestre Crédits Tipus
Canvis Evolutius i Educatius r 6,0 FB
Fonaments de Psicobiologia r 6,0 FB
Fonaments Psicosocials del Comportament Huma r 6,0 OB
Historia i Epistemologia de la Psicologia r 6.0 FB
Modern Language. English Skills for Psychology Tro2n 6,0 FB
Tecniques d'Expressio i Comunicacio Tro2n 6,0 FB
Percepcio, Atencio i Memoria 2n 6,0 FB
Perfils Professionals de la Psicologia. Etica i Deontologia 2n 6.0 OB
Psicofisiologia 2n 6,0 FB
Psicologia del Desenvolupament I. Primera i Segona Infancia 2n 6.0 FB
SEGON CURS

Semestre Credits Tipus
Neuropsicologia r 6,0 OB
Pensament i Llenguatge r 6,0 FB
Psicologia de la Personalitat r 6,0 OB
Psicologia del Desenvolupament Il. Adolescéncia, Maduresa i
Senectut Ir R0 iz
Psicologia dels Grups i Organitzacions r 6,0 OB
::Emssiéglrgggts i Tecnigues Qualitatives en la Practica Professional de la on 6,0 oB
Motivacio i Emocio 2n 6,0 FB
Psicologia del Treball. Planificacio i Gestié de Recursos Humans 2n 6,0 OB
Psicologia i Contexts Educatius 2n 6,0 OB
Psicometria 2n 6,0 OB
TERCER CURS

Semestre Crédits Tipus
Diagnostic i Avaluacio Psicologica r 6,0 OB
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TERCER CURS

Semestre Credits Tipus
Metodologia de les Ciencies del Comportament | r 6,0 OB
Psicologia de I'Educacio Escolar r 6,0 OB
Psicopatologia d'Adults r 6,0 OB
Psicopatologia Infantil i Juvenil r 6,0 OB
Avaluacio de Programes i Intervencions en Diferents Contexts 2n 6,0 OB
Intervencio i Tractament Psicologic en Psicologia Clinica 2n 6,0 OB
Intervencio Psicoeducativa 2n 6,0 OB
Intervencio Psicosocial 2n 6,0 OB
Practiques | 2n 6,0 PAE
QUART CURS

Semestre Crédits Tipus
Metodologia de les Ciéncies del Comportament |l r 3.0 OB
Practiques Il r 12,0 PAE
Seminari de Recerca r 3,0 OB
Treball de Fi de Grau Tro2n 6,0 TFG
Optatives 36,0 OP

Requisits

| 'oferta d'aquesta mencio esta subjecta a la matricula d'un nombre minim d'estudiants.
e Per obtenir aquesta mencid, de la qual queda constancia al titol, cal cursar els 30 crédits de les assignatures optatives
detallades a continuacio. La resta de crédits optatius que cal cursar (6) poden ser d'altres assignatures optatives.

OPTATIVES - MENCIO EN PSICOLOGIA CLINICA

Credits
Psicologia Hospitalaria 6,0
Sexualitat Humana 6,0
Terapia Familiar i de Parella 6,0
Psicologia i Noves Tecnologies 6,0
Psicologia de la Salut, Qualitat de Vida i Psicofarmacologia 6,0
Psicologia de les Addiccions 6,0

Requisits
« | 'oferta d'aquesta mencio esta subjecta a la matricula d'un nombre minim d'estudiants.

e Per obtenir aquesta mencié, de la qual queda constancia al titol, cal cursar els 30 credits de les assignatures optatives
detallades a continuacio.La resta de credits optatius que cal cursar (6) poden ser d'altres assignatures optatives.

OPTATIVES - MENCIO EN PSICOLOGIA DE L'EDUCACIO

Crédits
Dificultats d'Aprenentatge en el Context Escolar 6,0
Intervencio en els Trastorns del Desenvolupament 6,0
Processos d'Assessorament per a una Escola Inclusiva 6,0
Psicogerontologia 6,0
Orientacio Psicoeducativa 6,0
Intervencioé Psicoeducativa en I'Ambit de les Emocions 6,0
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Requisits
« | 'oferta d'aquesta mencio esta subjecta a la matricula d'un nombre minim d'estudiants.

« Per obtenir aquesta mencié, de la qual queda constancia al titol, cal cursar els 30 credits de les assignatures optatives
detallades a continuacio. La resta de crédits optatius que cal cursar (6) poden ser d'altres assignatures optatives.

OPTATIVES - MENCIO EN PSICOLOGIA SOCIAL | DE LES ORGANITZACIONS

Crédits
Psicologia de |'Activitat Fisica i de I'Esport 6,0
Psicologia de la Comunicacié i la Publicitat 6,0
Psicologia dels Moviments Socials i el Comportament Col-lectiu 6,0
Psicologia Juridica i Forense 6,0
Resolucio de Conflictes 6,0
Intervencio-Accid Social en I'Ambit de les Violéncies 6,0
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ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE PRIMER CURS

Canvis Evolutius i Educatius

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G13, presencial, tarda catala Sergi Abramo Serra

G15, presencial, tarda catala Veronica Jiménez Perales

G16, presencial, tarda catala Veronica Jiménez Perales
OBJECTIUS

['assignatura és de formacio basica dintre de la titulacié. Vol proporcionar als estudiants una comprensio adequada dels processos
evolutius i educatius en el marc de les relacions que s'estableixen entre cultura, educacio aprenentatge i desenvolupament; aixi com
dels contextos de desenvolupament en els quals es produeixen aquests processos.

« Potenciar una comprensio adequada dels processos evolutius i educatius en el marc de les relacions que s'estableixen entre
cultura, educacio aprenentatge i desenvolupament.

= Coneixer amb cert detall les idees proposades per diferents marcs teorics classics, que plantegen solucions diferents en relacio
al tema que ens ocupa.

« Utilitzar textos psicologics com a recurs teoric i eina per a complementar la formacio.

« Adquirir i practicar una metodologia de treball i destudi propia de I'aprenentatge significatiu, progressivament autoregulat i
autonom.

« Adquirir les competéncies necessaries per portar a terme un treball en equip collaboratiu.

« Mostrar actituds favorables a la regulacié i control autonom de l'aprenentatge i a la col-laboracio responsable entre companys i
tendir a promoure de manera sistematica la millora de I'aprenentatge personal i en equip.

RESULTATS D'APRENENTATGE

RA1. Descriu, analitza i interpreta de manera adequada els canvis globals i els aspectes fonamentals del desenvolupament psicologic
de les persones en el cicle vital, prenent com a referéncia els contextos on es porta a terme.

RA2. Comunica i proporciona informacio i retroalimentacio precisa i adequada.

RA3. Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col-laboratiu i avalua els resultats obtinguts

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.
« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.
« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

Especifiques

= Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.
« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccid
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

Bloc I: Relacions entre desenvolupament i educacio

1. El desenvolupament com a procés necessari 0 com a procés mediat per I'educacio.
2. Piaget: teoria epistemologia genética.

3. Vygotsky: teoria sociocultural.

3. Mecanismes socials d'ajuda al desenvolupament des de la interaccié educativa.
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Bloc lI: Diferéncies individuals
1. Concepcions sobre les diferencies individuals.

2. Estrategies de resposta educativa a la diversitat.

Bloc Ill: Elements per a una caracteritzacié contextual i interaccionista del desenvolupament huma
1. Els principals contextos de desenvolupament.

2. Desenvolupament psicologic i interaccié educativa.

Bloc IV: Principals models teorics
1. Models psicodinamics.

2. Models conductuals.

3. Models cognitius.

4. Models contextuals.

5. Models constructivistes.

AVALUACIO

Avaluacio de procés
Per dur a terme aquesta avaluacié, s'empraran les tasques i procediments seglients:

1. Tasques de preparacio, prévies a les sessions o activitats de I'assignatura dedicades a la discussio de textos o a la realitzacid
d'activitats d'aplicacio. Aquestes tasques seran anunciades oportunament per la professora de l'assignatura, i tindran un
caracter individual. S'hauran de presentar préviament a les sessions de classe de les activitats corresponents, dins del termini
establert i la seva presentacio es considera requisit imprescindible per a la participacid en aquestes activitats. Aquestes
tasques no soén recuperables. La no presentacié d'aquestes activitats suposen la suspensiod de l'activitat d'equip.

2. Tasques associades a les activitats d'aplicacio (sessions de treball dirigit). Aquestes tasques seran anunciades i programades
oportunament per la professora de l'assignatura. Tindran un caracter grupal. Permetran assolir un maxim de 5 punts en la
puntuacio global de I'assignatura. Aquestes tasques s'han de lliurar dins del termini establert. Del total de 4, només dues son
recuperables.

3. La realitzacié d'un examen final del conjunt de continguts treballats a l'assignatura. Lexamen sera individual i es fara en la
data indicada al programa de l'assignatura. La nota de lexamen permetra assolir un maxim de 5 punts en el conjunt de
l'assignatura. Aquesta tasca és recuperable en la data oficial. La qualificacio obtinguda en la recuperacid no podra superar
I'Aprovat.

['avaluacio continuada requereix que lestudiant realitzi i lliuri d'acord amb les dates i condicions indicades per la professora la
totalitat de les tasques i treballs sol-licitats. El termini de lliurament/execucié de totes les activitats de l'avaluacié és improrrogable.
['assisténcia a les Sessions de Treball Dirigit és imprescindible. Si no s'acompleixen aquests requisits la qualificacio de I'assignatura
sera de SUSPENS.

Acomplerts aquests requisits, la puntuacio global de I'assignatura sestablira entre 0 i 10 punts i sera el resultat de la suma obtinguda
en les diferents tasques i en l'examen final. Per poder procedir amb aquesta suma, caldra haver aprovat I'examen (minim 5 punts
sobre 10). Si no s'assoleix aquest minim, la qualificacid de l'assignatura sera de SUSPENS amb independéncia de totes les altres
puntuacions obtingudes. La nota minima per aprovar l'assignatura, un cop superat el criteri anterior, sera de 5 punts.

Només es podra recuperar la part corresponent a I'examen i les activitats d'equip 1i 2. La resta de tasques no es podran recuperar.

Les puntuacions parcials obtingudes seran valides en la convocatdria corresponent i es podran mantenir per a la seglent
convocatoria en cas de ser necessari. En convocatories posteriors, caldra realitzar 'assignatura complerta de nou.

Avaluacio de resultats

» Tasques de treball grupal: 5 punts (50%)
« Prova escrita: 5 punts (50%)

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:

= Sessions de classe, en que es desenvoluparan els continguts dels diferents blocs tematics. Les exposicions o presentacions

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 10



dels continguts poden anar a carrec del professor i/o dels estudiants a través de la discussio i aprofundiment de les lectures
de caracter obligatori.

» Sessions de treball dirigit, en qué es treballaran més especificament alguns aspectes centrals dels continguts de l'assignatura
a través de la discussid d'alguna de les lectures obligatories, la resolucio de problemes, I'analisi de casos o la indagacio a
partir d'alguna pregunta o conjunt de qulestions a resoldre. Es treballara amb equips reduits d'aprenentatge cooperatiu.

= Sessions de tutoria individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant. El temps destinat
a les tutories individuals queda integrat dins les sessions de treball dirigit i en atencions individualitzades si és necessari.

Pla de Treball: Durant el curs, a l'inici de cada bloc tematic es lliurara als i les estudiants la planificacid del treball a realitzar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Delval, J. A. (2002). El desarrollo humano. Siglo XXI.

« MIRAS, M. i ONRUBIA, J. (2003). Psicologia de I'educacid: Desenvolupament personal i educacié. EDIUOC.
 Palacios, J.; Marchesi, A.; Coll, C. (2002). Desarrollo psicolégico y educacion. Vol. I. Psicologia del Desarrollo . Alianza.
*R.S. Feldman (20086). Desarrollo psicoldgico a través de la vida . Pearson Educacion.

« SOLE, 1. i NARANJO, M. (2003). Psicologia de leducacid: Les practiques educatives com a contextos de desenvolupament .
EDIUOC.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Fonaments de Psicobiologia

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Marta Casals Coll
Agusti Comella Cayuela

G186, presencial, tarda catala Agusti Comella Cayuela

Gonzalo Andres Sanchez Benavides

OBJECTIUS

« Adquisicio dels coneixements teorics, metodologics i practics basics en psicobiologia.

= Coneixer les bases psicobiologiques del comportament huma aixi com les bases de psicofarmacologia.

» Proporcionar els coneixements basics de bioquimica, biologia cel-lular i histologia del sistema nerviés.

« Comprendre els processos fisiologics de la neurona.

e Interrelacionar la biologia i els processos mentals.

« Adquirir els coneixements basics sobre I'anatomia i fisiologia cel-lulars aplicats als sistema neuroendocri.

* Que l'alumne aprengui a utilitzar els termes i conceptes propis de la matéria.

e Poder vincular i integrar els coneixements adquirits amb les altres disciplines que abordin l'estudi dels processos psicologics
basics.

e Fomentar l'interes per l'estudi cientific de la conducta.

« Valorar la importancia de l'aprenentatge dels coneixements basics sobre el funcionament del sistema nervios en relacié a la
psicologia.

RESULTATS D'APRENENTATGE

= Analitza, interpreta i sintetitza correctament la informacio psicologica en el marc de la psicobiologia.

« Demostra capacitat per a la relacio interpersonal i el treball en grup.

« Utilitza métodes directes d'intervencio sobre els destinataris.

« Coneix les bases psicobioldgiques del comportament huma, aixi com bases de la psicofarmacologia.

= Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensié dels aspectes teodrics i practics i de la metodologia de treball
en el camp de la psicologia.

e Resol problemes i situacions propies de I'acompliment professional amb actituds emprenedores i innovadores.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

e Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

= Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

e Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competéencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.
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« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,

negociacio, mediacio, etc.
« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

Transversals

« Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del

contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

1. Introducci¢ a la Psicobiologia.

11.  Concepte de Psicobiologia.

1.2.  Antecedents historics de la relacio conducta-cervell.
1.3. Postura actual.

2. Neuroendocrinologia.

2.1. Nivells d'organitzacio.

2.2. Integracié neuroendocrina.

2.3. Hormones.

2.4. Mecanismes d'accio hormonal.
2.5. Sistema endocri.

2.6. Sistema neuroendocrii conducta.

3. Neurobiologia

3.1. Neurona.

3.2. Caracteristiques estructurals i funcionals de la neurona.
3.3. Classificacions de les Neurones.

3.4. Gens i proteines neuronals

3.5. Neuroglia.

3.6. Caracteristiques i tipus.

3.7. Substancia grisa i substancia blanca.

4. Bases del processament de la informacio en el Sistema Nervids
41. Membrana neuronal en repos
411, Caracteristiques de la membrana: proteines, canals i bombes

41.2. Distribucions ioniques a través de la membrana, permeabilitats relatives i potencials d'equilibri ionic

41.3. Manteniment del potencial de membrana en repos.

4.2. Potencial d'accio

421. Generacio del potencial d'accio: canals regulats per voltatge i llindar
422 Fases del potencial d'accié i periodes refractaris

423. Caracteristiques del potencial d'accio

4.2.4. Conduccié del potencial d'accio

425. Velocitat de conduccio.

4.3. Transmissio sinaptica

4.3.1. Tipus de sinapsis

4.3.2. Fases de la neurotransmissio

4.3.3. Receptors ionotropics i metabotropics

4.3.4. Unid neuromuscular i receptor nicotinic

4.35. Comunicacions excitatories i comunicacions inhibitories
4.3.6. Integracié: suma temporal i suma espacial

4.37. Modulacio: sistemes de segons missatgers

4.3.8. Mecanismes de Plasticitat Sinaptica.

5. Neuroquimica i Psicofarmacologia

5.1.  Neurotransmissors.

5.2. Tipus de neurotransmissors

5.21. Acetilcolina

5.2.2. Monoamines: dopamina, noradrenalina i serotonina
5.2.3. Aminoacids: Glutamat i GABA

5.2.4. Neuropeptids: hormones hipofisaries i opioides
5.3.  Principis de psicofarmacologia:

5.3.1. Sedants, hipnotics i somnifers.

5.3.2. Tractament dels trastorns d'ansietat.

5.3.3. Farmacs antidepressius.

5.3.4. Neuroléptics

5.4. Drogues.
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6. Embriologia i desenvolupament estructural del sistema nervios

6.1.  Formacio del tub neural, vesicules primaries i vesicules secundaries.
6.2. Formacié de sinapsis i mort neuronal

6.3. Plasticitat del sistema nervids

7. Organitzaci¢ i divisions del sistema nervids

7. Organitzacié General del Sistema Nervios: Eixos i planols de referéncia.
7.2. Divisions del sistema nervios.

7.3. Sistema nervios central i sistema nervios periferic
7.4. Sistema nerviés somatic i sistema nervios vegetatiu.
7.5. Sistema Nervids Central.

7.6. Sistema Nervios Periferic.

7.6.1. Nervis Cranials.

7.6.2. Nervis espinals

7.7. Sistema Nervios Autonom.

7.71. Simpatic.

7.7.2. Parasimpatic.

8. Proteccio i vascularitzacié del sistema nervios central

8.1. Les meninges.

8.2. Sistema ventricular i circulacié del liquid cefaloraquidi.
8.3. lrrigacio de I'encefal: sistema carotidi i sistema vertebral.
8.4. Barrera hematoencefalica.

9. Organitzacio anatomofuncional del SNC.
9.1. La Medul-la Espinal.

9.1.1. Substancia gris: Neurones i Circuits Medul-lars.
9.1.2. Substancia blanca.

9.2. Tronc de I'Encéfal.

9.2.3. Mesencefal.

9.2.4. Protuberancia.

9.2.5. Bulb raquidi.

9.3. Cerebel.

9.4. Diencefal.

9.4.1. Hipotalem.

9.4.2. Talem.

9.4.2. Epitalem.

9.5. Telencéfal.

9.5.1. Hemisferis cerebrals.

9.5.2. Ganglis de la base.

10. Aspectes genétics en Psicologia i epigenética.
10.1. Bases geneétiques del comportament.

10.2. Mecanismes genétics i epigenétics de regulacio.

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

Al llarg del curs l'alumnat realitzara diverses avaluacions alliberadores, escrites i individuals que d'acord amb un pla de treball i
permetran anar assolint els continguts de I'assignatura. L'avaluacié de I'assignatura és continuada.

La qualificacio final de I'assignatura sera el resultat de les notes parcials, en els percentatges que s'indiquen a continuacio:

« Avaluacions escrites, 60% (30%+30%): es faran 2 proves d'avaluacio continua, una pel bloc de Psicobiologia (30%) i una altra de la
part de Neuroanatomia (30%). Les proves d'avaluacid constaran de preguntes tipus test de resposta multiple, amb 4 respostes
possibles, on només una és la correcta. Per aprovar les avaluacions escrites s'ha dobtenir el 50% de la nota, és a dir, tenir un 5 de
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nota mitjana, sempre hi quan no sobtingui una nota inferior a 4,5 en algun dels dos blocs. Els alumnes que no superin el 50% de les
proves d'avaluacio continua, és a dir, aprovar almenys un dels blocs de l'assignatura amb un 5, no tindran dret a anar a les proves de
recuperacio. En cas de no superar la puntuacio del 50%, I'alumne no podra presentar-se a a lexamen en el periode de recuperacions.
Tenir aprovats els dos blocs és imprescindible per aprovar I'assignatura. No es guarda la nota de cap prova intermitja, donat avaluacio
continua de 'assignatura. No es guarda la nota de cap bloc de l'assignatura d'un curs a l'altre.

« La puntuacié de les demeés activitats és la seglent 40%: STD del bloc de Psicobiologia 20%. El bloc de Neuronatomia 20%: treball de
diseccid del cervell, exposicid en grups reduits i examen 20%. Els alumnes que no entreguin les STD individuals i/o grupals, sense
causa justificada, en el termini notificat en el pla de treball, seran considerades suspeses (nota de O) i no seran activitats recuperables
(activitats no recuperables). Es imprescindible per aprovar l'assignatura realitzar les practiques de disseccio del laboratori. Les seves
absencies no justificades seran puntuades com a 0.

Les absencies en els treballs en grup, les presentacions i les coavaluacions seran penalitzades amb la reduccié d'un 50% de la nota
per l'alumne absent sense causa justificada i un 10% per la resta dels membres del grup.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades, per separat, els dos blocs de I'avaluacio. Pels alumnes que tinguin més del 50% de
l'assignatura aprovada i no superin l'avaluacio escrita, podran recuperar-les presentant-se al periode de recuperacions d'examens que
vindra determinat pel calendari que marqui la FECHT, un cop finalitzat el periode de lectiu.

Cap de les activitats definides anteriorment podran ser susceptibles de ser millorades un cop aprovades.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no salteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

La base i guia de desenvolupament de l'assignatura és mitjancant les sessions de classe presencial, amb el seguiment dels moduls
teorics detallats en els continguts de I'assignatura.

« L'aprenentatge de l'assignatura és progressiu. Es recomanable seguir un ritme destudi regular des del principi i és condicio
indispensable tenir els conceptes assimilats abans de passar al modul seglent.

« Per tal que I'alumne i el professor disposin d'una referéncia pel que fa al progrés i evolucié de l'alumne, es proposa un sistema
d'avaluacio continua que es detalla més endavant.

« La funcid principal del professor en l'assignatura és de conductor del grup i dels alumnes, és qui crea i selecciona documents i
posa a |'abast aquells recursos necessaris per tal que I'alumne pugui desenvolupar-se de forma autdbnoma. Es qui organitza
tots els recursos per tal d'aconseguir els objectius docents, per aquesta rad, a més de la bibliografia, s'han organitzat una colla
de materials i recursos que cal utilitzar. Aixo vol dir que l'alumne ha de tenir una actitud activa durant el procés
d'aprenentatge.

e 'alumne és el principal responsable d'identificar quan li cal una ajuda personal i directa per tal de donar resposta als dubtes
puntuals o retrobar el fil de l'assignatura, després d'haver emprat els recursos individuals a l'abast.

o El treball en equip permet desenvolupar lesperit de cooperacio a través de compartir els dubtes i les mancances, experiéncia i
el coneixement. Aquests grups de treball estaran constituits per un nombre de 3 a 4 alumnes, essent condicié imprescindible
la preséncia de tots els membres del grup en les activitats dirigides.

« Els horaris de tutories presencials es donaran a l'inici del semestre i els podreu consultar dins de I'assignatura en el campus
virtual. Existeix la possibilitat de poder realitzar consultes puntual i concretes via correu electronic a l'adrega del professor
corresponent.

La metodologia emprada per desenvolupar els blocs tematics és la seglent:

« Sessions de classe amb exposicio per part del professor.
« Sessions de treball dirigit.

e Tutories.

 Tallers de practiques en el laboratori o a classe.

« Exposicio dels treballs per part de l'alumne.

Les sessions de classe es treballaran els conceptes i les idees clau de cada tema, a partir fonamentalment de les explicacions del
professor, amb el suport de diapositives de power point, imatges, fragments de video i textos, sobre els quals es proposaran
activitats.

Les sessions de treball dirigit estaran destinades de forma principal al treball en grups, en elles també es tractaran alguns aspectes
del temari, pero de forma principal es dedicaran a la preparacio dels treballs col-lectius de l'assignatura i la seva exposicio.

Els continguts de les classes teoriques i practiques / sessions de treball dirigit (STD) estan molt integrats, de manera que lestudi dels
continguts teodrics és necessari per a la realitzacid de les practiques/STD programades. Les sessions de classe es dedicaran a
l'exposicié dels continguts del temari.

A l'inici del semestre es lliurara el pla de treball on s'especificara les tasques a desenvolupar al llarg del semestre.

Lobjectiu de les practiques/STD sera ajudar als estudiants a assimilar i consolidar els continguts explicats a les classes teodriques. Les
practiques seran de laboratori i inclouran aspectes com el reconeixement de les principals estructures del sistema nervios mitjangant
la disseccid de cervells de xai i comparar-les amb imatges del cervell huma.

Les STD es treballa en grups reduits i/o individualment. En aquestes sessions s'hauran de desenvolupar les tasques orals i escrites que
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es proposaran a l'inici de curs. Els temes fan referéncia als aspectes neuroanatomics i neurofisiologics tractats ens les classes
teoriques, els efectes de neurotransmissors, psicofarmacs i drogues psicoactives, etc.

Les sessions de tutoria de grup i/o individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant , en
especial d'aquells que tinguin més dificultats per assolir els resultats d'aprenentatge. Al llarg del semestre cada estudiant haura de fer
una tutoria individual (com a minim).

La docencia tutoritzada d'aquesta assignatura pretén potenciar el treball personal dels alumnes i l'aprofundiment en diversos
aspectes del temari.

El professor indicara als alumnes la manera de posar-se en contacte amb ell per tal de resoldre tots els dubtes que sorgeixin durant el
semestre.

El cas d'una situacid demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéencia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Carlson, N. R. (2010). Fundamentos de fisiologia de la conducta . Pearson Educacion.

« Del Abril Alonso, A., Ambrosio Flores, E., de Blas Calleja, M. R., Caminero Gémez, A., Garcia Lecumberri, C., de Pablo Gonzélez, J.
M. (2011). Fundamentos de psicobiologia . Editorial Sanz y Torres.

e Felten, D., Maida, M.S (2019). Netter Cuaderno de Neurociencia para colorear (3 ed.). Editorial Elsevier Espana.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 16



Fonaments Psicosocials del Comportament Huma

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Pilar Prat Vifiolas

Eva Castanyer Moreta
G186, presencial, tarda catala Pilar Prat Vifiolas

Eva Castanyer Moreta

OBJECTIUS

Es tracta de la primera assignatura de la materia de psicologia social i de les organitzacions i pretén ser una introduccio a la matéria.
Introdueix les orientacions tedriques i els ambits d'interés aixi com la historia de la disciplina.

Tracta els processos psicosocials basics i els elements d'analisi que ajudin a entendre el comportament huma des del punt de vista
de la interaccio amb les altres persones.

Objectius

* Adquirir coneixements basics sobre els models més rellevants de la Psicologia Social.

« Adquirir coneixements dels conceptes i processos psicosocials fonamentals.

= Prendre consciencia de la repercussio dels processos socials i organitzatius en l'individu.

» Ser capag d'analitzar els factors psicosocials presents en els diferents contextos d'intervencio psicologica

RESULTATS D'APRENENTATGE

Descriu, analitza i interpreta adequadament els canvis globals i els aspectes fonamentals dels processos psicosocials i de les
interaccions en diferents contextos.

Identifica els elements que intervenen en les relacions socials entre les persones.
Argumenta de forma critica processos relacionats amb el comportament huma i proposa intervencions.

Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o cooperatiu i avalua els resultats obtinguts.

Comunica i proporciona informacid i retroalimentacio precisa i adequada.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencié psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del propdsit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacioé als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.
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« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competéncia per dominar estratégies i técniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccid
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

Bloc 1. Introduccio a la Psicologia Social

« Historia de la Psicologia Social
« Métodes de recerca de la Psicologia Social
e Principals models teorics

Bloc 2. El pensament social

e Teoria de I'atribucié
« Actituds

Bloc 3. La influéncia social

e La identitat social

e La conformitat

| 'obediencia

e La influéncia de les minories
« La facilitacio social

| .a ganduleria social

Bloc 4. Les relacions socials

o Els estereotips, els prejudicis i la discriminacio
o [ 'agressivitat

e L 'atraccid interpersonal

e La conducta pro-social

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

Per a l'avaluacio del procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacio de les activitats realitzades a la classe i el treball
personal (exercicis, dinamiques i reflexions que es proposin en el desenvolupament dels diferents temes, individuals i/o grupals), que
s'especificaran en el Pla de Treball.

També es tindran en compte les tutories ja siguin individuals o grupals per fer el seguiment del procés de cada estudiant.

Avaluacié de resultats:
['assignatura té una Unica convocatoria oficial. La nota final de I'assignatura es calcula a partir de la ponderacié dels seglents
aspectes:

« Treball personal i individual (procés i resultat) 20% Aquest apartat no és recuperable.

» Treball de grup (procés i resultat) 30% Aquest apartat no és recuperable.

« Realitzacio d'una prova escrita individual 50%. Aquest apartat és recuperable en la setmana de recuperacions fixada en el
calendari academic.

Per aprovar l'assignatura cal superar satisfactoriament el treball en grup i la prova escrita. A partir d'aqui es calculara la nota final amb
les ponderacions indicades en cada apartat.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacié no salteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA
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Es combinaran el seglent tipus de sessions:

a) Sessions de classe presencial: Introduccid de temes i conceptes fonamentals de cada un. Introduccio i programacié del
desenvolupament dels treballs de grup

b) Sessions de treball dirigit: Seguiment de possibles dubtes sorgits en I'elaboracio dels treballs en grup.

Seguiment del desenvolupament dels casos practics, exposicions grupals o exercicis de dinamiques de grup referents als temes
desenvolupats en les classes presencials.

c) Tutories: Dubtes individuals o grupals, a peticid de I'alumnat o a peticid de la professora per guiar els diferents treballs proposats.

El Pla de Treball servira per planificar el treball que lestudiant ha de realitzar per a lestudi de cada un dels temes del curs. Va
acompanyat d'un calendari que es lliura al comengament de cada tema per tal que I'estudiant s'organitzi el treball.

*En el cas d'una situacié demergencia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Baron, R.A, Byrne, D (2005). Psicologia Social (10 ed.). Prentice Hall.

e Hogg, M.A., Vaughan, G.M (2010). Psicologia Social (5 ed.). McGraw-Hill.
«Myers, D.G (2008). Exploraciones de la psicologia social (4 ed.). McGraw-Hill.
e Sabucedo, J.M., Morales, J.F. (2015). Psicologia Social. Panamericana.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Historia i Epistemologia de la Psicologia

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Spyros Christou
Concepcion San Martin Martinez
G186, presencial, tarda catala Yirsa Tibisay Jiménez Pérez
OBJECTIUS

Aquesta assignatura acompanya l'alumnat a fer un trajecte no solament a través del desenvolupament historic de la psicologia com
una successié de fets i paradigmes sind també de l'analisi del context social i epistemologic dels autors/es i psicolegs més
importants que han aportat un cos teoric i empiric per fer de la psicologia una disciplina cientifica. Aixd implica apropar-se a la
construccidé, evolucio i canvis del pensament psicologic i social dels segles XIX al XXI.

Objectius:

« Analitzar les variables i els elements que determinen que un sistema de fets i processos es converteixi en ciéncia.

= Reconeixer i analitzar els diferents corrents psicologics que donen origen al panorama de la psicologia actual.

«|dentificar els marcs tedrics o/i els principis psicologics que inspiren les diverses propostes de psicologia aplicada als ambits
social, clinic, educatiu, laboral, etc.

» Assolir una visié global dels diferents corrents psicoldgics que permetin a I'alumnat reconéixer les aportacions que han fet i
I'ajudin a decidir camins d'aprofundiment en I'ambit de I'aplicacio i de la recerca.

» Desenvolupar una actitud integradora a partir de I'analisi i I'aprofundiment dels postulats que proposen les diverses escoles
psicologiques.

RESULTATS D'APRENENTATGE

e Interpretar les bases epistemologiques dels diferents corrents en psicologia, considerant les seves implicacions conceptuals
aplicades.

« Analitzar criticament i respectuosa, els fonaments i les aplicacions dels diferents corrents de I'ambit de la psicologia.

« Considerar criticament i raonadament, la significacio de les principals fites en la genesi i el desenvolupament de les diferents
corrents en psicologia, tenint en compte els seus proposits i ambits d'estudi.

e Interpretar els vincles entre els diferents corrents en psicologia i les seus desenvolupaments i diversificacio, i els seus vincles
amb altres disciplines, al llarg de la historia

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengles, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

e Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Competéencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

Especifiques

» Capacitat per coneixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.
« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.
« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques

« Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de lleducacié secundaria general,
que se sol trobar en un nivell que, si bé se sustenta en llibres de text avangats, també inclou alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del camp d'estudi propi.

Transversals
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= Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar inquietud intel-lectual, cultural
i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigencia professional.

CONTINGUTS

Les competencies d'aquesta assignatura les desenvoluparem a través dels seglents temes:

1. La historia de la psicologia en el context historic i social. Aspectes metodologics .
1. Problemes clau que desvetllen l'interes de la psicologia com a ciéncia i abordatge des de les diferents perspectives.
2. Aproximacio a les arrels de la psicologia a partir de la contribucid que han fet altres disciplines al naixement,
desenvolupament i consolidacio de la psicologia.
3. Corrents inicials del pensament psicologic.
2. Les primeres escoles de la psicologia.
1. El naixement de la psicologia com a ciéncia. Les primeres escoles.
2. L'estructuralisme, la gestalt i la teoria psicoanalitica
3. La psicologia de la consciéncia en Europa i els EUA.
1. Les diferents psicologies: comparada, funcional, d'aplicacié professional...
4. La psicologia de I'adaptacid i la conducta .
1. Disciplines orientades en la modificacio, terapia i analisi de conducta. Origens i aplicacions.
5. La psicologia cognitiva.
1. El paradigma de la psicologia cognitiva
6. Nous paradigmas i tendenceés actuals.
1. Societats globals, necessitats emergents i pluralitat cultural
2. Etica i estetica de la Psicologia

AVALUACIO

Per a I'avaluacio de les competencies generals i especifiques de l'assignatura, es tindran en compte els processos d'aprenentatge i els
seus resultats. Per tant, les activitats que es duen a terme en el desenvolupament de l'assignatura de caracter presencial, dirigit i
autonom constitueixen a l'unison activitats d'aprenentatge i activitats d'avaluacio. Aixo inclou, la participacio activa en les tasques que
es proposin a nivell individual i/o de grup, les respostes als questionaris i exercicis, aixi com la disposicio, la proactivitat i les
aportacions espontanies de l'alumnat.

Aquestes activitats orientades a I'Us funcional, aplicat i critic del coneixement comprendran: analisi de material documental, exercicis
de recerca bibliografica, exercicis practics, discussions en petits grups i participacié en classes, proves escrites, treballs finals i
presentacions orals, entre altres que es plantegen en la classe teorica i les STD.

El professorat de cada grup definira els continguts especifics i metodologia pedagogica que valori més adequada en cada activitat,
per a l'assoliment dels objectius d'aprenentatge i de la modalitat docent vigent durant el curs.

La ponderacié de criteris d'avaluacio queda de la seglent manera:
Activitat avaluable 1: Activitat d'aprenentatge continuat durant el curs. Valor:20% (individual, obligatoria, no recuperable)
Activitat avaluable 2: Analisi de contextos historics. Valor:20% (grupal, no recuperable)

Activitat avaluable 3: Projecte final: Analisi de postures epistemologiques, evolucid historica d'arees de la psicologia, escoles,
sistemes psicologics i temés d'interes per a I'exercici profesional de la Psicologia Valor: 20% (grupal, obligatoria, no recuperable)

Prova de Sintesi: Valor: 40%. (individual, obligatoria, recuperable)

La nota final correspon a la mitjana ponderada de totes les activitats d'avaluacio i la prova de sintesi. Per aprovar l'assignatura
lestudiant haura, com a minim, presentar almenys 2 de les 3 activitats avaluables que siguin assenyalades préviament pel professorat
com a obligatoria i aprovar I'examen de sintesi amb una qualificacio > 5 punts (recuperable en el periodo complementari).

En el cas de suspendre lexamen, lestudiant podra presentar-se a la convocatoria dexamen en periode complementari. La nota que
obtingui en aquest examen sera la nota final de I'assignatura.

En les activitats avaluables en grup, cal que tots els membres de el grup estiguin presents i participin de l'activitat, en la data i hora
assignada per a aquesta avaluacio. Lestudiant que no assisteixi o participi no obtindra la nota corresponent. En cas de falta
(justificada per raons de forga major), lestudiant haura de presentar les certificacions oportunes i cada professor en el seu grup,
decidira les accions necessaries perquée I'alumne demostri el coneixement adquirit sobre el tema.

Les activitats d'avaluacio que requereixen el lliurament d'informes, materials o qualsevol altra forma devidéncia, senviaran per a la
seva qualificacio a través de l'aula virtual. La no entrega por aquest canal, es considera activitat no presentada i lestudiant no
obtindra la qualificacio corresponent.

METODOLOGIA

La docéncia s'organitza en activitats presencials a desenvolupar en l'aula i en activitats d'aprenentatge autonom. El contingut
d'aquesta assignatura té una forta carrega conceptual i tedrica que requereix del treball autbnom i cooperatiu per part de I'alumnat,
aixi com una revisio continua i comprensible de la bibliografia recomanada.

Les activitats no presencials de treball autonom estan dissenyades perqué l'alumnat pugui adquirir els coneixements teorics i
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conceptuals necessaris, a través de activitats estructurades, disponibles a través de l'aula virtual de l'assignatura, com ara
transparéncies, audios, documents audiovisuals i qualsevol altre recurs que contribueixi al desenvolupament de cada tema. Les
activitats presencials es dedican a activitats formatives com la resolucié dexercicis, gamificacio, discussions de casos i documents i
accions que faciliten la comprensio i assimilacio del coneixement desenvolupat a la fase de treballa autonom..

L'organitzacié de continguts i activitats, es dividiran en:

A) Sessions de grup, centrades en:

1. Explicacions dels aspectes basics tedrics que ajudin a emmarcar els continguts de cada tema.
2. Plantejament i discussié de problemes d'interés teoric i aplicat.

3. Presentacions i defensa de activitats individuals o de grup.

B) Sessions de treball dirigit tindran un component d'analisi, discussio i aprofundiment dels continguts, i es compondran en la seva
major part de:

1. Treball cooperatiu i de discussid en petit o / i gran grup sobre les questions claus dels diferents punts de I'temari. La recerca
d'informacio per diferents canals de recerca, I'aprenentatge significatiu, I'is de recursos tecnologics, la participacié i aplicacio de
técniques de dinamiques de grup, aixi com qualsevol activitat que pugui contribuir a la construccié de continguts des de la
perspectiva de I'aprenentatge significatiu.

2. Analisi i lectura critica de textos que es proposaran per tal de descobrir lenfocament en qué es fonamenten i les conclusions que
es deriven per al camp de la psicologia i I'epistemologia

3. Presentacié en el grup-classe d'activitats avaluables
Tutoritzacié i comunicacié amb I'alumnat.

En linies generals, la comunicacié i tutoritzaciod de I'alumnat es realitzara de manera virtual utilitzant els canals disponibles a l'aula
virtual, especificament les plataformes de videoconferéncies i forums segons la tematica i idoneitat.

En el cas de tutories, es realitzaran exclusivament en ['horari fixat pel professorat i han de ser concertades préviament amb el
professorat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

* Greenwood, J.D. (2011). Historia de la psicologia: Un enfoque conceptual . McGrawHill.

e Hergenhahn, B.R. (2001). Introduccion a la historia de la psicologia. Thomson learning.
«Mora Mérida, J. A. y Martin, M. (2010). Introduccidn e Historia de la Psicologia . Piramide.
« Nomen Martin, L. (2016). 50 técnicas psicoterapéuticas. Piramide.

« Sanchez-Barranco, A. (2002). Historia de la Psicologia. Pirdamide.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Modern Language. English Skills for Psychology

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: Ir o 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda anglées Irene Solanich Sanglas
Handegul Demirhan
Marta Corominas Salom
Ruben Gird Anglada

G16, presencial, tarda anglées Irene Solanich Sanglas
Handegul Demirhan
Marta Corominas Salom
Ruben Gird Anglada

OBJECTIUS

En el context global actual, 'accés a la informacio ha assolit una importancia cabdal. Es calcula que un 80% de la informacio
emmagatzemada en format electronic és en llengua anglesa i al voltant d'un 50% de totes les publicacions cientifiques i académiques
sescriuen en anglés. Per aquest motiu, en aquesta assignatura es treballara la capacitat dextreure, comprendre i produir informacié
en llengua anglesa de forma oral i escrita.

L'alumnat haura de:

» adquirir I'habit de consultar documents escrits i orals en llengua anglesa com a font d'informacio sobre el temes relacionats
amb la psicologia

= adquirir eines, técniques i estrategies per poder accedir a informacio en documents escrits i orals en llengua anglesa

« adquirir recursos suficients per poder comprendre i interpretar textos dels ambits cientific, academic i professional

« desenvolupar estrategies per expressar-se de forma escrita i oral en llengua anglesa

e desenvolupar la seva autonomia a I'nora de sintetitzar i resumir informacié provinent dels textos orals i escrits

e coneixer i utilitzar les estructures gramaticals i vocabulari adients per al context academic i la tematica de psicologia

« desenvolupar les habilitats per a presentacions orals en llengua anglesa

RESULTATS D'APRENENTATGE

e Comunica de forma oral i escrita en llengua anglesa

« utilitza estrategies per expressar-se de forma escrita i oral en llengua anglesa

« utilitza estructures gramaticals i vocabulari adients per al context academic i la tematica de la psicologia

« adquireix vocabulari especific en anglés en I'ambit de psicologia

e comunica a tot tipus d'audiéncies (especialitzades o no) de manera clara i precisa coneixements, metodologia, problemes i
solucions en 'ambit de la psicologia

» porta a terme un treball escrit i una presentacié oral en I'ambit de la psicologia

« desenvolupa l'autonomia per sintetitzar i resumir informacio provinent dels textos orals i escrits

e entén missatges orals i escrits de diferent tipologia de forma completa expressats en angles

= consulta documents escrits i orals en llengua anglesa sobre temes relacionats amb la psicologia

« utilitza les eines, técniques i estrategies per poder accedir a informacio en documents escrits i orals en llengua anglesa

e coneix i utilitza els recursos suficients per poder comprendre i interpretar textos dels ambits cientific, academic i professional

« realitza processos d'avaluacio sobre la propia practica i la dels altres de forma critica i responsable

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.
« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.
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Basiques
« Ser capag de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no especialitzat.
Transversals

« Emprar diferents formes de comunicacio, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i en llengUes estrangeres,
amb un alt grau de correccio en |'Us, la forma i el contingut.

« Esdevenir l'actor principal del propi procés formatiu amb l'objectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacidé integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat linguistica, amb realitats
socials, culturals, de génere i econdmiques diverses.

CONTINGUTS

1. Estrategies per la comprensio general d'un text

2. Estrategies per identificar I'argument d'un text i la informacio especifica

3. Estratégies per resumir la informacié extreta d'un text

4. Estratégies per presentar la informacio extreta d'un text de forma oral i escrita

AVALUACIO

['avaluacio de l'assignatura sera continuada, a partir del treball personal, el treball dirigit, les proves parcials, la presentacié oral, i la
participacio a l'aula.

Avaluacio de procés:

Treball personal: preparacio, presentacio i correccié dels treballs (lectures i produccions escrites) d'acord amb els terminis pactats
Treball dirigit: el treball de preparacid corresponent a la presentacié oral, i per escrit, en llengua anglesa d'un tema relacionat amb la
psicologia

Participacio: assistir a les sessions amb la feina preparada i participar en les discussions dels exercicis d'una manera productiva

Avaluaci6 de resultats:

+ 2 examens parcials: proves per avaluar |'assimilacio del contingut.

- Treball en grup: presentacio oral en llengua anglesa d'un tema relacionat amb la psicologia i també lliurat en format escrit. La
presentacio oral es fara en grup, tot i que la nota és individual. La nota corresponent al treball escrit és grupal.

La nota final es calcula a través dels components seglents:
2 examens parcials: 40% (20% cadascun)

Treball en grup: 30% (15% oral, 15% escrit)

Activitats avaluables: 20%
Participacio activa a classe: 10%

Per aprovar l'assignatura caldra aprovar cadascun dels elements avaluats per separat .
Els treballs presentats han de ser inedits i elaborats pel propi alumne/a.

Recuperacio d'elements avaluables:
En cas que un (0 més) dels elements avaluables no hagi assolit el nivell exigit durant el transcurs de l'assignatura, existeix la
possibilitat de refer-lo(s) abans que s'acabi el semestre.

No obstant, per poder accedir a la recuperacio, s'han d'haver presentat tots els treballs d'acord amb els terminis previstos. Qualsevol
element no presentat en el termini establert, no sera recuperable.

Les activitats avaluables i/o la part oral del treball en grup que no han assolit una nota de 5 o més en la primera avaluacié, es podran
tornar a presentar, degudament retreballats, durant la setmana de tancament de l'assignatura. La recuperacio dels examens i/o del
treball escrit en grup es fara durant la setmana de recuperacié. Qualsevol activitat o examen que es recuperi, obtindra una nota
maxima de 5.

Les recuperacions nomeés son pels alumnes que han suspes en la primera avaluacio. No es poden tornar a presentar treballs ja
aprovats, o refer examens, per obtenir una nota millor.

Si queda suspés un (o més) dels elements avaluables despres del periode de recuperacio, s'haura de repetir la totalitat de
I'assignatura.
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METODOLOGIA

Per assolir les competéncies i objectius del curs és imprescindible assistir a totes les sessions de classe amb regularitat i amb el
material que s'haura lliurat per a cada sessio.

- Sessions de classe: docéncia dirigida a tot el grup per transmetre i treballar els continguts de I'assignatura a través de textos escrits
i materials audiovisuals

- Treball dirigit: treball en grups reduits en que l'alumnat, amb el guiatge del professorat, haura de resoldre els dubtes i les dificultats
que sorgeixen del treball personal. Les sessions també serviran perqué els alumnes portin a terme el treball de recerca sobre textos
academics en llengua anglesa. Durant el treball en grup, és obligatoria I'assisténcia de cadascun dels membres del grup

- Treball personal: treball que 'alumnat haura d'invertir en la preparacio i realitzacié de les activitats proposades - sobre tot lectures i
tasques relacionades, i desenvolupament de recursos léxics propis

- Tutories individuals: sessions per fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant. Al llarg del quadrimestre, les
tutories individuals es duran a terme a requeriment del propi estudiant o professor

- Pla de Treball: és Ieina que serveix per planificar el treball que l'estudiant ha de realitzar per a cada un dels temes. Es lliurara al
principi del semestre per tal que I'estudiant pugui organitzar el treball personal

El cas d'una situacid demergencia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context. Les sessions lectives en linia permetran fer classes generals, sessions de
treball dirigit i retorn de documents treballats.

BIBLIOGRAFIA BASICA

«(2014). Oxford Learner's Dictionary of Academic English . Oxford.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Técniques d'Expressio i Comunicacio

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: Ir o 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Jordina Coromina Subirats

G16, presencial, tarda catala Josep Maria Sucarrats Vila
OBJECTIUS

Téecniques d'Expressio i Comunicacio dota I'alumnat de les eines necessaries per garantir-li un nivell de competéncia linguistica i
comunicativa perqué es pugui comunicar amb eficacia i precisié en I'ambit académic i professional. Es una assignatura transversal,
que es vincula amb altres assignatures del grau, en la mesura que treballa les eines per produir, comprendre i interpretar textos dels
ambits cientific, academic i professional.

Especificament, es tracta que l'alumnat:

= Desenvolupi estrategies de recerca d'informacio, d'analisi i de construccio de coneixement a partir de la propia experiencia i la
dels altres, saber-ho documentar, fonamentar i comunicar de forma oral i escrita.

« Conegui i utilitzi els diferents géneres discursius, orals i escrits, propis dels ambits universitari i professional.

« Aprengui a fer servir la llengua amb rigor linguistic (estandard oral i escrit de la llengua) i formal (convencions establertes per la
disciplina i la professio).

RESULTATS D'APRENENTATGE

23. Produeix textos orals i escrits adequats a la professié de psicoleg.

24. Col-labora amb altres alumnes en la planificacio i produccio de textos orals i escrits.

25. Avalua fonts escrites i orals per a la produccio de coneixement.

26. Es mostra critic i autocritic a través de la reflexié metalinguistica.

27. Utilitza adequadament el llenguatge oral (verbal i no verbal) en la interaccio personal i professional. (CT6)

28. Elabora informes i documents escrits (principalment de caracter técnic) amb correccio ortografica i gramatical adequats a la
professio del psicoleg. (CT6)

29. Comunica a tota mena d'audiéncies (especialitzades o no) de manera clara i precisa coneixements, metodologia, idees,
problemes i solucions en I'ambit de la psicologia.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengles, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

» Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

Especifiques

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.
« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

Basiques
« Ser capag de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no especialitzat.
Transversals

e Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar inquietud intel-lectual, cultural
i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
e Emprar diferents formes de comunicacio, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i en llengUes estrangeres,

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 26



amb un alt grau de correccio en I'Us, la forma i el contingut.

e Esdevenir |'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacio integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat lingUistica, amb realitats
socials, culturals, de genere i econdmiques diverses.

CONTINGUTS

1. La competéncia comunicativa oral i escrita
1.1. El professional de psicologia i la comunicacio.

1.2. Registre col-loquial respecte del registre formal: caracteristiques en contrast.

2. El procés de composicio textual
2.1 Planificacio: Objectiu d'escriptura, destinatari. Representacio de la tasca.
2.2 Textualitzacio: Recontextualitzacio. Anticipacions del destinatari.

2.3 Revisié: Revisions de contingut; revisions de forma. Guies de revisio.

3. El text académic

3.1 L'escriptura academica. Definicio, objectius d'escriptura i tipus de destinatari.

3.2 Adequacio textual. Parts del text i funcionalitat.

3.3 Coheréncia textual: Organitzacio de la informacio i progressié tematica. Puntuacio i paragrafs.

3.4 Cohesid textual: Mecanismes de referencia, clausules de relatiu, nominalitzacions, connectors i marcadors d'ordre.
3.5 Intertextualitat: Citacions directes, citacions indirectes. Obstruccio del plagi.

3.6 Aspectes convencionals de la llengua: tipus de lletra i funcions.

4. El discurs oral formal

41 Estructura basica. Procés de planificacio.

4.2 Fluidesa linguistica. Aspectes no verbals.

4.3 Estratégies de captacié de I'atencio. Suports visuals.

4.4 Assaig i autoconfrontacio.

AVALUACIO

Avaluacio de procés i de resultats

['avaluacio de l'assignatura és continuada. Al llarg del semestre I'alumnat fara tres blocs d'activitats: Bloc |, tasques orals i escrites;
Bloc II, projecte descriptura, i Bloc I, proves parcials. Aquestes activitats, d'acord amb un pla de treball, permeten anar assolint els
continguts de l'assignatura. El professorat en fara un seguiment permanent. Hi haura, també, la lectura d'un llibre, com a minim.

Cal tenir en compte que:
S'han d'aprovar tots els blocs per separat (tasques orals i escrites, projecte d'escriptura i proves escrites).
El termini de lliurament/execucié de totes les activitats de I'avaluacio és improrrogable.

Qualsevol activitat que presenti deficiencies formals, de normativa o dexpressio (més de deu errors diferents) es considerara no
superada.

Cal consultar setmanalment I'aula virtual de l'assignatura.

Bloc I-Tasques orals i escrites

Les tasques orals i escrites son activitats breus de caracter individual o en grup.
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Es faran tres tasques d'avaluacid durant el semestre; cada tasca valdra un 10 % de la nota global d'aquest bloc |.

Les tasques no fetes o no presentades en el termini previst equivaldran a un O i no es podran lliurar posteriorment.

Bloc lI-Projecte d'escriptura

El projecte d'escriptura consisteix a elaborar un o dos textos académics o divulgatius a partir d'una o més lectures. El seu valor és un
30 % de la nota de I'assignatura.

El projecte s'anira elaborant durant el semestre. Per poder-lo presentar, cal que el professorat en faci el seguiment d'una manera
regular i hi doni el vistiplau.

El projecte no fet o no presentat en el termini previst equivaldra a un O i no es podra lliurar posteriorment.

Bloc llI-Proves parcials

Les proves parcials son activitats individuals o no, orals o escrites, en que I'estudiant evidencia el seu procés d'aprenentatge.

Es faran dues proves parcials. L'una es fara aproximadament a mig semestre (valdra un 25 % de la nota global d'aquest bloc IlI) i
I'altra, al final del semestre (valdra un 75 % de la nota global d'aquest bloc IlI).

Per aprovar aquest bloc, caldra que la nota resultant de totes dues proves parcials sigui un cinc com a minim, i sempre que la
segona prova estigui aprovada.

L'assignatura té una Unica convocatoria oficial. La qualificacio final sera el resultat de les tres notes obtingudes dels tres blocs, que cal
tenir aprovats per separat, i en els percentatges que s'indiquen a continuacio:

Bloc I: Tasques orals i escrites, 30%. Resultats d'aprenentatge 23, 26, 27 i 28 (Guia de l'estudiant).
Bloc II: Projecte d'escriptura, 30%. Resultats d'aprenentatge 24, 25 i 29 (Guia de I'estudiant).

Bloc Ill: Proves parcials, 40%. Resultats d'aprenentatge 26 i 29 (Guia de l'estudiant).

Activitats recuperables

Es pot recuperar el projecte descriptura (bloc II, 30%). Si el resultat del projecte és inferior a 5 0 no es pot qualificar per deficiencies
formals o per errors de normativa, caldra refer-lo i lliurar-lo la setmana de recuperacio de l'assignatura.

Es pot recuperar una de les dues proves parcials (bloc Ill, 20%) a partir d'un Unic examen, que incloura tota la materia de
I'assignatura.

Es pot fer lexamen de recuperacié de les proves parcials amb l'objectiu d'apujar nota. En aquest cas, la nota valida final sera la de
l'examen de recuperacio.

Un no presentat no es pot recuperar.

METODOLOGIA

Les sessions de l'assignatura son practiques i es dediquen tant a lexposicié dels continguts dels diferents temes com a la produccio
de textos orals i escrits, individualment o de dos en dos. Es fa una atencid especial a l'analisi de models i de produccions textuals, que
han de permetre que l'alumnat desenvolupi les seves propies tasques. La matéria demana molta participacio activa de l'alumnat a
classe.

BIBLIOGRAFIA BASICA

« Casas, M., Castella, J. M., Vila i Santasusana, M. (2016). Els secrets de parlar en public : Guia practica (2 ed.). Eumo Editorial.

e Cassany, D. (2007). Esmolar I'eina: Guia de redaccio per a professionals . Empuries.

«Creme, P, Lea, M. R. (2013). Escribir en la universidad. Gedisa.

e Sancho, J. (2016). Com escriure i presentar el millor treball académic: Guia practica per a estudiants i professors (2 ed.). Eumo
Editorial.

« UB, UAB, UPC, UPF, UdG, UdL, URV, UOC i UVic-UCC (2006). Argumenta. Recurs per treballar les competéncies linguistiques i
comunicatives en I'ambit académic i professional. Recuperat de http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
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El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Percepcio, Atencié i Memoria

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Sonia Quifiones Ubeda
Alicia Leiva Mir
G186, presencial, tarda catala Alicia Leiva Mir
OBJECTIUS

Aquesta assignatura permet introduir I'alumnat en lestudi de tres processos psicologic basics: la percepcio, l'atencié i la memoria.
Malgrat que cadascun dells té entitat suficient per a ser estudiat en detall, s'ha procurat que la focalitzacio en cada nucli o procés, no
descuidés una aproximacio més holistica, global i comprensiva que fes oblidar la vertebracié dels processos psicologics en
lexplicacio del comportament huma. Tanmateix, s'ha pretés complementar l'aproximacio conceptual amb la vessant practica o
aplicada del coneixement.

Objectius

e Coneixer els fenomens de percepcio, atencid i memoria: que son i la funcié o funcions que acompleixen dins del
comportament huma.

« Saber identificar els components dels processos perceptius, atencionals i de memoria des dels models teorics vigents.

« Raonar cientificament i entendre el valor de les dades empiriques i la seva relacio amb les explicacions teoriques.

= Familiaritzar-se amb la recerca i el metode cientific partint de la discussid d'experiments en aquestes arees de coneixement.

 Aplicar el coneixement a situacions i fenomens de la vida quotidiana mitjancant I'analisi de casos, la resolucid de problemes, el
desenvolupament d'exercicis i/o I'elaboracio d'informes escrits, entre d'altres.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Analitza, interpreta i sintetitza la informacio psicologica en el marc dels processos psicologics basics, en concret, de la
percepcio, I'atencio i la memoria.

« Realitza una analisi i reflexio personal sobre les seves propies percepcions, conducta i processament de la informacio.

« Coneix i identifica els conceptes psicologics basics de la materia, que serveixen de marc de referencia per als estudis de
psicologia.

« Comprén els processos de percepcio, atencié i memoria i la seva influéncia en l'aprenentatge de conductes, en les realitats
socials i en la salut.

« Descriu els processos psicologics basics de la percepcio, I'atencid i la memoria en base a les opcions tedriques treballades.

«Integra els processos uns amb altres, per tal de tenir una visio integradora del psiquisme huma.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.
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« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.
« Competéncia per a elaborar informes orals i escrits.
« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

CONTINGUTS

Els continguts s'organitzen a l'entorn de tres blocs tematics:
Bloc I. Memoria

*Que és la memoria?

« Els sistemes de la memoria: memoria sensorial, memoria a curt termini i de treball o operativa i memoria a llarg termini.
e Processos de la memoria: processos de codificacio i processos de recuperacio de la informacio.

[ 'oblit.

eErrors i enganys de la memoria.

« Memoria i implicacions per a la practica en psicologia.

Bloc Il. Atencio

* Queé és 'atencio? Definicio d'atencid.

« Sistemes atencionals: alerta, orientacio i control.

= Atencié com a sistema de seleccio.

« Efectes de 'atencio en els sistemes sensorials.

» Atencio i implicacions per a la practica en psicologia.

Bloc Ill. Percepcié

e Sensacio i percepcid.

« Psjcofisica.

e Percepcio visual.

= Organitzacio perceptiva, constancies perceptives, percepcioé de la profunditat.
e |l-lusions visuals.

« Percepcio i implicacions per a la practica en psicologia.

AVALUACIO

['avaluacio de l'assignatura és continuada. Aquesta és la modalitat d'avaluacio per defecte.
Per dur a terme aquesta avaluacié s'empraran les tasques i procediments seglents:

1. Tasques associades a les sessions de treball dirigit . Seran anunciades i programades oportunament pel professorat de
l'assignatura. Tindran caracter individual i/o grupal. Senyalar que dins daquestes tasques de treball dirigit s'inclou
desenvolupar un treball en petit grup compartit amb l'assignatura de Psicologia del Desenvolupament |. Primera i Segona
Infancia. En el seu conjunt, les tasques desenvolupades en les sessions de treball dirigit permetran assolir un maxim de 6
punts en la puntuacié global de l'assignatura.

2. Larealitzacié de dues proves sobre els continguts teoricopractics treballats a I'assignatura . Les dues proves seran individuals.
Els continguts de cada prova seran comunicats oportunament pel professorat responsable de l'assignatura. Les proves
tindran caracter eliminatori i permetran assolir un maxim de 4 punts en el conjunt de I'assignatura.

'avaluacid continuada requereix de lestudiant que assisteixi de manera continuada a les classes teoriques i de treball dirigit,
s'impliqui en el seu desenvolupament i realitzi i lliuri d'acord amb les dates i condicions indicades per la professora, la totalitat de
tasques i treballs sol-licitats. El termini de lliurament/execucié de totes les activitats d'avaluacio és improrrogable. Les tasques que es
facin en grup en les classes de treball dirigit requereixen de l'assistencia i seguiment obligatori dels seus components. Si no
s'acompleixen aquests dos requisits la qualificacid i de l'assignatura sera de SUSPENS.

Acomplerts els requisits anteriors, la puntuacié global de l'assignatura sestablira entre O i 10 punts i sera el resultat de fer la suma
entre la nota obtinguda a les sessions de treball dirigit (6 punts) i la nota obtinguda a partir dels examens (4 punts). Per poder
procedir amb aquesta suma, caldra haver aprovat els dos examens (40%), el treball fet conjuntament amb l'assignatura de Psicologia
del Desenvolupament |(30%) i aprovar, en el seu conjunt, la resta de treballs dirigits (30%). Si no s'assoleixen aquests minims, la
qualificacié de l'assignatura sera de SUSPENS.

La nota minima per aprovar l'assignatura, un cop superats els criteris anteriors, és de 5 punts. En cas de suspendre els examens és
possible la seva recuperacié. També és possible recuperar els treballs dirigits no aixi el treball fet conjuntament amb l'assignatura de
Psicologia del Desenvolupament |.

Els alumnes que tenen suspesa l'assignatura de cursos anteriors, tenen lopcié de participar del procés d'avaluacioé continuada o
recuperar els continguts suspesos a través de dos examens parcials sobre la totalitat de continguts de 'assignatura. Els continguts a
recuperar i el material de lectures basiques per a preparar els examens son els que se senyalen en aquest programa que no
necessariament han de coincidir amb la totalitat de continguts i materials treballats en un semestre anterior. Es responsabilitat de
lestudiant identificar possibles canvis a través de la consulta de l'aula virtual, la relacid amb els companys i les tutories amb el
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professor/a. Les notes de semestres anteriors no es guarden.

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:

» Sessions de classe, on es desenvoluparan els continguts dels diferents blocs tematics. Les exposicions o presentacions dels
continguts poden anar a carrec del professor/a ifo dels estudiants ja sigui a través de la realitzacid de petites activitats, la
discussio sobre algun material, lectura etc.

= Sessions de treball dirigit, on es treballaran més especificament alguns aspectes centrals dels continguts de l'assignatura a
través de la discussié d'alguna de les lectures obligatories, la discussio d'algun article classic en alguna de les arees de
coneixement d'aquesta assgnatura o d'alguna pel-licula, la realitzacio dexperiments, la indagacié a partir d'alguna pregunta o
conjunt de questions a resoldre, el plantejament d'un problema... Es treballara en grups reduits i/o individualment. En el marc
d'aquestes sessions de treball dirigit esta previst desenvolupar un treball en petit grup compartit amb ['assingnatura
de Psicologia del Desenvolupament I. Primera i Segona Infancia.

e [es sessions de tutoria individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant. El temps
destinat a les tutories individuals queda integrat dins les sessions de classe.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Baddeley, A.; Eysenck, M. W. i Anderson, M. C. (2020). Memoria (2 ed.). Alianza Editorial.

e Portellano, J. A. i Garcia, J (2014). Neuropsicologia de la atencion, las funciones ejecutivas y la memoria . Sintesis.
eRedolar, D. (2014). Neurociéncia cognitiva. Editorial Médica Panamericana.

e Ruiz-Vargas, J. M (2010). Manual de Psicologia de la memoria (2 ed.). Sintesis.

« Trivino M.; Bembibre, J. i Arnedo M. (2019). Neuropsicologia de la percepcion. Sintesis.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Perfils Professionals de la Psicologia. Etica i Deontologia

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Jordi Vilardell Molas
Claudia Herrero Lopez
G186, presencial, tarda catala Helena Altet Martinez
OBJECTIUS

['assignatura té com a finalitat ajudar els estudiants a construir una representacio inicial dels grans ambits professionals de la
psicologia i de les ocupacions actuals i del reptes que la psicologia té per configurar-se com una professio amb entitat en si mateixa,
tant en els espais professionals més consolidats com en els espais emergents, adoptant com a referent de la reflexio la posicio ética
del professional de la psicologia i com a marc de la reflexié el codi deontologic generat pels professionals de la psicologia.

Objectius

e Reconeéixer, analitzar i interpretar els diferents perfils i ambits professionals del psicoleg en la nostra societat i les
transformacions que experimenten.

«|dentificar els espais emergents d'intervencié en psicologia i les demandes d'intervencié.

e Explicar i assumir la responsabilitat social inherent a I'exercici social de la psicologia.

« Analitzar i reflexionar en els debats étics que suposa una societat plural, democratica i multicultural.

= Coneixer el codi deontologic dels professionals de la psicologia i comprendre la necessitat d'aplicar amb criteri i adequacié les
regles basiques de I'ética professional a la singularitat de les situacions que implica la praxi professoional.

RESULTATS D'APRENENTATGE

e Reconeix, analitza i interpreta adequadament els diferents perfils i ambits professionals del psicoleg a la nostra societat.

e Explica i assumeix la responsabilitat social inherent a I'exercici social de la psicologia.

« Analitza i reflexiona en els debats étics que suposa una societat plural, democratica i multicultural.

e Entén i aplica amb criteri i adequacio a la singularitat de les situacions les regles basiques de I'etica professional.

« Coneix el Codi Deontologic dels Psicolegs i les seves implicacions professionals.

e Recopila i interpreta dades i informacions sobre les que fonamentar les seves conclusions incloent, quan calgui, les reflexions
sobre assumptes de caire social, cientific o etic en I'ambit de la psicologia.

» Analitza eticament situacions d'injusticia i desigualtats i proposa mesures de compensacio.

« Mostra habilitats per a l'analisi de situacions des d'una perspectiva global e integral posant en relacié elements socials,
culturals, econdmics i politics segons correspongui.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.
Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del propdsit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

Basiques

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 33



= Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area destudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexio sobre temes importants de caracter social, cientific o &tic.

Transversals

e Esdevenir |'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacio integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat lingUistica, amb realitats
socials, culturals, de genere i economiques diverses.

e Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de sostenibilitat i de
disseny universal, a partir de practiques basades en l'aprenentatge i servei i en la inclusié social.

CONTINGUTS

Tema 1. Valors personals. Concepte de Competéncia.

Tema 2. Valors socials. La Bioética

Tema 3. Valors professionals. Etica i deontologia professional. El codi deontoldgic de la psicologia

Tema 4. Etica en la practica professional de la psicologia i el procés de presa de decisions étiques en psicologia: Estudi de casos
Tema 5. Perfils professionals i ambits de practica professional de la psicologia

« La practica professional en psicologia clinica i de la salut

e La practica professional en psicologia de I'educacio

« La practica professional en psicologia del treball, organitzacions i recursos humans
| a practica professional en psicologia de la intervencio social

e La practica professional en psicologia juridica

e La practica professional en psicologia de 'activitat fisica i I'esport

 La practica professional en psicologia del transit i la seguretat

| a practica professional en la psicologia de les drogodependéncies

Tema 6. Ambits emergents de la intervencio psicoldgica en la societat actual

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

Per a l'avaluacio de procés es tindran en compte la realitzacio de les activitats desenvolupades a classe i el treball i implicacio
personal en la dinamica de classe (exercicis, dinamiques , reflexions i treballs que es proposin en el desenvolupament dels diferents
temes, individuals i/o grupals) que s'especificaran en el Pla de Treball. També es tindran en compte les tutories , ja siguin individuals o
grupals, per fer el seguiment del procés de cada estudiant.

Avaluacio6 de resultats:
La nota final de l'assignatura es calcula a partir de la ponderacio dels seglients aspectes:

1. Realitzacié de dos treballs de sintesis (un individual i un grupal) dels dos grans blocs de contingut de l'assignatura a presentar
en les condicions i terminis fixats (30% Nota Assignatura). Les sintesis que obtinguin una qualificacié de No Apte podran
recuperar-se en una avaluacié complementaria (la qual es programara segons els criteris establerts per cada facultat i que es
fara publica amb suficient antelacid). La no presentacio en les condicions i terminis fixats de les dues sintesis comportara que
l'avaluacio de l'assignatura sigui de SUSPENS.

2. Realitzacio d'una prova individual al final del semestre sobre els continguts teorics i practics treballats al llarg del semestre
(40% Assignatura). Es podra recuperar aquesta prova escrita en una avaluacié complementaria (la qual es programara segons
els criteris establerts per cada facultat i que es fara publica amb suficient antelacio). La no presentacio a la prova individual en
les condicions i terminis fixats comportara que I'avaluacio de l'assignatura sigui de SUSPENS.

3. Elaboracio de treballs en equip per cadascuna de les arees tematiques de contingut de I'assignatura, segons les indicacions
que es concretaran al Pla docent i a l'inici de cada tema concret (30% Nota Assignatura). Els criteris d'avaluacio d'aquests
treballs poden incloure una avaluacié del procés delaboracid, del contingut i/o de l'exposicio. Tindran una nota dequip i una
nota individual. Es podran recuperar en una avaluacid complementaria (la qual es programara segons els criteris establerts
per cada facultat i que es fara publica amb suficient antelacio), aquells treballs presentats dins els terminis fixats i que hagin
obtingut la qualificacio de No Apte. La no presentacio en les condicions i terminis fixats de, com a minim, el 75% dels treballs,
comportara que l'avaluacio de l'assignatura sigui de SUSPENS.

Per aprovar l'assignatura, caldra obtenir un minim de cinc punts en la suma de les puntuacions obtingudes als tres ambits d'avaluacio
i assolir també una puntuacié no inferior al 50% en tots tres ambits.

METODOLOGIA

Es combinaran el seglent tipus de sessions:

a) Sessions dexposicio: Introduccio de temes i dels conceptes fonamentals d'aquests. Presentacio de les activitats en grup i
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explicacié de les orientacions per al seu desenvolupament. Debats, posada en comu i elaboracid conjunta de conclusions sobre
diverses tematiques vinculades als blocs de contingut de I'assignatura.

b) Sessions de treball dirigit: Elaboracié d'activitats practiques vinculades als diversos temes de l'assignatura (exercicis, treballs de
grup , analisis de casos, debats, exposicions ) i assisténcia a les xerrades programades. Els alumnes treballaran en equips formats
per 4-5 components. El professor recordara a l'inici de cada tema les activitats concretes a desenvolupar. Les sessions de tutoria
s'integraran en les sessions de Treball Dirigit; tot i que, quan sigui convenient, també s'alternaran amb altres sessions que el professor
indicara per fer tutories individuals i en equip.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Beauchamp, T. L., & Childress, J. F. (2009). Principles of biomedical ethics . Oxford University Press.

« Chamorro Lusar, A. (2011). Etica del psicdlogo. Recuperat de Barcelona

= Colegio Oficial de Psicologos de Espafia (1998). Perfiles profesionales del psicologo. Colegio Oficial de Psicologos de Espafa.
e Torralba, F. (2012). El valor de tenir valors. Ara Llibres.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicofisiologia

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Agusti Comella Cayuela

G16, presencial, tarda catala Agusti Comella Cayuela
OBJECTIUS

L'assignatura serveix perqué lestudiant sigui capa¢ de reconeixer i descriure 'anatomia del sistema nervios de l'esser huma i el seu

funcionament, tant a nivell macroscopic com microscopic, de les diferents estructures que el constitueixen i la seva implicacio en els
diferents sistemes del cos huma. Aixo permetra que l'estudiant conegui i domini les bases anatomiques i fisiologiques que determinen
la conducta, condicionen les activitats motrius, les emocions i altres processos mentals.

Lobjectiu general de l'assignatura és el coneixement de les bases anatomiques i fisioldgiques que determinen la conducta,
condicionen les activitats motrius, les emocions i altres processos mentals.

« |dentificar i reconéixer les principals caracteristiques neuroanatdomiques i neurofisiologiques dels processos sensoperceptius i
sensomotors.

« Comprendre, explicar i descriure com el cervell analitza i processa la informacio de lentorn a través de les representacions
mentals, planifica la conducta i elabora una resposta.

» Descriure el control neural i hormonal de les emocions i les diferents conductes motivades com la gana, la set, lestrés i les
conductes sexuals.

RESULTATS D'APRENENTATGE

= Analitza, interpreta i sintetitza correctament la informacié psicologica en el marc de la psicobiologia.

« Demostra capacitat per a la relacio interpersonal i el treball en grup.

« Utilitza métodes directes d'intervencié sobre els destinataris.

« Coneix les bases psicobioldgiques del comportament huma, aixi com bases de la psicofarmacologia.

= Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensio dels aspectes tedrics i practics i de la metodologia de treball
en el camp de la psicologia.

« Resol problemes i situacions propies de I'acompliment professional amb actituds emprenedores i innovadores.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

e Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

= Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

e Capacitat per treballar en un context internacional.

e Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competéencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Competencia per a utilitzar estrateégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
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negociacié, mediacid, etc.
« Competéncia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

Transversals

« Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del

contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

1. Sistemes funcionals cerebrals.

1.1 Unitats funcionals basiques del cervell huma.
1.2. Sistemes d'Activacio Cerebral

1.3. Sistemes de Control de la Homeostasi.

1.4. Escorga cerebral i funcions superiors.

15. Sistema Limbic.

1.6. Sistemes Sensorials.

1.7. Sistema motor.

2. Escorga cerebral i organitzacio dels sistemes funcionals

2.1. Estructura de l'escorga cerebral.

2.2. Neoescorca. Arees de la neoescorca.

2.3. Tipologia de l'escorga cerebral: primaria, d'associacio unimodal i d'associacid multimodal.
2.4. Fibres d'associacioé cortical.

2.5. Relacions entre les estructures hemisferiques i vies eferents.

2.6. Projeccions descendents de l'escorga cerebral.

2.7. Organitzacio i integracio dels sistemes funcionals

3. Sistema limbic: Cervell emotiu.

3.1. Sistemes neurals de les emocions.

3.2. Agressio i violencia.

3.3. Estrés.

3.4. Conductes addictives i circuits de recompensa del cervell.

3.41. Circuits de recompensa del cervell.

3.4.2. Principis basics de les accié de les drogues.

3.4.3. Paper de l'aprenentatge en la tolerancia a les drogues i efectes de |'abstinencia de drogues.
3.4.4. Cinc drogues que es consumeix habitualment.

3.45. Mecanismes nerviosos de I'addiccid.

4. Fisiologia de 'estres i la malaltia.

41, Bases fisiologiques de l'estrés.

4.2. Biopsicologia de I'emocio.

4.3. Por, defensa i agressio.

4.4, Estresitrastorns psicosomatics.

45. Trastorns afectius: Depressio i mania.

5. Fisiologia sensorial: Receptors sensitius i circuits neuronals pel processament de la informacio.
5.1. Principis de Fisiologia sensorial.

51.1. Receptors sensorials i la transduccio

5.12. Vies sensorial.

5.1.3. Processament de la informaci¢ i coordinacio central.

5.2. Quantificaci¢ de l'energia estimular

5.3. Duradailocalitzacié de I'estimulacio.

5.4. Codificacio de la intensitat.

55. Codificacié de la durada de I'estimulacio.

5.6. Localitzacio i modulacié / amplificacié de I'estimulacio.

6. Sistema somatosensorial: Tacte, dolor i temperatura.
6.1.  Organitzacio anatomica del sistema somatosensorial.
6.1.1.  Receptors somatosensorials.

6.1.2. Vies ascendents.

6.1.3. Escorga somatosensorial.

6.2. Processament cortical.

6.3. Percepcio del dolor: mecanismes neurofisioldgics.
6.4. Sistemes d'analgésia.

6.5. Vies Descendents de control del Dolor.

6.6. Analgésia opiacia.

6.7. Modulacio de la transmissid nocioceptiva.

6.8. Trastorns i lesions.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA

37



7. Sistemes sensorials especials:

7. Sistema visual.

711, Organitzacié anatdbmica del sistema visual.
7.1.2. LaRetina. Cel-lules fotoreceptores: Bastons i Cons.
7.1.3. Rodopsina. Els pigments visuals del color.
7.1.4. Camps receptius. Funcions dels camps receptius.
7.1.5. Processament de la Informacio Visual.

7.1.6. Interaccio Binocular i Percepcio de la Profunditat.
7.1.7. Teoria tricromatica o teoria Young-Helmholtz.
7.1.8. LaPercepcid Visual.

7.1.9. La Privacio Visual

7.2. Sistema auditiu i equilibri.

7.2.1. Organitzacio anatomica del sistema auditiu.
7.2.2. Funcions de l'oida.

7.2.3. Mecanismes de l'audicio.

7.2.4. Codificacio neural del so.

7.25. Sentit de l'equilibri: Sistema Vestibular.

7.2.6. Viesicentres vestibulars.

7.2.7. Funcions del Sistema Vestibular.

7.2.8. Reflexes Vestibulars.

7.3. Sistemes sensorial quimics: gust i I'olfacte.
7.3.1.  Quimioreceptors.

7.3.2.  Organitzacio anatomica del sistema gustatiu.
7.3.3. El Gust: Dolg, Amarg, Salat, Acid i Umami.
7.3.4. Funcions biologiques del Gust.

7.3.5. La Transduccié gustativa.

7.3.6. Processament neural del Gust.

7.3.7. L'Olfacte.

7.3.8. Organitzacié anatdmica del sistema olfactori.
7.3.9. Funcions biologiques de l'olfacte.

7.310. Codificacié neural de l'olor.

8. Introduccio als Sistemes Efectors

8.1. Organs Efectors.

8.2. Contraccio Muscular.

8.3.  Unié Neuromuscular

8.4. Receptors sensorials dels musculs

8.4.1. Fusos musculars.

8.4.2. Organs tendinosos de Golgi.

8.4.3. Diferéncies funcionals dels receptors musculars.
8.4.4. Control eferent dels fusos musculars.

8.5. Reflexes Medul-lars.

8.6. Circuit neural del Reflex miotatic o d'estirament.
8.7. Reflexes polisinaptics: Reflex de retirada.

9. Bases Neurals del Control Motor

9.1. Estructures implicades en el control motor: Escorga cerebral, Cerebel, Ganglis Basals, Medul-la espinal, Tronc de l'encéfal.
9.2. Arees Motores de I'Escorca Cerebral.

9.3. Funcio de I'Area Motora Primaria.

9.4. Sistemes Motors Descendents: Tractes Corticoespinals, Corticobulbars.

9.5. Vies Descendents del Tronc de I'Enceéfal.

9.6. Localitzacio de les lesions responsables de pérdua de forga muscular

10. Ritmes biologics.

10.1.  Soni vigilia. Funcions i alteracions.

10.2. Mecanismes neurologics del son.

10.3. Elrellotge circadia del son: mecanismes neurologics i moleculars.
10.4. Moviments oculars durant el son.

10.5. Per que dormim?

10.6. Efectes de la reduccié / privacio del son durant periodes prolongats
10.7. Farmacs que afecten el somni.

10.8. Trastorns del son.

1. Biopsicologia de la ingesta.

11.1. Digesti¢ i flux energétic.

11.2. Teories sobre la gana i la ingesta: Punt d'ajust davant incentius positius.
11.3.  Factors que determinen qué, quan i quant mengem.

1.4. Estudis fisiologics sobre la gana i la sacietat.

11.5. Regulacié del pes corporal: Punts d'ajust davant punts d'equilibri.
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11.6.  Regulacio de I'equilibri hidric del cos.
1.7. Deshidratacié celslular i hipovolémia.
11.8. Beguda i sacietat.

11.9. L'obesitat humana.

11.10. L'anorexia nerviosa.

12.  Conducta sexual. Regulacio neuroendocrina.

12.1.  Sistema neuroendocri:

12.2. Esteroides sexuals.

12.3.  Hormones i desenvolupament sexual.

12.4. Desenvolupament de diferéncies sexuals en el cervell

12.5. Hormones perinatals i desenvolupament del comportament.
12.6. Pubertat, hormones i desenvolupament de les caracteristiques sexuals secundaries.
12.7. Tres casos de desenvolupament sexual huma excepcional.
12.8. Efectes de les hormones gonadals sobre els adults.

12.9. Abus d'esteroides anabolitzants.

12.10. L'hipotalem i el comportament sexual.

12.11.  Orientacié sexual, les hormones i el cervell

13. Lesions cerebrals humanes i models animals
13.1.  Causes de les lesions cerebrals.

13.1.1.  Trastorn cerebrovasculars.

13.1.2.  Traumatisme cranioencefalic tancat.
13.1.3. Infeccions cerebrals.

13.1.4. Les neurotoxines.

13.1.5. Factors genétics.

13.2.  Mort celslular programada.

13.3.  Malalties neuropsicologiques:

13.3.1.  Malaltia de Parkinson.

13.3.2. Malaltia de Huntington.

13.3.3.  Esclerosi muiltiple.

13.3.4. Malaltia d'Alzheimer.

AVALUACIO

Al llarg del curs l'alumnat realitzara diverses avaluacions alliberadores, escrites i individuals que d'acord amb un pla de treball li
permetran anar assolint els continguts de l'assignatura. L'avaluacié de l'assignatura és continuada.

La qualificacio final de l'assignatura sera el resultat de les notes parcials, en els percentatges que s'indiquen a continuacio:

- Avaluacions escrites, 60% (30% + 30%), es faran 2 proves d'avaluacio continua, la primera és alliberadora de matéria. Les proves
d'avaluacio constaran de preguntes tipus test de resposta multiple, amb 4 respostes possibles, on només una és la correcta. Cada
una de les respostes correctes puntuen 1 punt, les respostes mal contestades resten entre 0,33 punts.

Els alumnes que no superin el 50% de les proves d'avaluacio continua, és a dir, aprovar almenys un examen amb un 5, no tindran dret
a anar a les proves de recuperacio. En cas de superar la puntuacio, I'alumne podra presentar-se a la segUent avaluacio. Tenir superat
['Ultim examen és imprescindible per aprovar l'assignatura. En cas de suspendre la ultima avaluacio i tenir aprovada la primera,
l'alumne podra presentar-se a lexamen de la matéria en el periode de recuperacions. En cas de no superar la puntuacio del 50%,
I'alumne no podra presentar-se a la seglent avaluacid. Tenir superat I'Ultim examen és imprescindible per aprovar l'assignatura. No es
guarda la nota de cap prova intermitja, donat avaluacio continua de I'assignatura. No es guarda la nota de cap prova intermitja d'un
curs a l'altre, donat avaluacio continua de l'assignatura.

- Avaluacions de les demés activitats és el seglient 40%: STD un maxim del 10%, treball i exposicid en grups reduits, 20+10%. Els
alumnes que no entreguin les STD individuals i/o grupals, sense causa justificada, en el termini notificat en el pla de treball, seran
considerades suspeses (nota de 0) i no seran recuperables (activitats no recuperables). Les abséncies en els treballs en grup, les
presentacions i les coavaluacions seran penalitzades amb la reduccié d'un 50% de la nota per I'alumne absent sense causa justificada
i un 10% per la resta dels membres del grup.

Es responsabilitat de 'alumne fer el seguiment sobre les seves notes parcials d'avaluacions i dels lliuraments de practiques, treballs i
STD, en l'apartat de notes parcials del campus. Qualsevol incidéncia/error que hi hagi s'ha de notificar al professor com a maxim de
15 dies després de publicades les notes per comprovar si existeix qualsevol error. Passat aquest periode de temps no es fara cap
rectificacio.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades, per separat, les dues parts de l'avaluacio. Pels alumnes que tinguin més del 50% de
l'assignatura aprovada i no superin l'avaluacio escrita, podran recuperar-les presentant-se al periode de recuperacions d'examens que
vindra determinat pel calendari que marqui la FECHT, un cop finalitzat el periode de lectiu.

Cap de les activitats definides anteriorment podran ser susceptibles de ser millorades un cop aprovades.

METODOLOGIA

METODOLOGIA
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La base i guia de desenvolupament de l'assignatura és a mitjangant les sessions de classe presencial, amb el seguiment dels moduls
teorics detallats en els continguts de 'assignatura.

L'aprenentatge d'aquesta assignatura és progressiva. Es recomanable seguir un ritme destudi regular des del principi de l'assignatura
i és condicio indispensable tenir els conceptes assimilats abans de passar al modul seguent.

Per tal que l'alumne i el professor disposin d'una referencia respecte el progrés i evolucié de l'alumne, es proposa un sistema
d'avaluacié continua que es detalla més endavant.

Tutoritzacio i consultes

La funcio principal del professor en l'assignatura és la de conductor del grup i dels alumnes, és qui crea i selecciona documents i
posa a |'abast aquells recursos necessaris per tal que l'alumne pugui desenvolupar-se de forma autdnoma. Es qui organitza tots els
recursos per tal d'aconseguir els objectius docents, per aquesta rad a més de la bibliografia, s'han organitzat una colla de materials i
recursos que cal utilitzar. Aixd vol dir que I'alumne ha de tenir una actitud activa durant el procés d'aprenentatge.

L'alumne és el principal responsable d'identificar quan li cal una ajuda personal i directa per tal de donar resposta als dubtes puntuals
o retrobar el fil de l'assignatura, després d'haver emprat els recursos individuals a I'abast.

El treball en grup permet desenvolupar lesperit de cooperacio a través de compartir els dubtes i les mancances, experiéncia i el
coneixement. Aquests grups de treball estaran constituits per un nombre de 4 a 6 alumnes, essent condicio imprescindible la
preséncia de tots els membres del grup en les activitats dirigides.

Els horaris de tutories presencials es donaran a l'inici del semestre i els podreu consultar dins de l'assignatura en el campus virtual.
Existeix la possibilitat de poder realitzar consultes puntual i concretes via correu electronic a l'adrega del professor o
videoconferencia a hores convingudes.

La metodologia emprada per desenvolupar els blocs tematics és la seglent:
Sessions de classe amb exposicio per part del professor.
Sessions de treball dirigit i grups de treball amb aprenentatge cooperatiu.
Simulacions i ABP a partir de casos clinics i/o informes.

Aula inversa

Les sessions de classe es treballaran els conceptes i les idees clau de cada tema, a partir fonamentalment de les explicacions del
professor, amb el suport de diapositives de power point, imatges, fragments de video i textos, sobre els quals es proposaran
activitats.

Les sessions de treball dirigit estaran destinades de forma principal al treball en grups, en elles també es tractaran alguns aspectes
del temari, pero de forma principal es dedicaran a la preparacio dels treballs col-lectius de l'assignatura i la seva exposicio.

Els continguts de les classes teoriques i practiques/ sessions de treball dirigit (STD) estan molt integrats, de manera que l'estudi dels
continguts teodrics és necessari per a la realitzacid de les practiques/STD programades. Les sessions de classe es dedicaran a
l'exposicié dels continguts del temari.

A l'inici del semestre es lliurara el pla de treball on s'especificara les tasques a desenvolupar al llarg del semestre.

Lobjectiu de les practiques/STD sera ajudar als estudiants a assimilar i consolidar els continguts explicats a les classes teodriques. Les
practiques seran de laboratori.

Les STD es treballen en grups reduits i/o individualment. En aquestes sessions s'hauran de desenvolupar les tasques orals i escrites
que es proposaran a l'inici de curs. Els temes fan referéncia als aspectes neuroanatomics i neurofisiolodgics tractats ens les classes
teoriques, els efectes de neurotransmissors, psicofarmacs i drogues psicoactives, etc.

Les sessions de tutoria de grup i/o individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant, en
especial d'aquells que tinguin més dificultats per assolir els resultats d'aprenentatge. Al llarg del semestre cada estudiant haura de fer
una tutoria individual (com a minim). La docéncia tutoritzada d'aquesta assignatura pretén potenciar el treball personal dels alumnes i
l'aprofundiment en diversos aspectes del temari.

El professor us indicara la manera de posar-vos en contacte amb ell per tal de resoldre tots els dubtes que tingueu durant el
semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA

= Cardinali, DP. (2007). Neurociencia aplicada : sus fundamentos . Médica Panamericana.

« Carlson, NR. (2006). Fisiologia de la conducta (8 ed.). Pearson Educacién/Addison Wesley.
e Costanzo, LS., Méndez Diaz, M. (2015). Fisiologia (6 ed.). Wolters Kluwer Health.

« Guyton, AC., Hall, JE. (2016). Tratado de fisiologia médica (13 ed.). Elsevier.

elra Fox, S. (2011). Fisiologia humana (12 ed.). McGraw-Hill Educacion.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia del Desenvolupament I. Primera i Segona Infancia

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Maria Nuria Padrés Tuneu
Eva Castanyer Moreta

G186, presencial, tarda catala Maria Nuria Padrés Tuneu

Eva Castanyer Moreta

OBJECTIUS

'assignatura és de formacié basica dintre de la titulacié. Vol proporcionar als estudiants els coneixements basics sobre el
desenvolupament dels infants, és a dir, quins son els processos de canvi evolutiu de les persones durant els dotze primers anys de
vida. També pretén aportar coneixements sobre els contextos de desenvolupament..

Objectius

« Coneéixer des de diferents perspectives tedriques quins son els canvis i els trets fonamentals del desenvolupament psicologic
dels infants.

e Descriure, analitzar i interpretar els canvis globals i els aspectes fonamentals del desenvolupament psicologic de les persones,
tenint com a referencia els contextos on es porta a terme.

« Coneixer algunes de les necessitats de les persones derivades del desenvolupament psicologic com a element a tenir en
compte per planificar o realitzar qualsevol intervencio.

« Utilitzar textos psicologics com a recurs teoric i eina per complementar la seva formacio.

= Desenvolupar estratégies de recerca d'informacio i documentacio, construir coneixements i saber-los comunicar de forma oral
i escrita.

« Adquirir habilitats cooperatives en la realitzacio de treballs en equip.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Descriu, analitza i interpreta de forma adequada els canvis globals i els aspectes fonamentals del desenvolupament psicologic de les
persones en el cicle vital, prenent com a referéncia els contextos on es du a terme

Planifica i gestiona la informacié per a resoldre problemes i identificar necessitats personals i grupals relacionades amb el
desenvolupament psicologic

Planifica, elabora i avalua plans i estrategies d'intervencié psicologica relacionades amb el desenvolupament psicologic de les
persones en el cicle vital

Comunica i proporciona informacio i retroalimentacio precisa i adequada

Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col-laboratiu i avalua els resultats obtinguts

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacié i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexid sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacio als destinataris de forma adequada i precisa.
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« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

Bloc I: El desenvolupament prenatal i el nadé
El desenvolupament prenatal

El naixement

Els reflexos

Els sentits

Bloc IlI: El desenvolupament durant els dos primers anys de vida
El desenvolupament psicomotor

El desenvolupament cognitiu

El desenvolupament socioafectiu i de la personalitat

El desenvolupament comunicatiu i linguistic

Bloc IlI: El desenvolupament dels dos als sis anys
El desenvolupament psicomotor

El desenvolupament cognitiu

El desenvolupament socioafectiu i de la personalitat
El desenvolupament comunicatiu i linguistic

El desenvolupament moral

Bloc IV: El desenvolupament dels sis als dotze anys
El desenvolupament cognitiu

El desenvolupament socioafectiu i de la personalitat
El desenvolupament comunicatiu i linguistic

El desenvolupament moral

AVALUACIO

Per a l'avaluacié de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacié de les activitats a classe i de treball personal (lectures i
comentari de textos o d'audiovisuals...) i el treball en grup. Aixi mateix, les tutories, tant individuals com grupals, també s'utilitzaran
com a eina per anar avaluant tant el desenvolupament individual com el del treball en grup.

Pel que fa a I'avaluacio de resultats es fara a partir de la o les proves orals i/o escrites sobre els continguts treballats a l'assignatura.
La nota final es calculara a partir del seglent calcul:

 Activitats realitzades a classe i treball individual: 30%
e Treball en grup: 30%
e Proves orals i/o escrites: 40%

Per a poder fer mitjana, totes les proves orals i/o escrites, aixi com el treball en grup hauran destar aprovats, com a minim, amb un
cinc. En el Pla de Treball es concretaran els terminis de recuperacié dels apartats no superats, sempre que la normativa ho permeti. El
treball en grup no és recuperable. Si després de les activitats de recuperacio hi ha algun apartat no superat, o no s'arriba a un cinc
global, I'assignatura queda pendent per al proper curs académic.

METODOLOGIA

*La metodologia de treball combina sessions de treball presencial a l'aula ordinaria amb tot el grup classe, sessions de treball
dirigit, tutories individuals i en petit grup.

« Les sessions de classe: Combinaran les explicacions per part del professorat amb la lectura i el comentari d'articles, o altres
documents, aixi com la visualitzacio i el comentari de pel-licules i documents relacionats amb els diversos temes.

* Sessions de treball dirigit: Inclouran la realitzacio d'activitats practiques de reflexio individual, treball en equip, debats en petit
grup o col-lectius. S'inclou en aquest espai, també, 'assistencia a conferéncies o altres actes que puguin ser d'interes per al
temari de l'assignatura.

| es sessions de tutoria individual o en petit grup: Aquest espai té per objectiu orientar el procés d'aprenentatge dels alumnes.
Es, doncs, un espai per compartir preguntes, comentaris, expectatives, interessos amb els i les estudiants.

= Pla de Treball: Durant el curs, a l'inici de cada tema es lliurara als i a les estudiants la planificacié del treball a realitzar.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

e Berger, S. K,; Thompson, R. A (2009). Psicologia del desarrollo: Infancia y adolescencia (9 ed.). Médica Panamericana.
e Delval, J.A. (2002). El desarrollo humano. Siglo XXI.

e Papalia, D. E.; Olds, S.W.; i Feldman, R.D (2016). Desarrollo humano (13 ed.). McGraw-Hill.

« Santrock, J.W. (2006). Psicologia del desarrollo: El ciclo vital (10 ed.). McGraw-Hill.

« Shaffer, D. (2007). Psicologia del desarrollo: infancia y adolescencia (7 ed.). Méxic: International Thomson.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE SEGON CURS

Neuropsicologia

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Marta Casals Coll

G16, presencial, tarda catala Marta Casals Coll
OBJECTIUS

Aquesta assignatura t& com objectiu fonamental comprendre les relacions entre el cervell i la conducta en persones que pateixen
una disfuncié o una lesié cerebral. | les consequencies en les funcions mentals superiors (atencid, memoria, llenguatge i comunicacio,
praxis, gnosies i funcions executives) davant de lesions cerebrals ja siguin com a consequencia de malalties neurodegeneratives o bé
per dany cerebral adquirit (Traumatismes cranioencefalics, patologia vascular cerebral, tumors cerebrals, epilepsia, etc...). Com tambeé
les consequencies conductuals i emocionals que s'hi uneixen.

L'assignatura semmarca en un context clinic, enfocant-la des duna perspectiva de diagnostic i d'intervencié mitjangant la clinica
observada en casos reals, combinant aixi la teoria i la practica.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Mostra coneixement i comprensié dels enfocaments metodologics més utilitzats en psicologia de la salut

Coneix l'estructura i els criteris utilitzats pels principals sistemes nosoldgics internacionals

Coneix les principals tecniques de la neuropsicologia, els seus ambits d'aplicacio i els seus avantatges i limitacions

Avalua practiques professionals en contextos emergents i globals i proposa linies d'intervencio ajustades a les diferents realitats

Mostra coneixements i destreses per a distingir els principals trastorns neuropsicologics i els mecanismes cerebrals implicats en ells

COMPETENCIES

Basiques

« Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de l'educaciod secundaria general,
que se sol trobar en un nivell que, si bé se sustenta en llibres de text avangats, també inclou alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del camp d'estudi propi.

« Desenvolupar les habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau alt d'autonomia.

« Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en 'area d'estudi propia.

« Ser capag de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no especialitzat.

« Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area destudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexié sobre temes importants de caracter social, cientific o étic.

CONTINGUTS

1.Introduccio 1.1. definicid 1.2. rol del neuropsicoleg 1.3. breu historia de la neuropsicologia
2.Bases neuroanatomiques 2.1. estructures anatomiques i cognicio 2.2. tecniques basiques de neuroimatge

3.0Organitzacio funcional del cortex 3.1. models d'organitzacio en neuropsicologia 3.2. els Iobuls cerebrals: localitzacio, funcionalitat i
patologia general

4 Assimetries del cervell i les seves variacions 4.1. assimetreies anatomiques, citoarquitectoniques i funcionals 4.2.dominancia manual
5.Neuropsicologia del dany cerebral adquirit 5.1. transtorns vasculars 5.2. traumatismes craneoencefalics 5.3. tumors 5.4. epilépsia

6.Les funcions cognitives superiors i la seva patologia 6.1. llenguatge 6.2. atencié 6.3. memoria 6.4. capacitat visuoespaial 6.5. praxies
6.6. gnosies 6.7. funcions executives

7.Exploracio neuropsicologica 71. variables, dades normatives i perfil neuropsicologic 7.2. exploracio del llenguatge 7.3. exploracio de
l'atencié 7.4. exploracié de la memoria 7.5. exploracio de la capacitat visuoespaial 76. exploracio de les praxies 77. exploracio de les
gnosies 7.8. exploracio de les funcions executives

8.Demeéncies 81. caracteristiques neuroanatdmiques 8.2. caracteristiques neuropsicologiques 8.3. caracteristiques funcionals 8.4.
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exploracio neuropsicologica i funcional de les deméncies

AVALUACIO

Al llarg del curs l'alumnat realitzara diverses avaluacions alliberadores, individuals i grupals que d'acord amb un pla de treball li
permetran anar assolint els continguts de l'assignatura. L'avaluacio de l'assignatura és continuada. La qualificacio final de I'assignatura
sera el resultat de les notes parcials, en els percentatges que s'indiquen a continuacio:

-Avaluacions escrites, 60%: es faran 2 proves d'avaluacio continua, un parcial dels temes 1-5 (30%) i un altre parcial dels temes 6-8
(30%).

Per aprovar les avaluacions escrites s'ha dobtenir el 50% de la nota, és a dir, tenir un 5 de nota mitjana, sempre hi quan no
s'obtingui una nota inferior a 4 en algun dels dos parcials.

S'ha d'anar a recuperacié en les segients situacions:

mEn cas de no superar la puntuacio de 5 en el total de les avaluacions escrites, I'alumne podra presentar-se a lexamen
del/s parcial/s suspés/os. mEn cas de no haver superat el 4 en algun dels dos parcials.

Tenir superat el total de l'avaluacio escrita és imprescindible per aprovar l'assignatura. No es guarda la nota de cap parcial un
curs per laltre.

Les proves d'avaluacié constaran de dues parts: 1) preguntes tipus test de resposta multiple. Cada una de les preguntes mal
contestades resten 0,33 punts (examen de 4 respostes); i 2) preguntes de resposta curta on no descompten els errors.

<La puntuacio de les demeés activitats és la seglent 20%: STD-Revisié de la literatura; i 20% STD-Exploraciod neuropsicologica. Els
alumnes que no entreguin les STD, sense causa justificada, en el termini notificat en el pla de treball, seran considerades suspeses
(nota de O) i no seran recuperables (activitats no recuperables).

Es responsabilitat de 'alumne fer el seguiment sobre les seves notes parcials d'avaluacions i dels treballs en I'apartat de notes parcials
del campus. Qualsevol incidencia/error que hi hagi s'ha de notificar al professor com a maxim de 15 dies després de publicades les
notes per comprovar si existeix qualsevol error. Passat aquest periode de temps no es fara cap rectificacio. Les abséncies en els
treballs en grup, les presentacions i les coavaluacions seran penalitzades amb la reduccio d'un 50% de la nota per I'alumne absent
sense causa justificada.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades, per separat, les dues parts de l'avaluacio. Pels alumnes que tinguin més del 50% de
l'assignatura aprovada i no superin l'avaluacié escrita, podran recuperar-les presentant-se al periode de recuperacions d'examens que
vindra determinat pel calendari que marqui la FECHT, un cop finalitzat el periode lectiu. Cap de les activitats definides anteriorment
podran ser susceptibles de ser millorades un cop aprovades.

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:

Sessions de classe (3 h setmanals), on es desenvoluparan els diferents continguts de I'assignatura a través dexposicions a classe
complementades amb casos clinics i tallers d'exploracié neuropsicologica.

Sessions de tutoria individual o en grup que es destinaran a fer el seguiment i guiatge del procés d'aprenentatge de cada estudiant i
dels grups de treball. Seguiment de les STD proposades, ambdues en grup, treball de revisio bibliografica que presentaran a classe i
treball dexploracié neuropsicologica d'un subjecte. Les tutories es duran a terme en les sessions destinades a STD aixi com també al
despatx del professor a hores convingudes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Felten D.L. i Maida, M.S. (2019). Netter. Cuaderno de Neurociencia para colorear . Elsevier.

e Junque, C.; Barroso, J. (2009). Manual de Neuropsicologia. Sintesis.

«Kolb, B. i Whishaw, I. Q. (2017). Neuropsicologia Humana (7 ed.). Editorial Médica Panamericana.

» Pefia-Casanova, J. (2007). Neurologia de la Conducta yNeuropsicologia. Editorial Médica Panamericana.
« Portellano, J. A. (2005). Introduccion a la Neuropsicologia. McGraw Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 45



Pensament i Llenguatge

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Ivan Alsina Jurnet

G16, presencial, tarda catala Concepciéon San Martin Martinez

(25, presencial, tarda anglés Lloreng Comajoan Colomé
OBJECTIUS

Aquesta assignatura socupa dels processos del llenguatge i del pensament i de les relacions que sestableixen entre tots dos
processos. D'una banda, la psicologia del llenguatge aprofundeix en els processos implicats en la comprensio i expressié del
llenguatge huma. D'altra banda, la psicologia del pensament estudia les operacions que serveixen de base a l'activitat humana que

anomenem raonament. Durant l'assignatura sestudiaran les diferents interaccions entre llenguatge i pensament en diverses teories
psicolinguistiques.

Els objectius de l'aprenentatge son:

« Reflexionar sobre la importancia del llenguatge i de la comunicacio en la constitucio com a subjectes.
« Familiaritzar-se amb els marcs tedrics de la lingUistica, I'adquisicio del llenguatge i la cognicio.

e Familiaritzar-se amb els marcs de recerca i metodologia de la linguistica i cognicio/pensament.

« Reflexionar sobre les relacions entre llenguatge i pensament en nenes i nens i adults.

RESULTATS D'APRENENTATGE

A partir del treball d'aquesta assignatura, els i les estudiants hauran de ser capagos de:

« Reflexionar sobre |'origen del llenguatge i de la comunicacio.

« Coneixer els principals posicionaments experimentals associats al reconeixement de la paraula oral i escrita i els models tedrics
que li donen suport.

= Aprofundir en els processos de comprensié i expressio de les oracions i del discurs, en la seva relacié amb el processament
semantic i els principals corrents d'investigacio.

e Coneixer els procediments d'investigacio més utilitzats en lestudi de I'adquisicio del llenguatge i del desenvolupament del
pensament.

« Mostrar actituds de respecte cap a la diversitat linguistica, social i cultural.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competéencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacié.

Transversals

= Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de sostenibilitat i de
disseny universal, a partir de practiques basades en l'aprenentatge i servei i en la inclusio social.

CONTINGUTS
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Els continguts de l'assignatura sorganitzen en dos blocs tematics. El primer bloc se centra en el concepte de llenguatge (diverses
perspectives, principals controvérsies, etc.) i sestudien questions relatives a l'adquisicio del llenguatge. A continuacié es presenta el
concepte de pensament i s'aprofundeix en les interrelacions entre llenguatge i pensament. L'assignatura sestructura en dos blocs
principals:

Bloc 1. Llenguatge, lingtiistica i psicologia

« Definicid de llengua i varietats linglistiques segons diferents enfocaments teorics
e Llenguatge i comunicacio: comunicacié no verbal i adquisicié del llenguatge

Bloc 2. Llenguatge i pensament

« Definicid de pensament segons diferents enfocaments

e DlLlenguatge i pensament en infants i adults

L a relacio entre llenguatge i pensament en diferents enfocaments tedrics i metodologics: la hipotesi de Sapir-Whorf i les seves
critiques

AVALUACIO

['avaluacio de l'assignatura es desglossa de la manera seglent:

« Activitats d'Avaluacio individual
— Proves escrites (40%)
« Treballs escrits
— Primer bloc de treball/s (procés i resultat): 30%
— Segon treball / activitat final (procés i resultat): 20%
« Activitats a classe: 10%
— No es contempla la possibilitat de fer activitats extra que comportin millora en la nota final obtinguda. El programa docent
de l'assignatura (catala/anglés) detallara el contingut de les activitats, tipologia dels treballs (grupals o individuals), aixi com
les activitats susceptibles de recuperacio.

METODOLOGIA

De manera general, una de les sessions setmanals estara dedicada a lexposicié teorica per part del docent. Laltra sessié setmanal
estara dedicada al treball aplicat sobre casos, lectures, preparacio d'entrevistes, etc.

En el cas de I'assignatura que sofereix en anglés, els alumnes han de tenir un nivell intermedi en llengua anglesa. En cas de dubte
sobre el nivell, s'aconsella als alumnes que parlin amb la coordinadora dels estudis o el professor de l'assignatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Cortés, M. (2006). Introduccio a la psicologia del llenguatge i de la comunicacid . Publicacions UB.
e Garton, A. (1994). Interaccion social y desarrollo del lenguaje y la cognicién. Paidos.

e Mercer, N. (2000). Palabras y mentes: Como usamos el lenguaje para pensar juntos. Paidds.
«Soler, O. et al. (2006). Psicologia del llenguatge. UOC.

e Wertsch, J. (1993). Voces de la mente. Visor.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia de la Personalitat

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Angel Serra Jubany

G16, presencial, tarda catala Alicia Leiva Mir
OBJECTIUS

L'assignatura té com a objectiu general facilitar el coneixement dels models de personalitat que s'han elaborat per descriure i explicar
la conducta de les persones. Ofereix la possibilitat d'aplicar els coneixements aportats des de la cieéncia de la personalitat als
processos densenyament i aprenentatge, a I'ambit clinic i al de les organitzacions. Facilita l'aplicacié i comprensié practica del
funcionament de la personalitat a través de la confeccio d'informes psicologics i dexercicis practics que permetin l'avaluacio,
lexplicacio i la descripcié de la personalitat. Aquesta assignatura guarda una major afinitat tedrica i metodologica amb el modul de
Psicologia Clinica i de la Salut, aixi com amb el de Métodes d'Investigacié i d'Intervencid Professional en Psicologia i l'assignatura
d'Historia de la Psicologia.

RESULTATS D'APRENENTATGE

o Utilitza diferents métodes per a l'analisi, estudi i avaluacio de la personalitat.

« Mostra habilitats per decidir I'is d'instruments a utilitzar per estudiar, analitzar i avaluar la personalitat.
« Reflexiona entorn als diferents enfocaments i models d'aproximacio de la personalitat

« |dentifica les bases biologiques de la personalitat

» Elabora informes de personalitat ajustats als diferents criteris requerits

« Mostra actituds de respecte cap a la diversitat linguistica, social i cultural

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengtes, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competéencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professié i el context d'intervencié.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de sostenibilitat i de
disseny universal, a partir de practiques basades en l'aprenentatge i servei i en la inclusié social.

CONTINGUTS
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. Introduccio a la Psicologia de la Personalitat

. Avaluacié de la personalitat, mesura i dissenys d'investigacio
. Bases biologiques de la personalitat

. Dimensio disposicional de la personalitat

. Aproximacio psicoanalitica de la personalitat

Aproximacié fenomenologica de la personalitat

. Aproximacié cognitiva social de la personalitat

. Personalitat i adaptacio

. Trastorns de la Personalitat

©Co~NOOoadwnN o

AVALUACIO

Per a l'avaluacid de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacié de les activitats Sessions de Treball Dirigit (STD) i
elaboracio d'un Informe de la personalitat (el lliurament de totes les activitats d' avaluacio és improrrogable).

Per a l'avaluacio dels resultats es realitzara un examen amb un valor del 50%. Per aprovar l'assignatura s'han d'aprovar cadascun dels
objectes d'avaluacio: examens, informe i STDs.

La puntuacié global de l'assignatura sera el resultat de la suma obtinguda de les diferents tasques:

 Treball individual Informe de la personalitat (30%)
e Realitzacié individual de les STDs (20%)
« Un examen sobre el conjunt dels continguts treballats a I'assignatura (50%)

Les puntuacions parcials obtingudes seran valides Unicament en la convocatoria del curs corresponent i en cap cas es podran
mantenir per a convocatories posteriors de l'assignatura.

['avaluacio continuada (Informe i les STDs) no es poden recuperar. En la recuperacio de l'examen, la nota maxima que es pot obtenir
és la d'aprovat.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades, per separat, tots els instruments emprats en la avaluacio dels resultats i del procés.

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:

= Sessions de classe (2h. setmanals), on es desenvoluparan els diferents continguts de l'assignatura a través dexposicions a
classe o bé les lectures de caracter obligatori.

» Sessions de treball dirigit (desdoblament en dos subgrups 1 % setmanal), on es treballaran més especificament alguns
aspectes centrals dels continguts de l'assignatura a través dexercicis practics individuals i en grup, la discussio de lectures
obligatories, el debat i I'analisi de casos.

 Les sessions de tutoria individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant, a resoldre
dubtes, etc. Planificades pel professor préviament, també son de lliure disposicié per part de 'alumnat. El temps destinat a les
tutories individuals queda integrat dins les sessions de treball dirigit.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Corr, Ph. & Matthews, G. (2009). The Cambridge Handbook of Personality Psychology . Cambridge University Press.

» Dimaggio, G. & Semerari, A. (Eds.) (2011). Los trastornos de la Personalidad: Modelos y tratamiento (2 ed.). DESCLEE DE
BROUWER.

e Feist, J.; Feist, G. J. & Roberts, T.A. (2014). Teorias de la Personalidad (8 ed.). McGraw Hill Editorial.

elarsen, R. J. & Buss, D. M. et al. (2004). Psicologia de La Personalidad: Dominios del conocimiento sobre la naturaleza humana (2
ed.). McGraw-Hill Interamericana de Espafa S.L.

e Soler, J. & Pascual, J.C. (Eds.) (2018). La Personalidad ¢Por qué soy asi? (2 ed.). Siglantana.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia del Desenvolupament Il. Adolescéncia, Maduresa i Senectut

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Maria Neus Ramirez Nieto

G16, presencial, tarda catala Maria Neus Ramirez Nieto
OBJECTIUS

L'assignatura és de formacié basica dintre de la titulacio. Vol proporcionar als estudiants els coneixements basics sobre el
desenvolupament durant les etapes de I'adolescéncia, la maduresa i la senectud, és a dir, quins son els processos de canvi evolutiu
de les persones a partir de la infantesa. En aquest sentit, 'assignatura és una continuacio de Psicologia del Desenvolupament |.

Objectius

« Coneixer des de diferents perspectives tedriques quins son els canvis i els trets fonamentals del desenvolupament psicologic
durant el cicle vital.

« Descriure, analitzar i interpretar els canvis globals i els aspectes fonamentals del desenvolupament psicologic de les persones,
tenint com a referéncia els contextos on es porta a terme.

e Coneixer algunes de les necessitats de les persones derivades del desenvolupament psicologic com a element a tenir en
compte per planificar o realitzar qualsevol intervencio.

« Utilitzar textos psicologics com a recurs teoric i eina per complementar la seva formacié.

« Desenvolupar estrategies de recerca d'informacio i documentacid, construir coneixements i saber-los comunicar de forma oral
i escrita.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Descriu, analitza i interpreta de forma adequada els canvis globals i els aspectes fonamentals del desenvolupament psicologic de les
persones en el cicle vital, prenent com a referéncia els contextos on es du a terme

Planifica i gestiona la informacio per a resoldre problemes i identificar necessitats personals i grupals relacionades amb el
desenvolupament psicologic

Escull correctament els instruments d'avaluacio psicologica més adequats per a la identificacid de necessitats personals i grupals
relacionades amb el desenvolupament psicologic

Dissenya intervencions que atenen a necessitats de I'ambit de forma multidisciplinar

Aplica mitjangant arguments o procediments sostinguts per ells mateixos, els seus coneixements i la comprensio d'aquests a la
resolucié de problemes en ambits de | apsicologia complexos o professionals que requereixen I'is d'idees creatives i innovadores

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

e Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

» Capacitat d'eleccié de les estratégies i les técniques d'intervencié psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 50



« Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucio de problemes en 'area d'estudi propia.

Transversals

« Mostrar habilitats per a l'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

Bloc I: Introduccio
« La psicologia del desenvolupament durant el cicle vital: Perspectives dels darrers anys.
Bloc Il: L'adolesceéncia

« Els canvis fisics

« El desenvolupament cognitiu

 E| desenvolupament socioafectiu i de la personalitat
 El desenvolupament moral

Bloc IlI: L'edat adulta

« Els canvis fisics

« El desenvolupament cognitiu

« £l desenvolupament socioafectiu i de la personalitat
« El desenvolupament moral

Bloc IV: El desenvolupament durant la vellesa

e Els canvis fisics

« El desenvolupament cognitiu

« El desenvolupament socioafectiu i de la personalitat
e La preparacio per a la mort

AVALUACIO

Per a l'avaluacio de procés de I'assignatura es tindra en compte la realitzacio de les activitats a classe (lectures i comentari de textos o
d'audiovisuals...) la realitzacio d'un portfoli i d'un treball individual. Aixi mateix, les tutories, tant individuals com grupals, també
s'utilitzaran com a eina per anar avaluant tant el desenvolupament individual com el del treball en grup.

Pel que fa a I'avaluacio de resultats es fara a partir d'una prova escrita sobre els continguts treballats a l'assignatura.
La nota final es calculara a partir dels seglents percentatges:

Treball en grup (portfoli): 50%

Prova escrita 50%

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovats els treballs grupals del portfoli i la prova escrita com a minim amb un 5. Si alguna de les
dues parts esta suspesa, caldra anar a examen de recuperacio.

No es contempla la possibilitat d'anar a recuperacio i pujar nota, ni tampoc es contempla el “mantenir” notes de cursos anteriors.

En el Pla de Treball es concretaran els terminis de recuperacio dels apartats sempre que la normativa ho permeti.

METODOLOGIA

La metodologia de treball combina sessions de treball presencial a I'aula amb el grup classe, sessions de treball dirigit, tutories
individuals i/o en petit grup.

Les sessions de classe: Combinaran les explicacions per part del professorat amb la lectura d'articles o altres documents, aixi com la
visualitzaciod de material audiovisual (si s'escau).

Sessions de treball dirigit: Inclouran la realitzacié d'activitats practiques de treball en grup en lelaboracio d'un portfoli, aixi com un
treball individual. S'inclou en aquest espai, també, l'assistencia a conferéncies o altres actes que puguin ser d'interes per al temari de
l'assignatura.
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Les sessions de tutoria individual o en petit grup: Aquest espai té per objectiu orientar el procés d'aprenentatge dels alumnes. Es,
doncs, un espai per compartir preguntes, comentaris, expectatives, interessos amb els i les estudiants. Tambeé és un espai per orientar
el treball de l'alumnat.

Pla de Treball: Durant el curs, a l'inici de cada tema es lliurara als i a les estudiants la planificacio del treball a realitzar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

«(2009). APA Formatting and Style Guide. Recuperat de https://www. slideshare.net/rchoquel/normas-apa-1430826

eBerger, S. K.; Thompson, R. A (2009). Psicologia del desarrollo: Infancia y adolescencia (9 ed.). Médica Panamericana.

e Medrano, C; Cortés, A; Aierbe,A (2004). Los relatos de experiencias en la edad adulta: un estudio desde el enfoque narrativo.
Recuperat de https://revistes.ub.edu/index.php/Anuario-psicologia/article/view/8664

e Toro, J. (2010). El adolescente en su mundo. Riesgos, problemas y trastornos: Cap. 6. La sexualidad adolescente. Piramide.

e Triado, C., Celdran, M., Villar, F. (2019). Desarrollo Adulto y envejecimiento: Cap 8. Participacion civica y social (2 ed.). Alianza.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia dels Grups i Organitzacions

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Carolina De la Cruz Gonzélez

G16, presencial, tarda catala Marcela Herrera Garin
OBJECTIUS

Aquesta assignatura té per finalitat aproximar l'alumnat, mitjancant un panorama ampli i general, als recursos basics necessaris per
entendre les variables psicoldgiques presents en la dinamica dels grups i de les organitzacions, aspectes que posteriorment els
permetran intervenir en els diferents processos que es donen en el desenvolupament del grup.

Objectius:

= Proporcionar els conceptes psicologics basics que els permetin un primer acostament a la comprensié del comportament
huma en la dinamica grupal.

e Coneixer i comprendre els fonaments de la psicologia dels grups.
« |dentificar els diferents ambits d'aplicacio de la psicologia dels grups i de les organitzacions.
« Integrar els continguts d'aquesta materia i articular-los amb els aprenentatges ja assolits en altres assignatures.

RESULTATS D'APRENENTATGE

 Planifica i gestiona la informacié de forma adequada per resoldre problemes i identifica necessitats personals, grupals i
organizacionals relacionades amb el desenvolupament psicosociologic i les dinamiques grupals.

e Escull apropiadament els instruments i técniques d'avaluacio psicosocial més adequades per a la identificacio de necessitats
personals i grupals.

e Comunica i proporciona informacio i retroalimentacio precisa i adequada.

* Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col-laboratiu i avalua els resultats obtinguts.

« Resol problemes i situacions propies de la professio amb actituds emprenedores i innovadores.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacioé als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competéncia per dominar estratégies i técniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.
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Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccid
en els processos professionals i de recerca.

» Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del
contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

Bloc 1- Introduccid als conceptes psicologics basics per a la comprensié del comportament en la dinamica grupal
1. Laconducta en la psicologia dels grups.

2. L'ésser huma com ser relacional

3. Context psicosocial

Bloc 2. Aproximacions al concepte de grup i tipus de grups
1. Definicié de grup vs equip
2. Tipus de grup.
3. Fases: formacio i desenvolupament grupal.

Bloc 3 El grup com a condicid i resultat de la interaccio

1. Variables que influeixen en el procés grupal: comunicacio, lideratge, cohesid, motivacio, treball en equip, gestié del conflicte
Rol

Normes

Teoria de l'escenari

Rendiment i productivitat grupal

El conflicte

ONSIESESEN

Bloc 4 El context iels grups
1. Principals influéncies del context organitzacional.
2. Influéncies de la cultura als grups.
3. Variables organitzacionals: la seva influencia dins dels grups.
4. Relacions intergrupals.

AVALUACIO

(RA = Resultat d'Aprenentatge)
Avaluacio de procés:

« Tutories individuals del procés d'aprenentatge seguit a l'assignatura.
« Tutories de grup pel seguiment del pla de treball.
« Desenvolupament de treballs i practiques en classes (STD)

Aquests apartats, com que son el resultat del seguiment de la materia, no son recuperables.
Avaluacié de resultats:

 Treball teoric-practic 30% (10% primer lliurament , 15% segon lliurament i 5% presentacio)
e Treballs i practiques en classe 40% (Treball classe i STD)
e Examen: 30%

En cas de suspendre els dos examens, només es podra recuperar un, el que posseeixi la menor nota. Sempre que els TC superin el
70% de la nota es podra presentar a recuperacio.

En cas de no presentar-se a la recuperacio, 'assignatura es donara per suspesa.

Es podra recuperar una actvitat de les diaries realitzades en classe. S'haura de tenir un 80% d'activitats diaries de classe realitzades, en
cas que no fos aixi, l'assignatura queda automaticament suspesa.

Les STD no son recuperables.
En la recuperacio de I'examen, la nota maxima que es pot obtenir és la d'aprovat.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades, per separat, tots els instruments emprats en la avaluacio dels resultats i del
procés.
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No es permetra canvi de grups.

METODOLOGIA

Organitzacio de les sessions i Pla de treball

« Les sessions de classe serviran per organitzar les idees clau del temari que després lestudiant haura d'ampliar i aprofundir amb
les fonts d'informacid basica i complementaria de cada tema. Aixi a les sessions de classe es faran exposicions orals per part
del professor, visionat de pellicules i documentals, etc.

e Les sessions de treball dirigit permetran treballar el programa a partir de les explicacions a classe, la participacio dels
estudiants mitjangant lectures obligatories i I'aplicacio dels coneixements adquirits en exercicis practics.

« Les sessions de tutoria individual es destinen a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant. A llarg del curs
cada estudiant haura fer dues tutories individuals.

«El Pla de treball és el document que reflecteix la concrecid dels objectius, continguts, metodologia i avaluacié de I'assignatura
dins lespai temporal del quadrimestre. Es tracta d'un document que planifica temporalment les activitats concretes de
l'assignatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

» Gil Rodriguez, F., Alcover de las Heras, C. (Coordinacié i direccio) (1998). Introduccion a la Psicologia de los Grupos . Psicologia
Piramide.

e Quintana, J., Cisternas, A (2014). Relaciones poderosas: Vivir y convivir. Ver y ser vistos (2 ed.). Kairds.

e Trechera, J.L (2005). Trabajar en equipo: Talento y Talante: Técnicas de dindmicas de grupos (3 ed.). Desclée De Brower, S.A.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Instruments i Técniques Qualitatives en la Practica Professional de la Psicologia

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Beatriz Olaya Guzman
G16, presencial, tarda catala Brenda Montafies Masias

Anastasiya lvanova Serokhvostova

OBJECTIUS

['assignatura té com a finalitat introduir els estudiants en la metodologia i les técniques qualitatives tant per a la seva practica
professional com en I'ambit de la investigacio, des d'una aproximacié que sorienta cap a la comprensio del significat dels fenomens i
que accepta el repte de la subjectivitat com a part fonamental de la Psicologia. Aquests coneixements han de servir a lestudiant
perque pugui planificar i utilitzar les técniques qualitatives en la seva practica professional, jutjar la versemblanga d'uns resultats com
a professional i/o a planificar una recerca en qualsevol ambit de la psicologia.

Objectius:

« Saber identificar els trets diferencials de la metodologia qualitativa envers la quantitativa.

« Coneixer algunes de les tecniques dobtencio d'informacio més rellevants dins de la metodologia qualitativa: l'observacié
participant i no participant, lentrevista, lobservacio documental, les técniques grupals i els autoinformes. Saber quan fer-les
servir i poder-ne justificar I'Us.

= Coneixer les fases i les tasques de la recerca qualitativa, aixi com la seva aplicacio en el context de la Psicologia.

« Coneéixer, a un nivell basic, algunes de les practiques d'analisi de dades qualitatives.

« Aprendre a redactar un informe qualitatiu, seguint les directrius internacionals.

« Ser capag de fer una recerca bibliografica basica en algunes de les principals base de dades (Pubmed, PsycINFO).

= Adquirir coneixements basics sobre els estils de referencia bibliografica.

» Desenvolupar actituds positives vers la metodologia qualitativa com a eina per a la practica professional i la seva millora.

e Participar activament en les analisis i discussions que s'efectuin a nivell de grup.

« Cooperar amb els companys i companyes, en lelaboracio dels treballs fets en equip i comunicar amb propietat i correccio les
propies idees i reflexions aixi com els resultats dels propis treballs.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Els resultats d'aprenentatge que es deriven de l'assignatura en l'alumne sén:

e Elabora, avalla i/o valida instruments qualitatius especifics per la intervencio i la recerca.

« Domina els principals metodes i instruments qualitatius necessaris per dur a terme l'avaluacid amb garanties de rigor en
diferents contextos.

» Descriu, compara i diferencia les diferentes técniques qualitatives d'avaluacio psicologica.

« Es capac de dissenyar i planificar una recerca qualitativa per poder respondre de manera coherent i rigurosa una pregunta de
recerca plantejada.

« Elabora informes de caracter qualitatiu.

» Avalua els programes d'intervencio professional i analitza dades qualitatives en I'ambit social, educatiu i clinic.

» Aplica, mitjangant arguments o procediments sustentats per ells mateixos, els seus coneixements i la comprensio d'aquests a la
resolucié de problemes en ambits de la psicologia complexes o professionals que requereixen I'Us d'idees creatives i
innovadores.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

e Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengtes, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.
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« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.
Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

 Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competéencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Basiques

= Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

Transversals

« Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

Els continguts de l'assignatura s'organitzen en diferents unitats didactiques:

1. La metodologia qualitativa en l'estudi del comportament. Caracteristiques generals de la metodologia qualitativa versus la
metodologia quantitativa. La qualitat de les dades en la investigacio qualitativa i la seva possibilitat de generalitzacioé.

. L'observacié participant i no participant en la metodologia qualitativa. Els informants.

. L'entrevista com a técnica central en l'observacié participant

L'estudi de documents. Histories de vida i tecniques biografiques.

. L'estudi qualitatiu de la interaccio social i dels grups. Técniques grupals.

. L'analisi de dades qualitatives. L'analisi de contingut. L'analisi del discurs.

. L'informe qualitatiu.

RN IENEANN

AVALUACIO

Segons la Normativa académica de graus de la UVic-UCC només hi haura una convocatoria oficial que contemplara dos periodes
diferents d'avaluacio:

Periode ordinari, que té lloc de forma integrada i continuada al llarg del curs i dins del periode lectiu.

Periode d'avaluacié complementaria, en el qual lestudiant pot ser avaluat altra vegada d'aquelles tasques, activitats o proves que no
s'hagin superat satisfactoriament en el marc del primer periode, que siguin recuperables i, sempre i quan, s'hagi aprovat en periode
ordinari el 50% de l'assignatura.

Periode ordinari

L'avaluacio de l'assignatura és continuada. La qualificacio final de l'assignatura sera el resultat de les notes parcials, en els
percentatges que s'indiquen a continuacio:

o 1a prova escrita parcial: 25% (Recuperable)
0 2a prova escrita parcial: 25% (Recuperable)
0 STD - treball grupal: 40% (No recuperable)
o Avaluacio continuada: 10% (No recuperable)

Per tal de poder aprovar l'assignatura sera necessari tenir una nota mitjana minima de 5. Per poder fer mitjana, caldra una nota
minima de 4,5 en cada una de les parts (prova escrita, STD i avaluacié continuada a l'aula).

Per tal de poder recuperar la prova escrita els alumnes hauran de tenir aprovat almenys el 50% de l'assignatura amb una nota mitjana
de 5. En cas de no superar la puntuacioé del 50% I'alumne no podra presentar-se a l'examen en el periode de recuperacio. Cap de les
activitats definides anteriorment podran ser susceptibles de ser millorades un cop aprovades.

['avaluacio continuada requereix el lliurament d'activitats proposades a classe, d'acord amb les dates i condiciones indicades pel
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professorat. Aquestes tasques es valoraran com a aptes/no aptes. Lentrega de totes les activitats proposades i I'avaluacio com
a aptes permetra obtenir el total de l'avaluacio continuada (10%).

La STD-treball grupal (40%) es valorara de la seglent forma: un 20% de la nota correspondra al treball grupal escrit (informe final); el
10% de la nota correpondra a la presentacio oral dels treballs, i un 10% a l'assisténcia presencial de les STD. Per poder obtenir aquest
10%, cal haver assistit a un minim del 80% de les sessions programades pel professor/a de l'assignatura. La no assiténcia a les
sessions STD sense causa justificada que suposi una assiténcia menor del 80% comportara perdre aquest 10% de la nota.

Les puntuacions parcials obtingudes seran valides Unicament en la convocatoria corresponent i en cap cas es podran mantenir per a
convocatories posteriors.

Periode d'avaluaciéo complementaria

Lestudiant que no superi algunes de les activitats considerades recuperables podra recuperar-les durant aquest periode. L'avaluacio
d'aquest segon periode no pot suposar més del 50% de la nota final de l'assignatura.

La qualificacié final d'aquest periode es calcula fent la mitjana ponderada de les notes obtingudes en cadascuna de les tasques,
emprant ['Ultima qualificacié obtinguda. Només es podran recuperar les proves escrites, per tal de poder fer mitjana amb les activitats
d'avaluacio continuada, caldra treure com a minim un 5 en la recuperacio.

En cas de no superar alguna de les tasques, ni en periode ordinari ni en periode d'avaluacid complementaria, caldra repetir
l'assignatura.

Important

Les activitats i les ponderacions de I'avaluacié no s'alteraran durant el curs 22/23. Si l'avaluacio esta prevista presencial i per raons de
noves restriccions no es pot fer en aquesta modalitat, 'avaluacié es traslladara a la virtualitat.

El plagi o la copia de treball alie son penalitzats a totes les universitats i, segons la Normativa de drets i deures dels i de les estudiants
de la UVic-UCC, constitueixen faltes greus. Es per aixd que en el transcurs d'aquesta assignatura qualsevol indici de plagi o apropiacio
indeguda de textos o idees d'altres persones (siguin autors/es, Internet o companys/es de classe) es traduira de manera automatica
en un suspens.

Per facilitar la citacié apropiada de textos i materials cal consultar les orientacions i pautes de citacid academica disponibles a la
pagina web de la Biblioteca de la UVic.

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:

e Sessions teodrico-practic, on es treballaran els conceptes i les idees clau de cada tema, a partir fonamentalment de les
explicacions del professor, amb el suport de diapositives en power point, imatges, fragments de video i textos, sobre els
quals es proposaran activitats. Aquestes activitats serviran per complementar la part teorica i consolidar la informacio. Poden
ser comentaris i analisis de textos i videos, exercicis practics, preguntes clau per a la reflexid, resolucié de casos... Les
activitats proposades que s'’hagin dentregar seran valorades com a aptes/no aptes i comptabilitzaran per l'avaluacio
continuada.

« Sessions de treball dirigit, on es treballara el desenvolupament, seguiment i tutoritzacio del treball grupal. Es treballara en grups
(minim 3-maxim 5 persones).

= Sessions de tutoria, en grup i/o individual es destinaran a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant, en
especial d'aquells que tinguin més dificultats per assolir els resultats d'aprenentatge.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Breakwell, G. M., Smith, J. A., & Wright, D. B. (2012). Research methods in psychology. 4th Edition. SAGE Publications.

e Gordo, A., & Serrano, A. (2008). Estrategias y précticas cualitativas de investigacion social. Pearson-Prentice Hall.

e L 6pez, J.S., & Scandroglio, B. (2007). De la investigacion a la intervencion: La metodologia cualitativa y su integracion con la
metodologia cuantitativa. En A. Blanco., & J. Rodriguez-Marin, Intervencion psico-social (pp. 557-606). Pearson-Prentice Hall.

eRiba, C. E. (2007). La metodologia qualitativa en l'estudi del comportament. EDIUOC.

e Tojar Hurtado, J. C. (2006). Investigacion cualitativa. Comprender y actuar . La Muralla.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Motivacié i Emocio

Tipologia: Formacio Basica (FB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Concepciéon San Martin Martinez

G16, presencial, tarda catala Concepciéon San Martin Martinez
OBJECTIUS

Aguesta és una assignatura que permet introduir I'alumnat en l'estudi dels principals conceptes i teories sobre la Motivacio i I'Emocio.
S'ha procurat que la focalitzacié en cada nucli o procés no descuidés una perspectiva més holistica, global i comprensiva que fes
oblidar la vertebracio dels processos psicologics en lexplicacié del comportament huma. L'assignatura tambeé cerca de fer conscient
l'alumne/a del creixent ventall d'ambits d'aplicacié en qué aquests dos processos psicologics basics son determinants.

Objectius

= Coneixer els fendmens de motivacié i emocio: concepte i funcions que acompleixen dins del comportament huma.

« Comprendre les lleis i principis basics dels processos psicologics de la motivacio i I'emocio

« Coneéixer els principals enfocaments teorics en lestudi de la motivacié i lemocio i ser capag de valorar criticament les seves
contribucions i limitacions

e Saber descriure algunes de les principals aplicacions assolides a partir de lexperimentacid basica sobre els processos
motivacionals i emocionals

e Familiaritzar-se amb la recerca i el metode cientific partint de la discussio dexperiments classics en aquestes arees de
coneixement

= Aplicar el coneixement a situacions i fenOmens de la vida quotidiana mitjangant I'analisi de casos, la resolucio de problemes i/o
I'elaboracié d'informes escrits.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Analitza, interpreta i sintetitza la informacio psicologica en el marc dels processos psicologics basics.

= Analitza interpreta i sintetitza la informacié psicoldgica en el marc dels processos psicologics basics: especificament pel que fa
als porcessos motivacionals i emocionals.

e Realitza una analisi i reflexio personal sobre les seves propies percepcions, emocions, conducta i processament de la
informacio.

= Coneix els conceptes psicologics i socials basics, que serveixin de marc de referencia pels estudis de psicologia.

* Coneix els conceptes psicologics i socials basics que serveixen de marc de referéncia pels estudis de psicologia:
especificament pel que fa als camps de la mtivacio i de I'emocio.

« Descriu els processos psicologics basics en base a les opcions teoriques de cada area de coneixement.

= Descriu els processos psicologics basics en base a les opcions tedriques principals en els camps de la motivacié i de I'emocid.

e |ntegra els processos uns amb altres amb la finalitat de tenir una visio integradora dels psiquisme huma.

» Analitza capacitats personals i professionals propies en relacio als diferents ambits de la practica professional

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.
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= Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.
« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

Transversals

= Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del
contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

Els continguts s'organitzen en dos blocs tematics:

Bloc I: Motivaci6

Tema 1: Aspectes generals: definicio i variables motivacionals.
Tema 2: Motius primaris, secundaris i socials.

Tema 3: Motivacio intrinseca i motivacio extrinseca.

Tema 4: Camps d'aplicacio de la psicologia de la motivacio.

Bloc Il: Emocié

Tema 5: Aspectes generals i classificacio de les emocions.
Tema 6: Models teorics de les emocions.

Tema 7: Fendmens emocionals i processos psicologics basics.
Tema 8: Ambits d'aplicacié en psicologia de I'emocid.

AVALUACIO

['avaluacio de l'assignatura és continuada i es desglossa en la realitzacio de les seglients activitats:

« Activitats Avaluacio Individuals escrites (50%) (R). S'ha dobtenir un minim de 5 per tal de qué la qualificacio es pugui sumar
a la resta d'activitats.

« Activitats STD (40%). Activitats grupals, derivades del treball realitzat a les sessions de treball STD. S'indicara si els treballs
s'hauran dexposar a classe en unes dates per concretar. També es realitzara un informe escrit. Es valorara el resultat i el
proces.

o Activitats d'aula (10%)

Informacio general sobre I'avaluacio de I'assignatura:

e Per a poder fer mitjana, les activitats d'avaluacio individual, aixi com les activitats STD hauran destar aprovades, com a minim,
amb un cinc.

«(R) Indica que aquesta activitat és recuperable en el cas de no haver estat superada inicialment (setmana de recuperacio, data
pendent de concretar al Pla de Treball). La nota maxima que es pot treure a la recuperacio és de 5, en aguesta nota s'afegiran
la resta de notes obtingudes.

e Les activitats STD no son recuperables.

« Si després de les activitats de recuperacid hi ha algun apartat no superat, o no s'arriba a un cinc global, 'assignatura queda
pendent per al proper curs academic.

* No es contempla la possibilitat de realitzar activitats extra que comportin millora en la nota final obtinguda. Tampoc es
considera el millorar la nota de les proves (si aquestes estan aprovades) a la recuperacio.

e La MH es considera a partir d'una nota de 9.

METODOLOGIA

De manera general, setmanalment hi haura una classe dedicada a lexposicid teorica per part de la professora, i una altra classe
setmanal, dedicada

al treball aplicat sobre casos, lectures, etc. També hi hauran possibilitat de tutories si s'acorden préviament .

BIBLIOGRAFIA BASICA

* Aguado, L. (2005). Emocion, afecto y motivacion. Alianza Editorial.

e Limonero Garcia, J.T. (ed.) (2003). Motivacid i Emocié. EdiUOC.

e Palmero, F.; Martinez Sdnchez, F. (2008). Motivacién y Emocién. McGraw-Hill.

eReeve, J.M. (2010). Motivacién y Emocidn. McGraw-Hill.

e Riera, R. (2011). La conexién emocional: Formacion y transformacion de la forma que tenemos de reaccionar emocionalmente .
Octaedro.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
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l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia del Treball. Planificacié i Gestié de Recursos Humans

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Marc Aguilar Bagaria

G16, presencial, tarda catala Helena Tafa Mola
OBJECTIUS

« Adquirir coneixements sobre diferents situacions que es poden viure en el mén empresarial

« Coneixer la mecanica i el funcionament de la gestio de les persones dins del méon empresarial.

e Tenir clar el paper que juguen els departaments de recursos humans en les empreses.

= Coneixer com s'estructuren les funcions del departament de recursos humans.

« Adquirir coneixements sobre diferents situacions que es poden viure en el mén empresarial

 Plantejar problemes i possibles solucions que es poden donar en I'ambit laboral

« Aprendre a treballar millor, treballant temes de motivacio, implicacio, entusiasme i millora del clima laboral.
« Entendre la importancia del paper de la psicologia en aquest ambit

RESULTATS D'APRENENTATGE

Planifica, elabora i avalua plans i estrategies d'intervencio psicosocial en diferents contextes

Busca solucions als problemes humans dins de les organitzacions

Comunica i proporciona informacié i retroalimentacié precisa i adequada.

Realitza correctament entrevistes de seleccio i el funcionament de la comunicacié en aquest context

Resol problemes i situacions propies del desenvolupament professional amb actituds emprenedores i innovadores
Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col.laboratiu i avalua els resultats obtinguts

Es desenvolupa bé en situacions complexes o que requereixin el desenvolupament de noves solucions tant en 'ambit academic com
laboral o professional dins de la Psicologia.

Entén bé el paper del psicoieg en el mén del treball

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

» Capacitat de gestionar la informacio.

» Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

» Capacitat destablir les fites de l'actuacio psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).
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« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

Basiques

« Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucio de problemes en 'area d'estudi propia.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacié i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

= Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del
contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

Tema 1. Idees prévies

. Conceptes claus per entendre el contingut de I'assignatura

. Idees importants

. Denominacio

. Aparicio dels departaments recursos humans

. Funcions del departament de recursos humans

. Model de departament (arees, departaments, serveis i seccions)

. Tipus de relacions interpersonals dins I'empresa

. Qualitats que hauria de tenir el cap de recursos humans

. Com pot ajudar el departament de recursos humans a la competitivitat de 'empresa

O oo~ orwNn o

Tema 2. Formacio a I'empresa

1. Definicio

2. Tipus de Formacio

3. Problemes que poden sorgir
4. Beneficis que comporta

Tema 3. Avaluacio del rendiment

. Objectis en l'avaluacio del rendiment

. Responsables de I'avaluacié

. Paper del departament de recursos humans en l'avaluacio
. Tecniques d'avaluacio

. Errors que es poden cometre en aquest procés

. Entrevista Post Avaluativa

oo o

Tema 4. Reclutament i seleccid

. Reclutament: tipus i fonts
. Seleccio:

. Entrevista inicial

. Proves Psicotecniques

. Entrevista de seleccio

. Examen professional
Reconeixement médic
Comprovacié de referencies
. Analisi grafologica

. Decisi¢ final

. Entrevista de contractacio

DOONDU™wWwN

—
—
=

Tema 5. Analisi, Descripcio i Valoracio de llocs de treball

1. Objectius de I'analisi, descripcid i valoracio de llocs
2. Responsables de la funcio

3. Importancia de l'analisi descripcio i valoracio de llocs
4. Técniques de valoracié de llocs de treball

Tema 6. Prestacions de I'Empresa al Treballador
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1. Caracteristiques de les prestacions i serveis
2. Tipus de prestacions i serveis

3. Gestid de les prestacions i serveis

4. Importancia

Tema 7. Motivacio

1. Motivacio en el mén del treball. A. Maslow
2. Satisfaccio en el mon del treball. F. Herzberg

Tema 8. Clima i Cultura

1. Clima empresarial: concepte, tipus, i paper del departament de recursos humans
2. Cultura empresarial: concepte, tipus, i paper del departament de recursos humans

AVALUACIO

L'assignatura té una convocatoria oficial i la nota final, sera el resultat de la ponderacio dels seglients aspectes:

1. Treball individual o grupal en les STD. Val un 20%

2. Treball dequip que consisteix en la realitzacid d'una entrevista a un responsable de Recursos Humans i la seva presentacio
a classe conjuntament amb d'altres treballs d'equip realitzats a classe durant el curs. Val un 30%

3. Una Prova escrita individual. S'ha d'aprovar per fer mitjana. Val un 50%

METODOLOGIA

1. Es combinaran tres tipus de sessions:Sessions de classe presencial: on es tractara el contingut del programa de l'assignatura,
amb algunes lectures obligatories i on es plantejaran diferents questions a debat.

2. Sessions de treball dirigit: seguiment dels casos practics, resolucid de problemes relacionats amb l'assignatura, dinamiques
de grup, exercicis de consens, jocs de rol, pellicules i/o documentals relacionats amb els recursos humans i breus
exposicions o opinions tant de forma individual com en equip.

3. Tutories. Sessions encaminades a la resolucio de dubtes, idees, projectes que I'alumne pugui tenir individualment o en equip.

BIBLIOGRAFIA BASICA

« Charles Lattman, Santiago Garcia Echevarria (1992). Management de los recursos humanos en la empresa. Diaz de Santos.

e Edgard H Schein (1982). psicologia de la organizacion (3 ed.). Prentice Hall Hispanoamericana.

« Luis R Gomez Mejia; David B Balkin, Robert L Cardy (1998). Gestion de Recursos humanos (3 ed.). Prentice Hall.

o William B Werther; Keith Davis (2008). Administracion de recursos humanos: El capital humano de las empresas (6 ed.). Mc
Graw Hill.

e Yulk, G.A (2008). Liderazgo en las organizaciones (6 ed.). Prentice Hall.
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Psicologia i Contexts Educatius

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala David Subero Tomas

G16, presencial, tarda catala Sergi Abramo Serra
OBJECTIUS

Els canvis socials, economics, culturals i tecnologics experimentats en el transcurs de les Ultimes decades del segle XX per totes les
societats desenvolupades han fet apareixer nous escenaris i contextos educatius, i amb ells, nous espais i colslectius per a la
investigacid i la intervencio psicologica en l'educacio. Aixi, cada vegada son més nombrosos els investigadors/es i els professionals
de la psicologia que intervenen, no només en els ambits de la familia i leducacié escolar, siné en molts d'altres espais socioeducatius
(lleure, comunitat, TIC, esport...). Aixi mateix, la psicologia en el camp socioeducatiu treballa amb colslectius que ja no sén
exclusivament els d'infants i joves. Per tot aixo, l'assignatura pretén donar als i les estudiants un mapa sobre aquests ambits
socioeducatius, un coneixement general sobre els mateixos, aixi com visibilitzar les diverses tasques professionals que els
psicolegs/gues hi poden desenvolupar.

RESULTATS D'APRENENTATGE

» Analitza els diferents contextos educatius existents a la nostra societat

« Coneix els diferents actors dels processos de socialitzacio i la seva dinamica en relacio a la psicologia

« Planifica d'intervencions socioeducatives en diferents contextos educatius

« Reflexiona de manera critica sobre els contextos, les politiques i les realitats educatives actuals i proposa intervencions
psicologiques de millora

« Coneix i mostra sensibilitat respecte als elements de desigualtat educativa

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacié i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexid sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacio psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacio, etc.

« Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacio de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques
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= Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area destudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexio sobre temes importants de caracter social, cientific o &tic.

Transversals

e Esdevenir |'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacio integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat lingUistica, amb realitats
socials, culturals, de genere i economiques diverses.

CONTINGUTS

1. Introduccio: els contextos educatius i la seva articulacio

«1.1El procés de socialitzacio

*1.2 L'educacio al llarg de la vida en els cicles vitals.

«1.2.1 Canvis en el cicle de vida

«1.2.2 La plasticitat

«1.3 Les tipologies d'institucions i espais educatius: formal, no formal i informal.
1.4 Ciutat i territori: el paradigma del "tot educa"

«1.5 Treball i aprenentatge en xarxa: un canvi cultural i educatiu

2. Contextos educatius i treball psicologic

«2.1 Les families. Context de socialitzacio

«2.1.1 Tipologies familiars, organitzacié i estructura familiar, fases evolutives Haley
«2.1.2 Estils educatius

¢ 2.1.3 Models educatius des d'una perspectiva sistémica

«2.1.4 Parentalitat. Competéncies i Capacitats parentals basiques.

«2.1.5. Funcions educatives familiars Estil educatiu de la parentalitat ben tractant.
«2.1.6 Que passa quan no s'exerceixen?

¢2.1.7 Familia i escola

« 2.2 Escola: el paradigma de I'educacio i la creativitat

«23 Lleureiesport

e 2.4 Mass media i TIC: infants, adolescents i joves

« 2.5 Relacions escola-families-comunitat

3. Educacié i desigualtats: el marc social de la intervencié individual

« 3.1 Diferéncia i desigualtats

« 3.2 Construccio de la identitat de génere

« 3.3 Desigualtats per sexe-génere

« 3.4 Cultura. Psicologia cultural del desenvolupament huma

« 3.5 Desigualtats per étnia i de classe social

« 3.6 La dimensio ética de la intervencio psicologica en contextos educatius

4. Conclusions i pistes de treball en contextos educatius

AVALUACIO

['avaluacio continuada implica presentar totes les activitats d'avaluacié d'acord amb les orientacions facilitades en el programa de
l'assignatura i el pla de treball de cada docent. Caldra realitzar els treballs personals i grupals, les lectures, les presentacions, etc., que
s'aniran detallant en el pla de treball cada setmana o quinze dies.

El sistema d'avaluacio tindra en compte aquests items:

a) Observacié de l'assistencia i la participacid activa a les classes: puntualitat, lectures d'articles a casa per a les STD,
participacié en debats, etc. La no assistencia activa a classe i/o STD no sera recuperable. (10%)

b) Assaig individual sobre un llibre d'una llista tancada que s'especifica en el programa (20%). Activitat recuperable.
c) Treball de recerca en grup (30%). Activitat recuperable.
d) Examen (40%). Activitat recuperable.

Caldra haver superat amb un minim d'un cinc totes les activitats d'avaluacid per a poder aprovar l'assignatura. La nota final es
calculara a partir de les ponderacions exposades anteriorment. En el Pla de Treball es concretaran els terminis de recuperacio dels
apartats no superats, sempre que siguin recuperables i que la normativa ho permeti. Si després de les activitats de recuperacio hi ha
algun apartat no superat, o no s'arriba a un cinc global, I'assignatura queda pendent per al proper curs academic.

METODOLOGIA

El desenvolupament de l'assignatura incloura:
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e Les sessions amb el grup classe (SGC) treballaran els conceptes i idees clau de cada tema, a partir fonamentalment de les

explicacions del professor/a, amb el suport de mitjans audiovisuals, sobre els quals es proposaran activitats.

| es sessions de treball dirigit (STD) estaran destinades basicament al treball en grups, a partir de lectures del dossier, videos,

etc.
e La lectura d'un llibre a triar per cadascu.
= Treball grupal de recerca sobre intervencio psicoldgica en contextos educatius.
e | es tutories individuals serviran per fer un seguiment del procés d'aprenentatge de l'alumnat.
« Un examen final sobre tot el contingut de l'assignatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Bronferbrenner, U. (1987). Ecologia del desarrollo humano. Paidds.

e Collet, J; Tort, A. (2017). Escola, families i comunitat. Octaedro.

e Honoré, C. (2008). Bajo presion: como educar a nuestros hijos en un mundo hiper exigente . RBA.

e Linares, J.L. (2012). Terapia familiar ultramoderna. Herder.

e Perry, B. (2016). El chico a quien criaron como perro y otras historias de un psiquiatra infantil . Capitan Swing.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de

l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicometria

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio
G15, presencial, tarda catala
G16, presencial, tarda catala

OBJECTIUS

Professorat

Anna Casellas Grau
Andrea Riera Campillo
Ariadna Colomer Carbonell
Spyros Christou

Andrea Riera Campillo
Anna Casellas Grau
Ariadna Colomer Carbonell
Spyros Christou

['assignatura introdueix I'alumne en els conceptes, fonaments, eines i aplicacions basics de lestadistica aplicada a les Ciencies

Socials i Humanes, la Psicometria i la Teoria dels Tests.

'alumne adquirira nocions fonamentals sobre Estadistica Descriptiva i Inferencial i criteris de bondat psicométrica. S'abordaran amb
especial detall els conceptes de fiabilitat i validesa dins del marc conceptual de la Teoria dels Tests. Tot des d'un punt de vista tant
teoric com aplicat. El tractament de dades amb SPSS, sera una part central en el curs.

Els principals objectius de l'assignatura son:

« Coneixer, comprendre i utilitzar els conceptes basics de l'estadistica aplicada a les Ciéncies Socials i Humanes.

« Calcular i valorar les principals propietats psicomeétriques dels instruments de mesura.
= Coneixer les caracteristiques dels principals dissenys d'investigacio en psicologia i les propietats metriques dels instruments de

mesura.
« Mostrar habilitats basiques de planificacié d'una investigacio.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Analitza, interpreta i sintetitza la informacié psicologica en el marc de 'avaluacio i el diagnostic.

« Domina els principals métodes d'avaluacié psicoldgica i els instruments necessaris per poder dur a terme l'avaluacié amb

garanties de rigor en diferents contextos.

e Elabora, avalua i/ o valida instruments especifics per a la intervencio.

e Es desenvolupa correctament en ['Us general de les TIC i especialment en els entorns tecnologics propis de l'ambit

professional.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants

d'indole social, cientifica o ética.
« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengles, aixi com de comunicacio no verbal i

audiovisual.
» Capacitat de gestionar la informacio.
« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards

de la professio.
« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.
« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
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cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

 Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competéencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Transversals

« Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

Tema 1. Concepte i contingut de la Psicometria

1.1. Objecte de la Psicometria
1.2. Poblacio i mostra
1.3. Classificacio de les dades

Tema 2. Distribucions Unidimensionals

2.1 Distribucio de frequéncies

2.2 Representacio grafica

2.3 Mesures de posicié i de dispersio
2.4. Aplicacions amb SPSS

Tema 3. Distribucions Bidimensionals.

3.1 Distribucié de freqtencies.

3.2 Distribucions marginals. Independéncia estadistica.
3.3. Covariancia i Correlacio.

3.4. Regressio lineal simple.

Tema 4. Variables aleatories. La distribucié normal

4.1, Aproximacio intuitiva a la distribucié normal

4.2, Caracteristiques i propietats de la distribucié normal
4 3. Probabilitats en la distribucio normal

4.4. Com utilitzar les taules de la distribucié normal

Tema 5. Analisi d'items

5.1. Introduccid
5.2. Dificultat

5.3. Homogeneitat
5.4. Validesa

Tema 6. Fiabilitat

6.1. Introduccio
6.2. Alpha de Cronbach
6.3. Altres models de fiabilitat
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AVALUACIO

['assignatura es pot superar seguint dues vies: avaluacié continuada i recuperacio. Es duran a terme tres proves: una prova
d'avaluacio dels temes 1-3 (recuperable), una prova d'avaluacio d'SPSS (no recuperable) i una prova d'avaluacio dels temes 4-6
(recuperable). Es obligatori presentar-se a totes tres proves per superar I'assignatura. El sistema d'avaluacié segons les dues vies és el
seguent:

» Avaluacioé continuada. Per superar I'assignatura per aquesta via, cal que l'alumne/a obtingui una puntuacié mitjana de 5 entre
les tres proves, sempre que la nota minima en les dues proves recuperables sigui igual o superior als 3 punts.

« Recuperacio. Només es pot recuperar la prova dels temes 1-3 o la prova dels temes 4-6. L'alumne/a haura de recuperar la
prova, dentre aquestes dues, on hagi obtingut una qualificacido més baixa (només en el cas que la qualificacid d'ambdues
sigui la mateixa, l'alumne escollira a quina d'aquestes es presenta per a la recuperacid). Per calcular la qualificacié final es
calculara la mitjana de la prova de recuperacié, i les altres dues notes.

Aquells/es alumnes que hagin aprovat l'assignatura per la via d'avaluacio continuada poden optar a presentar-se a una prova per
millorar la qualificacio final de I'assignatura. Aquesta prova avaluara continguts dels temes 1-6 de l'assignatura. En aquest cas, la
nota obtinguda en la segona convocatoria sera la que comptabilitzara com a qualificacié final de I'assignatura, sigui aquesta superior
o inferior a aquella obtinguda en primera convocatoria.

METODOLOGIA

El caracter instrumental de I'assignatura comporta un plantejament eminentment practic.

«En les sessions de classe s'explicaran els continguts tedrics de cada tema amb els exemples corresponents.
«En les sessions de treball dirigit es resoldran i comentaran els exercicis practics ja siguin els corresponents a l'aula o bé els que
es resoldran mitjangant el programa estadistic SPSS.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Aron, A.i Aron, E.N. (2001). Estadlistica para Psicologia (2 ed.). Prentice Hall.

e Gomez, J., Pero, M., Carreras, V. i Guilera, G. (20086). Practiques de Psicometria amb SPSS. Universitat de Barcelona.
= Spiegel, M.R,, Schiller, J. i Alu Srinivasan, R.A. (2013). Probabilidad y estadistca (4 ed.). McGraw-Hill.

e Viladrich, C. i Doval, E. (2005). Psicometria. Universitat Oberta de Catalunya.

e Visauta, B. (2007). Anélisis Estadistico con SPSS 14 . McGraw-Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 70



ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE TERCER CURS

Diagnostic i Avaluacio Psicologica

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Esther Pertusa Venteo

G16, presencial, tarda catala Esther Pertusa Venteo
OBJECTIUS

El diagnostic i I'avaluacio psicologica és el procés que precedeix a qualsevol tipus d'intervencio en I'ambit clinic, educatiu, social i de
les organitzacions.

L'objectiu principal d'aquesta asignatura és aprofundir en l'avaluacio aplicada de la conducta de la persona en diferents contextos.
Sespera que lestudiant sigui capag d'identificar les dades més rellevants de l'estudi de les persones per tal de formular hipdtesis de
diagnostic. Haura d'aquirir coneixement sobre el procediment d'aplicacié i valoracio de les principals técniques d'avaluacio
psicologica en les diferents arees del desenvolupament i moments del cicle vital. | en darrer terme delimitar els problemes principals
per tal de proposar les linies basiques del procés d'intervencié.

Aqguesta asignatura esta estretament relacionada amb les d'intervencid i tractament.

Objectius

Coneixer els principis en que es fonamenta l'avaluacio psicologica.

Coneixer el procés d'avaluacio psicologica; des de la demanda a la realitzacié de l'informe.

Identificar i analitzar les demandes d'avaluacio provinents de diversos ambits, educatiu, clinic o d'empresa.

Coneixer les diferents técniques d'avaluacio psicologica, les seves caracteristiques i els seus ambits d'aplicacid ( observacio,
entrevistes, proves estandarditzades).

Ser capag d'interpretar un informe de resultats i saber elaborar un informe avaluatiu.

Saber utilitzar els materials avaluatius més emprats.

Desenvolupar un pensament reflexiu i critic davant d'un procés avaluatiu.

Aprendre a treballar de forma cooperativa amb altres companys.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Analitza, interpreta i sintetitza adequadament la informacié psicologica en el marc de l'avaluacio i el diagnostic.

Domina els principals métodes d'avaluacio psicologica i els instruments necessaris per portar a terme l'avaluacié amb garanties de
rigor en diferents contextos.

Descriu, compara i utilitza els diferents tipus de técniques d'avaluacio psicologica.
Discrimina adequadament les distintes proves d'avaluacio de diferents arees psicologiques.

Aplica diferents metodes d'avaluacio, diagnostic, i tractament psicologic en els ambits aplicats de la psicologia educativa, clinica i de
la salut.

Adequa les eines d'avaluacio psicologica a cada persona, segons edad i variables intra i interpersonals.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

» Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

= Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.
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« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.
= Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

= Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professié i el context d'intervencié.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

= Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competéncia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competéncia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competéencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

CONTINGUTS

Bloc I: Concepte i metodologia de I'avaluacio i el diagnostic psicologic

1. Concepte e historia de l'avaluacié i diagnostic psicologic. Diferents models tedrics
2. Procés de l'avaluacio i el diagnostic psicologic

Bloc II: Técniques principals en I'avaluacio i el diagnostic psicologic

1. Els tests psicometrics

2. Lestecniques projectives

3. Lestécniques objectives

4. L'entrevista

5. L'observacié. Autoinformes

Bloc lll: La practica de 'avaluacié i el diagnostic psicologic

1. El procés d'avaluacio psicologica

2. L'informe en avaluacié i diagnostic psicologic

3. Problemes en l'aplicacio de la avaluacio psicologica

Bloc IV: Aplicacions de I'avaluacié i el diagnostic psicologic

1. L'avaluacio en grups d'edat especifics (infants, adolescents, adults, persones grans, immigrants, persones amb discapacitat...)

2. Avaluacié psicologica en els seus contextos (clinic, educatiu, laboral i social)

AVALUACIO

Per a l'avaluacio de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacio de les activitats a classe (o virtuals si sescau), lectures i
comentari de textos o d'audiovisuals...) i la realitzacié d'una prova escrita.

Per tant, I'alumnat haura de:
- Aprovar un examen teoric al final de l'assignatura.

- Presentar i entregar totes les activitats realitzades durant I'assignatura en els terminis acordats.

Pel que fa a l'avaluacio de resultats es fara a partir del treball en grup i /o individual i una prova escrita sobre els continguts treballats a
l'assignatura.

La nota final es calculara a partir dels seglents percentatges:
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- Activitats individuals i/o en grup realitzades a classe: 50%
Prova escrita 50%

Per poder fer mitjana, han destar aprovades les dues parts. Si es suspen alguna de les parts, I'alumne haura de presentar-se a
lexamen de recuperacioé del temari corresponent a la totalitat de I'assignatura (encara que estigui suspesa la part de treballs). Cap de
les parts es pot reavaluar per pujar nota, ni individual ni de forma grupal.

No es mantindra la nota dels treballs d'anys anteriors.

En cas de nova emergencia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacid no s'alteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

Per la realitzacié d'aquesta assignatrua es realitzaren:

-Classes teoriques que inclouen la presentacio de cada tema, amb suport material al campus virtual o lectures complementaries, si
s'escau.

-Sessions practiques, a través de casos o visualitzacio de videos, on es treballaran els aspectes teorics introduits. Tenen caracter
obligatori per tots els alumnes i en alguns casos presentacio de resultats a través de treballs.

-Treball autonom sobre lectures de textos i articles per la preparacié de la classe teorica i de la classe practica i/o com a
complement i ampliacio de les mateixes.

-Activitats en grup, supervisades, consistents en la realitzacio de treballs basats en les sessions practiques. Pot implicar presentacio
alaresta del grup’.

El cas d'una situacid demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéencia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context. En la mateixa linia, s'adaptaran totes les activitats experimentals i/o
practiques a tasques que es puguin realizar des de casa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Cardona Molté,M.C.; Chiner Sanz,E. y Lattur Devesa,A. (2006). Diagndstico psicopedagdgico. Recuperat de ISBN: 978-84-9948-
206-4

» Fernandez-Ballesteros, R. (2015). Evaluacion psicologica (2 ed.). Pirdmide.

e Forns i Santacana, M. (2011). Avaluacid psicologica. UOC.

«Marin, C. (coord.) (2021). Guifa préactica de evaluacidn psicoldgica clinica: desarrollo de competencias. Piramide.

 Mufioz,M.; Ausin,B., Panadero,S. (2019). Manual préactico de Evaluacion Psicoldgica Clinica . Sintesis.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Metodologia de les Ciéncies del Comportament |

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Joan C. Martori Cafias
Ariadna Colomer Carbonell

G186, presencial, tarda catala Joan C. Martori Cafias

Ariadna Colomer Carbonell

OBJECTIUS

Coneixer els diferents tipus d'analisi estadistica utilitzats en la investigacié psicologica, des d’'un punt de vista teoric .

Donar estrategies per la recollida, codificacié i tractament de dades quantitatives procedents de I'experimentacié o de registres
socio-sanitaris.

Donar estrategies d'analisi quantitatiu per a la realitzacié de futures investigacions aixi com del Treball Final de Grau.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Analitza i interpreta les dades en base a l'objectiu de la investigacio.
Utilitza correctament aplicacions informatiques especifiques per al tractament i analisi de dades.

Recull, ordena i classifica adequadament dades quantitatives i qualitatives, utilitzan les diferents técniques, estrategies i instruments
adequats.

Monstra competéncia per ser analitic i reflexiu en les tasques investigadoes.

Defineix objectius d'aprenentatge propis i dissenya processos de desenvolupament coherents i realistes amb els mateixos objectius i
el temps de qué es disposa.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

e Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques

= Desenvolupar les habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau alt d'autonomia.

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

« Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area deestudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexio sobre temes importants de caracter social, cientific o &tic.

Transversals

= Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar inquietud intel-lectual, cultural
i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.
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e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccid
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

Tema 1. Introduccid al analisi quantitatiu
Tema 2. Variables aleatories
2.1. V.A. Discretes.

2.2.V.A. Continues.

Tema 3. Mostratge

3.1. Mitjana i variancia mostral.
3.2. Proporcié mostral.

3.3. Teorema Central de Limit.
Tema 4. Estimacio

41. Estimacio puntual.

4.2 Estimacio per interval.
Tema 5.Contrastacio d'hipotesi
5.1. Contrastos parameétrics
5.2. Contrastoa no parametrics

Tema 6. ANOVA i MRLS

AVALUACIO

['assignatura es pot superar seguint dues vies: avaluacio continuada i recuperacié. Es duran a terme tres proves: una prova
d'avaluacio dels temes 1-3, una prova d'avaluacié d'SPSS i una prova d'avaluacio dels temes 4-6. Es obligatori presentar-se a totes tres
proves per superar l'assignatura. El sistema d'avaluacio segons les dues vies és el seglent:

- Avaluacié continuada. Per superar I'assignatura per aquesta via, cal que l'alumne/a obtingui una mitjana de 5 de les tres proves,
sempre que la nota minima en cadascuna d'elles superi els 3 punts.

- Recuperacio. Només es pot recuperar la prova dels temes 1-3 o la prova dels temes 4-6. L'alumne/a haura de recuperar la prova,
dentre aquestes dues, on hagi obtingut una qualificacid més baixa (si fossin iguals escolliria 'alumne). Per calcular la qualificacié final
es calculara la mitjana de la prova de recuperacié, i les altres dues notes.

Aquells/es alumnes que hagin aprovat l'assignatura per la via de l'avaluacié continuada poden optar a presentar-se a una prova per
millorar la qualificacio final de I'assignatura. Aquesta prova avaluara continguts dels temes 1-6 de l'assignatura. En aquest cas, la
nota obtinguda en la segona convocatoria sera la que comptabilitzara com a qualificacié final de I'assignatura, sigui aquesta superior
o inferior a aquella obtinguda en primera convocatoria.

METODOLOGIA

El caracter instrumental de I'assignatura comporta un plantejament eminentment practic. En les sessions de classe sexplicaran els
continguts tedrics de cada tema amb els exemples corresponents. En les sessions de treball dirigit es resoldran i comentaran els
exercicis practics ja siguin els corresponents a l'aula o bé els que es resoldran mitjangant el programa estadistic SPSS.

El cas d'una situacid demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéencia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Aron, A., Aron, E (2002). Estadlistica para Psicologos. Prentice Hall.
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e Gravetter, F., Forzano, L-A (2009). Research Methods for the Behavioral Sciences. Wadsworth.
Price, L.R (2017). Psychometric Methods. The Guilford Press.

«Spiegel, M.R., Schiller, J (2013). Probabilidad y estadistca. McGraw-Hill.

e VVisauta, B (2007). Andlisis Estadistico con SPSS 14 (3 ed.). McGraw-Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 76



Psicologia de I'Educacioé Escolar

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Maria Teresa Segués Morral

G16, presencial, tarda catala Milagros Ascension Naranjo Llanos
OBJECTIUS
Objectius

e Construir una visio de la Psicologia de I'Educacio Escolar com a disciplina pont de caracter aplicat que elabora models
explicatius del seu objecte destudi, genera procediments d'intervencid sobre aquest objecte destudi i contribueix a
fonamentar unes practiques professionals.

« Coneixer els trets fonamentals de lorganitzacié social de l'educacié i les caracteristiques més rellevants de les practiques
educatives escolars en contraposicié a les caracteristiques d'altres practiques educatives.

 Assolir el coneixement d'un marc conceptual de referéncia integrador de caire constructivista capag doferir una aproximacio a
I'analisi dels processos educatius en general, i dels processos escolars densenyament i aprenentatge en particular, dels
principals factors que hi intervenen i de les relacions que s'estableixen entre ells.

= Construir un coneixement aprofundit d'alguns processos intrapsicologics i interpsicolodgics que tenen una especial rellevancia
en l'aprenentatge escolar, tot situant aquest coneixement en un marc conceptual de referéncia integrador de caire
constructivista.

o Utilitzar el coneixement psicoeducatiu per analitzar i comprendre les relacions entre desenvolupament, aprenentatge i
educacio, en el marc de diferents tipus de practiques educatives habituals en la nostra societat com ara leducacio familiar,
l'educacio a través dels mitjans de comunicacié o I'educacio escolar.

« Utilitzar el coneixement psicoeducatiu per analitzar i comprendre processos escolars concrets d'ensenyament i aprenentatge.

« Construir i utilitzar procediments i estratégies de treball per abordar amb garanties dexit la recerca d'informacions rellevants
per a l'analisi dels processos escolars densenyament i aprenentatge, aixi com per valorar criticament aquestes informacions i
obtenir les conclusions oportunes.

« Construir i practicar estrategies de treball grupal, aixi com actituds de col-laboracio, respecte, rigor intel-lectual i discrecio, que
son necessaries per a l'analisi de les practiques educatives des de la perspectiva de la psicologia de leducacio i de la
instruccio.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Organitza i planifica la informacid, aixi com d'analisi, interpretacio, sintesi i de la seva comunicacio.

Demostra capacitat per a la relacio interpersonal i el treball en grup.

Coneix els diferents contextos educatius existents a la societat actual.

Coneix els factors implicats en els processos d'ensenyament i aprenentatge en I'ambit i escolar i pugui intervenir en consequencia, de
manera autocritica i coordinada amb altres serveis

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

» Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

= Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacio psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
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assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

= Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacié i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS
1. Psicologia, educacio, psicologia de l'educacio i practiques educatives formals i escolars.
2. La concepcid constructivista de I'ensenyament i I'aprenentatge formal i escolar.
3. La construccié de significats a I'aula: factors i processos cognitius implicats en l'aprenentatge formal i escolar.
4. Latribucid de sentit als continguts escolars: factors i processos motivacionals, afectius i relacionals implicats en

I'aprenentatge formal i escolar.
5. Interaccid, activitat i discurs en l'aprenentatge formal i escolar.

AVALUACIO

['avaluacio sera continuada, i integra els aspectes teorics i practics de l'assignatura. Els procediments previstos per dur a terme
aquesta avaluacio son els seglents:

1. Productes grupals elaborats en cada bloc tematic com a resultat de les activitats plantejades i desenvolupades (4 punts
sobre 10). Aquests productes no sén recuperables.

2. Productes individuals sobre els continguts de cada bloc tematic. Assisténcia i participacid en les sessions presencials de
treball (assisténcia: requisit per a que I'estudiant sigui avaluat) (1 punt sobre 10). Aquests productes no sén recuperables.

3. Prova individual final (5 punts sobre 10). Només es podra recuperar aquesta part.

Per aprovar l'assignatura calen un minim de 5 punts sobre 10. Cal tenir aprovats cadascun dels productes avaluables per a poder
aprovar l'assignatura.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

La metodologia emprada en l'assignatura esta fonamentada en els principis de l'aprenentatge significatiu. El treball de I'assignatura
sestructura al voltant de 5 blocs tematics, estant organitzats cadascun dells en una serie d'activitats orientades a aconseguir la
major vinculacié possible entre teoria i practica. Per tal de dur a terme el ventall d'activitats previstes, cadascun dels blocs incloura
sessions de treball presencials a I'aula amb tot el grup-classe, aixi com periodes de treball no presencial i tutories, individuals i en petit
grup.

Entre les activitats previstes per treballar aquests blocs tematics, s'inclouen les seglents: analisis de casos, analisis i resolucio de
problemes, debats, lectura de documents, discussions en petits grups, exposicions en classe per part de la professora.

El plantejament metodologic assenyalat implica l'assistencia i la participacio activa i continuada dels estudiants que es matriculin en
aquest grup. La integracié dels continguts corresponents als credits teorics i practics propia del plantejament metodologic adoptat
reforca encara més, si cap, aquesta exigencia d'assisténcia i participacio continuades.

En cas d'una situacio demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva totalitat
i sladequara la metodologia a aquest nou context. En la mateixa linia, se substituiran totes les activitats experimentals i/o practiques.

BIBLIOGRAFIA BASICA

«Coll, C.; Palacios, J.; Marchesi, A. (2001). Desarrollo psicolégico y Educacion. Vol. Il Psicologia de la Educacion Escolar . Alianza.

« Coll, César, coord. Bustos, Alfonso Cérdoba, Francisco Del Rey, Rosario Engel, Anna Escafio, José Gil de la Serna, Maria Mauri,
Teresa Monereo, Carles Moreno, Amparo Onrubia, Javier Ortega, Rosario Poz (2010). Desarrollo, aprendizaje y ensefanza en la
educacion secundaria. Instituto de Formacion del Profesorado. Investigacion e Innovacion Educativa.

*Mavyer, R. E. (2004). Psicologia de la Educacion: Ensefar para un aprendizaje significativo. Pearson/Prentice Hall.

« Rogoff, B. (1993). Aprendices del pensamiento: El desarrollo cognitivo en el contexto social. Paidos.

e Tharp, R. G; Estrada, P; Stoll Danton, S.; Yamauchi, L. A. (2003). Transformar la ensefianza: Excelencia, equidad, inclusion y
armonia en las aulas y las escuelas. Paidds.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicopatologia d'Adults

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Jordi Naudd Molist

G16, presencial, tarda catala Dolores Riesco Miranda
OBJECTIUS

L'assignatura té com objectiu facilitar el coneixement i els instruments necessaris perque l'alumne pugui discernir el limit entre
normalitat i anormalitat en salut mental, aixi com les diverses alteracions i malalties a nivell psicologic que la persona pot patir, des de
la seva etiologia fins al seu tractament, tenint en compte les caracteristiques basiques, el curs, el diagnostic i pronostic.

Ofereix coneixement sobre la manera d'entendre i ordenar la malaltia mental des d'una perspectiva historica.

Constitueix, juntament amb altres assignatures del Grau, com Psicologia de la Personalitat, Avaluacio i Diagnostic, i Intervencio i
Tractaments, el nucli essencial de la formacid en Psicologia Clinica, i permet que lestudiant tingui un coneixement global i unes
capacitats per abordar de manera conjunta les diferents alteracions psicopatologiques.

RESULTATS D'APRENENTATGE

* Mostra coneixements i destreses per a distingir els principals trastorns psicopatologics i els seus aspectes definitoris basics.

e Coneix l'estructura i els criteris utilitzats pels principals sistemes nosologics internacionals.

« Es desenvolupa en situacions complexes o que requereixin el desenvolupament de noves solucions tant en I'ambit académic
com laboral o professional dins de la psicologia

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de gestionar la informacio.

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

= Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

= Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

Basiques

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

CONTINGUTS

Bloc I: Historia de la psicopatologia

1. Concepte d'anormalitat en psicologia.
2. La psicologia de I'anormalitat a través de la historia.

Bloc IlI: Alteraci6 dels processos psicologics. Semiologia

1. Alteracio de la consciéncia, identitat,atencid, memoria.
2. Alteracio del pensament, llenguatge i parla.
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3. Alteracid afectiva, motora
Bloc llI: Classificacio dels trastorns psicologics

1. Sistemes de classificacié psicopatologica. Del plantejament de Kraepeling a I'actualitat
2. Classificacio A.P.A.i O.M.S.//DSM-IV-TR i CIE 10
3. Valoracio critica

Bloc IV: Trastorns d'ansietat

1. Naturalesa del trastorns d'ansietat.

2. Trastorn d'ansietat, Crisi d'ansietat o atac de panic, Fobia especifica, Fobia Social, Trastorn per estrés agut i posttraumatic,

TAG, TOC, Agorafobia
3. Etiologia i Prevalenga
4. Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic
5. Diagnostic Diferencial, comorbilitat i tractament
6. Casclinic

Bloc V: Trastorns de I'estat d'anim

. Trastorn depressius major

. Trastorn distimic

. Trastorn mixt

. Trastorn bipolar

. Etiologia i prevalenca

. Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic

. Diagnostic diferencial, comorbilitat i tractament
. Cas clinic

o~ wN o

Bloc VI: Trastorns somatoformes, facticis i dissociatius

1. Trastorns de somatitzacio (histéria)

2. Trastorn d'identitat dissociatiu

3. Trastorn de despersonalitzacio

4. Trastorn de conversio

5. Etiologia i prevalenga

6. Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic
7. Diagnostic diferencial, comorbilitat i tractament
8. Cas clinic

Bloc VII: Trastorns de I'alimentacid

1. Trastorns de l'alimentacio

2. Anoréxia nerviosa

3. Bulimia nerviosa

4. Altres trastorns

5. Etiologia i prevalenca
6. Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic
7. Diagnostic diferencial, comorbilitat i tractament
8. Cas clinic

cV

Bloc VIII: Trastorns sexuals

. Trastorns del desig

. Trastorns de I'excitacié

. Trastorns de la satisfaccio
. Dispareunia i Vaginisme
. Aversio sexual

. Parafilies

. Trastorns de la identitat

~NOoO o, wN o

Bloc IX: Trastorns psicotics

1. Trastorn esquizofrenic.

2. Trastorn delirant/paranoia

3. Trastorn psicotic breu

4. Psicosi toxica

5. Etiologia i prevalenga

6. Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic
7. Diagnostic diferencial, comorbilitat i tractament
8. Cas clinic

X

: Trastorns de personalitat
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. Concepte de trastorn de la personalitat

Grup A: Paranoide, esquizoide, esquizotipc

Grup B: Antisocial, limit, histrionic, narcisista

Grup C: Dependéncia, obsessivocompulsiu, evitatiu
. Etiologia i prevalenca

Simptomatologia, avaluacio, curs i diagnostic

. Diagnostic diferencial, comorbilitat i tractament

. Cas clinic

O ~NOO O~ WwN

AVALUACIO

Per a l'avaluacid de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacid de les activitats de treball personal i grupal (el
lliurament/execucié de totes les activitats de I'avaluacié és improrrogable).

La puntuacio global de l'assignatura sera el resultat de la suma obtinguda de les diferents tasques i treballs individuals, el treball en
grup i I'examen final. Per poder procedir a aquesta suma caldra haver aprovat I'examen.

Els percentatges son els seglents:

«20% Treballs i exercicis individuals, assistencia i participacio a classe (no recuperable)

*30% Treball en grup (no recuperable)

*«50% Examen (recuperable)

«En cas de nova emergencia sanitaria que impliqui les activitats i les ponderacions no s'altereran. En cas que no es puguin fer
presencialment, els traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

La metodologia de treball combina:

« Sessions de treball presencial a l'aula ordinaria amb tot el grup de classe Sessions de treball dirigit, tutories individuals i en petit
grup

= Sessions teoriques dels continguts del diferents temes de l'assignatura

e Analisi i lectura critica de textos amb la finalitat d'aprofundir i treure'n les conclusions que se'n derivin.

« Plantejament de problemes a partir de casos clinics.

« Us de material videografic

«En cas d'una situacioé demergencia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquesta nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

« (2014). Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales : DSM-5. Médica Panamericana.

e Amparo Belloch, Bonifacio Sandin, Francisco Ramos (2020). Manual de Psicopatologia, Volums [ i Il (3 ed.). McGraw-
Hill/intermaricana de Espafa SL.

e Caballo, V. E., Salazar, I. C., i Carrobles, J. A. (Dirs.) (2014). Manual de psicopatologia y trastornos psicolégicos. Piramide.

e Halgin, R. P, i Krauss Whitbourne, S. (2009). Psicologia de la anormalidad: perspectivas clinicas en los trastornos psicoldgicos .
McGraw-Hill.

e Jarne, A, i Talarn, A. (2010). Manual de psicopatologia clinica (2 ed.). Herder.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicopatologia Infantil i Juvenil

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Anna Casellas Grau

G16, presencial, tarda catala Tomas Sadurni Aldabas
OBJECTIUS

La psicopatologia estudia els canvis en el comportament de les persones que no es poden explicar des de la perspectiva evolutiva ni
d'aprenentatge i que s'han dentendre i analitzar tenint en compte la persona i el seu context social i cultural, és a dir, des d'una
perspectiva individual i contextual (familia, escola i cultura).

L'objectiu principal de l'assignatura és coneixer els trastorns psicoldgics que s'observen durant la infancia i I'adolescencia.
Lenfocament d'aquesta assignatura és essencialment aplicat. A partir de les classes teoriques i de les classes practiques, es pretén
endinsar-nos en la tasca del psicoleg clinic infantojuvenil: avaluar, diagnosticar iintervenir.

Es una assignatura on convergeixen els continguts d'altres disciplines, basicament els de les assignatures d'Avaluacio Psicoldgica i de
Psicologia Evolutiva.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Coneix els processos i etapes del desenvolupament psicologic infantojuvenil tenint en compte els aspectes de normalitat i
anormalitat.

Relaciona, analitza i aprofundeix en les principals categories diagnostiques de la psicopatologia infantojuvenil.

Coneix les prevalences, caracteristiques cliniques, curs i evolucié dels principals trastorns presents en la infancia i en l'adolescéncia.
Identifica variables i analitzar els factors de risc que intervenen en la salut i en la interaccio entre les persones, el seu entorn fisic i
social i que influeixen en l'adquisicio i manteniment de problemes i trastorns.

Coneix l'estructura general del protocol/pauta de I'entrevista diagndstica amb nens i adolescents.

Formula hipotesis en relacié a la problematica observada.

Pren decisions sobre I'eleccio de métodes i instruments d'avaluacio adequats a cada situacio o context de valoracio.

Proposa objectius d'intervencio tenint en compte dels diferents psicopatologies infantojuvenils, en termes operatius.

Aplica de manera critica i reflexiva els coneixements, habilitats i valors adquirits en la resolucio de casos practics.

Mostra habilitats per actuar de manera ética.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de gestionar la informacio.

e Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.
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« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competéencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

e Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

CONTINGUTS

« Introduccio: Concepte de psicopatologia, models conceptuals, sistemes de classificacid en psicopatologia; CD 0-3, CIE 10,
DSM-V. Factors de risc i factors de proteccid en psicopatologia.

« Trastorns de la vinculacio i privacio afectiva: Concepte, primeres interaccions amb les persones del seu entorn, tipus de
trastorns de trastorns de la vinculacié.

« Trastorns d'ansietat: Introduccio, definicio, classificacions,comorbiditat, factors de risc. Fobies (especifica/social), ansietat
generalitzada, ansietat por separacio, estrés posttraumatic.

» Trastorn per déficit d'atencié amb hiperactivitat: Concepte TDAH, subtipus TDAH, simptomatologia, diagnostic diferencial,
comorbiditat, avaluacio, tractament.

« Trastorns de conducta: Introduccio, criteris diagnostics, comorbiditat, curs i pronodstic, factors de risc, avaluacio i tractament.

= Psicopatologia de les funcions basiques: Trastorn de leliminacid, trastorn del son, trastorns conducta alimentaria, trastorn de
llenguatge i parla, trastorn motriu.

« Trastorns de l'aprenentatge: Trastorns de l'aprenentatge de la lectura,de l'escriptura, expressid escrita i de l'aprenentatge del
calcul.

« Trastorns generalitzats del desenvolupament: Trastorns de l'espectre autista.

« Discapacitat intel-lectual: Concepte, classificacio, sindromes.

« Trastorns de I'Estat d'Anim: Depressié major, Distimia i Trastorn Bipolar.

« Trastorn Obsessiu Compulssiu. TOC.

AVALUACIO

L'avaluacio és formativa i continuada i tindra els segUents apartats:

1) Una prova escrita individual amb un pes total d'un 50%. Consistira en respondre un total de 5 preguntes sobre els continguts dels
temes i de les lectures exposades a classe. Per poder presentar-se a aquesta prova, cal haver assistit regularment a classe, participat
activament en la dinamica de la classe i haver lliurat totes les activitats d'aprenentatge proposades.

2) Un treball practic en grup amb un pes d'un 30%. Es valorara el treball i I'exposicié oral a classe.
3) Realitzacié de les activitats proposades a classe amb un pes del 20%.

Per aprovar l'assignatura conveé haver aprovat cadascuna de les parts; el control escrit, el treball practic i realitzar les activitats
proposades a classe.

No es planteja cap activitat susceptible de millorar la nota.

En cas de nova emergéncia saitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacié no s'alteraran. En cas que
no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

= Classes gran grup, on es presentaran els conceptes generals que serviran de guia perqué cada estudiant aprofundeixi en els
apartats del programa.

«STD, aprofundir en els apartats del temari a partir de la presentacio de casos teodrics o reals. Es fara un treball en petit grup i els
estudiants presentaran oralment el cas.

« Altres activitats d'aprenentatge a concretar com: visionat de videos i altres materials visuals.

 El cas d'una situacio demergéncia sanitaria que impliqui un nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la
seva totalitat i s'adequara la metodologia a aquests nou context. En la mateixa linea, se substituiran les activitats
experimentals i/o practiques amb activitats individuals que es compartiran amb la resta de grup.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e American Psychiatric Association. (2014). Manual Diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales (DSM-V) (5a. edicion) .
Editorial Médica Panamericana.
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eEzpeleta, L., & Toro, J. (2014). Psicopatologia del desarrollo. Pirdmide.

e Jarne, A, & Talarn, A. (2015). Manual de psicopatologia clinica (22 edicion) . Herder Editorial.

Mash, E. J., & Barkley, R. A. (2014). Child psychopathology: Third edition. The Guilford Press.

» Organizacion Mundial de la Salud. (2001). Clasificacion multiaxial de los trastornos psiquiatricos en nifios y adolescentes CIE-10 .
Médica Panamericana.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Avaluacio de Programes i Intervencions en Diferents Contexts

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup

G15, presencial, tarda

G186, presencial, tarda

OBJECTIUS

Llengua d'imparticio

catala

catala

Professorat

Andrea Riera Campillo
Jordi Bernabeu Farrus
Jordi Bernabeu Farrus
Andrea Riera Campillo

« Saber planificar l'avaluacié dels programes i les intervencions.

= Ser capag de seleccionar i construir indicadors i tecniques de medicié per avaluar els programes i les intervencions.
« Ser capag d'obtenir i mesurar dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Saber analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Saber proporcionar retroalimentacio als destinataris de forma adequada i precisa.

« Ser capag d'elaborar informes orals i escrits.

RESULTATS D'APRENENTATGE

» Avalua els programes d'intervencié professional en I'ambit social, educatiu i clinic.

e Dissenya o adapta els instruments necessaris per poder portar a terme l'avaluacio de programes i intervencions amb garanties
de rigor, en diferents contextos.

 Aplica diferents méetodes per a l'avaluacié de programes i intervencions en els ambits aplicats de la psicologia educativa, clinica
i de la salut, sociocomunitaria, etc.

e Elabora i/o valida instruments especifics per a l'avaluacié de programes i intervencions.

= Analitza, interpreta i sintetitza la informacio psicologica en el marc de l'avaluacié i el diagnostic.

» Descriu, compara i diferencia els diferents tipus de técniques d'avaluacié de programes i intervencions.

e Comunica els resultats de I'avaluacio de forma adequada.

« Mostra habilitats de relaci¢ interpersonal i de treball en grup.

« Aplica mitjangant arguments o procediments, els seus coneixements i la comprensio d'aquests en la resolucio de problemes en
ambits de la psicologia que requereix I'Us d'idees creatives i innovadores

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat de gestionar la informacio.

» Capacitat de lideratge.

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

= Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

Especifiques

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competéencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competéncia per dominar estratégies i técniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

Basiques

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

Transversals

« Mostrar habilitats per a l'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacic amb equips de treball en
Xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.
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CONTINGUTS

1. Els programes d'intervencio psicologica en els ambits clinics, educatius i comunitaris: Estructura basica, disseny,
desenvolupament i avaluacio.
. Introduccio al procés d'avaluacié de programes i intervencions psicologiques en els ambits clinic, educatiu i comunitari.
3. Planificar-dissenyar I. Plantejament de l'avaluacio i la presa de decisions: Els destinataris/participants, la rad de l'avaluacio, els
objectius, els obstacles i la viabilitat.
4. Planificar-dissenyar II. Seleccio doperacions a observar: altres efectes del programa avaluables, les dades de primera o de
segona ma i els criteris de bondat.
. Planificar i dissenyar lll. Dissenys en l'avaluacio de programes i planificacio del procés: del mostreig als resultats.
. Recollida de dades. Recollida d'informacio: la logistica, la metodologia i el control de biaixos.
7. Examinar-avaluar. L'analisi de dades: lemmagatzement, la transcripcio, les bases de dades i els tipus d'analisi. Interpretacid
d'un informe diferenciant els resultats de les conclusions.
8. Informar. Escriure un informe i proporcionar retroalimentacio. La difusié dels resultats.

N

o o1

AVALUACIO

= Per avaluar el grau d'adquisicio i desenvolupament de les competencies generals i especifiques d'aquesta materia es tindra en
compte el procés d'aprenentatge i els seus resultats.
| 'avaluacio final de I'assignatura es composa de:

» Avaluacié continuada (50%): avaluacié de processos i continguts a través de la realitzacio de treballs i resolucio de
casos practics plantejats en les sessions de classe, tutories individuals i grupals pel seguiment dels treballs,
introduccio¢ d'estrategies d'autoregulacio de l'aprenentatge.

» Avaluacio sumativa (50%): elaboracié del treball final grupal (informe d'avaluacid d'un programa real) i presentacio
oral.

e Per superar l'assignatura és necessari tenir aprovada cada una de les parts: I'avaluacid continuada (50%) i l'avaluacié sumativa
(50%).
« Només l'avaluacié sumativa (treball final) és susceptible de ser recuperada o millorada.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacié no salteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

e En les sessions de classe sexposaran els objectius principals de cada tema i sexplicaran i exemplificaran els conceptes
fonamentals, es presentaran i corregiran algunes activitats avaluatives (individuals o en grup), es donaran orientacions pel
desenvolupament dels treballs en equip i s'elaboraran les conclusions de cada tema.

«En les sessions de treball dirigit, els estudiants realitzaran les activitats en equips. Per a cada bloc de contingut, la professora
presentara una activitat sobre procediments de recerca i seleccio d'informacio, analisi i sintesi de coneixements, plantejant
exercicis concrets relacionats amb cada una de les etapes del desenvolupament del treball final, de manera que es vagi
elaborant de forma progressiva al llarg del curs. També es posaran en comu els resultats de les activitats. Aquestes sessions
s'alternaran amb altres dedicades a la tutoritzacio del treball en equips.

El cas d'una situacid demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i sadequara la metodologia a aquest nou context. En la mateixa linia, se substituiran totes les activitats experimentals i/o
practiques. Afegir-hi com es “resoldra” experimentalitat

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Martinez, C. (2014). Evaluacion de programas: modelos y procedimientos. UNED - Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Intervencid i Tractament Psicologic en Psicologia Clinica

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Angel Serra Jubany

G16, presencial, tarda catala Angel Serra Jubany
OBJECTIUS

» Lobjectiu principal de l'assignatura és adquirir un coneixement basic sobre els tractaments i les técniques psicologiques
utilitzades en I'ambit de la psicologia clinica. Sestudiaran els fonaments de les principals técniques de tractament psicologic i
el seu ambit d'aplicacié. Tambeé s'abordaran les caracteristiques de les habilitats terapeutiques i les competencies psicosocials
necessaries per assolir una adequada i efectiva relacié terapeutica.

» Aquesta assignatura guarda una major afinitat teorica i metodologica amb el modul de psicologia clinica i de la salut, i esta
relacionada amb les assignatures de Psicopatologia, Diagnostic i Avaluacio Psicologica, Psicologia Hospitalaria i Psicologia de
la Personalitat.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Mostra coneixements i destreses per a distingir els principals trastorns psicopatologics i els seus aspectes definitoris basics.

« Analitza els fonaments teorics de les principals técniques d'intervencio i tractament psicologic.

« Domina el procés d'intervencio psicologica

e Aplica correctament cadascuna de les principals técniques d'intervencié i tractament psicologic, les seves caracteristiques
generals, lesregles i ambits d'aplicacié i les seves avantatges i limitacions.

» Utilitza adequadament diferents méetodes per a I'analisi, estudi, avaluacié i intervencié psicologica

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

= Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competéencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques

« Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de l'educacio secundaria general,
que se sol trobar en un nivell que, si bé se sustenta en llibres de text avangats, també inclou alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del camp d'estudi propi.

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
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demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en 'area d'estudi propia.
Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccid
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

1. La Psicologia Clinica

2. Historia de la malatia mental i el seu tractament
3. El tractament psicologic

4. La relacio i les habilitats terapéutiques

5. La Psicologia Clinica basada en la evidencia
6. Enfocament psicoanalitic i psicodinamic

7. Terapia de modificacié de conducta

8. Psicoterapia humanista i existencial

9. Terapies cognitives

10. Les psicoterapies sitemiques

11. Les terapies de tercera generacio

12. La Telepsicologia

AVALUACIO

Per a l'avaluacié de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacio de les activitats de treball personal i grupal (el
lliurament/execucio de totes les activitats de I'avaluacio és improrrogable).

Per a l'avaluacio dels resultats es realitzara un examen amb un valor del 40%.

La puntuacio global de I'assignatura sera el resultat de la suma obtinguda de les diferents tasques:

« Treball protocols tractaments de trastorns mentals o problemes psicologics (25%)
e Realitzacié de les STDs (25%)

« Un examen sobre el conjunt dels continguts treballats a I'assignatura (40%)

« Observacio i participacio (10%)

Per poder aprovar l'assignatura s'han d'haver aprovat cadascun dels instruments d'avaluacio: protocol de tractament, examen i STDs.

Les puntuacions parcials obtingudes seran valides Unicament en la convocatoria corresponent i en cap cas es podran mantenir per a
convocatories posteriors de l'assignatura.

['avaluacio continuada (Treball de protocol de tractament i les STDs) no es pot recuperar. En la recuperacié de lexamen, la nota
maxima que es pot obtenir és la d'aprovat.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacié no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

METODOLOGIA

Per a cada bloc es proposaran lectures i exercicis practics que han de servir per treballar els continguts essencials de cada apartat.
Aquestes lectures i exercicis tindran un caracter obligatori i seran objecte d'aprenentatge i d'avaluacio. Les activitats proposades
s'hauran de presentar en la data préviament establerta. El metode d'aprenentatge sera la presentacid conceptual, la resolucié de
casos per tal d'aplicar els continguts de l'assignatura i la elaboracio de programes d'intervencio.

El cas d'una situacio demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docencia es traslladara a la virtualitat en la seva totalitat
i s'adequara la metodologia a aguest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Barlow, D.H. i altres (2015). Protocolo unificado para el tratamiento transdiagndstico de los trastornos emocionales: Manual del
terapeuta y Manual del paciente. Alianza.
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e Estupifd Puig, Fr. J. (2022). Manual de telepsicologia. Alianza.
eFonseca, E. (2021). Manual de tratamientos psicoldgicos: Adultos . Piramide.

e Fonseca, E. (2021). Manual de tratamientos psicoldgicos: Infancia y adolescencia . Piramide.

e McLeod, J. (2019). An Introduction to Counselling and Psychotherapy (6 ed.). McGraw Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de

l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Intervencid Psicoeducativa

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Josep Ramon Lago Martinez

G16, presencial, tarda catala Josep Ramon Lago Martinez
OBJECTIUS

« Coneixer l'evolucié dels enfocaments i models d'intervencid psicoeducativa, analitzar algun dels més rellevants en els
contextos educatius actuals i vincular-ho amb practiques d'intervencié psicoeducatives observades i recollides en forma de
casos.

« |dentificar els objectius les tasques del serveis i dispositius d'intervencié psicoeducativa més rellevants el context educatiu
actual i analitzar algunes de les funcions més destacades de la intervencié psicoeducativa en les diferents etapes obligatories
de sistema educatiu.

« Desenvolupar un coneixement aplicat de les estrategies i criteris d'intervencié psicoeducativa en les fases i tasques dels
processos davaluacio, planificacié, seguiment i avaluacid de la resposta a les necessitats educatives en un procés
d'intervencié psicoeducativa,

« Analitzar els objectius i tasques de la intervencié psicoeducativa per col-laborar en el suports a una resposta educativa inclusiva
en els diferents ambits de diversitat en 'escola.

« Analitzar els objectius i tasques de la intervencié psicoeducativa per col-laborar en el desenvolupament dels plans daccié
tutorial a l'escola.

« Coneixer algunes de les tasques emergents de la intervencio psicoeducativa en ambits educatius no formals.

RESULTATS D'APRENENTATGE

= Mostra capacitat d'organitzacio i planificacié de la informacio, aixi com d'analisi, interpretacio, sintesi de la seva comunicacio.

« Demostra capacitat per a la relacid interpersonal i el treball en grup.

« Coneix els diferents contextos educatius existents a la societat actual.

e Coneix els factors implicats en els processos densenyament i aprenentatge en l'ambit i escolar i pugui
intervenir en consequencia, de manera autocritica i coordinada amb altres serveis.

« Planifica processos de diagnostic i intervencio psicoeducativa i avaluar-los.

* Mostra competéncia per comunicar els resultats de la diagnosi i la intervencié de forma adequada.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

= Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.
« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les técniques d'intervencié psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

e Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

= Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.
» Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencio en funcioé del proposit de la mateixa (prevencié, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).
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« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

 Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Basiques

« Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area destudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexié sobre temes importants de caracter social, cientific o étic.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

1. Enfocaments i models d'intervencié psicoeducativa. Dimensions delimitadores dels diferents enfocaments. Enfocaments
clinics, humanistes i conductistes. Model d'intervencié col-laboratiu i enfocament educacional constructiu. Una estrategia
d'assessorament per la millora de la practica educativa.

2. Serveis d'intervencio psicoeducativa en les diferents etapes educatives. Els EAP. Els Departament d'Orientacio. Altres serveis
psicoeducatius: USEE i UEC. Intervencié psicoeducativa en educacio infantil, en educacio primaria i en educacio secundaria

3. Avaluacié Psicoeducativa. La demanda. Estrategies e instruments d'avaluacio psicopedagogica: l'observaciéd a l'aula, les
proves psicologiques i pedagodgiques. Entrevista a les families. El treball en xarxa. (Avaluacié psicoeducativa de trastorns.
Avaluacio psicoeducativa de dificultats d'aprenentatge)

4. Col-laboracid i suport en atencié a la diversitat. Dimensions educatives de l'atencié a la diversitat. Educacio Inclusiva per
respondre a la diversitat. Mesures ordinaries i extraordinaries per atendre a la diversitat.

5. Col-laboracié i suport en accio tutorial. Concepte, objectius i organitzacié de l'accio tutorial: el PAT. Ambits de l'accio tutorial.
Continguts de l'accio tutorial. Intervencid psicoeducativa directa/individual. Intervencid psicoeducativa assessora.

6. Intervencid psicoeducativa en 'ambit educatiu no formal: salut i benestar, infants en riscs, oci i temps lliure.

AVALUACIO

= Avaluacio de procés: Elaboracié d'un treball en equip per a cada un dels sis blocs tematics de contingut de I'assignatura, que
sintetitzi les intervencions de presentacio dels continguts, les activitats realitzades en les sessions de treball de treball dirigida
i en la bibliografia.

« S'avalua participacié al grup classe, la participacio en la plataforma virtual i el producte presentat. (40% de la qualificacié final).

« Treball en equip d'aprofundiment en un contingut del programa. S'avalua la participacio en la plataforma virtual en el procés
d'elaboracio, el producte elaborat i la presentacio i debat. (10%)

» Avaluacio de resultats: Realitzacio d'una prova individual al final de semestres sobre els continguts tractats al llarg del semestre
basada en els treballs d'equip. (50% de la qualificacio final).

METODOLOGIA

En les sessions de classe es fara la introduccio dels conceptes fonamentals de cada tema, la presentacié de les activitats en equip,
les orientacions per al desenvolupament, la posada en comu dels treballs en equip i lelaboracié de les conclusions de cada tema i
lorientacié del treball dequip d'aprofundiment que cada equip ha de fer al llarg del semestre, les aportacions fetes a classe i les
analitzades en les fonts d'informaci¢ basica i complementaries de cada tema.

A les sessions de treball dirigit els alumnes treballaren en equips de treball, formats per quatre alumnes. Per a cada bloc de contingut
el professor presentara una activitat de treball, préviament a la sessié de treball dirigit, de tal manera que en aquestes sessions cada
equip elaborara la seva tasca i l'exposara davant els altres atenent els criteris que es donaran en les primeres sessions de tutoria.
Aqguestes sessions s'alternaran amb altres sessions que el professor indicara per fer tutories individuals i en equip.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Martin, E. i Mauri, T. (Coords.) (2011). Orientacién Educativa. Atencion a la diversidad y educacion inclusiva. Grao.

e Martin, E. i Onrubia, J. (Coords) (2011). Orientacion educativa y procesos de innovacién y mejora de la ensefianza en la
educacion secundaria (volumen Ill). Grao.

*Martin, E.; Solé, |, (Coords) (2011) (2011). Crientacion educativa. Modelos y estrategias de intervencion. Grad.

e Monereo (Coord.) (2003). Models de orientacid iintervencid psicopedagogica. Fundacio per a la Universitat Oberta de
Catalunya.

«Monereo C.; Solé |. (Coords.) (1996). El asesoramiento psicopedagdgico: una perspectiva profesional y constructivista . Alianza.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Intervencio6 Psicosocial

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 6,0
Semestre: 2n

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Ramon Casany Mora

G16, presencial, tarda catala Blanca Callen Moreu
OBJECTIUS

Els objectius principals d'aquesta assignatura son:

« Conéixer els diferents circuits en qué treballa el professional de la psicologia en I'ambit de la intervencié social.
« Saber quina actitud i quines habilitats ha de mostrar en les seves intervencions.

« Aprendre a saber prendre decisions i argumentar-les en els informes.

= Adquirir capacitat per a treballar en equips multidisciplinaris.

 Realitzar hipotesis d'intervencio dels casos presentats

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Planifica i gestiona la informacio¢ de forma adequada per a resoldre problemes i identifica necessitats personals, grupals i
d'organitzacié relacionades amb el desenvolupament psicocociologic i les dinamiques de grup.
« Planifica, elabora i avalua plans i estrategies d'intervencio psicosocial en I'ambit de la infancia i adolescéncia.
Escull adequadament els instruments i técniques d'avaluacio psicosocial més adequades per a les necessitats personals i de
grup.
« Resol problemes i situacions propies de la tasca professional del psicoleg amb actituds innovadores.
» Es mou en situacions complicades tant en I'ambit academic com el professional dins de la psicologia.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

e Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

e Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competéencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.
Basiques

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

CONTINGUTS
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1. Justificacio i objectius de la tasca del psicoleg/a en I'ambit de la intervencio psicosocial.
Funcions de la intervencio psicosocial.

Procediments, técniques i instruments d'intervencié psicosocial.

Etica a la intervencid social.

Intervencio psico-social: perspectives tradicionals i participatives.

SIS B NN

Ambits d'actuacio:

- Familiar i comunitari en medi obert
Infants i adolescents en risc social

- Adolescents i joves infractors

- Ambit penitenciari

- Diversitat funcional

- Violencia de génere

- Situacions d'emergencies. Dol i suicidi

Els continguts en cadascu d'aquests ambits sén:
Marc legal
Conceptes basics
Circuit institucional
Equips, recursos i serveis

Experiencies d'intervencio

Nota: En funcid de la temporalitat del curs i del professorat, es desenvoluparan uns o altres ambits dels referenciats anteriorment.

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

Elaborar i lliurar les activitats (individuals o grupals) que es facin al llarg del curs en el termini fixat. Té un pes especific del 15% de la
nota final. Si no es lliuren en el temps esmentat, I'assignatura queda suspesa.

Avaluacio de resultats:

= Per aprovar l'assignatura cal aprovar (amb un 5 sobre 10) cadascu dels examens parcials (25% cadascu) i la memoria del treball
grupal (25%).
« Per optar a recuperacio de l'assignatura, s'ha d'haver superat el 50% de l'avaluacié continuada.
« La nota final es composa d'una mitja ponderada en base als seglients percentatges:
— Probes escrites (50%): Examen parcial 1: 25% + Examen parcial 2: 25%
— Treball grupal (35%): Memoria: 25% + Exposicié (obligatoria, no recuperable): 10%
— Avaluacio del procés (15%): Activitat avaluativa (obligatoria, no recuperable)

METODOLOGIA

= Les Sessions de Treball Dirigit (STD) son espais per desenvolupar l'aplicacio dels continguts dels temes de I'assignatura a casos
concrets i també es treballara sobre articles especialitzats, eines i técniques d'intervencio, iniciatives concretes per aprofundir
en el seu coneixement i sestimulara la recerca de cada estudiant. També es destinaran a resoldre els dubtes que puguin
sorgir i acompanyar el procés d'elaboracié del treball de grup.

 Les Sessions de Tutoria Individual es destinen a fer el seguiment del procés d'aprenentatge de cada estudiant. Al llarg del curs,
cada estudiant pot sollicitar les tutories individuals que necessiti o el professorat també pot convocar als estudiants quan ho
consideri. També serviran per consultar els dubtes que puguin sorgir en el desenvolupament del curs.

«El Pla de Treball és l'eina que serveix per planificar el treball que l'estudiant ha de realitzar per a lestudi de cadascun dels temes
de l'assignatura. El professor preparara un calendari que es lliurara a l'inici del curs o bé a cada tema per tal que lestudiant
planifiqui el treball a desenvolupar. Aquest Pla de Treball és susceptible de modificar-se i adaptar-se a les eventualitats
sorgides durant el curs.

= En cas d'una situacio demergéncia sanitaria que impliqui un nou confinament, la docéncia es traslladara en format virtual en la
seva totalitat i la metodologia s'adequara a aquest nou context.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

« Avila, D; Balasch, M.; Callén, B.; Cassian, N.; Garcia, S.; Montenegro, M. y Pérez, M. (2017). Avaluacid i intervencid psicosocial.
EdiUOC.

eBlanco, A. y Rodriguez Marin, J. (Coords.) (2007). Intervencién psicosocial. Pearson - Prentice Hall.

«Callejo, J. y Viedma, A. (2006). Proyectos y estrategias de investigacion social: la perspectiva de la intervencion . McGraw-Hill.

e Cantera, L., Herrero, J., Montenegro, M. y Musitu, G. (2004). Introduccidn a la psicologia comunitaria. EJiUOC.

e Rodriguez Roca, J. (2004). Evaluacion y técnicas de intervencién social. EAiUOC.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Practiques |
Tipologia: Practiques Academiques Externes (PAE)

Credits: 6,0
Semestre: 2n

PROFESSORAT RESPONSABLE

« Milagros Ascension Naranjo Llanos
e Pilar Prat Vifiolas

OBJECTIUS

Practiques | és una assignatura obligatoria de 6 ECTS situada a tercer curs del Grau en Psicologia. Les practiques estan concebudes
per proporcionar als estudiants un aprofundiment en els continguts d'aquests estudis en la seva aplicacio en ambits d'intervencio
psicologica (Educativa, Clinica i de la Salut, Social i de les Organitzacions).

['assignatura de Practiques | esta concebuda fonamentalment per iniciar l'estudiant en el coneixement de la practica professional de
la Psicologia. A més de la tasca d'observacio, l'estudiant ha d'actuar en les practiques com a ajudant o col-laborador del professional,
encarregant-se de totes aquelles activitats que d'acord amb ell o ella pugui dur a terme. Es important que lestudiant es
responsabilitzi i intervingui en alguns aspectes del treball, de manera que es vagi introduint, de forma activa, en tot alld que suposa
treballar en I'ambit de la Psicologia. Per tant, la persona en practiques i professional han de posar-se d'acord en les formes de
col-laboracié més adequades en funcié de les caracteristiques dels grups, les activitats i de la institucié o lempresa, sense que la
presencia de l'estudiant distorsioni el funcionament normal, sind que més aviat el faciliti.

Es indispensable, per tant, que lestudiant tingui una activitat participativa i receptiva als suggeriments dels professionals de cara a
I'aprofitament maxim de les practiques. Es una tasca de lestudiant participar en la vida del centre, servei o empresa i no només
romandre al lloc de treball on actua més directament com a persona en practiques. Aixi doncs, és aconsellable l'assistencia a les
activitats que el centre realitza, des de les més habituals per al funcionament, fins a algunes que poden ser extraordinaries..., sempre
que el centre hi estigui d'acord. D'altra banda, és indispensable la puntualitat en I'assisténcia de l'estudiant aixi com la discrecid i el
seguiment de totes les normes i deures d'un treballador normal.

Cal remarcar que, en tractar-se, per a la majoria d'estudiants, del primer contacte continuat i sistematic que I'alumnat mantindra en un
centre dedicat a la psicologia, aquest periode pretén ser una iniciacié a la practica professional (més que no pas un aprofundiment), a
partir de la qual I'alumne haura d'obtenir una visié general del centre de practiques i del treball que s'hi duu a terme. Més endavant -
en les Practiques Il que lestudiant realitzara en el quart curs- ja tindra ocasio d'aprofundir i de realitzar un projecte d'intervencié més
especific.

RESULTATS D'APRENENTATGE

* Mostra les competéncies generals necessaries per a l'exercici de la professié

* Assumeix la responsabilitat social inherent a I'exercici social de la psicologia

« Mostra competéncia per ser analitic i reflexiu i autocritic tant en relacio amb la practica professional de la psicologia com en el
SEu exercici.

» Coneix les implicacions del Codi Deontologic dels Psicolegs

« Mostra habilitats per a l'analisi de situacions des d'una perspectiva global i integral posant en relacié elements socials, culturals,
economics i politics segons correspongui.

= Mostra una actitud de motivacio i compromis per a la millora personal i professional.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

» Capacitat d'organitzacié i planificacio.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

» Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de lideratge.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.
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Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

» Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competéncia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competéncia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

 Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competéencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

CONTINGUTS

Pla de Treball de I'estudiant

El pla de treball és un document que planifica temporalment les activitats concretes de l'assignatura de forma coherent amb els
objectius, continguts, avaluacid i metodologia a utilitzar en les assignatures. En l'assignatura de Practiques | sutilitzaran dos plans de
treball amb les seglients diferencies:

1- Pla de treball de practiques: Aquest pla de treball contempla les activitats a realitzar dins els periodes de preparacio, estada al
centre, avaluacio i revisié de 'assignatura de

Practiques I. El seguiment d’aquest pla de treball el realitzaran els coordinadors de practiques de la Universitat.

2- Pla de treball del centre de practiques: Aquest pla de treball s'acordara de manera conjunta entre el tutor o tutora del centre,
lestudiant i el tutor o tutora de la Universitat. En aquest pla de treball s'hi fara constar el calendari i I'horari de les practiques, aixi com
les tasques o actuacions concretes que lalumne desenvolupara durant el periode de practiques, relacionades totes elles amb les
competéncies i els objectius generals que s'han especificat en el primer apartat d'aquest document. Aquest Pla de treball es pot
retocar en funcio de com vagin les practiques sempre que els dos tutors, de la UVic i del centre, hi estiguin d'acord. Aquest pla de
treball concreta quines tasques seran assumides per l'estudiant durant el periode de practiques en el centre. Mitjangant aquest
document l'estudiant i els tutors del centre o de la Universitat especifiquen quin sera el nivell d'implicacio que l'estudiant podra
assumir en cadascuna de les diferents tasques que es presenten.

Es important tenir en compte que, si bé el projecte de treball que l'estudiant dissenyi i apliqui al centre és una part essencial de les
seves practiques, no resulten menys importants les altres funcions que també es concreten en el pla de treball. Aixi doncs, entenem
que unes bones practiques haurien de possibilitar el desenvolupament del projecte de treball, perd que al mateix temps no
descuidarien l'observacio i la participacio en altres tasques que portaria a terme el professional de psicologia.

Elaboracio de la Memoria de Practiques

La memoria de Practiques | ha de ser un treball que reculli, de forma ordenada i estructurada, els diversos documents que s’han anat
lliurant i treballant amb el professor-tutor de la UVic. La responsabilitat de la confeccid de la Memoria és de lestudiant i el
professor/a-tutor/a actuara com a orientador del procés; aixo significa que és l'estudiant el que ha de portar la iniciativa en el procés
de redaccid i revisio de la seva Memoria de Practiques.

Per a la realitzacio del treball definitiu cal seguir les Orientacions i normes per a la presentacio de treballs de la Facultat d’Educacio,
Traduccidé i Ciéncies Humanes i el seguiment de les quals es tindra en compte en 'avaluacio de la Memoria.

Com a proposta el guio de la Memoria de Practiques pot contenir apartats com els seglients:
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1.- Introduccio

2.- Analisi del context del centre o la institucio de practiques.

3.- Descripcid de les funcions del psicoleg o psicologa al centre, institucid o servei de practiques i de les principals
situacions sobre les quals intervé o incideix.

4 - Valoracio final del Pla de Treball
4.1 Valoracié de Tasques del Pla de Treball.

En la valoracié final del seu Pla de Treball, l'estudiant haura de referir-se a les tasques o actuacions que ha dut a
terme (o hauria d’haver dut a terme) durant la seva estada. En aquesta valoracio, I'estudiant ha d'explicar, per a
cadascuna de les tasques acordades tant el que ha fet, i com li ha anat, de tot allo que estava previst, com tot
alld que, si bé estava previst, no ho ha pogut fer, i per qué. Es a dir, hi haurd dues parts ben diferenciades: la
primera de caire descriptiu, i la segona de caire valoratiu.

4.2 Valoracio general de la practiques.

Per fer la valoracio general de les seves practiques, de manera indicativa l'estudiant pot referir-se als segtents
aspectes:

| 'adaptacio i relacié amb els professionals del centre de practiques

e La relacio i la comunicacié amb els usuaris - persones ateses de la institucio

L 'assumpcio de responsabilitats en el centre de practiques d'acord amb les tasques acordades

« La participacio en el treball en equip dels professionals del centre

» Els aspectes deontologics: confidencialitat, respecte a la intimitat, respecte en el tracte i I'atencio a les
diferents persones

e La participacio en les sessions de tutoria

e | a relacio amb els tutors o tutores, tant del centre com de la Universitat

5.- Reflexions sobre el propi procés d'aprenentatge

En la Memoria l'estudiant també ha d'incloure, a manera de conclusions finals, algunes reflexions sobre el propi
procés d'aprenentatge al llarg del periode de practiques. Per cada una de les tasques acordades hauria de recollir
que ha apres o descobert, idees sobre la practica professional del psicoleg que ha modificat, mantingut o reafirmat
en motiu de les seves practiques, interrogants o dubtes que les practiques li han generat, etc.

La Memoria, en qualsevol cas, no podra superar les 40 pagines.

*En cas que no es pugui fer l'estada de practiques externes curriculars a consequéncia de la situacié demergencia sanitaria, els
continguts d’aquesta assignatura es traslladaran a la virtualitat d’acord amb el pla de treball especific dissenyat per a aquesta situacio.
Aquest nou pla de treball sajustara a les diferents situacions d'hores de practiques fetes per part de l'estudiant a la institucio de
practiques i suposara la complecio dels resultats d'aprenentatge esperats en aquesta institucio. El pla de treball s'ajustara a les
caracteristiques de cada lloc de practiques, i es pactara amb la institucio i el tutor/a UVic. Aixi mateix a l'aula de titulacio hi trobareu
el document elaborat per la comisié academica "Practiques Externes 20-21: principis d'actuacié aplicables en cas d'alteracions

derivades de la COVID-19"

AVALUACIO

['assignatura té una Unica convocatoria oficial. La nota final sera el resultat de dues notes parcials, cadascuna de les quals ha de

ser igual o superior a l'aprovat (5), i en els percentatges que s'indiquen a continuacio:
Responsable d'avaluacio

A. Estada al centre

e Informe del tutor/a del centre contrastat amb 50 % Tutor/a del centre
les entrevistes amb el/la tutor/a de la UVic

B. Treball de practiques 50 % Coordinador - Tutor/a de Practiques de la UVic

e Avaluacié del procés (Sessions de seminari i
tutories): 40%
 Memoria de Practiques |: 60%

Cal tenir en compte que l'estada a al centre i les sessions de tutoria no es poden recuperar.
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METODOLOGIA

['assignatura de Practiques | és de 6 ECTS. El total d'hores que l'estudiant haura de dedicar a l'assignatura és de 150 hores. D'aquestes
hores 100 hores son destada al centre. El calendari intensiu destada als centres que s'ha establert per les Practiques | és d'una
durada de 4 setmanes.

La mitjana d'hores destada al centre de practiques per setmana és de 25 hores. Seran excepcions a aquesta situacio els casos
d'aquells estudiants que realitzin una estada intensiva i extensiva al centre, i aquells que tinguin autoritzacié escrita i degudament
justificada de Coordinacié de Psicologia, per seguir un horari i un calendari adaptats. Els dos tutors, el del centre i el de la universitat,
estaran assabentats d'aquesta circumstancia abans d'iniciar les practiques.

A més a més de les practiques al centre, lestudiant ha d'assistir a un seguit de sessions del seminari de practiques. Aquestes sessions
permetran a l'estudiant programar les tasques a realitzar i fer el seguiment i la supervisié per part dels tutors practiques. El seminari és
anual.

Sessions de tutoritzacié(prévies a l'estada al centre)

Hi ha previstes quatre sessions en les quals els coordinadors de practiques de cadascun dels itineraris (amb els grups organitzats per
ordre alfabétic) prepararan als estudiants per a la seva estada als centres de practiques.

La coordinacié dels estudis informara puntualment del calendari i I'horari de les sessions.
Sessions de tutoritzacio(posteriors a |'estada al centre)

Hi ha previstes tres sessions en els quals els coordinadors de practiques de cadascun dels itineraris (amb els grups organitzats per
tipologia de centre segons itinerari) acompanyaran i guiaran els estudiants en el procés de reflexié sobre la practica observada i
realitzada, aixi com en el proces d'elaboracio de la memoria de practiques.

L'horari i el calendari de realitzacio de les practiques per a cada estudiant s'acordara en el Pla de Treball del centre entre els dos
tutors, el del centre i el de la universitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Marsh, H. (2016). Sobretot no facis mal. Salamandra.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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ASSIGNATURES OBLIGATORIES DE QUART CURS

Metodologia de les Ciéncies del Comportament Il

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 3,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Anna Casellas Grau

G16, presencial, tarda catala Ariadna Colomer Carbonell
OBJECTIUS

Coneixer els diferents métodes d'investigacio, dissenys i técniques de recollida de dades en la investigacio en psicologia.
Donar estrategies metodologiques per cercar i comprendre recerques de qualitat dins del camp de la psicologia.
Proporcionar les eines necessaries per a la realitzacio de futures investigacions aixi com del Treball de Fi de Grau.

Fomentar el treball en equip com a base de la recerca.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Coneix els diferents metodes d'investigacio en psicologia i el seu Us pertinent en els diferents ambits professionals.

Pregunta, enten i aplica amb criteri a adequacié a la singularitat de les situacions els coneixements, procediments i actituds que
caracteritzen la investigacio psicologica.

Comprén i analitza correctament projectes d'investigacio i articles cientifics de I'ambit de la psicologia.
Mostra habilitats per ser analitic i reflexiu des d'un punt de vista investigador.

Identifica les seves propies necessitats formatives a nivell laboral o professional i organitza el seu propi aprenentatge amb un alt grau
d'autonomia en tot tipus de contextos (estructurats o no).

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

» Capacitat d'organitzacid i planificacio.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

= Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competéncia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.
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Basiques

= Desenvolupar les habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau alt d'autonomia.

= Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en I'area d'estudi propia.

« Ser capag de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no especialitzat.

= Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area deestudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexio sobre temes importants de caracter social, cientific o &tic.

Transversals

» Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar inquietud intel-lectual, cultural
i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

Tema 1. La investigacio en psicologia.
1.1. La recerca en psicologia
1.2. Perspectives d'investigacio

1.3. El rigor cientific i I'etica en la investigacio en psicologia

Tema 2. Elements inicials i d'organitzacio de la investigacié cientifica.
2.1. Delimitacié del problema.
2.2. Els participants.

2.3. Aspectes clau de I'evidéncia empirica.

Tema 3. Dissenys d'investigacio

3.1. Investigacio experimental

3.2. Investigacié quasi-experimental
3.3. Investigacio ex-post-facto

3.4. Investigacio no experimental

Tema 4. Metodologia qualitativa
4. Caracteristiques de la metodologia qualitativa
4.2. Dissenys qualitatius

4.3. Técniques de recollida i analisi de les dades qualitatives

AVALUACIO

L'assignatura de metodologia de les Ciencies del Comportament Il t¢ convocatoria Unica, com la resta d'assignatures del Grau.

['avaluacio sera individual i estara basada en els seglents elements:

Avaluacio de procés:

Procés de treball en l'assignatura a través del seguiment de les diferents activitats grupals que caldra lliurar a l'aula fisica i a l'aula
virtual.

Aquesta avaluacio suposa el 40% de la nota final, no recuperable.

Resolucio d'un exercici final de manera individual. Aquesta avaluacié suposa el 10% de la nota final, no recuperable.
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Avaluacio6 de resultats:

Realitzacié d'una prova d'avaluacié individual al final de I'assignatura que engloba tots els continguts impartits al llarg de I'assignatura.
Aquesta avaluacio suposa el 50% de la nota final, recuperable.

Per aprovar l'assignatura cal tenir aprovades ambdues parts, l'avaluacid de procés i I'avaluacio de resultats. Aixi, cal haver obtingut
una puntuacio de 5, com a minim i en ambdues parts, per tal que es comptabilitzi la mitjana ponderada i, aixi, obtenir la qualificacio
final de I'assignatura.

Prova de recuperacio:

Aquells/es alumnes que no hagin superat l'assignatura mitjangant la via ordinaria caldra que es presentin a la prova de recuperacio, la
qual consistira en una prova individual que incloura continguts de tots els temes impartits durant l'assignatura. La qualificacio
obtinguda en aquesta prova fara mitjana amb la qualificacio obtinguda en l'avaluacié del procés, sempre i quan, aquesta Ultima sigui
de 5 punts o més.

METODOLOGIA

La metodologia de treball combina:

- Sessions teoriques dels continguts de I'assignatura.
- Sessions de treball dirigit a l'aula.

- Participacié en debats a I'aula virtual.

- Realitzacio d'activitats grupals cooperatius.

- Us del forum a l'aula virtual com base per a la resolucio de dubtes entre alumnes i amb el professorat.

El cas d'una situacid demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéencia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s'adequara la metodologia a aquest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Gambara, H. (2002). Métodos de Investigacidn en Psicologia y Educacion. Cuaderno de Practicas . MacGraw-Hill.

eLedn, O. G. i Montero, |. (2015). Métodos de Investigacion en Psicologia y Educacion (4 ed.). MacGraw-Hill.

e Portell, M. i Vives, J. (2019). Investigacién en psicologia y logopedia. Introduccion a los disefios experimentales, cuasi-
experimentales 'y ex post facto. Recuperat de https://www.unebook.es/es/ebook/investigacion-en-psicologia-y-
logopedia_E0002667148

e Portell, M. i Vives, J. (2019). Investigacién en psicologia y logopedia. Introduccion a los disefios experimentales, cuasi-
experimentales y ex post facto. UAB.

«Portell, M., Vives, J., i Boixados, M. (2003). Metodes d'Investigacio: recursos didactics. UAB.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Practiques Il
Tipologia: Practiques Academiques Externes (PAE)

Credits: 12,0
Semestre: 1r

PROFESSORAT RESPONSABLE

« Maria Nuria Padros Tuneu

OBJECTIUS

Practiques Il és una assignatura obligatoria de 12 ECTS situada a quart curs del Grau en Psicologia. Les practiques estan concebudes
per proporcionar als estudiants un aprofundiment en els continguts d'aquests estudis en la seva aplicacio en ambits d'intervencio
psicologica (Educativa, Clinica i de la Salut, Social i de les Organitzacions).

['assignatura pretén que lestudiant aprofundeixi en el coneixement de la practica professional de la Psicologia. A més de la tasca
dobservacié, lestudiant ha d'actuar en les practiques com a ajudant o col-laborador del professional, encarregant-se de totes
aquelles activitats que d'acord amb ell/a pugui dur a terme.

En el decurs d'aquestes Practiques Il sespera, com a objectiu final d'aquest periode, que lestudiant tingui loportunitat de dissenyar,
desenvolupar i avaluar una intervencié especifica. Es important que l'estudiant es responsabilitzi i intervingui en alguns aspectes del
treball, de manera que vagi aprofundint, de forma activa, en tot allo que suposa treballar en I'ambit de la Psicologia.

Les competencies es concreten en els seglents objectius generals de les Practiques Il:

« Mostrar les competencies generals necessaries per a l'exercici de la professié .

= Assumir la responsabilitat social inherent a I'exercici social de la psicologia .

« Mostrar competencia per ser analitic i reflexiu i autocritic tant en relacié amb la practica professional de la psicologia com en el
propi exercici de la mateixa, dissenyant, desenvolupant i avaluant una intervencié en context.

« Ser capag¢ dentendre i aplicar amb criteri i adequacio a la singularitat de les situacions dels coneixements, procediments i
actituds que caracteritzen la practica professional de la psicologia .

« Coneixer les implicacions del Codi Deontologic dels Psicolegs.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Mostra les competéncies generals necessaries per a |'exercici de la professio

= Assumeix la responsabilitat social inherent a I'exercici social de la psicologia

* Mostra competéncia per ser analitic i reflexiu i autocritic tant en relacié amb la practica professional de la psicologia com en el
Seu exercici.

e Interpreta i aplica amb criteri i adequacio a la singularitat de les situacions els coneixements, procediments i actituds que
caracteritzen la practica professional de la psicologia.

» Coneix les implicacions del Codi Deontologic dels Psicolegs.

* Mostra habilitats per l'analisi de situacions des d'una perspectiva global i integral, posant en relacié elements socials, culturals,
economics i politics segons correspongui.

= Evaluia de forma global els processos d'aprenentatge duts a terme d'acord a les planificacions i objectius plantejats i estableix
mesures de millora individual.

* Mostra una actitud de motivacid i compromis per a la millora personal i professional.

e Recopila i interpreta dades i informacions sobre les que fonamenta les seves conclusions, incloent, quan sigui precis i pertinent,
les reflexions sobre temes socials, cientifiques o etiques en I'ambit de la psicologia.

« Intervé adequadament en situacions complexes o que requereixin el desenvolupament de noves solucions tant en I'ambit
academic com en el laboral o professional dins de la psicologia.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

» Capacitat d'organitzacié i planificacio.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

» Capacitat de gestionar la informacio.

« Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
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de la professio.

= Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques
= Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.
Basiques

= Desenvolupar les habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau alt d'autonomia.

e Saber aplicar els coneixements a la feina i en la vocacio d'una manera professional i posseir les competéncies que se solen
demostrar mitjangant I'elaboracio i defensa d'arguments i la resolucié de problemes en 'area d'estudi propia.

= Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area deestudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexio sobre temes importants de caracter social, cientific o &tic.

Transversals

» Actuar amb esperit i reflexio critics davant el coneixement en totes les seves dimensions. Mostrar inquietud intel-lectual, cultural
i cientifica i compromis cap al rigor i la qualitat en I'exigéncia professional.

e Esdevenir 'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacidé integral que permeti aprendre i conviure en un context respectués amb la diversitat linguistica, amb realitats
socials, culturals, de géenere i economiques diverses.

CONTINGUTS

Pla de Treball de I'estudiant

El pla de treball és un document que planifica temporalment les activitats concretes de l'assignatura de forma coherent amb els
objectius, continguts, avaluacio i metodologia a utilitzar en les assignatures. En l'assignatura de Practiques Il s'utilitzaran dos plans de
treballs amb les seglents diferéncies:

1- Pla de treball de practiques: Aquest pla de treball contempla les activitats a realitzar dins els periodes destada al centre, avaluacio i
revisio de l'assignatura de

Practiques II. El seguiment d'aquest pla de treball el realitzaran els coordinadors de practiques de la Universitat.

2- Pla de treball del centre de practiques: Aquest pla de treball s'acordara de manera conjunta entre el tutor o la tutora del centre,
lestudiant i el tutor o la tutora de la universitat. En aquest pla de treball s'hi fara constar el calendari i I'horari de les practiques, aixi
com les tasques o actuacions concretes que I'alumne desenvolupara durant el periode de practiques, relacionades totes elles amb
les competéncies i els objectius generals que s'han especificat en el primer apartat d'aquest document. Aquest Pla de treball es pot
retocar en funcio de com vagin les practiques sempre que els dos tutors, de la UVic i del centre, hi estiguin d'acord. Aquest pla de
treball concreta quines tasques seran assumides per lestudiant durant el periode de practiques en el centre. Mitjangant aquest
document lestudiant i els tutors del centre o de la Universitat especifiquen quin sera el nivell d'implicacio que lestudiant podra
assumir en cadascuna de les diferents tasques que es presenten.

Es important tenir en compte que, si bé el projecte de treball que lestudiant dissenyi i apliqui al centre és una part essencial de les
seves practiques, no resulten menys importants les altres funcions que també es concreten en el pla de treball. Aixi doncs, entenem
que unes bones practiques haurien de possibilitar el desenvolupament del projecte de treball, perd que al mateix temps no
descuidarien l'observacié i la participacié en altres tasques que portaria a terme el professional de psicologia.

Elaboracio de la Memoria de Practiques

La memoria de Practiques Il ha de ser un treball que reculli, de forma ordenada i estructurada, els diversos documents que s'han anat
lliurant i treballant amb el professor-tutor de la UVic. La responsabilitat de la confeccid de la Memoria és de lestudiant i el
professor/a-tutor/a actuara com a orientador del procés; aixo significa que és lestudiant el que ha de portar la iniciativa en el procés

de redaccid i revisio de la seva Memoria de Practiques.

Per a la realitzacio del treball definitiu cal seguir les Orientacions i normes per a la presentacio de treballs de la Facultat d'Educacio,
Traduccidé i Ciéncies Humanes i el seguiment de les quals es tindra en compte en l'avaluacio de la Memoria.

Com a proposta el guio de la Memoria de Practiques pot contenir apartats com els seglients:
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1.- Introduccio

2.- Analisi del context del centre o la institucio de practiques.

3.- Descripcid de les funcions del psicoleg o psicologa al centre, institucid o servei de practiques i de les principals
situacions sobre les quals intervé o incideix.

4.- Descripcio del disseny, desenvolupament i avaluacio de la intervencio duta a terme al centre durant el periode
de practiques.

5.- Valoracio final del Pla de Treball
5.1 Valoracio de Tasques del Pla de Treball.

En la valoracié final del seu Pla de Treball, lestudiant haura de referir-se a les tasques o actuacions que ha dut a
terme (o hauria d'haver dut a terme) durant la seva estada. En aquesta valoracio, llestudiant ha d'explicar, per a
cadascuna de les tasques acordades tant el que ha fet, i com li ha anat, de tot allo que estava previst, com tot
alld que, si bé estava previst, no ho ha pogut fer, i per qué. Es a dir, hi haurd dues parts ben diferenciades: la
primera de caire descriptiu, i la segona de caire valoratiu.

5.2 Valoracio General de la practiques.

Per fer la valoracio general de les seves practiques, de manera indicativa l'estudiant pot referir-se als segUents
aspectes:

| 'adaptacio i relacié amb els professionals del centre de practiques

e Larelacio i la comunicacié amb els usuaris - persones ateses de la institucio

 'assumpcio de responsabilitats en el centre de practiques d'acord amb les tasques acordades

e La participacio en el treball en equip dels professionals del centre

e La valoracio de la intervencié dissenyada, desenvolupada i avaluada.

e Els aspectes deontologics: confidencialitat, respecte a la intimitat, respecte en el tracte i l'atencio a les
diferents persones

e La participacio en les sessions de tutoria

e | a relacio amb els tutors o tutores, tant del centre com de la Universitat

5.- Reflexions sobre el propi procés d'aprenentatge

En la Memoria lestudiant també ha d'incloure, a manera de conclusions finals, algunes reflexions sobre el propi
procés d'aprenentatge al llarg del periode de practiques. Per a cada una de les tasques acordades hauria de recollir
qué ha aprés o descobert, idees sobre la practica professional del psicoleg que ha modificat, mantingut o reafirmat
en motiu de les seves practiques, interrogants o dubtes que les practiques li han generat, etc.

La Memoria, en qualsevol cas, no podra superar les 40 pagines.
Annexos:

* També es poden aportar, en forma d'annexos, documents, fotografies, materials elaborats per lestudiant,
proves que ha passat, etc, sempre que completin o il-lustrin el contingut de les altres parts de la memoria.

« En qualsevol cas, la memoria ha d'incloure, com a Annex 1, el Pla de Treball que hauran acordat els dos tutors
l'estudiant en la primera reunié conjunta.

AVALUACIO

['assignatura té una Unica convocatoria oficial. La nota final sera el resultat de dues notes parcials, cadascuna de les quals ha de

ser igual o superior a l'aprovat (5), i en els percentatges que s'indiquen a continuacio:
Responsable d'avaluacio

A. Estada al centre

Informe del tutor/a del centre contrastat amb 50 % Tutor/a del centre

les entrevistes amb el/la tutor/a de la UVic

B.Treball de Practiques. Inclou: 50 % Coordinador - Tutor/a de Practiques de la UVic

e Avaluacio del procés (Tutories de seguiment)
* Memoria de Practiques Il
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Cal tenir en compte que l'estada a al centre i les sessions de tutoria no es poden recuperar.

METODOLOGIA

L'assignatura de Practiques Il és de 12 ECTS. El total d'hores que lestudiant haura de dedicar a l'assignatura és de 300 hores.
D'aquestes hores 180 hores son d'estada al centre.

La mitjana d'hores destada al centre de practiques per setmana és de 25 hores. Seran excepcions a aquesta situacio els casos
d'aquells estudiants que realitzin una estada intensiva i extensiva al centre, i aquells que tinguin autoritzacio escrita i degudament
justificada de Coordinacio de Psicologia, per seguir un horari i un calendari adaptats.

A més a més de les practiques al centre, lestudiant ha d'assistir a un seguit de sessions de tutoritzacié de practiques. Aquestes
sessions permetran a l'estudiant programar les tasques a realitzar i fer el seguiment i la supervisio per part dels tutors practiques.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Marsh, H. (2016). Sobretot no facis mal. Salamandra.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Seminari de Recerca

Tipologia: Obligatoria (OB)
Crédits: 3,0
Semestre: 1r

Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Laura Ballester Coma
Anastasiya lvanova Serokhvostova
(25, presencial, tarda angles Anastasiya lvanova Serokhvostova
Laura Ballester Coma

OBJECTIUS

PRESENTACIO

El Seminari de recerca és una assignatura de 3 credits amb caracter obligatori, el seu objectiu és ajudar els estudiants a desenvolupar
les competencies necessaries per a portar a terme processos de recerca de caire cientific en 'ambit de la Psicologia. Lassignatura
pretén tenir un caracter més aviat practic ja que es tracta de partir dels interessos dels estudiants i els ha dajudar a dissenyar i tirar
endavant un projecte de recerca propi. En aquest sentit, el seminari esta pensat com a suport per a l'elaboracié del Treball Final de
Grau (TFG) perd no nomeés ja que les competéncies de recerca formen part del perfil professional del psicoleg i cal desenvolupar-les
allarg del grau.

Les assignatures cursades préviament siguin o no de metodologia, seran un referent Util per a l'assignatura ja que permetra als
estudiants ancorar bona part dels nous coneixements.

OBJECTIUS

« Desenvolupar la capacitat danalisi critica, argumentacio i justificacio de les decisions metodologiques preses per un mateix o
per d'altres, en relacio a un procés de recerca.

« Aprendre a prendre decisions en el marc d'un procés de recerca de manera fonamentada i justificada.

« Participar activament en les discussions de caire metodologic que es plantegin en el treball en petit grup i/o en el grup classe.

 |dentificar, conceptualitzar i formular un problema dinvestigacié dacord a una situacié concreta i saber-lo justificar
teoricament.

e |dentificar una estrategia metodologica adequada a un problema d'investigacié plantejat i planificar el procés de recollida de
dades més adient.

«|dentificar l'estratégia més adequada per a lanalisi, 'avaluacio i la presentacié dels resultats d'una recerca en funcio de la seva
intencionalitat comunicativa.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Resultats d'aprenentatge esperats:

e Pregunta, entén i aplica amb criteri i adequacio a la singualritat de situacions els coneixements, procediments i actituds que
caracteritzen la investigacio psicologica.

* Proposa objectius d'aprenentatge propis i dissenya processos de desenvolupament coherents i realistes amb els mateixos
objectius i el temps de qué disposa.

« Compren i analitza correctament projectes d'investigacio i articles cientifics de I'ambit de la psicologia.

» Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensio dels aspectes teorics i practics de la metodologia de treball en
el camps de la psicologia.

« Analitza, planifica i dissenya projectes d'investigacio atenent a I'etica i al rigor cientific.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'organitzacié i planificacio.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de gestionar la informacio.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.
« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.
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Basiques

= Desenvolupar les habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un grau alt d'autonomia.
= Tenir la capacitat de recollir i interpretar dades rellevants (normalment dins de l'area deestudi propia) per emetre judicis que
incloguin una reflexid sobre temes importants de caracter social, cientific o étic.

Transversals

« Esdevenir l'actor principal del propi procés formatiu amb l'objectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacidé integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat linguistica, amb realitats
socials, culturals, de génere i econdmiques diverses.

CONTINGUTS

Per assolir els objectius anteriorment descrits, 'assignatura es planteja al voltant de dos grans nuclis de contingut:

1) El disseny d’un projecte de recerca. Coneixements sobre diferents moments d'un procés de recerca i com fonamentar-ne la
presa de decisions: identificacio dun problema i formulacio duna pregunta de recerca; seleccié de la metodologia més adequada
per donar resposta a una pregunta de recerca plantejada i el disseny del procés de recollida de dades; seleccio dels procediments
de tractament i analisi de dades.

1) Lelaboracio d'un informe de recerca . Coneixements per prendre decisions sobre com seleccionar, presentar i organitzar la
informacio derivada del procés de recerca: Elaboracio i presentacio de resultats. Confidencialitat i anonimat dels participants.
Elaboracio de la discussio i les conclusions finals.

AVALUACIO

L'avaluacio de l'assignatura és continuada. Aquesta és la modalitat d'avaluacid per defecte. Per seguir-la és necessari que
lestudiantat segueixi o assisteixi de manera continuada les classes (80%), s'impliqui en el seu desenvolupament i realitzi i lliuri d'acord
amb les dates i condicions indicades per la professora, la totalitat de tasques i treballs sol-licitats. El termini de lliurament i execucié de
totes les activitats d'avaluacio és improrrogable. Les tasques que es facin en grup requereixen de la participacié obligatoria de tots els
seus components.

La nota final de l'assignatura sera el resultat del percentatge obtingut en cadascun dels seglents apartats:

1. Seguiment i participacio de lestudiant en les sessions de classe en les seves diferents modalitats: tutories, treballs en grup,
sessions plenaries (5%). Aixd implica un minim del 80% de I'assisténcia.

2. Elaboracidé i lliurament dels diferents productes parcials (3 activitats grupals amb un valor total del 15%)

3. Disseny i elaboracio de productes individuals demanats en els terminis previstos (inclou el seguiment del disseny d'un
projecte de recerca) (80%)

La nota minima per aprovar l'assignatura és de 5 punts .
Re avaluacio

Es podran recuperar en la data prevista per la Facultat, aquells treballs que previament hagin estat lliurats per l'estudiantat i s'hagin
avaluat. En consequéncia, no es podran recuperar les tasques pendents de lliurar o fora de termini de lliurament si préviament no sha
pactat amb el professorat. Els i les estudiants poden participar de la recuperacié sempre i quan el seguiment i la participacio en les
sessions de seminari no hagi estat inferior al 50% de les sessions previstes en el calendari docent. No és recuperable el sequiment i la
participacio de l'estudiantat de les sessions de classe (5%) ni les activitats grupals lliurables (15%).

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de |'avaluacié no s'alteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat

METODOLOGIA

El desenvolupament de lassignatura combinara el treball individual amb el treball en grup i en gran grup, sota la guia i
l'acompanyament del professorat. Es preveu que a abans i/o després de les classes l'estudiant hagi de fer un treball individual que
haura de presentar a la sessio de classe corresponent.

El cas d'una situacio d’emergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, la docéncia es traslladara a la virtualitat en la seva
totalitat i s’"adequara la metodologia a aquest nou context.

BIBLIOGRAFIA BASICA

« American Psychological Association Staff (2010). Publication Manual of the American Psychological Association. Recuperat de
https://apastyle.apa.org/manual/

eLeon O. G, i Montero, (2015). Métodos de investigacion en Psicologia y educacion. Las tradiciones cuantitativa y cualitativa (4
ed.). McGraw-Hill.

*Rigo, A.; Genesca, G (2000). Tesis i treballs. Aspectes formals . Eumo Editorial.

« Sanchez Asin, A.; Olmos, P.; Torrado, M.; Garcia Lopez, J. (2016). Trabajos de fin de grado y de postgrado : Guia practica para su
elaboracién. Aljibe.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
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El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Treball de Fi de Grau
Tipologia: Treball de Fi de Grau (TFG)

Credits: 6,0
Semestre: Ir o 2n

PROFESSORAT RESPONSABLE

e NUria Camps Casals

OBJECTIUS

El pla d'estudis del Grau en Psicologia de la Universitat de Vic incorpora un TFG de 6 credits ECTS.

El Treball de Final de Grau és el resultat de la formacio adquirida en el decurs dels ensenyaments del Grau i ha de permetre a
lestudiant mostrar el nivell d'adquisicio de les competéncies de la titulacié i dels principis que fonamentaran la futura tasca
professional.

En el cas que lestudiant hagi optat per cursar una mencio, no és obligatori que la tematica del TFG estigui relacionada amb la mencié
escollida. La tematica del TFG ha d'estar relacionada amb els continguts d'una o algunes assignatures del Grau.

A l'aula de la titulacio i a l'aula moodel del TFG, lestudiant hi trobara els diversos documents amb les orientacions, normes i criteris
d'avaluacio relacionats amb el TFG.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Mostra les competéncies generals necessaries per I'exercici de la professio.

Sintetitza tots els coneixements, actituds i procediments apresos al llarg del Grau.

Analitza i reflexiona des d'un punt de vista investigador.

Es pregunta, entén i aplica amb criteris d'adequacio a la singularitat de les situacions els coneixements,
procediments i actituds que caracteritzen la investigacio psicologica.

Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensié dels aspectes teorics i practics i de la
metodologia de treball en el camp de la psicologia.

Identifica les seves propies necessitats formatives a nivell laboral i professional, i organitza es seu propi
aprenentatge amb un alt grau d'autonomica en tot tipus de contextos (estructurats o no).

Aplica procediments propis de la investigacio cientifica en el desenvolupament de l'activitat formativa i
professional.

Defineix objectius d'aprenentatge propis i dissenya processos de desenvolupament coherents i realistes amb els mateixos objectius i
el temps de qué es disposa.

Elabora informes i documents escrits (principalment de carater técnic) amb correccid ortografica i gramatical en catala, espanyol o
anglés.

Utilitza el llenguatge audiovisual i els seus diferents recursos, per expressar i presentar continguts vinculats al coneixement especific
de l'ambit.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competencies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en les relacions interpersonals.
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Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

» Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

 Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competéncia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Basiques

« Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de lleducacié secundaria general,
que se sol trobar en un nivell que, si bé se sustenta en llibres de text avangats, també inclou alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del camp d'estudi propi.

« Ser capag de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public especialitzat i no especialitzat.

Transversals

e Emprar diferents formes de comunicacio, tant orals com escrites o audiovisuals, en la llengua propia i en llengles estrangeres,
amb un alt grau de correccio en I'Us, la forma i el contingut.

e Esdevenir 'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacié integral que permeti aprendre i conviure en un context respectuds amb la diversitat linguistica, amb realitats
socials, culturals, de géenere i economiques diverses.

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

El TFG s'haura de desenvolupar durant el quart curs del Grau perd s'aconsella a lestudiant de comengar-hi a treballar des del
moment que tingui aprovada la proposta i un/a professor/a tutor/a assignat.

El tutor/a sera el responsable d'orientar l'estudiant, fer el seguiment del treball i concretar-li les normes i pautes de presentacio.

La realitzacio del TFG comportara la presentacio d'un informe escrit d'una extensié aproximada de 40-50 pagines seguint els criteris
destructura i redaccié que es donaran a l'inici del curs a través dels tutors/es i les Normes de presentacié de treballs academics de la
Facultat.

El treball escrit ha de ser original i inedit. L'estudiant haura de signar un document de codi étic per a la realitzacio del TFG que
incloura el respecte a les persones i el compromis de no plagiar, ni parcial ni totalment, el contingut del treball. En els casos que el
treball sigui realitzat per dues persones es fixara una extensié més amplia de l'informe escrit.

El treball escrit haura de tenir tres apartats clarament diferenciats: una fonamentacio (part teorica) sobre el tema escollit per
lestudiant que desenvolupi els principals conceptes i els relacioni amb aportacions dels diversos autors/es; un apartat d'aplicacié
(part practica) en el qual es desenvolupi la recerca realitzada i unes conclusions finals on es presentin les aportacions propies de
l'estudiant relacionades amb el tema estudiat i la seva futura professio.

En linforme escrit també haura d'haver-hi la presentacio i justificacio del treball, la bibliografia i aquells apartats que es fixin en les
orientacions que es donaran a l'inici del curs.
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AVALUACIO

El TFG té convocatoria Unica com la resta d'assignatures del Grau.

['avaluacio del TFG sera individual i estara basada en tres elements:

1. El procés d'elaboracio del TFG

2. L'informe escrit que caldra presentar en el termini establert

3. La defensa publica i obligatoria del TFG, de forma oral, davant un tribunal

El procés delaboracié sera avaluat pel tutor/a del TFG. Linforme escrit del TFG i la defensa publica seran avaluats per un tribunal
format per dos membres.

Les rubriques d'avaluacio i les ponderacions de cada apartat estan disponibles a l'aula de titulacié i també a l'aula moodel del TFG.

*En cas d'una situacié demergéncia sanitaria que impliqui nou confinament, no hi ha d'haver cap impediment per elaborar i
defensar el treball final, atés que, en aquest cas, selaboraria integrament en un context de virtualitat i es desenvoluparia d'acord amb
els criteris establerts pel centre per donar resposta a aquesta situacio.

METODOLOGIA

Tutoritzacio del treball

Durant la realitzacio del Treball de Final de Grau lestudiant disposara del suport i orientacié d'un professor/a tutor/a designat des de
la facultat.

El professor/a tutor/a i lestudiant establiran un pla de treball que contempli la realitzacio de diverses tutories per tal de fer el
seguiment del procés de realitzacié del treball segons la proposta presentada i aprovada, orientar la redaccid de la memoria i
preparar la defensa publica. Lestudiant té el deure de presentar a cada tutoria les tasques acordades en lentrevista anterior. La
responsabilitat d'aprofitar les tutories és de I'estudiant. Cal recordar que aquest element forma part de I'avaluacié del procés del TFG.

Termini i lloc de presentacio
Ellliurament es realitzara segons la documentacié que consta a l'aula virtual del grau.

Qualsevol modificacio i correccio del TFG s'ha de fer necessariament dins el procés delaboracio. Un cop lliurada la memoria, no s'hi
podran incorporar modificacions o ampliacions. La no presentacio de la memoria del TFG dins el termini fixat comporta la pérdua del
dret a la defensa publica del treball i, per tant, la qualificacid de "No presentat”.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e  Varis. Enllag a la biblioteca. (2019). Com elaborar  un treball  academic. Recuperat  de
https://www.uvic.cat/biblioteca/serveis/com-elaborar-un-treball-academic

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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ASSIGNATURES OPTATIVES

Dificultats d'Aprenentatge en el Context Escolar

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0
Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Marc O'neill Compte
Milagros Ascension Naranjo Llanos
OBJECTIUS

Aquesta assignatura, vinculada a litinerari en Psicologia de I'Educacio, pretén que els/les estudiants adquireixin nocions basiques
sobre les principals dificultats d'aprenentatge que poden presentar els/les alumnes amb lobjectiu de facilitar-ne la seva correcta
identificacio. |, alhora, cerca també que els estudiants coneguin estratégies i linies d'actuacié , tant a nivell individual com a nivell
d'aula i de centre, que els permetin dissenyar mesures, suports, practiques i metodologies que, des del marc d'una escola inclusiva,
permetin elaborar una adequada resposta educativa en contextos de diversitat que ajudin a prevenir-ne l'aparicio i/o que en
minimitzin al maxim les seves consequencies.

Objectius:

« Delimitar conceptualment les dificultats en l'aprenentatge. Analitzar els paradigmes conceptuals en els que es recolzen.

« Construir coneixements i estrategies que permetin identificar, delimitar i analitzar les dificultats en l'aprenentatge.

« Construir coneixements i estratégies que permetin planificar, desenvolupar i valorar la resposta educativa adequada en la
prevencio i la intervencio de les diferents dificultats en l'aprenentatge.

e Construir coneixements i estrategies que permetin dissenyar respostes psicoeducatives a nivell d'aula i de centre que
potenciin la prevencio i la intervencio en les dificultats en I'aprenentatge.

« Aprendre i practicar una metodologia de treball i destudi propia de I'aprenentatge significatiu, progressivament autoregulat i
autonom.

« Desenvolupar les competencies necessaries per utilitzar una metodologia d'analisi de casos i de resolucid de problemes
caracteristics dels contextos de practica educativa escolar.

e Desenvolupar les competéncies necessaries per portar a terme un treball en equip cooperatiu.

« Mostrar actituds favorables a la regulacio i control autonom de I'aprenentatge i a la cooperacio responsable entre companys i
tendir a promoure de manera sistematica la millora de I'aprenentatge personal i en equip.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Mostra capacitat d'organitzacié i planificacio de la informacio, aixd com d'analisi, interpretaci, sintesi i comunicacio de la mateixa.

Coneix amb correccié les possibles dificultats que es poden produir en els processos densenyament i aprenentatge i és capag
d'avaluar-los i oferir una resposta psicoeducativa pertinent.

Dissenya intervencions que atenen a necessitats de I'ambit de forma muiltidisciplinar (CT4)
Mostra una actitud de motivacio i compromis per a la millora personal i professional (CT7)

Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensio dels aspectes teorics i practics i de la metodologia de treball en el
camp especific de les dificultats d'aprenentatge en el context escolar

COMPETENCIES

Generals
» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.
Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).
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« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

 Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competéencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

e Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Transversals

e Esdevenir 'actor principal del propi procés formatiu amb lobjectiu d'aconseguir una millora personal i professional i d'adquirir
una formacidé integral que permeti aprendre i conviure en un context respectués amb la diversitat linguistica, amb realitats
socials, culturals, de génere i economiques diverses.

CONTINGUTS

Bloc 1. Marc conceptual i aspectes generals.

« Tema 1. Dificultats d'aprenentatge: Marc conceptual i aspectes generals.
e Tema 2. La resposta educativa i psicoeducativa a les dificultats d'aprenentatge dins el marc de I'escola inclusiva.
e Tema 3. Les dificultats d'aprenentatge en les diferents etapes educatives.

Bloc 2. Les dificultats en I'ensenyament i I'aprenentatge de les arees curriculars especifiques: Identificacié i resposta.

«Tema 4. Dificultats en I'ensenyament i aprenentatge de les matematiques.
«Tema 5. Dificultats en I'ensenyament i aprenentatge de les llengues.

* Tema 6. Dificultats en I'ensenyament i aprenentatge de les ciéncies naturals.
« Tema 7. Dificultats en I'ensenyament i aprenentatge de les ciéncies socials.

AVALUACIO

D'acord amb els objectius, els continguts i el funcionament proposat, l'assignatura exigira la implicacié personal i permanent de
lestudiant i de l'equip destudiants en les activitats programades i en el control i regulacié de I'aprenentatge individual i dequip. Des
de la perspectiva de l'avaluacio, sera necessari realitzar el seguiment de la implicacio responsable dels alumnes en la proposta de
treball i, en consequencia, la seva assistencia regular.

Avaluacio de procés
Activitats individuals
Activitats en equip

Assistencia i participacio a classe

Avaluacio de resultats

Prova o proves escrites al final de l'assignatura

El pes de cada una de les activitats d'avaluacié és el seguent:

Seguiment de les activitats en equip: 30%
Treball grupal (elaboracid i resolucio d'un cas): 20%

Prova o proves escrites: 50%

Per aprovar l'assignatura cal superar satisfactoriament la prova escrita i el treball en equip. Només es podra superar en la recuperacio
un 50% de la nota, corresponent a la prova escrita, i en cap cas aquesta recuperacié contempla els treballs grupals. Si després de les
activitats de recuperacié hi ha algun apartat no superat, l'assignatura queda pendent per al proper curs académic.

La qualificacio obtinguda en la recuperacio no podra superar I'Aprovat.
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En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no s'alteraran. En cas
qgue no es pugui fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Aguilera, A. (2003). Introduccidn a las dificultades de aprendizaje. McGraw-Hill.

«Badia, A. (coord.) (2012). Dificultats d’aprenentatge dels continguts curriculars. EDIUOC.

» Gonzalez Valenzuela, M.J. (coord.) (2012). Prevencion de las dificultades de aprendizaje. Piramide.
e Huguet, T. (2006). Aprendre junts a l'aula una proposta inclusiva . Grad.

e Pujolas, P. (2008). Nueve ideas clave. El aprendizaje cooperativo. Grad.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Intervencio en els Trastorns del Desenvolupament

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Tomas Sadurni Aldabas
OBJECTIUS

e Aprofundir en el coneixement de les caracteristiques evolutives i educatives dels alumnes amb trastorns en el
desenvolupament i amb discapacitats adquirides, dins un context educatiu inclusiu.

« Assolir un domini basic d'aquesta tematica, per tal de poder observar, analitzar i prendre decisions, amb l'objectiu de donar una
bona resposta educativa a aquest alumnat, des d'un enfocament inclusiu.

« |dentificar i coneixer les diferents psicopatologies associades a les persones amb discapacitat amb l'objectiu de millorar la
resposta educativa.

e Coneixer les necessitats de les families i dels infants amb discapacitat i/o trastorns en el desenvolupament per saber intervenir i
afavorir el seu desenvolupament i el benestar psicologic i fisic amb I'objectiu de millorar la seva qualitat de vida.

RESULTATS D'APRENENTATGE

= Analitzar els diferents contextos escolars des d'una perspectiva inclusiva.

 Dissenyar intervencions psicopedagogiques dins de l'aula que permetin atendre a les barreres d'aprenentatge en les que es
troben els alumnes.

e |dentificar els processos d'aprenentatge basics aixi com les principals necessitats que poden derivar-se dels diferents trastorns
i de les dificultats d'aprenentatge.

« Mostrar capacitat per intervenir de manera coordinada amb equips multiprofessionals interns i externs al centre educatiu.

« Mostrar habilitats per a la reflexio critica en els processos vinculats a l'exercici de la professio.

« Realitzar practica en grup per tal de coneixer aspectes personal de com es pot intervenir.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacié i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

= Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

= Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

» Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

= Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Capacitat per treballar en un context internacional.

 Competencia a 'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competéencia en el raonament critic i autocritic.

« Competéncia en el treball en equip i la col-laboracio eficac.

« Competencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

= Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 17



« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professié i el context d'intervencié.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

= Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competéncia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacio, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

CONTINGUTS

1. Concepte i aspectes generals de la intervencid psicopedagogica en els trastorns del desenvolupament:
1.1 Definicié i classificacio

1.2 Factors de risc i factors protectors

1.3 Senyals d'alerta en la primera infancia.

1.4 CDIAP, servei d'atencio primerenca per a persones amb qualsevol tipus de discapacitat o risc de patir-la.
1.5 El paper dels contextos i la qualitat de vida: La familia, I'escola i la comunitat.

2. Discapacitat Intel-lectual
2.1 Nou paradigma (AADID)
2.2 Analisi dels components del nou paradigma

*Ql

e Conducta adaptativa, instruments per avaluar-la
« Salut (diagnostic dual) intruments per avaluacié
e Participacio

e Context

2.3 Suports (EIS, eina per congixer i avaluar l'intensitat de suports)
2.4 Resultats personals/qualitat de vida
2.5 Sindromes més comuns

3. La discapacitat visual

3.1. Definicio i classificacio dels déficits visuals en funcio de la seva etiologia.
3.2. Laintervencio psicopedagogica a l'escola: elements per preparar I'entrada.
3.3. Intervencions educatives especifiques i inespecifiques per aquest deficit.
3.4. El suport psicotécnic i pedagogic:

3.4.1. L'Educacio en la mobilitat i el domini en l'espai

3.4.2. 'aprenentatge del sistema en Braille

3.4.3. L'estimulacié multisensorial

3.4.4 El suport tiflotecnologic i el domini dels suports optics.

4. La discapacitat auditiva

4.1. Definicid, tipus de sordesa i la seva classificacid

4.2 Repercussio de la sordesa en el desenvolupament global de I'alumne sord
4.3. La intervencioé a l'escola i estratégies educatives

4.4, Sistemes de comunicacio i llenguatge en l'alumne sord

5. La discapacitat motriu

5.1. Definicid, classificacio.

5.2. La paralisis cerebral: definicio i classificacio

5.3. Espina bifida: definicio i classificaciob.4. La distrofia muscular: definicio i classificacio

5.5. Caracteristiques basiques del desenvolupament dels infants amb discapacitat motriu

5.6. L'Educacié dels alumnes amb discapacitat motriu, criteris i condicions per a la seva escolaritzacié
5.7. Técniques augmentatives i alternatives de comunicacio

6. Els trastorns de conducta (Trastorns destructius, del control dels impulsos i de la conducta)
6.1. SCP, un enfocament per al tractament de condcutes problematiques a I'escolai a la llar.
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7. TDAH

7.1. Caracteristiques del nes amb TDAH

7.2. Deteccio precog del TDAH, senyals d'alerta a les diferents edats
7.3. Avaluacio i diagnostic

7.4. Intervencio a l'escola. Col.laboracié familia-escola.

8. TEA

8.1. Criteris diagnostics.

8.2. Deteccid precog.

8.3. Necessitats educactives associades als TEA.

8.4. Pautes d'intervencio.

AVALUACIO

L'avaluacio és formativa i continuada i tindra els segUents apartats:

1 prova escrita amb un pes del 50% de la nota. Consisteix en un glestionari de preguntes sobre els continguts dels temes i de les
lectures obligatories (articles i/o capitols de llibre) treballats i/o comentats a classe (per aprovar s'ha dobtenir un 6 sobre 10). Per
poder presentar-se a aquesta prova, cal haver assistit regularment a classe, participat activament en la dinamica d'aquestes i haver
lliurat totes les activitats d'aprenentatge proposades.

2 treballs practics, amb un pes del 50% (25% cadascun), 1 treball individual i 1 treball a realitzar en grup. El treball en grup sexposara a
la classe i es valora el treball i 'exposicié oral.

Per aprovar l'assignatura convé haver aprovat cadascuna de les parts; controls escrits i el treball practic.

La qualificacio final s'obté a través de la mitjana entre la prova i els treballs practics.

No es planteja cap activitat susceptible de millorar la nota.

En cas de nova emergencia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de I'avaluacio no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtuaalitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

« ARMSTRONG, T. (2012). El poder de la Neurodiversidad. Paidds.

« CALDERON, C. (2003). Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad. Programa de Tratamiento Cognitivo Conductual .
Tesi Doctoral.

« MUNOZ GARCIA, A. (2010). Psicologia del desarrollo en la etapa de educacion infantil. Piramide.

«NICASIO, J. (1999). Intervencion psicopedagdgica en los trastornos del desarrollo . Pirdamide.

« PONCE, A. y GALLARDO, M. (2005). ;Qué le pasa a este nifio?. Una guia para conocer a los nifios con discapacidad . Serres.
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Orientaci6 Psicoeducativa

Tipologia: Optativa (OP)

Creédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Javier Tarrago Prades
OBJECTIUS

-Construir una visio de 'Orientacié Psicoeducativa que contribueixi a fonamentar unes practiques professionals.

-Assolir el coneixement d'un marc conceptual de referéncia integrador capag doferir una aproximacioé a l'analisi dels processos
d'orientacio psicoeducativa i dels principis que la regeixen.

-Construir un coneixement aprofundit d'alguns programes i estratégies dorientacio psicoeducativa en diferents contextos i amb
diferents focus d'intervencio.

-Utilitzar el coneixement psicoeducatiu per analitzar i comprendre processos d'orientacié psicoeducativa.

-Construir i utilitzar procediments i estrategies de treball per abordar amb garanties déxit la recerca d'informacions rellevants per a
I'analisi dels processos dorientacié psicoeducativa, aixi com per valorar criticament aquestes informacions i obtenir les conclusions
oportunes.

-Construir i practicar estratégies de treball grupal, aixi com actituds de col-laboracio, respecte, rigor intel-lectual i discrecio, que son
necessaries per a l'analisi de les practiques de l'orientacié psiceducativa.

RESULTATS D'APRENENTATGE

- Organitza, planifica la informacio, aixi com tambeé realitza correctament la seva analisi, interpretacio, sintesi i comunicacio de la
mateixa.

- Coneix els diferents models dorientacié psicoeducativa i és capag d'aplicar diferents programes i estratégies dorientacio
académica i educativa atenent als diferents contextos i necessitats.

- Dissenya intervencions que atenen necessitats de I'ambit de forma multidisciplinar.
- Mostra una actitud de motivacio i compromis per a la millora personal i professional.

- Planteja intervencions en coherencia als valors democratics i de sostenibilitat mostrant respecte als drets fonamentals de les
persones.

- Adquireix coneixements avangats demostrant una comprensio dels aspectes teorics i practics i de la metodologia de treball en
el camp de la psicologia.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.
= Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

Especifiques

= Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

» Capacitat d'eleccié de les estrategies i les técniques d'intervencié psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

= Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

= Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

» Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacio, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 120



« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competéncia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Transversals

e Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de sostenibilitat i de
disseny universal, a partir de practiques basades en I'aprenentatge i servei i en la inclusié social.

CONTINGUTS

Bloc I. Models d'orientacio piscoeducativa i intervencio psicopedagogica. L'orientacio psicoeducativa en diferents contextos.
Bloc II. L'orientacio personal i social. Concepte, programes i estratégies per a l'orientacié personal i social.
Bloc Ill. L'orientacié académica. Concepte, programes i estratégies per a 'orientacio academica.

Bloc IV. L'orientacio professional. Concepte, programes i estrategies per a l'orientacié vocacional i professional.

AVALUACIO

'avaluacio sera continuada, i integra els aspectes teorics i practics de l'assignatura. Els procediments previstos per dur a terme
aquesta avaluacio son els seglents:

1. Productes grupals elaborats en cada bloc tematic com a resultat de les activitats plantejades i desenvolupades.
2. Productes individuals sobre els continguts de cada bloc tematic. Assisténcia i participacio en les sessions presencials de treball.
3. Prova individual final.

Per aprovar l'assignatura cal superar satisfactoriament la prova escrita i els treballs. Només es podra superar en la recuperacié un 50%
de la nota, corresponent a la prova escrita, i en cap cas aquesta recuperacié contempla els treballs grupals. Si després de les activitats
de recuperacio hi ha algun apartat no superat, l'assignatura queda pendent per al proper curs académic.

Les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no s'alteraran durant el curs 21/22. Si l'avaluacio esta prevista presencial i per raons de
noves restriccions no es pot fer en aquesta modalitat, 'avaluacié es traslladara a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Blasco Julia, J., Martinez, M., Arnau, L. (2015). Com és l'orientacié educativa a Catalunya?: Sintesi de la recerca després de 'ESO
‘quée puc fer'?. Recuperat de https://fundaciobofill.cat/uploads/docs/1/x/i/i/4/u/6/9/u/orientaciofp_doctreball_170216.pdf

*Monereo, C., Mauri, T., Badia, A. (2014). La practica psicopedagogica en educacié formal. UOC.

«Negro, A. (2006). La orientacién en los centros educativos: Organizacién y funcionamiento desde la practica. Grao.

«Solé, I. (1998). Orientacion educativa e intervencién psicopedagdgica. Horsori.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Processos d'Assessorament per a una Escola Inclusiva

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Marc O'neill Compte
OBJECTIUS

'assignatura té com a objectiu introduir l'estudiant en l'ambit de l'assessorament psicopedagogic entés com a recurs per a la
innovacio i la millora de les practiques educatives escolars. Leix sobre el que pivota aquesta innovacié i millora és la inclusio, un
principi general que ha de permetre que tot I'alumnat trobi en el seu centre, una resposta ajustada a la seva manera particular
d'aprendre. Des daquesta perspectiva sentén que l'objecte de la intervencid de l'assessor és el centre educatiu i la totalitat del seu
alumnat. L'assignatura ofereix doncs, un conjunt delements conceptuals, actitudinals i procedimentals, Utils per a construir un model
d'assessorament orientat a promoure centres, aules i comunitats educatives (alumnes, mestres i families) en definitiva, més
inclusives.

Objectius

« Adquirir els coneixements necessaris per a poder entendre quins son els continguts, les funcions, les tasques i els recursos de

I'assessorament psicopedagogic en el marc dels plantejaments de I'escola inclusiva.

- Coneixer i posar en practica algunes estratégies, recursos i instruments que siguin Utils per posar en marxa un procés
d'assessorament que pugui contribuir a la innovacio i la millora de les practiques educatives escolars, dacord als plantejaments de

I'escola inclusiva.

- Vincular I'avaluacio psicopedagogica a I'avaluacié dels aprenentatges escolars i al procés d'ensenyament i aprenentatge en general.

- Posar en practica i millorar les competencies de treball en equip aixi com les actituds de rigor intel-lectual, respecte mutu,

confidencialitat i discrecio necessaries per a I'assessorament psicopedagogic.

« Posar en practica i millorar les estratégies per cercar i elaborar informacio i per saber-la comunicar en diferents formats i amb suports
diversos.

RESULTATS D'APRENENTATGE

= Coneix els principis basics de lleducacié inclusiva i és capag de dissenyar, desenvolupar i avaluar processos d'assessorament a
centres educatius acords amb aquests principis.

» Coneix les possibles dificultats que es poden produir en el procés densenyament i aprenentatge i és capag d'avaluar-les i
d'oferir una resposta psicoeducativa pertinent.

« Mostra capacitat dorganitzacio i planificacié de la informacié, aixi com d'analisi, interpretacio sintesi i comunicacié de la
mateixa.

« Mostra capacitat per a la relacio interpersonal i el treball en equip.

* Mostra una actitud de motivacié i compromis per a la millora personal i professional.

= Planteja intervencions en coherencia als valors democratics i de sostenibilitat mostrant respecte als drets fonamentals de les
persones.

» Adquireix coneixements avangats demostrant comprensio dels aspectes teorics i practics i de la metodologia de treball en
I'ambit de la Psicologia de l'educacio.

« Organitza, planifica la informacio i també realitza correctament la seva analisis, interpretacio, sintesi i comunicacio de la
mateixa

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.
« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

= Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacio psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

» Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.
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« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competéncia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacio de
formadors, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competéncia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competéncia per dominar estratégies i técniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

e Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

CONTINGUTS

Els continguts s'organitzen entorn a quatre blocs tematics:

Bloc I. Enfocaments i models per a la intervencio psicoeducativa. Un model educacional constructiu d'intervencio psicoeducativa. El
rol de l'assessor i el procés d'assessorament. Algunes questions étiques en el procés d'assessorament.

Bloc Il. La intervencié dirigida a la institucié i a la millora dels processos educatius. Escoles de qualitat, escoles inclusives i diversitat:
caracteristiques dels centres inclusius. Assessorament i processos de canvi per a la consecucié de centres inclusius.

Bloc lll. La intervencid dirigida a l'aula i a la millora dels processos d'ensenyament i aprenentatge. Caracteristiques de les aules
inclusives. Assessorament i processos de canvi per a la consecucio d'aules inclusives.

Bloc IV. Avaluacio psicopedagogica, assessorament i elaboracié dadaptacions curriculars. Lavaluacié psicopedagogica i la seva
relacié amb lavaluacio dels aprenentatges escolars i amb els processos densenyament i aprenentatge en general. Lelaboracié de
plans personalitzats.

AVALUACIO

'avaluacio de l'assignatura és continuada. Aquesta és la modalitat d'avaluacio per defecte. Per dur a terme aquesta avaluacio
s'empraran les tasques i procediments segUents:

= Resolucioé de tasques de diferent tipus (esquemes o resums de textos, respostes a diferents preguntes, comentaris de textos,
visionat de pellicules, participacio i direccidé de discussions sobre els continguts a classe, analisi de casos..). Seran
anunciades i programades oportunament per la professora de l'assignatura. Tindran caracter individual i/o grupal. Permetran
assolir un maxim de 2 punts en la puntuacié global de l'assignatura.

e La realitzacié d'un treball de sintesi sobre els continguts treballats a I'assignatura. Caldra elaborar un text expositiu que
integri i organitzi de manera sintética, els diferents continguts treballats a I'assignatura. El treball tindra caracter individual.
Les orientacions concretes per al seu desenvolupament es presentaran oportunament per la professora de l'assignatura. El
treball de sintesi permetra obtenir un maxim de 5 punts en la puntuacio global de I'assignatura.

« La realitzacio d’'un informe sobre un llibre de lectura . Es proposa la lectura d'un llibre com a lectura obligatoria a banda dels
documents que es puguin proposar per a treballar els diferents blocs de continguts. Les orientacions per a la seva elaboracié
seran presentats en el seu moment per la professora de l'assignatura. Linforme escrit tindra caracter individual i permetra
assolir un maxim de 3 punts en el conjunt de l'assignatura.

['avaluacio continuada requereix de lestudiant que assisteixi de manera continuada a les sessions tedriques i practiques, s'impliqui
en el seu desenvolupament i realitzi i lliuri d'acord amb les dates i condicions indicades per la professora, la totalitat de tasques i
treballs sol-licitats. EI termini de lliurament/execucié de totes les activitats d'avaluacio és improrrogable . Si no s'acompleix aquest
requisit la qualificacio de l'assignatura sera de SUSPENS.

Acomplert aquest requisit, la puntuacio global de I'assignatura sestablira entre 0 i 10 punts i sera el resultat de fer la mitja de la nota
obtinguda en els diferents treballs practics o dirigits (), la nota obtinguda en la sintesi individual i la nota obtinguda en l'informe de
lectura. Per poder procedir a aquesta suma, caldra obtenir un minim d1 punt en el conjunt de treballs fets practics (aprovat) i haver
aprovat la sintesi individual i 'informe de lectura (amb 2,51 1,5 punts respectivament).

La nota minima per aprovar |'assignatura, un cop superats els criteris anteriors, és de 5 punts.

Unicament es poden recuperar el treball de sintesi i I'informe de letura. Els treballs practics no es poden recuperar. Les notes no es
guarden per a properes convocatories.

En cas de nova energencoa sanitaria que impiqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacic no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Booth, T. i Ainscow, M. (2002). Index for Inclusion. Developing learning and participation in schools. Recuperat de
http://www.eenet.org.uk/index_inclusion/Index%20Castilian.pdf

«Huguet, T. (2006). Aprendre junts a l'aula. Una proposta inclusiva . Grao.

e Lago, J. R i Onrubia (201). Orientacion educativa. Procesos de innovacion y mejora de la ensefianza: Un modelo del
asesoramiento para la mejora de las practicas educativas. Grao.

e Onrubia, J (2007). Manual de asesoramiento psicopedagdgico: El asesoramiento a la planificacion y revision de secuencias
didacticas. Grao.

e Onrubia, J. (2008). La educacion inclusiva. De la exclusion a la plena participacion de todo el alumnado : Transformar para
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adaptar, adaptar para incluir: Una mirada psicoeducativa a la educacion inclusiva. ICE/ Horsori.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.

GUIA DE L'ESTUDIANT 2022-2023 DEL GRAU EN PSICOLOGIA 124



Psicogerontologia

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Ivan Sanchez Martinez
OBJECTIUS

El progressiu envelliment de la societat actual remarca la importancia i la necessitat de formar a professionals de la psicologia en
I'ambit de la vellesa. Arran del Il Pla Internacional sobre I'Envelliment aprovat per les Nacions Unides s'ha definit que tots els paisos
membres promoguin una formacio especialitzada per als psicolegs en I'ambit de la vellesa, I'envelliment i les persones grans.

['assignatura té com a objectiu general formar en psicologia de lenvelliment i la gent gran. Comprendre qué representa envellir,
quins processos son els esperables, quins canvis cognitius, afectius i socials ocorren. Tanmateix, pretén emfatitzar que l'etapa
denvelliment es caracteritza per guanys i pérdues, deixant de banda la visi¢ esbiaixada d'una etapa exclusivament de pérdues i
declius. En aquest sentit, es treballara per oferir una visié positiva de I'envelliment, emfatitzant la importancia de I'envelliment actiu.

Al llarg de l'assignatura, es treballara per a obtenir les competéncies necessaries en l'avaluacio i intervencié psicologica en les
persones grans. Concretament, en persones grans sanes (envelliment normal), en persones grans amb deteriorament cognitiu amb
trastorns psicoafectius i conductuals (envelliment patologic).

Finalment, s'atorgara una visio de la figura del/ la professional de la psicogerontologia en I'ambit institucional, aixi com en altres
ambits de recursos sociosanitaris.

RESULTATS D'APRENENTATGE

e |dentifica i descriu adequadament les principals caracteristiques del desenvolupament cognitiu, personal i social a letapa de la
vellesa

« Descriu i diferencia adequadament entre I'envelliment normal i el patologic.

e |dentifica necessitats de les persones que es troben a la vellesa

« Descriu i analitza correctament els diferents programes i serveis d'atencio a la gent gran.

= Avalua i intervé en els canvis cognitius, afectius i socials propis de I'envelliment.

= Descriu el rol de psicogerontoleg i les seves competéncies.

« Utilitza adequadament diferents tecniques d'intervencié per resoldre problemes en ambits familiars i institucionals

« Es relaciona amb els diversos professionals presents a les intervencions.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.
» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencid psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

= Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

« Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

= Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacio, etc.

« Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacio de
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formadors, etc.

« Competéncia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Transversals

« Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

1. Envelliment: definicio, caracteristiques i demografia

2. Bases conceptuals de I'envelliment

3. Canvis cognitius en el procés d'envellir

4. Canvis psicoafectius en el procés d'envellir

5. Canvis psicosocials en el procés d'envellir

6. Procés de dol i perdues

7. Envelliment Actiu "El bon envellir"i el bon tracte

8. El rol del professional de la psicogerontologia en les intervencions no farmacologiques

AVALUACIO

Per a l'avaluacio de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacié de les activitats de treball personal i grupal (el
lliurament/execucio de totes les activitats de I'avaluacio és improrrogable).
La puntuacio global de l'assignatura sera el resultat de la suma obtinguda de les diferents tasques individuals, grupals i assisténcia.

Treball grupal (50%) --> Relat de Vida (no recuperable)

1. Realitzar un relat de vida i relacionar-lo amb la Teoria Psicosocial d'Erickson.  En la situacio actual de COVID-19 i les restriccions de
distancia social, aquest treball es pot veure's substituit per l'analisis d'articles en profunditat de tematiques relacionades amb la
psicogerontologia.

Treball grupal (35%) (tematica lliure) + exposicio (15%) --> Psicogerontologia aplicada (no recuperable) (a escollir entre)
1. Disseny d'un taller psicoeducatiu destinat a cuidadors informals.

2. Disseny d'un taller psicoeducatiu destinat a cuidadors formals.

3. Disseny d'una intervencio no farmacologica destinada a persones amb demeéncia.

['assisténcia sera obligatoria en les exposicions grupals que es realitzin dels treballs realitzats a classe i, conferéncies de professionals
externs (si sescau). Sobrira un forum virtual de l'assignatura, per a compartir noticies i generar debats relacionats amb la vellesa i el
procés d'envelliment.

En aquesta assignatura, no es contempla la opcio de pujar nota durant el periode de recuperacio.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de I'avaluacio no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Pinazo, S., Sanchez, M. (Eds.). (2005). Gerontologia: Actualizacidn, innovacion y propuestas. Pearson Prentice Hall.
«Ballesteros, R. F. (2009) (2009). Psicologia de la Vejez. Una psicogerontologia aplicada . Piramide.

* Devi, J. (2015). Manual de intervencion clinica en psicogerontologia. Herder.

e Triado, C., Celdran, M., Villar, F. (coords.), (2019). Desarrollo Adulto y envejecimiento (2 ed.). Alianza.

e Triado, C., Villar, F. (2008). Psicologia de la Vejez. Alianza.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia de I'Activitat Fisica i de I'Esport

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Manuel Carballo Calvo
OBJECTIUS

e Coneixer i comprendre els factors psicologics que influeixen en I'entrenament i en el rendiment esportius.

e Proporcionar recursos per desenvolupar i perfeccionar habilitats psicologiques destinades a millorar el rendiment en
I'entrenament i en la competicio.

« Aprendre a utilitzar aquests recursos en la planificacio i avaluacio de I'entrenament i la competicio.

RESULTATS D'APRENENTATGE

e Descriu, analitza i interpreta els canvis globals i els aspectes fonamentals dels processos psicosocials i de les interaccions en
diferents contextos organizacionals, de grups, juridics, i/o de I'esport i |'activitat fisica.

« Planifica de forma ajustada i gestiona la informacié per resoldre problemes i identificar necessitats personals, grupals i
organizacionals relacionades amb el desenvolupament psicosociologic i les dinamiques grupals, en els diferents contextos
d'intervencio

« Planifica, elabora i avalua plans i estratégies d'intervencio psicosocial en diferents contextos.

e Comunica i proporciona informacid i retroalimentacié precisa i adequada.

« Treballa en equip, amb equips interdisciplinaris, i individualment. Resol problemes i situacions propies de l'acompliment
professional amb actituds emprenedores i innovadores

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.
= Capacitat per treballar en un context internacional.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencid psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

« Introduccio: aspectes diferencials de I'entrenament i el rendiment esportius.
« Necessitats psicologiques de I'entrenament esportiu.

= Aspectes psicologics que influeixen en el rendiment esportiu.

« Adheréncia a I'entrenament esportiu.
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= Processos d'ensenyament-aprenentatge de habilitats psicologiques en l'esport.
= Aspectes psicologics presents en la planificacio de I'entrenament.
» Aspectes psicologics presents en la planificacié de la competicio.

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

« Tutoria individuals del procés d'aprenentatge seguit a l'assignatura.
« Tutories de grup pel seguiment del pla de treball.

Avaluacio6 de resultats:

« Realitzacio d'activitats de classe 30% (no recuperable)

e Examens escrits: 30% ( no es fa mitjana, només un és recuperable)

» Presentacio oral del treball en grup relacionat amb el programa de l'assignatura: Aquest treball consistira en l'aplicacio dels
conceptes tedrics exposats a classe. Primer lliurament Marc teoric 10%. Fase final del treball 20% 10% presentacio final

« PER A APROVAR: S'HAN D'APROVAR ELS DOS EXAMENS | ELS TREBALLS FET A CLASSE

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Becker Jr., B., Samulski, D.nTelodken, E. (2011). Manual de Psicologia del Deporte y el jercicio. FEEVALE Centro Universitario.

e Buceta, J:M. (2015). Mi hijo es el mejor y ademas es mi hijo: Manual de cabecera para padres de desportistas jovenes. Dykinson.

e Herrera, M. (2012). El proceso de insercidon del psicélogo en una organizacién deportiva: Un estudio de caso. Editorial
académica espafiola.

«Vives, D, Romero, R, Rincon, E., Herrera, M. (2016). Psicologia para entrenadores: Factores mentales clave para el rendimiento.
Punto Rojo.

« Weinberg, R., Gould, D. (2010). Fundamentos de psicologia del deporte y del ejercicio fisico (4 ed.). Médica Panamericana S.A.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia de la Comunicacio i la Publicitat

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Yirsa Tibisay Jiménez Pérez
OBJECTIUS

« Aprendre, analitzar i interpretar informacié sobre la comunicacio humana, la comunicacié persuasiva i els processos cognitius
del processament de la informacio.

= Aprendre els diferents paradigmes psicologics de la comunicacié interpersonal, grupal i de masses.

e Analitzar la influencia de la cultura dels mitjans de comunicacio de masses en la societat i en el desenvolupament de la
identitat personal i social.

= Desenvolupar un pla de comunicacié (per a un projecte vinculat amb organitzacions, serveis psicologics, prevencio en salut
mental i altres temes d'interés per a I'exercici de la professio).

« Desenvolupar un coneixement aplicat als llenguatges orals, textuals, visual i audiovisuals en la comunicacié de masses.

« Aprendre a desenvolupar peces de comunicacioé publicitaria, informacio i divulgacio per a diferents publics.

e Defensar un projecte de comunicacié utilitzant habilitats de comunicacio oral, textual, audiovisual, tecniques persuasives i
domini del comportament no verbal.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Organitza i planifica la informacio per crear un discurs atractiu i concret

= Aplica correctament els principis de la comunicacié humana interpersonal i grupal

= Coneix els processos psicosocials i els efectes de la comunicacié mediada

« Analitza de forma critica el rol dels mitjans de comunicacio, xarxes socials i de la publicitat, com a eines d'influencia social pel
canvi de conductes i actituds

« Utilitza correctament les eines i tecnologies de la informacio i de la comunicacio

« Comunica adequadament els resultats del diagnostic i I'estratégia de comunicacié de un producto, servei i/o organitzacio

« Es relaciona amb habilitat amb les persones del seu entorn laboral i en el treball en grup

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o ética.

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

» Capacitat de lideratge.

« Capacitat de prendre decisions i assumir responsabilitats.

= Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

= Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

« Competéencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacioé als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.

Transversals
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« Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del
contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.

CONTINGUTS

Continguts teorics:

e Introduccié a la comunicacié

e Introduccio a la psicologia de la comunicacio

e Comunicacidé oral i comportament no verbal

« Habilitats de comunicacié interpersonal i tecniques per parlar en public

« Comunicacio persuasiva i creativitat

« Comunicacio oral i textual en mitjans de comunicacio

« Comunicacid visual: el poder de les imatges

« Estereotips de género, prejudicis i discriminacio en mitjans de comunicacio
« La comunicacio digital: xarxes socials, credibilitat i desinformacio

Continguts practics:

e Introduccid al Pla de Comunicacié

« Analisi d'antecedents i entorn i DAFO

» Objectius de comunicacio i segmentacio d'audiéncies

« Missatges clau i missatges creatius per audiéncies diana

 Estratégies i accions de comunicacio

« Analisis de mitjans de comunicacio, xarxes socials

» Produccio de peces audiovisuals i imatges per transmetre missatges i emocions

« Detectar estereotips de genere en la publicitat, noticies, xarxes i altres productes audiovisuals
« Defensa de projectes de comunicacio

» Analisi del comportament no verbal

AVALUACIO

Per a l'avaluacio de les competéencies generals i especifiques de l'assignatura, es tindran en compte els processos d'aprenentatge i els
seus resultats. Per tant, les activitats que es duen a terme en el desenvolupament de l'assignatura de caracter presencial, dirigit i
autdbnom constitueixen, a l'unison, activitats d'aprenentatge i activitats d'avaluacio. Aixo inclou, la participacid activa en les tasques
que es proposin a nivell individual i/o de grup, les respostes als qUestionaris i exercicis, aixi com la disposicié, la pro activitat i les
aportacions espontanies de l'alumnat.

La ponderacié de criteris d'avaluacio queda de la seglent manera:

» Avaluacié continuada: representa el 50% de la nota final:
« Practiques individuals i/o grupals basades en el contingut teoric, exercicis i activitats de aprenentatge:
— a) Informe CNV (15%, no recuperable)
— b) Analisi d'imatges (15%, recuperable)
» Activitat d'aprenentatge continuat durant el curs (20% individual, no recuperable)
« Avaluacié sumativa: representa el 50% de la nota final:
e Pla de comunicacié (25%, recuperable)
« Defensa pla de comunicacacio i peces publicitaries (25%, no recuperable)

El professorat definira els continguts especifics i metodologia pedagogica que valori més adequada en cada activitat, per a
l'assoliment dels objectius d'aprenentatge.

En les activitats avaluables en grup, cal que tots els membres de el grup estiguin presents i participin de l'activitat, en la data i hora
assignada per a aquesta avaluacio. Lestudiant que no assisteixi o participi no obtindra la nota corresponent. En cas de falta
(justificada per raons de forga major) l'estudiant haura de presentar les certificacions oportunes i cada professor en el seu grup,
decidira les accions necessaries perquée I'alumne demostri el coneixement adquirit sobre el tema.

Les activitats d'avaluacio que requereixen el lliurament d'informes, materials o qualsevol altre forma devidencia, senviaran per a la
seva qualificacié a través de l'aula virtual. La no entrega por aquest canal, es considera activitat no presentada i lestudiant no
obtindra la qualificacién correspondent.

BIBLIOGRAFIA BASICA

* Aflanos, E. y Gamero, B (2008). Psicologia y Comunicacion Publicitaria. Servei de Publicacions Universitat Autonoma.
e Berjano, E. y Pinazo, S (2001). Interaccidon social y comunicacion. Tirant Lo Blanch.

e Cuesta, U (2000). Psicologia Social de la Comunicacién. Cétedra.

«Moral, F. y Igartua, J (2005). Psicologia Social de la Comunicacién: Aspectos tedricos y practicos. Edic. Aljibe.
«Pastor, Y (2006). Psicologia Social de la Comunicacion: Aspectos Bésicos y Aplicados. Pirdmide.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia de la Salut, Qualitat de Vida i Psicofarmacologia

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Assumpcio Guillen Font
OBJECTIUS

La assignatura esta relacionada amb el modul Psicologia clinica i de la Salut, els objectius son:
Coneixer i aplicar el model biopsicosocial orientat a millorar la salut.
Aplicar les intervencions psicologiques en la prevencio i en la ajuda en el tractament de malalties mediques i addiccions.

Analitzar i entendre la qualitat de vida com un ambit de intervencio en processos de gestio i millora de les intervencions
terapéutiques.

Coneixer la avaluacio i I'aplicacié de les mesures de qualitat de vida en psicologia.

Comprendre las bases neurobiologiques dels diferents grups de psicofarmacs i la seva aplicacio clinica.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Analitza les relacions que existeixen entre els processos psicosocials, els determinants procedents de lestil de vida i la salut i la
malaltia.

Identifica els diferents grups de psicofarmacs utilitzats en els tractaments farmacologics dels trastorns psicopatologics més
importants.

Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col-laboratiu i avalua els resultats obtinguts.
Coneix els programes d'actuacié professional psicologica als hospitals.

Mostra les competencies generals necessaries per a l'exercici de la professioé.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'organitzacid i planificacio.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengues, aixi com de comunicacio no verbal i
audiovisual.

» Capacitat de gestionar la informacio.

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

= Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.

» Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professié i el context d'intervencié.

« Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercidé, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacio, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competéencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per dominar estratégies i tecniques per involucrar en la intervencio als destinataris.
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« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS

1-  Psicologia de la Salut. Bases conceptuals .Diferents teories dels models conceptuals contemporanis.
2-  Model Biopsicosocial. Practica professional.

3-  Programes de promocié de la salut i prevencié: Exercici fisic, son, alimentacio, estrés.

4- Estratégies de afrontament i adaptacio a la malaltia. Resisténcies al tractament.

5- Problemes de salut aguts, cronics i terminals.

6- Qualitat de vida relacionada amb la salut. Autonomia i dependéncia.

7- Introduccid historica a la psicofarmacologia.

8- Bases neurobiologies de la psicofarmacologia. Farmacocinética i farmacodinamica

9- Farmacs psicotrops i conducta.

10- Diferents grups de psicofarmacs: Antidepressius , ansiolitics , antipsicotics, eutimitzants , psicofarmacologia infantil. Orientacio
diagnostica i tractament.

11- Valoracié conductual, diagnostic i tractament de les addiccions a I'alcohol, opiacis , estimulants, drogues de sintesi i cannabis.

AVALUACIO

L'assignatura s'avaluara a partir dels seglents instruments

* Seguiment d'activitats: 20%

* Treball en equip: 30%

* Examen: 50%
Per a I'avaluacio continuada es tindran en compte les activitats practiques que
es desenvoluparan a les classes mitjangant cassos clinics, intervencions...i
l'avaluacio dels resultats es tindran en compte tant el treball en equip com
I'examen.
La nota final de I'assignatura sera la mitjana dels tres instruments d'avaluacio

esmentats, tenint en compte els percentatges dalt expressats.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Becona,kE. Cortes, M (2011). Manual de adicciones para psicdlogos especialistas en psicologia clinica en formacion . Ed.
Sociodrogalcohol.

e |saac Amigo (2020). Manual de psicologia de la Salud (4 ed.). Ed. Piramide.

e Ruiz Sanchez de Leon. Pedrero Perez (2014). Neuropsicologia de la adiccion. Ed. Panamericana.

e Soler Insa, P. A, Gascon Barrachina (2012). Recomendaciones terapéuticas en los trastornos mentales: RTM-1V (4 ed.). CYESAN.

« Stephen M. Stahl (2008). Psicofarmacologia Esencial de Stahl (4 ed.). Aula Médica.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia dels Moviments Socials i el Comportament Col-lectiu

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Blanca Callen Moreu
OBJECTIUS

1. Comprendre el concepte de comportament collectiu: la seva definicid, caracteristiques i tipus, des dels diversos
enfocaments teorics de la matéria.

2. Reconeixer i analitzar exemples concrets de comportament col-lectiu.

3. Comprendre el concepte de moviment social: la seva definicio, caracteristiques i tipus a partir de les principals teories de les
ciéncies socials i fer una reflexio critica a partir d'aquests enfocaments.

4. Analitzar els desencadenants, facilitadores, processos implicats en lemergéncia, creixement, manteniment o desaparicié de
comportaments col-lectius i els moviments socials.

5. Coneixer l'impacte de les institucions socials sobre la vida quotidiana de les persones i grups: la seva identitat, pensament i
accio.

RESULTATS D'APRENENTATGE

Descriu, analitza i interpreta diferents moviments socials i comportaments collectius

Planifica de forma ajustada i gestiona la informacio per l'analisi, comprensio i intervencio social

Elabora i avalua plans d'intervencio psicosocial en diferents contextos

Comunica i proporciona informacid i retroalimentacio precisa i adequada

Coneix els diferents perfils que actuen en aquest ambit i és capag de treballar de manera interdisciplinaria

Resol problemes i situacions propies, amb actituds emprenedores i innovadores

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat de compromis étic.
= Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

Especifiques

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

» Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

» Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

» Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

» Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacid, etc.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

CONTINGUTS

Bloc 1:

1. Conceptes de comportament col-lectiu des de la psicologia social.

2. Enfocaments teorics dels comportaments col-lectius (contagi, convergéncia, norma emergent, valor afegit i identitat social).
3. Els rumors i la comunicacio col-lectiva.
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Bloc 2:

1. Conceptes generals sobre els moviments socials.

2. Les diverses aproximacions teoriques dels moviments socials (perspectiva interaccionista, teoria dels recursos per a la mobilitzacio,
estructura d'oportunitats politiques, influéncia minoritaria i identitat social).

3. Emergéncia, caracteristiques i funcionament dels moviments socials.

Bloc 3:

1. Definicio i concepcions d'institucio social.

2. La dinamica instituit/instituent.

3. Critiques a les institucions (Goffman i Foucault).

4. Aproximacions a la nocié de control social i resistencia social.

AVALUACIO

['avaluacio de I'assignatura es realitzara a partir de l'avaluacié continuada d'activitats realitzades a classe (STD) i el desenvolupament i
lliurament de treballs grupals per cadascu dels blocs de 'assignatura (3 en total), junt amb l'avaluacio sumativa dels continguts de
l'assignatura mitjangant la realitzacié d'una prova final individual.

Aquest procés avaluatiu anird acompanyat de tutories individuals del procés d'aprenentatge seguit a l'assignatura i tutories de grup
orientatives.

['avaluacio de l'assignatura es concreta de la seglent manera:

= Per poder optar a ser avaluats, s'hauran de lliurar o haver participat en, al menys, el 50% de les activitats i exercicis realitzats a
classe (STD).

* 55% de la nota final: Avaluacié continuada dels continguts de I'assignatura a partir de la realitzacié i lliurament de treballs
grupals per cadascu dels blocs de l'assginatura (15% Treball 1; 20% Treball 2; 20% Treball 3). No recuperable.

« 40% de la nota final: Avaluacié sumativa dels continguts de l'assignatura mitjangant la realitzacio d'una prova final individual.

*5% de la nota final: Participacio activa a clase i implicacioé en els debats i dinamiques del grup.

» Per superar l'assignatura és necessari aprovar cadascuna de les parts: 'avaluacié continuada i la sumativa.

« Només l'avaluacid sumativa és susceptible de ser recuperada.

El curs es compdn de 15 setmanes, de les quals una es dedicara al tancament de l'assginatura (mitjangant la devolucio de notes) i una
altra a la recuperacio de la mateixa.

En cas de nova emergencia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacid no s'alteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

eBerger, P. L. & Luckmann, T. (1988). La societat com a realitat objectiva. A: La construccio social de la realitat. Pp. 73-181 . Herder.

e Canto, J.M.; Mendiola, |.; Pujal, M.; Doménech, M. (2003). Psicologia de los grupos y movimientos sociales . Planeta UOC.

e Reicher, S. (1990). Conducta de masa como accién social. A: Turner, J. C. Redescubrir el grupo social. Pp. 235-273 . Morata.

e Sabucedo, J. M.; Duran, M. i Alzate, M. (2010) (2010). Identidad colectiva movilizada. Revista de Psicologia Social, 25 (2), 189-201.
Recuperat de https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1174/021347410791063822

«Vazquez, F.; Mufioz, J.; Ifiiguez, L; Vivas, P.; Cabruja, T. (2012). Psicologia del comportamiento colectivo. UOC.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia Hospitalaria

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Dolores Riesco Miranda
OBJECTIUS

e ['assignatura esta relacionada amb el modul de la psicologia clinica i de la salut aixi com amb els métodes d'investigacio i
d'intervencio professionals en psicologia.

e Aquesta assignatura té com a objectiu general facilitar el coneixement de les tasques de la psicologia clinica en lentorn
hospitalari tant a nivell d'hospitalitzacié total i parcial com en consultes externes especialitzades. La psicologia intervé com un
element més dins de l'abordatge multidisciplinari del malalt hospitalari.

= Coneixer la psicologia d'enllag i les malalties sobre les quals s'intervé.

= Aprendre quins son els aspectes psicologics del risc d'emmalaltir.

» Saber quines son les funcions d'un psicoleg clinic a 'ambit hospitalari.

« Conéixer les diferents técniques d'intervencio psicologica i programes d'enllag.

RESULTATS D'APRENENTATGE

- Avalua globalment l'impacte i la resposta psicologica dels pacients atesos.
- Coneix estrategies i tecniques d'avaluacio i d'intervencio psicologica.

- Domina l'entrevista clinica i I'exploracio psicopatologica.

- Reconeix els dispositius i recursos hospitalaris.

- Identifica elements rellevants per prendre decisions cliniques.

- Sap estabilir els objectius d'actuacio en els diferents contextes.

- Mostra actituds de respecte vers la diversitat linguistica social i cultural.

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat de resolucié de problemes i defensa d'arguments professionals.
« Competencia en el raonament critic i autocritic.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

= Capacitat d'eleccié de les estratégies i les teécniques d'intervencio psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencio.

= Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

» Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Competéncia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacio, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.
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CONTINGUTS

1. El medi hospitalari

2. El psicoleg clinic: el rol del psicoleg al medi hospitalari
3. Factors psicologics i risc d'emmalaltir

4. Respostes psicologiques associades a les malalties

5. Psicologia d'enllag

6. Programes especials

7. Técniques d'intervencio a I'ambit hospitalari

8. Psicoleg i unitats d'hospitalitzacié d'aguts

9. Hospitalitzacio parcial

10. Situacions especials: urgencies i emergéncies

AVALUACIO

- L' assignatura s'avaluara a partir dels seglents instruments:

* Seguiment d'activitats: 25%
* Treball en equip: 25%

* Examen: 50%

Per a l'avaluacié continuada es tindran en compte les activitats practiques que es desenvoluparan a les classes mitjangant cassos

clinics, intervencions...i per l'avaluacio dels resultats es tindran en compte tant el treball en equip com l'examen.

Sols es podra recuperar I'examen.

La nota final de l'assignatura sera la mitjana dels tres instruments d'avaluacié esmentats, tenint en compte els percentatges dalt

expressats.

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no s'alteraran. En cas

que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Ansedn Ramos, A. (2014). Suicidios: Manual De Prevencidn, Intervencion y Postvencion de la Conducta Suicida : Fundacion Salud

Mental Esparia para la prevencion de los trastornos mentales y el suicidio (2 ed.). Fundacion Salud Mental Espania.

« Garcia-Portilla, M.P., Bascaran, M.T., Saiz, P.A,, Parellada, M., Bousofio, M., y Bobes, J. (2014). Banco de instrumentos basicos para

la préctica de la psiquiatria clinica (7 ed.). CYESAN.
e Levenson, J.L (2017). Tratado de Medlcina Psicosomatica Vol 1y 2 (2 ed.). Ars Medica.
eRemor, E., Arranz, P., Ulla, S. (2007). El psicdlogo en el ambito hospitalario. Desclée de Brouwer.

e Soler Insa, P. A, Gascon Barrachina, J. (2012). Recomendaciones terapéuticas en los trastornos mentales: RTM-IV (4 ed.).

CYESAN.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de

l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia i Noves Tecnologies

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda angles lvan Alsina Jurnet
OBJECTIUS

Al llarg dels ultims anys la rapida irrupcié de les noves Tecnologies de la Informacio i la Comunicacio (TICs) ha modificat drasticament
la forma en que les persones ens relacionem, ens comuniquen i vivim. L'area de la psicologia no n'és una excepcio i, des de fa varis
anys, les TIC s'han convertit en poderoses eines al servei dels professionals de la salut mental. Precisament, la present assignatura té
com a missio principal acostar a l'alumne els usos i possibilitats que ofereixen les tecnologies més actuals pel camp de la psicologia.

En particular, els objectius especifics de l'assignatura sén:

« Promoure l'aproximacié i l'interés cap a les noves Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié (TIC), i les seves possibilitats en la
investigacié i desenvolupament d'aplicacions en Psicologia Clinica.

- Descriure i analitzar aplicacions tecnologiques actuals dirigides a I'estudi, el diagnostic i el tractament psicologic.

« Aprendre a utilitzar eines tecnologiques de facil accés de manera que es faciliti I'aprenentatge guiat per competéncies per a
desenvolupar projectes TIC en Psicologia.

- Vincular I'analisi i coneixement de problematiques socials i de la salut actuals al desenvolupament de solucions tecnologiques.

- Utilitzar textos cientifics com a recurs tedric i eina d'auto formacio.

« Adquirir i practicar una metodologia de treball i destudi propia de l'aprenentatge significatiu, progressivament autoregulat i
autonom.

- Adquirir les competéncies necessaries per portar a terme un treball en equip col.laboratiu.

Es important destacar que pel correcte seguiment de l'assignatura no es requereixen coneixements técnics i/o tecnologics previs per
part de l'estudiant.

RESULTATS D'APRENENTATGE

e Coneix 'Us i les possibilitats de la ciberpsicologia. Té capacitat per a utilitzar les noves tecnologies per a dur a terme
assessories, diagnostics, intervencions, consultes, supervisions, estudis d'investigacio i programes de tractament psicologic.

« Capacitat per a dissenyar, desenvolupar, implementar i avaluar aplicacions de ciberpsicologia.

= Es desenvolupa en contexts d'interaccié virtual per mitja de I'tis de les TIC.

» Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col.laboratiu i avalua els resultats obtinguts.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de lideratge.

« Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

= Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.
« Competéencia en |'Us de les TIC en I'ambit de la psicologia.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencid psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

« Capacitat de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio i el context d'intervencié.

» Capacitat de planificacié de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercidé, acompanyament, etc.).

» Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacio de les intervencions.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.
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« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacio, etc.

« Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacio de
formadors, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competéncia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competéncia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Transversals

« Mostrar habilitats per a I'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'is informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

Bloc 1: La irrupci6 de les TIC en salut mental: el sorgiment de la ciberpsicologia

1.1 Introduccid a la ciberpsicologia

1.2 Classificacio de tecnologies pel camp de la salut mental: Tele-psicologia, mHealth, Realitat Virtual i Augmentada
1.3 Beneficis i limitacions dels sistemes tecnologics actuals

1.4 Elrol de l'e-terapeuta

Bloc 2: Tele-Psicologia

2.1 La Psicologia en linia. Caracteristiques, avantatges i limitacions
2.2 Mesures inicials basiques per a la practica de la Terapia Online
2.3 Us de sistemes tecnoldgics segurs i encriptacié de dades

2.4 Us d'eines de la Web 2.0 i xarxes socials immersives

Bloc 3: mHealth - Us de dispositius mobils en la intervencio psicologica
3.1 Usos actuals de la mHealth en l'avaluacio i el tractament psicologic

3.2 Wearabales i gadgets en salut mental

3.3 Tendéncies de futur |: Ecological Momentary Interventions (EMI)

3.4 Tendéncies de futur Il: Xatbots i altres sistemes d'intelligéncia artificial

Bloc 4: Realitat Virtual i Augmentada
41 Qué son la RV ila RA? Perqué utilitzar-les en psicologia?
4.2 Dispositius i components d'un equip de RV i RA

4.3 Aplicacions actuals de la RV i la RA en I'ambit de la psicologia
« Avaluacid i diagnostic
« Intervencio psicologica
» Recerca
- Entrenament d'habilitats i competéncies

4.4 Creacio de continguts digitals per a I'avaluacid i el tractament psicologic

AVALUACIO

Per a l'avaluacio final del curs es tindra en compte tan la participacio i assisténcia a les classes presencials com el correcte
desenvolupament de les tasques encomanades. Per a superar l'assignatura I'alumne haura d'assistir com a minim a un 80% de les
classes

Avaluacio de resultats:

Al finalitzar el curs es realitzara una prova individual consistent en un examen teoric-practic. Aquesta activitat correspon al 35% de la
nota final de l'assignatura i, Unicament en cas de no superar-la satisfactoriament, l'alumne es podra presentar a lexamen de
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recuperacio. En cas de superar la prova final, I'alumne no es podra presentar a lexamen de recuperacid per millorar la nota
obtinguda.

Avaluacio del procés:

Es requereix que l'alumne realitzi cadascuna de les activitats proposades dintre del termini establert pel docent. Al llarg del semestre
es realitzaran tres activitats grupals i que representaran el 65% de la qualificacio final de I'assignatura. Es tracta d'activitats de caire
teoric i practic en les quals l'alumne haura de reflexionar i posar en practica els coneixements adquirits al llarg de les classes
presencials. Aquestes activitats no seran recuperables.

En cas de nova emergéencia sanitaria que impliqui confinament les activitats i les ponderacions de l'avaluacid no s'alteraran. En
cas que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e APA (2013). Guidelines for the Practice of Telepsychology. Recuperat de https://www.apa.org/pubs/journals/features/amp-
a0035001.pdf

« Colombo, D, Fernandez-Alvarez, J., Garcia-Palacios, A., Cipresso, P, Botella, C. & Riva, G. (2019). New Technologies for the
Understanding, Assessment, and Intervention of Emotion Regulation. Frontiers in Psychology, 10: 1261. Recuperat de
https://www. frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2019.01261/full

e Colombo, D, Fernandez-Alvarez, J., Patané, A., Semonella, M., Kwiatkowska, M., Garcia-Palacios, A., Cipresso, P, Riva, G. &
Botella, C (2019). Current State and Future Directions of Technology-Based Ecological Momentary Assessment and
Intervention for Major Depressive Disorder: A Systematic Review. Journal of Clinical Medicine, 8, 465. Recuperat de
https://www.mdpi.com/2077-0383/8/4/465

e de la Torre Marti, M. & Pardo Cebridn, R. (2018). Guia para la Intervencién Telepsicolégica. Recuperat de
https://www.copmadrid.org/web/img_db/publicaciones/guia-para-la-intervencion-telepsicologica-5c1b5a8602018.pdf

e Wiederhold, BK. & Bouchard, S. (2014). Advances in Virtual Reality and Anxiety Disorders. Recuperat de
https://www.springer.com/gp/book/9781489980229

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Psicologia Juridica i Forense

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Jordi Vilardell Molas
OBJECTIUS

La psicologia juridica compren lestudi, explicacid, promocid, avaluacio, prevencio i en el seu cas, assessorament i/o tractament
d'aquells fendmens psicologics, conductuals i relacionals que incideixen en el comportament legal de les persones, mitjangant
l'utilitzacio de metodes propis de la psicologia cientifica i cobrint per tant diferents ambits i nivells destudi i intervencio (psicologia
aplicada als tribunals, psicologia penintenciaria, psicologia de la delingGéncia, psicologia del testimoni, victimologia,...).

Segons paraules de J. Urra, és la ciéncia que ensenya l'aplicacié de totes les branques i sabers de la psicologia davant les preguntes
de la Justicia, i coopera en tot moment amb I'Administracid de Justicia actuant en el tribunal, millorant I'exercici del Dret.

Tenint en compte aquesta marc conceptual, els objectius de I'assignatura pretenen:

1. Proporcionar una base de coneixements juridics necessaris per desenvolupar la tasca professional en aquesta area de treball.

2. Desenvolupar els ambits d'actuacio d'aquesta activitat professional: penal, civil, social i contencids-administratiu.

3. Dominar el procediment d'avaluacio psicologica a realitzar davant una demanda especifica en un context juridic.

4. Conegixer les eines d'avaluacio psicologica de les que es disposen per poder dur a terme l'activitat professional en un context
juridic.

5. Disposar d'una base de coneixement minima per poder interpretar els resultats obtinguts de les diferents eines d'avaluacio
emprades.

6. Saber redactar i comunicar oralment en un informe els resultats obtinguts en un procediment d'avaluacio psicologica en un
context juridic.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Planifica i elabora estratégies d'intervencié psicologica en contextos juridics.

« Observa, descriu, analitza i interpreta aspectes fonamentals dels processos psicosocials i de les interaccions en contextos
juridics.

e Escull els instruments i tecniques d'avaluacio especifiques de la intervencid més adequades per a respondre al motiu de la
demanda.

e Comunica i proporciona informacid i retroalimentacio precisa i adequada davant els judicis orals.

« Treballa en equip, amb equips interdisciplinaris, i individualment.

= Resol problemes i situacions propies del desenvolupament professional amb actituds emprenedores i innovadores.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

» Capacitat de compromis étic.

« Capacitat de lideratge.

= Capacitat de reconeixer i respectar la diversitat humana.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.
« Capacitat per treballar en equips de caracter interdisciplinari.

« Competencia en el treball en equip i la col-laboracio eficag.

= Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

= Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

» Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicologica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat per coneéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

= Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

« Capacitat per proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

Transversals

= Projectar els valors de l'emprenedoria i la innovacié en l'exercici de la trajectoria personal académica i professional, a través del
contacte amb diferents realitats de la practica i amb motivacio envers el desenvolupament professional.
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CONTINGUTS

1. Contextualitzacié de la psicologia forense

2. Terminologia juridica

3. Metodologia estandard d'actuacio en psicologia forense
4. Arees d'avaluacio:

» Ordre jurisdiccional penal: psicopatologia adults, violencia domestica, maltractament a menors, ...
« Ordre jurisdiccional civil: custodies, incapacitacions, ...

« Ordre jurisdiccional social: invalideses, accidents laborals, assetjament laboral,...

« Ordre jurisdiccional contencids-administratiu

* Mediacio

e Psicologia penitenciaria

« Psicologia policial i de les Forces Armades

5. Dictamens pericials:

e Elaboracio informe
« Defensa informe judici oral

6. Estructura i contingut d'una sentencia judicial

7. Analisi de casos

AVALUACIO

['assignatura de Psicologia Juridica i Forense s'avaluara a partir dels seglents instruments:
Examens i proves = 45%
Observacié de la participacio =10%

Treballs o projectes = 45%

Per a I'avaluacio de resultats es tindra en compte:

e Prova de coneixements de l'assignatura (Examens i proves). Valor: 45% de la nota final. Element recuperable al mes de
setembre, mitjangant prova de les mateixes caracteristiques.

Per I'avaluacio continuada o de procés es tindran en compte:

« Participacioé en dinamiques de treball amb el grup a l'aula (Observacié de la participacio). Valor: 10% de la nota final. Element no
recuperable.

e Resum d'una lectura cientifica de reflexio (Treballs o projectes). Valor: 10% de la nota final. Element recuperable al mes de
setembre, per mitja de la mateixa activitat.

e Analisi i realitzacié de casos practics de la realitat professional (Treballs o projectes). Valor: 25% de la nota final. Element
recuperable al mes de setembre, mitjangant prova de les mateixes caracteristiques.

« Exposicio oral d'un dictamen pericial (Treballs o projectes). Valor: 10%. Element no recuperable.

Cal obtenir una nota igual o superior al 50% per superar el curs. La prova de coneixements requereix un minim de 5 sobre 10 perqué
pugui fer mitiana amb la resta d'instruments d'avaluacio.

['assignatura de Psicologia Juridica i Forense s'avaluara a partir dels seglents resultats d'aprenentatge:

1. Planifica i elabora estratégies d'intervencio psicologica en contextos juridics (25%)
e Examens i proves: Prova de coneixements de I'assignatura (15%). Element recuperable al mes de setembre, mitjangant
prova de les mateixes caracteristiques.
« Treballs o projectes: Analisi i realitzacié de casos practics de la realitat professional (10%). Element recuperable al mes
de setembre, mitjangant prova de les mateixes caracteristiques.
2. Observa, descriu, analitza i interpreta aspectes fonamentals dels processos psicosocials i de les interaccions en contextos
juridics (30%
e Examens i proves: Prova de coneixements de l'assignatura (15%)
« Treballs o projectes: Analisi i realitzacié de casos practics de la realitat professional (5%)
= Treballs o projectes: Resum d'una lectura cientifica de reflexio (10%). Element recuperable al mes de setembre, per
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mitja de la mateixa activitat.
3. Escull els instruments i técnigues d'avaluacioé especifigues de la intervencio més adequades per a respondre al motiu de la
demanda (25%)
e Examens i proves: Prova de coneixements de l'assignatura (15%)
« Treballs o projectes: Analisi i realitzacié de casos practics de la realitat professional (10%)
4. Comunica i proporciona informacid i retroalimentacié precisa i adequada davant els judicis orals (10%)
« Treballs o projectes: Revisio de dictamens pericial (10%). Elements no recuperable.
5. Treballa en equip, amb equips interdisciplinaris, i individualment. Resol problemes i situacions propies del desenvolupament
professional amb actituds emprenedores i innovadores (10%)
= Observacio de la participacio: Participacio en dinamiques de treball amb el grup a l'aula (10%). Element no recuperable.

Cal obtenir una nota igual o superior al 50% per superar el curs. La prova de coneixements requereix un minim de 5 sobre 10 perqué
pugui fer mitjana amb la resta d'instruments d'avaluacio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Sierra, JC.; Jiménez, E.M.; Buela-Casal, G. (Coords) (2006). Psicologia Forense: manual de practicas y aplicaciones. Biblioteca
Nueva.

e Urra, J. (2010). Tratado de Psicologia Forense. Siglo XXI de Espafa Editores.

« Vazquez, B. (2005). Manual de Psicologia Forense. Sintesis.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Resolucio de Conflictes

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0
Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Ramon Casany Mora
Claudia Herrero Lopez
OBJECTIUS

L'assignatura es divideix en: 1/ La comunicacio i el conflicte
2/ La negociacio

3/ La mediacio i els ambits en els que es pot aplicar aquesta estratégia de resolucié de conflictes (familiar,
escolar, penal,

dret privat, comunitari).
Objectius:

a) Entendre els procés de la comunicacio

b)Comprendre el conflicte: Definicid. Tipus de conflicte. Mapatge del conflicte. Escalada i desescalada del conflicte.
Estratégies d'afrontament del conflicte

c) Coneixer diferents estratégies de resolucid de conflicte (negociacio, arbitratge, mediacio, conciliacid, judicial)

b) Aprofundir en el concepte de negociacio. Concepte. Piramide dAcland. Estils de negociacio. Perfils que trobem en la
negociacié i que es relacionen amb les actituds davant del conflicte. Elements de la negociacio. Preparacid d'una negociacio.
c) Coneixer el concepte de mediacio. Funcions del mediador. Caracteristiques de la mediacio. Models teorics de la mediacio.

d) Treballar en els diferents ambits en els que s'aplica la mediacio

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Planifica de forma ajustada i gestiona la informacio per resoldre problemes i identificar necessitats personals i grupals.
e Elabora i avalua plans d'intervencio psicosocial en diferents contextos.

= Comunica i proporciona informacié i retroalimentacié precisa i adequada.

« Coneix els diferents perfils que actuen en aquest ambit i és capag de treballar de manera interdisciplinaria.

e Resol problemes i situacions amb actituds emprenedores i innovadores.

COMPETENCIES

Generals
= Competencia en el raonament critic i autocritic.
Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

e Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferéncies, dificultats i necessitats.

« Capacitat d'identificar dificultats i necessitats grupals i intergrupals.

= Capacitat de descriure i interpretar els processos d'interaccio, la dinamica dels grups i I'estructura grupal i intergrupal.

« Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a utilitzar estrategies i métodes d'intervencio indirectes sobre els destinataris: assessorament, formacié de
formadors, etc.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per saber analitzar el context on es desenvolupen els comportaments individuals, els processos grupals i
organitzacionals.

Transversals

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacié i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

CONTINGUTS
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1- La comunicacio
1.1 Definicié, paradigma de la comunicacio.

1.2 Comunicacio verbal i no verbal
1.3 Estils de la comunicacio.

1.4 Técniques de comunicacio

2. El conflicte

2.1. Definicid, origen, causes i tipus de conflictes.
1.2 L'escalada i desescalada del conflicte

3- La Negociacio:

3.1 Definicions

3.2 Els 7 elements de la Negociacio

3.3 Actituds davant el conflicte i els corresponents estils de Negociacio
3.4 Tactiques i estratégies en el marc de la Negociacio.

3.5 Preparacié d'una Negociacio

4- La Mediacié, com a técnica de Resolucio de Conflictes:
41 Definicio de la Mediacio

4.2 Funcions del Mediador i perfil ideal

4.3 Etica del Mediador

4.4 Marc legal de la Mediacio

4.5 Models teorics de la Mediacio:

4.5 Tradicional- Lineal

4.5.2 Circular narratiu

4.5.3 Transformador

5. Ambits d'aplicacié de la mediacié

5.1 Familiar: separacions, divorcis, problemes convivencials intergeneracionals.
5.2 Escolar

5.3 En 'Ambit del Dret Privat

5.4 Ambit penal de menors i d'Adults

5.5 Comunitari

AVALUACIO

Avaluacio de procés:

1. Elaborar i llurar les STD al llarg del curs en el termini fixat i sempre abans de l'acabament de la docéncia de |'assignatura. Es
poden recuperar lliurant-les abans de la recuperacio.

Avaluacio6 de resultats:

1. Realitzacio d'una prova de continguts al final de I'assignatura, que equival al 50% del total de la nota

2. Realitzacio i lliurement d'un treball individual abans de I'examen, que equival al 15% del total de la nota

3. Realitzacio i lliurement d'un treball grupal abans de lexamen, que equival al 25% del total de la nota, tenint en compte que la
memoria escrita representa un 15% i l'exposicié oral, un 10%

4. Realitzacio de STD elaborades i lliurades en el decurs de la formacio, que equival al 10% de la nota total

Nota: La nota final és la suma ponderada dels percentatges, els quals per aprovar l'assignatura han de ser superiors cadascun
d'aquests al 50% equivalent al percentatge. En cas de suspendre qualsevol dels treballs, cal repetir-los amb les orientacions dels
docents.

En cas d'haver de recuperar qualsevol dels elements avaluatius, la nota maxima és 5.

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Boqué, C (2007). Guia de mediacié escolar. Programa de comprensiu d'activitats (3 ed.). Rosa dels Vents.

« NonViolent Communication (2015). Rosenberg, Marshall: A language of life (3 ed.). PuddleDancer Press.

e Pompeu J. y Magre, M. E.  (2010). LLibre blanc de la mediacid a Catalunya. Recuperat
http.//justicia.gencat.cat/web/.content/documents/publicacions/llibres_fora_colleccio/llibre_blanc_mediacio.pdf.

e Redorta, J (2004). Como analizar los conflictos. Paidos.

e Redorta, J. Obiols, M y Bisquerra R. (2006). Emocidn y conflicto. Paidos.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El professorat facilitara les referéncies de la bibliografia complementaria i de lectura obligatoria al llarg del desenvolupament de
l'assignatura i a través del Campus Virtual.
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Sexualitat Humana

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0

Grup Llengua d'imparticio Professorat

G15, presencial, tarda catala Jordi Naudo Molist
OBJECTIUS

» Analitzar I'evolucié del comportament sexual huma al llarg de la historia.
« Analitzar I'evolucié del comportament sexual durant el cicle vital.

= Coneixer les bases biologiques i socials de la sexualitat.

» Analisi, diagnostic i tractament de les disfuncions sexuals.

RESULTATS D'APRENENTATGE

« Mostra capacitat teoricopractica basica en l'abordatge i la intervencio de casos i contextos relacionats amb la sexualitat
humana.

« Analitza i avalua correctament les disfuncions sexuals femenines i masculines

« Dissenya, desenvolupa i avalua els programes d'intervencio relacionada en les disfuncions sexuals

« Coneix, analitza i interpreta adequadament les bases biologiques i socials de la sexualitat

= Descriu i analitza 'evolucié del comportament sexual durant el cicle vital

COMPETENCIES

Generals

» Capacitat d'analisi, interpretacio i sintesi d'informacio per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants
d'indole social, cientifica o etica.

= Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencid psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

« Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferencies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competéncia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobiologics i comportamentals.

= Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercio, acompanyament, etc.).

« Competencia per a utilitzar estratégies i metodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacio, mediacio, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

CONTINGUTS

. Introduccio a Sexualitat i Sexologia

. Desenvolupament sexual huma:

. ldentitat-Rol-Orientacio sexual

Comportament sexual huma i les seves variants de la normalitat
. Sexualitat, Salut Mental i diversitat funcional

Historia de la sexualitat

. Clinica Sexologica

~NoO O~ W

AVALUACIO

Per a l'avaluacié de procés de l'assignatura es tindra en compte la realitzacié de les activitats de treball personal i grupal (el
lliurament/execucio de totes les activitats de I'avaluacio és improrrogable).
La puntuacio global de l'assignatura sera el resultat de la suma obtinguda de les diferents tasques individuals, grupals i assisténcia.
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Els percentatges son els seglents:
Treball grupal de sintesi: 45% (no recuperable)
Treball grupal de lliure eleccié: 10% (recuperable)
Treball individual: 35% (no recuperable)

Seguiment i participacio a classe 10% (no recuperable)

En cas de nova emergéncia sanitaria que impliqui confinament, les activitats i les ponderacions de l'avaluacio no s'alteraran. En cas
que no es puguin fer presencialment, es traslladaran a la virtualitat

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Masters, William H., Johnson,Virginia E., Kolodny, Robert C. (1995). La Sexualidad Humana (13 ed.). Grijalbo.
» Cabello Santamaria, Francisco. (2010). Manual de sexologia y terapia sexual. Sintesis.
e De la Cruz, Carlos. (2018). Sexualidades diversas, sexualidades como todas. Fundamentos.
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Terapia Familiar i de Parella

Tipologia: Optativa (OP)

Crédits: 6,0
Grup Llengua d'imparticio Professorat
G15, presencial, tarda catala Elena Crespi Asensio
Carlota Iglesias Sarda
OBJECTIUS
Objectius

e Coneixer les bases teoriques del model sistémic.

« Coneixer l'aplicacio del model sistémic en diferents contextos (Clinics, Educatius i Socials).Adquirir coneixements i aprendre a
realitzar un diagnostic relacional.

= Obtenir aprenentatges sobre diferents aspectes implicats en les relacions familiars i de parella al llarg del cicle vital.

« Adquirir els coneixements basics sobre la intervencié familiar.

« Adquirir els coneixements basics sobre la intervencié en parelles.

« Ampliar la capacitat de comprensio i avaluacio dels diferents conflictes i trastorns relacionals.

e Explorar les caracteristiques relacionals en els diferents trastorns psicopatologics.

« Coneixer diferents técniques d'intervencio sistémica relacionades amb les diferents escoles de terapia familiar.

« Desenvolupar habilitats d'observacio i comunicacio.

« Coneixer les habilitats basiques per a la conduccié d'entrevistes familiars.

« Espai de reflexio, debat i aprenentatge sobre diferents aspectes implicats en les relacions familiars i de parella.

RESULTATS D'APRENENTATGE

* Assumeix diferents responsabilitats en el treball individual o col.laboratiu i avalua els resultats obtinguts.

« Que l'alumne mostri capacitat per a les relacions interpersonals i el treball en grup.

= Mostra actituds de respecte cap a la diversitat linguistica social i cultural.

« Desenvolupar respecte per les diferents perspectives (teodriques i dels membres de la familia) sobre el problema i les seves
solucions.

* Que els alumnes tinguin la capacitat tedrico-practica basica per treballar com a psicoterapeutes o intervenir des de
I'enfocament sistémic en una amplia gamma de casos i de contextos professionals en les families i la parella.

COMPETENCIES

Generals

« Capacitat d'iniciativa i esperit emprenedor.

« Capacitat d'organitzacio i planificacio.

« Capacitat de compromis étic.

» Capacitat de comunicacio verbal (oral i escrita) en la propia llengua i en altres llengUes, aixi com de comunicacié no verbal i
audiovisual.

« Capacitat de gestionar la informacio.

= Capacitat de lideratge.

» Capacitat de resolucio de problemes i defensa d'arguments professionals.

« Capacitat per adaptar-se a noves situacions.

« Capacitat per conéixer noves cultures i costums.

« Capacitat per desenvolupar i mantenir actualitzades les propies competéncies, destreses i coneixements segons estandards
de la professio.

« Capacitat per pensar de manera creativa i desenvolupar noves idees i conceptes.

« Competencia a I'hora de mostrar interés per la qualitat de la propia actuacié i saber desenvolupar sistemes per garantir la
qualitat dels propis serveis.

« Competencia en el raonament critic i autocritic.

« Competencia en les relacions interpersonals.

Especifiques

« Capacitat d'analisi de necessitats i demandes dels destinataris de la funcié en diferents contextos.

« Capacitat d'eleccié de les estratégies i les tecniques d'intervencié psicologica adequades per assolir els objectius proposats.

e Capacitat destablir les fites de l'actuacid psicoldgica en diferents contextos, proposant i negociant les fites amb els
destinataris.

« Capacitat d'identificar diferéncies, dificultats i necessitats.

« Capacitat de descriure i mesurar factors (personalitat, competencia cognitiva i altres aptituds, actituds, etc.) i processos
cognitius, emocionals, psicobioldgics i comportamentals.
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= Capacitat de planificacio de l'avaluacio dels programes i les intervencions.

= Capacitat de planificar i realitzar una entrevista.

» Capacitat per conéixer i ajustar-se a les obligacions deontologiques de la Psicologia.

« Capacitat per definir els objectius i elaborar el pla de la intervencié en funcio del proposit de la mateixa (prevencio, tractament,
assessorament, insercié, acompanyament, etc.).

= Capacitat per obtenir dades rellevants per a l'avaluacioé de les intervencions.

« Capacitat per proporcionar retroalimentacioé als destinataris de forma adequada i precisa.

« Competencia per a dissenyar i adaptar instruments, processos i serveis, segons els requisits i les teories.

« Competencia per a elaborar informes orals i escrits.

 Competencia per a utilitzar estratégies i métodes d'intervencié directes sobre els destinataris: consell psicologic, terapia,
negociacié, mediacio, etc.

« Competencia per analitzar i interpretar els resultats de I'avaluacio.

« Competencia per contrastar i validar instruments, processos i serveis.

« Competencia per seleccionar i administrar els instruments, processos i serveis i capacitat per identificar les persones i grups
interessats.

« Competencia per seleccionar i construir indicadors i técniques d'avaluacio dels programes i les intervencions.

Basiques

« Demostrar posseir i comprendre coneixements en una area destudi que parteix de la base de l'educacio secundaria general,
que se sol trobar en un nivell que, si bé se sustenta en llibres de text avangats, també inclou alguns aspectes que impliquen
coneixements procedents de l'avantguarda del camp d'estudi propi.

Transversals

 Exercir la ciutadania activa i la responsabilitat individual amb compromis amb els valors democratics, de sostenibilitat i de
disseny universal, a partir de practiques basades en l'aprenentatge i servei i en la inclusio social.

e Interactuar en contextos globals i internacionals per identificar necessitats i noves realitats que permetin transferir el
coneixement cap a ambits de desenvolupament professional actuals o emergents, amb capacitat d'adaptacio i d'autodireccio
en els processos professionals i de recerca.

« Mostrar habilitats per a l'exercici professional en entorns multidisciplinaris i complexos, en coordinacio amb equips de treball en
xarxa, ja sigui en entorns presencials o virtuals, mitjangant I'iis informatic i informacional de les TIC.

CONTINGUTS

Teorics

I. Historia i Fonaments Teorics de I'enfocament sistémic . Historia de la Terapia familiar. Ecologia del desenvolupament huma.
Teoria General de Sistemes. Cibernética. Teoria de la Comunicacio Humana. Canvi.

Il. Avaluacié Familiar i Diagnostic Relacional. Tipologia de Families. Funcions Familiars.

Comunicacio¢ a la familia. Cicle vital de la familia. Caracteristiques familiars: Estructura i Organitzacio familiar, Rols, creences i mites
familiars. Diagnostic relacional: Parentalitat i conjugalitat. Diagnostic relacional de la parella. Funcionalitat i Disfuncionalitat Familiar.
Simptomes i sistemes familiars.

Ill. Escoles basiques de Terapia Familiar i Técniques d'Intervencid Sistémica. Escola Estructural. Estudis sobre comunicacio
humana. L'escola Estratégica. L'Escola de Mila. El Constructivisme i el Socioconstructivisme.

IV. Estructura i Técnica de I'Entrevista familiar i de Parella. Analisi del tipus de context. Derivacio. Analisi de la Demanda. Etapes de
I'Entrevista Familiar: Primer contacte amb la familia. La fitxa telefonica. La precessid: Construccid d'hipotesis i estrategies
d'intervencio. La sessio: Acomodacio. Identificacio de pautes familiars. La Devolucio. La possessid. Analisi sistemic de la sessio.
Organitzacio del tractament. Coordinacio amb I'equip. L'equip terapeutic. La intervencio en xarxa. La persona del Terapeuta.

V. Intervencié Sistémica (familiar i de parella) en Contextos Clinics. Families en crisi. Families amb fills adolescents. Families
Monoparentals. Families reconstituides. Families maltractadors. Families Multiproblematiques. Drogodependéncia i Familia.
Abordatge familiar i de parella en Trastorns Depressius. Abordatge familiar en els Trastorns neurotics. Abordatge Familiar en Trastorns
Psicotics . Investigacio amb Families.

VI. Intervencié Sistémica en contextos socials i educatius. Intervencio Sistemica en contextos socials. Intervencié Sistémica en
Contextos Educatius. Intervencioé en xarxa. Mediacio. Coaching Intervencid en crisi.

AVALUACIO

Avaluacio6 del procés. Es realitzaran activitats individuals i en equip en els 6 blocs tematics ( exercicis teodrics, practics i experiencials)
de l'assignatura (10 % de la qualificacié final). Es valorara la participacié a classe i I'assisténcia a la mateixa (10% qualificacié final).

Treball en equip per aprofundir en els continguts de I'assignatura. En el segon bloc tematic es realitzara un treball de recerca
teorica i una exposicié oral en Grup. (20% de la qualificacio final).

Treball teoricopractic. Es realitzara un treball basat en la lectura d'un llibre (20% de la qualificacié final).

Avaluacio dels resultats . Es realitzara un examen individual al final del semestre, sobre els continguts teorics i practics tractats al
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llarg del curs (40% de la qualificacio final).

La recuperacio sera possible sempre que l'alumne hagi aprovat el 50% de I'assignatura.

L'examen final és la part recuperable del curs. La resta de les activitats no seran recuperables.

BIBLIOGRAFIA BASICA

*Rodriguez, J.L. & Venero, M. (2006). Terapia familiar breve: guia para sistematizar el tratamiento terapéutico . CCS.
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