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3Presentació

PRESENTACIÓ

El curs 2016-2017 ha tingut algunes fites destacades per al present i sobretot per al futur de 
la UVic-UCC, i específicament per al campus UVic, que és l’àmbit que abasta aquesta memòria 
de l’activitat acadèmica i institucional. Cal dir que aquest curs es va inaugurar la seu acadèmica 
UGranollers amb la impartició del primer curs del cicle formatiu de grau superior en Màrque-
ting i Publicitat i que el curs 2017-2018 s’ampliarà amb la impartició del grau en Enginyeria de 
l’Automoció i formació continuada. 

Un altre fet molt destacat va ser l’autorització del grau en Medicina i la creació de la cor-
responent Facultat de Medicina de titularitat de la Fundació d’Estudis Superiors en Ciències 
de la Salut (FESS), en la qual participen tant la Fundació Universitària Balmes com la Fundació 
Universitària de Bages, i que comptarà amb espais docents a Vic i a Manresa. 

Aquest curs va ser també de celebració, amb activitats acadèmiques, culturals i lúdiques, del 
vintè aniversari de la Universitat de Vic (ara UVic-UCC), aprovada el 21 de maig de 1997. 

Un altre aspecte que vull destacar és el lliurament del doctorat honoris causa a la Dra. Linda 
H. Aiken per la seva destacada recerca internacional sobre com la qualitat de les condicions de 
treball del personal d’infermeria repercuteix decisivament en la recuperació dels pacients.

I acabo mencionant els nomenaments de la Dra. Anna Ramon com a vicerectora de Profes-
sorat, de Joan Guanyabens com a director general de la FESS,  del Dr. Ramon Pujol com a degà 
de la Facultat de Medicina, de la Dra. Paola Galbany com a degana de la Facultat de Ciències de 
la Salut i el Benestar, i de Sergi Grau com a degà de la Facultat de Ciències i Tecnologia.

Confio que aquesta memòria sigui un recopilatori prou útil de l’activitat acadèmica i insti-
tucional de la UVic-UCC.

M. ÀNGELS CRUSELLAS

Secretària General de la UVic-UCC
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5Òrgans de govern

PATRONAT DE LA FUNDACIÓ 
UNIVERSITÀRIA BALMES

Anna Erra
Alcaldessa de Vic, presidenta

Arcadi Navarro
Secretari d’Universitats i Recerca, 
vicepresident primer 

Valentí Junyent
alcalde de Manresa, vicepresident 
segon 

Josep Terradellas
Secretari no patró

Josep Pallarès
Director general d’Universitats, 
vocal

Josep Ribas
Sotsdirector general 
d’Universitats, vocal

Josep M. Arimany
Tinent d’alcalde de l’Ajuntament 
de Vic, vocal

Josep Lluís Garcia
Regidor de l’Ajuntament de Vic, 
vocal

Joan Coma Roura
Regidor de l’Ajuntament de Vic, 
vocal 

Àlex Garrido
Alcalde de Manlleu, vocal 

Jaume Vivet
Alcalde de Torelló, vocal 

Montserrat Venturós
Alcaldessa de Berga, vocal 

Isaac Peraire
Alcalde de Prats de Lluçanès, 
vocal 

Joan Ramon Veciana
Alcalde de Sant Hilari de Sacalm, 
vocal 

Marta Felip
Alcaldessa de Figueres, vocal

Josep M. Corominas
Alcalde d’Olot, vocal

Jordi Munell
Alcalde de Ripoll, vocal

Albert Piñeira
Alcalde de Puigcerdà, vocal

Josep Mayoral
Alcalde de Granollers, vocal 

Joan Roca 
President del Consell Comarcal 
d’Osona, vocal 

Miquel Blanch
Representant de la FUBages, 
vocal

Denis Boglio 
Director general del Centre 
Tecnològic Forestal de Catalunya

Joan Boix
Director general de Noel 
Alimentària, vocal

Joan Font
Director general de Bon Preu, 
vocal

Albert Giralt
Director general d’Avinent, vocal

Pere Girbau
Codirector general del Grup 
Girbau, vocal

Oriol Guixà
Vicepresident de la Farga Group, 
vocal

Mercè Rosich
Representant de la FUBages 

Ramon Vilardell
President de la Fundació Eduard 
Soler, vocal 

David Parcerisas
President de la Fundació EADA, 
vocal

Daniel Barquero
Director general d’ESERP, vocal 

Anton Granero 
Membre vinculat a la trajectòria 
de la FUB/UVic, vocal

Núria Simó
Representant de la Comunitat 
Universitària 

Àngel Torres 
Representant de la Comunitat 
Universitària

Sergi Domínguez
Representant de la Comunitat 
Universitària (des de 1-12-16)

Assistents amb veu i sense vot:

Jordi Montaña
Rector de la UVic-UCC

Joan Turró
Director general de la FUB

Marc Mussons
Gerent de la UVic-UCC

Valentí Martínez 
Director general de la FUBages

Deixen el càrrec:

Antoni Anglada
Director general de Consorci 
Hospitalari de Vic, vocal  
(fins a 1-12-16)

M. Carme Comas
Representant de la Comunitat 
Universitària (fins a 1-12-16)

PATRONAT DE LA FUNDACIÓ 
D’ESTUDIS SUPERIOR EN 
CIÈNCIES DE LA SALUT

Josep Arimany
Regidor de l’Ajuntament de Vic, 
president 

Mercè Rosich
Regidora d’Ensenyament i 
Universitats de l’Ajuntament de 
Manresa, vicepresidenta

David Sancliments
Advocat, secretari no patró 

Joan Turró
Director general de la FUBalmes, 
vocal

Valentí Martínez 
Director general de la FUBages, 
vocal

ÒRGANS DE GOVERN
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Imma Ubiergo
Adjunta a la direcció general de la 
FUBages, vocal

Josep Terradellas
Secretari de la FUBalmes, vocal

Pere Soley
Director general de Consorci 
Hospitalari de Vic, vocal

Manel Jovells
Director general de la Fundació 
Althaia, vocal

Marc Soler
Director general corporatiu del 
COMB, vocal

Marina Geli
Coordinadora estratègica del 
CESS, vocal

Miquel Vilardell
Catedràtic de Medicina interna a 
la UAB, vocal

Assistents amb veu i sense vot:

Ramon Pujol
Degà de la Facultat de Medicina, 
vocal

Joan Guanyabens
Director general de la FESS

JUNTA DE RECTORAT

Jordi Montaña
Rector

Jordi Villà 
Vicerector de Recerca i 
Transferència de Coneixement 

Joan Masnou
Vicerector de Relacions 
Internacionals i Formació 
Contínua

Cristina Vaqué
Vicerectora d’Ordenació 
Acadèmica (des de 1-9-16)

Anna Ramon
Vicerectora de Professorat (des 
del 9-3-17)

Sílvia Mas 
Vicerectora del Campus 
UManresa (des de 1-12-16)

M. Àngels Crusellas
Secretària general

Marc Mussons
Gerent de la UVic

CONSELL DE GOVERN

El conformen els membres de 
la Junta de Rectorat i els càrrecs 
següents:

Eduard Ramírez
degà de la Facultat d’Educació, 
Traducció i Ciències Humanes 
(des de 1-9-16)

Paola Galbany
degana Facultat de Ciències de la 
Salut i el Benestar (des del 9-3-17)

Laura Dempere
Degana de la Facultat de Ciències 
i Tecnologia 

Xavier Ferràs
degà de la Facultat d’Empresa i 
Comunicació

Antoni Tort
director de l’Escola de Doctorat

Carlota Riera
degana de la Facultat de Ciències 
de la Salut de Manresa 

Jordi Solé i Llorenç Comajoan
representants del PDI

Josep Bisquert
representant del PAS

Laia Puig i Myrna Tió
representants dels estudiants
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RESUM DEL CURS

INCORPORACIONS AL PATRONAT DE LA FUB

·    1 de desembre. Sergi Domínguez, nomenat patró representant del personal d’Administració 
i Serveis en substitució de Carme Comas, i Antoni Trasobares, nou patró com a director del 
Consorci Centre Tecnològic Forestal de Catalunya, després de la renúncia de Denis Boglio.

NOUS CÀRRECS UNIVERSITARIS

·    1 desembre. Sílvia Mas, degana de la Facultat de Ciències Socials d’UManresa, nomenada 
nova vicerectora del Campus Manresa en substitució de Valentí Martínez. 

·    La Dra. M. Àngels Verdaguer, nova directora de la Càtedra Verdaguer d’Estudis Literaris de 
la UVic-UCC. 

·    Els doctors Ramon Pinyol i M. Carme Sanmartí, nomenats professors emèrits de la Univer-
sitat. 

·    Gener. El Dr. Ramon Pujol nomenat el futur degà de la Facultat de Medicina de la UVic-UCC 
i Joan Guanyabens el director general de la Fundació d’Estudis Superiors en Ciències de la 
Salut (FESS).

·    Gener. Mireia Subirana deixa el deganat de la FCSB. Javier Leiva deixa el càrrec de director de 
Diversity

·    9 de març. Anna Ramon, nomenada vicerectora de Professorat, i Paola Galbany, nova dega-
na de la Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar.

·    1 de setembre. Sergi Grau assumeix el deganat de la Facultat de Ciències i Tecnologia / U-
Science Tech en substitució de Laura Dempere.

ACTIVITAT INSTITUCIONAL

·    13 d’octubre. La Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya acorda impulsar els tràmits 
per incloure el grau en Medicina de la UVIc-UCC en la programació del curs 2017-2018.

·    28 d’octubre: Inauguració del curs amb Arcadi Navarro, secretari d’Universitats i Recerca, i 
Anna Erra, alcaldessa i presidenta de la FUB. Lliçó inaugural de Raimon Milà (FCSB).

·    28 de novembre. Joan Turró i Anna Erra signen el conveni de cessió de l’edifici de Can Bau-
mann a la UVic-UCC. 

·    1 desembre. El Patronat aprova la composició del Consell de Mecenatge presidit pel patró 
de la FUBalmes i president i conseller delegat de La Farga, Oriol Guixà. En formaran part 
l’exconseller d’Economia i Coneixement, Andreu Mas-Colell, el notari Lluís Jou, el metge i 
expresident del Col·legi de Metges de Barcelona, Miquel Vilardell, i l’administrador del grup 
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d’assegurances Santasusana, Francesc Santasusana. 13 de març: Constitució del Consell de Me-
cenatge de la UVic-UCC.

·    Convenis amb la Fundació Puigvert (desembre), la Clínica Corachan (gener) i la Fundació So-
ciosanitària de Manresa (maig)

·    14 de febrer. Inauguració Espai UVic-UCC Barcelona.
·    4 de maig. Àgora d’Opinió. Ramon Pastor, vicepresident d’HP
·    23 de maig. Fem UVic Territori: Visita de l’Ajuntament i la societat de Sant Hilari de Sacalm a 

la UVic.
·    29 de maig. Doctorat Honoris Causa a Linda Aiken
·    29 de maig. La Facultat de Medicina obté del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte les 

80 places que li permetran d’iniciar l’activitat docent el curs 2017-2018.
·    8 de juny. Compareixença del rector davant la Comissió d’Empresa i Coneixement del Parla-

ment de Catalunya.
·    29 de juny. El Patronat de la FUB tanca en equilibri el pressupost del curs 16-17. Ingressos 

37.312.248, despeses 37.261.146. 
·    13 de juliol. Clausura oficial del curs.
·    1 de setembre. El Rectorat i la direcció de la FUB es traslladen a la Casa de Convalescència.

DOCÈNCIA I RECERCA

·     5 de setembre. Prous Institute aporta 20.000 euros a la UVic-UCC per fomentar la recerca
·    9 de setembre. El CERM de Manlleu s’incorpora a la UVic-UCC
·     29-30 de setembre. Les sisenes jornades internacionals TIC Salut i Social aborden a Vic el 

repte de l’entrada d’aquests sectors a la societat digital.
·    23 novembre. Inauguració del nou laboratori d’anàlisi de l’esport ubicat al Centre d’Estudis en 

Esport i Activitat Física (CEEAF) del campus Vic. 
·    Novembre. Primera patent de la UVic-UCC per al procés de producció d’un bioestimulant del 

creixement vegetal a partir d’un micoorganisme.
·    Pel novembre s’ofereixen els dos primers MOOC de la UVic-UCC i pel juny dos més.
·    El CT BETA coordina el programa Interreg Mediterranean (Synergies for Green Growth Ini-

tiative) (27 febrer-1 març)
·    24-28 d’abril. 13a edició E-week “Els sensors són els sentits”. Inauguració Jorge Wagensberg.
·    26-30 juny. Anne Fausto-Sterling va inaugurar la 7a edició de l’International Workshop on 

Higher Education.
·    29-30 juny. I Congrés Internacional Regionalism and Nationalism in Contemporary Interna-

tional Sport, organitzat entre la UVic-UCC, la Southampton Solent University i la Political 
Studies Association.

·    6 juliol 2017. Inclusió.cat, 1r congrés de l’Acció Social a Catalunya, inaugurat per Dolors Bassa, 
consellera de Treball, Afers Socials i Famílies.
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INTERNACIONAL

·    21 de desembre. Lliurament de les beques i ajuts de la Fundació Antiga Caixa de Manlleu BBVA 
per a estudis i cooperació a l’estranger.

·    22 de desembre. Taula rodona d’UVic Alumni de diversos països per orientar els estudiants que 
volen estudiar a l’estranger.

·    Juny. Representacions de la Changsha Normal University i de la Hunan University of Finance 
and Economics van visitar la UVic per a la signatura de convenis.

UNIVERSITAT - ENTORN

·    13 de novembre. Entrega del Premi Sebastià Álvarez ex aequo als estudiants Jordi Vila i Sílvia 
Llagostera.

·    15 novembre. Entrega Premi Vicenç Fisas i Comella a l’estudiant Daniel Torres.
·    7 febrer. Mor Joan Contijoch, membre del Consell Consultiu
·    18 de febrer. First Lego League
·    23 febrer. Premi Llegim Ciència amb 600 estudiants
·    9 de març. Dia Internacional de les Dones. Entrega del Premi Francesca Bartrina 2016 a Aina 

Gomà Garcia de la UAB
·    22 de març. Saló de l’Ensenyament. Novetats: Medicina, Enginyeria de l’Automoció i Empre-

nedoria en l’Economia Digital.
·    28 de març. Judit Caro rep la 3a Beca a l’Excel·lència Comtal Vila de Ripoll
·    1 d’abril. Jornada de Portes Obertes (2.000 visitants).
·    19 de maig. El 9 Nou publica el dossier especial “UVic-UCC 20 anys vertebrant el territori”.
·    8 de juny. Lluís Solà, homenatjat en la inauguració de la 22a Universitat d’Estiu
·    17 de juny. 10a Beca Segimon Serrallonga de l’Ajuntament de Torelló per a Andrea Sunyol.
·    22 juny 2017. 19ens Premis de Recerca de Batxillerat: 148 treballs presentats. 31 premiats
·    Juny: La Biblioteca de la UVic rep el fons bibliogràfic d’Emili Teixidor.

VIDA UNIVERSITÀRIA

·    11 de novembre. UVic Alumni ha concedit les primeres quatre Beques al Talent de 1000 euros 
en la matricula del primer any d’un màster o postgrau.

·    21 de desembre. Fotografia de la comunitat universitària amb motiu del 20è aniversari de la 
UVic.
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ACTES DE COMMEMORACIÓ DEL 20È ANIVERSARI

Actes institucionals

·    30 de març: Taula rodona: “Models d’universitat en un món canviant”. Ponents: Xavier Marcet 
i Gisbert, president de Lead to Change; Lander Beloki, degà de la Facultat d’Empresarials de la 
Universitat de Mondragon; Ricard Torrents, primer rector de la UVic i Lluís Jofre, exsecretari 
d’Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya. Moderador: Xavier Ferràs, degà de la 
Facultat d’Empresa i Comunicació

·    19 de maig: Acte acadèmic de commemoració dels 20 anys de la UVic-UCC amb l’assistència 
de l’Hble Sr. Jordi Baiget i Cantons, Conseller d’Empresa i Coneixement. Conferència “Uni-
versitats, política regional europea i Catalunya”, a càrrec de Francesc Xavier Grau, exrector de 
la Universitat Rovira i Virgili (2006-2014)

·    1 de juny: Taula rodona dels rectors de la Universitat “Reptes de futur de la Universitat”. Po-
nents: Ricard Torrents, primer rector de la UVic (1997-2002); David Serrat, rector de la UVic 
(2002-2006); Assumpta Fargas, rectora de la UVic (2006-2010) i Jordi Montaña, rector UVic-
UCC (20010-actualitat). Moderador: Joan Masnou, vicerector de Relacions Internacionals i 
Formació Contínua

·    12 de juny. Taula rodona Campus Manresa: “La governança de les universitats. Models i reptes 
del sistema universitari de Catalunya”. Ponents: Antoni Castellà, secretari d’Universitats i Re-
cerca (2011-2015), Francesc Solé, director acadèmic de la Unitat de Valorització de la Recerca 
i del Parc UPC de Recerca i Innovació i membre del patronat la Fundación Conocimiento y 
Desarrollo i Màrius Rubiralta, rector de la Universitat de Barcelona (2005-2008) i secretari 
general d’Universitats del Ministeri d’Educació (2009-2012). Moderador: Josep Terradellas, 
secretari general de la Fundació Universitària Balmes.

Cicle de conferències Salut i societat. 6 visions Espai UVic-UCC Barcelona

·    23 de febrer. “La necessària integració de l’àmbit sanitari i social: eficiència i millora de l’aten-
ció”. Ponent: Marina Geli, coordinadora del Centre d’Estudis Sanitaris i Socials (CESS) de la 
UVic-UCC.

·    16 de març. “La gestió clínica avançada”. Ponent: Dr. Jordi Varela, director del Postgrau en 
Gestió Clínica de la UVic-UCC, Campus Manresa.

·    18 de maig “Les malalties mentals, una realitat que cal afrontar”. Ponent: Dr. Salvador Simó, 
professor i investigador de la UVic-UCC, Campus Vic.

·    1 de juny “La cronicitat i la qualitat de vida: les cures pal·liatives”. Ponent: Dr. Xavier Gómez-
Batiste, director de la Càtedra de Cures Pal·liatives de la UVic-UCC.

·    15 de juny “La simulació clínica”. Ponents: Dra. Carlota Riera, degana de la Facultat de Ciènci-
es de la Salut UVic-UCC, Campus Manresa, i Òscar Dalmau, director del Centre Internacio-
nal de Formació Contínua, Campus Manresa.

Conferències

·    16 de febrer “T21: Transició energètica 100% renovable. Un debat imprescindible”
Ponent: Ramon Sans, enginyer industrial, autor del llibre La darrera oportunitat.
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·    27 de febrer “Els reptes actuals del periodisme a Catalunya”. Ponent: Ramon Besa, periodista i 
cap d’esports del diari El País. 

·    28 de febrer: Conferència “L’erradicació de la sida ara és possible”. Ponent: Bonaventura Clo-
tet, director de la Càtedra de la Sida i Malalties relacionades de la UVic-UCC

·    19 d’abril “La recerca de la immortalitat: per què envellim i com podem evitar-ho”
Ponent: Salvador Macip, investigador de la Universitat de Leicester. 

·    21 d’abril Presentació del llibre Preferentes y subordinadas. Una tragedia española. Ponent: Antoni 
Serra Ramoneda, síndic de Greuges de la UVic-UCC. 

·    3 de maig: Conferència “Formes de col·laboració universitat-empresa”. Ponent: Pere Condom, 
director del Programa Catalunya Emprèn de la Generalitat de Catalunya 

Actes festius

·    18 de maig. Concert del 20è aniversari de la UVic-UCCA càrrec de l’Orquestra Inclusiva, la 
Coral de la UVic, el Cor Jove de l’Emvic. Sala Joaquim Maideu (Fundació L’Atlàntida) 

·    30 de juny. 4a Nit de la UVic. Trobada d’antics alumnes i membres de la comunitat università-
ria. El Prat Verd (Malla).

Exposicions

·    Llibres i estudis universitaris, en diàleg. De l’1 d’abril al 18 de juny. Biblioteca Miramarges i 
Biblioteca Torre dels Frares

·    A propòsit de Josep Maria Planes, periodista (1907-1936). Del 31 de març al 17 d’abril. Centre 
Cultural el Casino. Manresa. Del 12 de maig al 9 de juny. Espai Josep Vernis del Campus Mira-
marges

·    Sempre voldré voler. Segimon Serrallonga (1930-2002). Del 5 d’abril al 5 de maig. Espai Josep 
Vernis del Campus Miramarges

·    Exilis, fronteres i desarrelaments. de Carles Vergés i Víctor Sunyol. Del 2 al 26 de maig. Casa 
de Convalescència

·    Emili Armengol. Les dimensions de les runes / escultura. Del 12 de maig al 18 de juny. Temple 
Romà

·    Vic, la Universitat i la ciutat. Del 30 de maig al 30 de juny. Espai Romeu Biblioteca Joan Triadú.
·    Cartellisme universitari: 20 anys de cartells d’Eumogràfic per a la UVic (1997-2017) . Del 9 al 25 

de juny. Sala d’exposicions de Can Puget. Manlleu
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PRESENTACIÓ DELS CENTRES

FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

El curs 2016-2017 ha estat marcat per la posada en marxa del Pla d’Actuació (2016-2020) del 
nou equip de deganat encapçalat pel degà entrant Eduard Ramírez i que va comptar amb el su-
port i l’aprovació per unanimitat del Claustre de la FETCH, celebrat el 14 de desembre de 2016.

L’activitat de la Facultat ha estat organitzada en cinc àmbits: a) la consolidació i els nous rep-
tes en el desplegament de les titulacions de grau; b) el desplegament i consolidació de l’oferta 
de màsters i programes de doctorat; c) la intensificació de l’activitat de recerca i transferència 
de coneixement per part del personal docent i investigador adscrit a la Facultat; d) l’impuls de 
la mobilitat i la internacionalització, tant dels estudiants com del professorat i el personal d’ad-
ministració i serveis, i l’impuls de les activitats de formació continuada; i e) la planificació dels 
projectes estratègics de Facultat inclosos al Pla d’Actuació (2016-2020).

a. Pel que fa a les titulacions de grau, s’ha desplegat el quart curs del doble grau de Mestre 
d’Educació Infantil i Mestre d’Educació Primària (menció en Llengua anglesa) en el marc del 
Programa de millora de la formació de mestres (MIF). De la mateixa manera, s’ha desple-
gat el segon curs del grau interuniversitari de Traducció, Interpretació i Llengües Aplicades, 
ofert conjuntament per la UVic-UCC i la UOC. 

b. Durant el curs 2016-2017 s’ha consolidat una oferta àmplia de màsters, a la qual s’han afegit la 
primera edició del Màster Universitari en Psicologia General Sanitària i, també, la del Màs-
ter Universitari en Millora dels Ensenyaments de l’Educació Infantil i Primària (en aquest 
cas, interuniversitari amb la participació de la UVic-UCC i la UOC). Durant el curs s’ha 
treballat, a més, en la revisió del Màster Universitari en Pedagogia Montessori per tal de 
millorar-ne determinats aspectes que han d’assegurar-ne l’alineació amb allò descrit en els 
processos del marc VSMA d’AQU Catalunya. També s’han aprovat noves inversions (curs 
17-18) per millorar els espais destinats al desenvolupament d’aquesta titulació. 

c. En el camp de la recerca, l’activitat de la Facultat ha mantingut una notable progressió quan-
titativa i qualitativa. Relacionat amb això, val la pena subratllar que els 11 grups de recerca 
participats majoritàriament per professorat de la Facultat (d’un total de 21 del conjunt de la 
Universitat) han incrementat molt significativament els resultats. Cal destacar també l’in-
crement, en relació al curs anterior, del nombre de professorat doctor i de professorat acre-
ditat. Per últim, vinculat al Centre d’Estudis en Esport i Activitat Física (CEEAF) dirigit pel 
Dr. Javier Peña s’ha inaugurat el laboratori d’Anàlisi de l’Esport.

d. En el terreny de la mobilitat i la internacionalització, cal remarcar el procés de visibilització 
i reconeixement dels projectes Internacionals de la FETCH que s’ha dut a terme. Els pro-
jectes han estat reconeguts amb l’adjudicació d’un responsable que coneix la realitat educa-
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tiva del país i que ha visitat les escoles adscrites. Tanmateix, cal destacar la notable millora 
de resultats que avalen el Pla d’internacionalització de la Facultat, sobretot per l’ampliació 
de l’oferta de destinacions de pràctiques internacionals / Erasmus. Pel que fa a la mobilitat 
internacional, el curs 2016-17 permet presentar un balanç positiu amb bons resultats tant 
d’outgoing (103) com d’incoming (60). A més, caldria afegir els 19 alumnes del programa curt 
de mobilitat a Alemanya (Educació Infantil i Doble Grau) i els 12 alumnes de Psicologia de la 
Universitat de Fontys, Holanda, que van visitar la UVic. Un altre aspecte és el manteniment i 
expansió de la International Week amb la novetat de la inclusió de professorat internacional al 
Taller d’educació. També durant aquest curs continua el projecte Erasmus + Connect 2.0 des-
tinat a promoure la qualitat de la mobilitat internacional. Finalment, cal fer esment de l’inici 
d’un projecte de cooperació en l’àmbit de l’Educació Física amb les universitats de Fontys 
(Holanda) i Bolton (Regne Unit). Aquests resultats superen les previsions i objectius marcats 
demostrant l’eficàcia en el desenvolupament del Pla d’Internacionalització de la Facultat. 
L’increment s’ha produït per l’augment de convenis Erasmus i d’altres que s’ha aconseguit 
durant el present curs gràcies a l’esforç i dedicació de l’Oficina de Relacions Internacionals.

Pel que fa a la formació continuada, s’ha avançat en la consolidació d’una àmplia i di-
versificada proposta de cursos, assessoraments, formacions a mida, seminaris, grups de tre-
ball i altres activitats realitzades a través del Centre Internacional de Formació Continuada 
(CIFE), tant a la mateixa UVic-UCC com al territori, la majoria d’elles en col·laboració amb 
el CIFE i amb la implicació de professorat dels diferents departaments i grups de recerca de 
la nostra facultat. D’altra banda, a través del Deganat de la FETCH i del mateix CIFE s’ha 
donat continuïtat al marc de col·laboració entre la nostra universitat i el Departament d’En-
senyament de la Generalitat de Catalunya a través de la Subdirecció General d’Innovació i 
Formació (SGIFO). Així, professorat de la FECTH i personal del mateix CIFE han parti-
cipat en diferents grups de treball que la Direcció General d’Educació Infantil i Primària 
(DGEIP) ha posat en funcionament. La nostra participació s’ha concretat en els Materials 
d ’actualització, suport i aprofundiment de la pàgina web d ’emprenedoria, Orientacions d ’Educació 
Artística sobre “L’espai escolar com a espai artístic” i les Modalitats de formació. Pel que fa a la trans-
ferència de coneixement, un any més s’ha donat continuïtat a projectes que ja estaven inici-
ats i s’ha promogut la signatura de nous convenis amb la implicació dels diferents grups de 
recerca i dins del marc de col·laboració amb l’OTRI.

e. Pel que fa als projectes estratègics de Facultat inclosos al Pla d’Actuació presentat i aprovat 
al Claustre de 14 de desembre de 2016, cal destacar dos grans focus:
—	 La formació del professorat de la Facultat en relació a l’expertesa derivada de la recer-

ca i de projectes competitius. En aquest sentit, s’han planificat dues formacions amb 
perspectiva estratègica de transferir el coneixement relacionat directament a la societat 
mitjançant els propis estudiants de la Facultat:

. Aprenentatge cooperatiu

. Avaluació Formativa
—	 Obertura de la Facultat a l’entorn proper per estrènyer i reforçar-ne les relacions i els 

projectes de col·laboració. En aquest sentit, s’ha dedicat tot el curs acadèmic a planificar 
la posada en marxa del programa de Mentoratge i Identitat Docent (MID) que pretén 
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estrènyer les relacions entre la Facultat i el seu entorn, concretament amb els centres 
educatius de Vic amb la finalitat de discutir plegats canals de millora i acompanyament 
dels estudiants de Mestre quan fan períodes d’estada i pràctiques a les escoles.

La Facultat continua millorant les seves instal·lacions, entre les actuacions del curs passat cal 
destacar les reformes als despatxos del professorat de l’edifici D, que ha permès concentrar en 
aquest edifici professorat d’alguns departaments, disposar d’una sala de professorat i començar 
a millorar la climatització de l’edifici. També cal destacar com a millora l’obertura del laboratori 
d’Anàlisi de l’Esport, situat a l’edifici de la zona esportiva, així com el condicionament d’un Es-
pai de Diàleg i Reflexió Educativa, a l’edifici C.

I acabem la presentació d’aquesta memòria del curs recordant el professorat que, per motius 
de merescuda jubilació al llarg del curs 2015-2016 ha impartit la seva lliçó de jubilació: la Dra. M. 
Carme Sanmartí i el Dr. Ramon Pinyol.

DR. EDUARD RAMÍREZ i BANZO

Degà de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes
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FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

La memòria actual recull les activitats dutes a terme a la Facultat de Ciències de la Salut i el 
Benestar, durant el curs 2016-2017, liderades per la Dra. Mireia Subirana Casacuberta amb el seu 
equip directiu. És a ella, doncs, a qui correspon el mèrit i el reconeixement del que es descriu a 
continuació.

Les línies més destacades durant aquest curs les podem definir en la descripció de les activitats 
vinculades a la docència, la recerca, la transferència del coneixement i la internacionalització de 
la Facultat.

Pel que fa a la docència, els reptes més rellevants han estat la implementació del segon any del 
nou pla d’estudis en els graus d’Infermeria i Fisioteràpia, i del primer any del nou pla d’estudis 
del grau en Nutrició Humana i Dietètica i la implementació de les modificacions aprovades 
per l’AQU en el procés d’acreditació del grau en Teràpia Ocupacional. En relació al segon cicle 
de la Facultat, durant aquets curs s’ha reverificat el màster en Atenció i Cures Pal·liatives tot 
atenent a les noves demandes i nous canvis a nivell social, de salut, culturals i econòmics que 
s’han produït en els darrers anys. A partir del curs 17-18 aquest màster és denominarà màster en 
Atenció Pal·liativa a Persones amb Malalties Avançades. Destaquem el treball acurat que tant la 
Dra. Tamara Gastelaars, cap d’estudis, com de les coordinadores dels graus en Nutrició Humana 
i Dietètica, Dra. Míriam Torres, i en Teràpia Ocupacional, Dra. Laura Vidaña, han realitzat per 
afrontar el repte de la multimodalitat d’aquests graus.  La multimodalitat serà possible no només 
gràcies als càrrecs de gestió, sinó també al conjunt del professorat de primer curs d’aquests dos 
graus. Els docents han format part de l’organització d’aquest gran repte que es preveu oferir a 
partir del curs 2017-2018.

Un altre aspecte a considerar és la docència virtual, repte de futur tal i como ho evidencia 
l’increment de la oferta dels Massive Open Online Courses, més coneguts com a MOOC. En 
aquest cas, la Facultat de Ciències de la Salut i del Benestar participa dins el conveni signat 
entre Universia i la UVic-UCC de la mà de la Dra. Míriam Torres, que ha liderat amb èxit el 
curs “Nutrición y dietètica aplicada al ejercicio físico”, que ha tingut com a finalitat afrontar la 
pràctica de l’exercici físic amb garanties d’èxit i actualitzar els coneixements dels professionals 
de l’àmbit.

Finalment, pel que fa al marc VSMA de les titulacions de la Facultat destaquem la gran 
implicació del PDI i PAS per fer possible que els reptes de la Facultats s’assoleixin tenint em 
compte l’elevada presencia d’estudiants estrangers, concretament francesos, en el grau de 
Fisioteràpia.

Pel que fa a la recerca i a la transferència del coneixement destaca la realització dels Nutrition 
Seminars durant el segon semestre del curs 2016-2017, una iniciativa que ha permès l’intercanvi 
de coneixements entre estudiants, professors i professionals de l’àmbit de la Nutrició Humana 
i la Dietètica on han tingut la oportunitat de conèixer i compartir projectes, iniciatives i 
experiències. El Dr. Salvador Simó ha representat la Facultat en l’acte realitzat el 22 de maig 
de 2017 a la V Jornada de l’Observatori d’Innovació en Gestió de la Sanitat a Catalunya. El Dr. 
Simó, líder del grup de recerca en Salut Mental i Innovació Social (SaMIS), també ha participat 
en un projecte al Museu Thyssen Bornemisza sobre la influència positiva dels programes d’art 
en persones amb trastorns mentals, principalment en la millora del seu benestar i de la seva 
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participació social i en el projecte “Art per al benestar i la participació social amb persones 
amb demència” al Canadà en col·laboració amb la University of Manitoba a la Winnipeg Art 
Gallery i l’Alzheimer Society of Manitoba. Aquest treball al Canadà ha estat possible gràcies a 
les beques de recerca de la UVic-UCC. Durant la seva estància al Canadà el Dr. Simó ha realitzat 
diverses conferències vinculades al tractament de les demències i la promoció de la salut mental. 
Com a transferència de coneixement també destaca la celebració el 10 de maig de 2017 a l’Aula 
Magna de la UVic de la jornada “Ahir, avui i demà” en commemoració del dia Internacional de 
la Infermeria, que se celebra anualment el 12 de maig. A la Jornada, organitzada per la Facultat 
i el Col·legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona hi van assistir 150 persones. Va ser 
convidada la Dra. Loreto Macià, professora titular de la Universitat d’Alacant i membre de la 
comissió de ciències de la salut d’AQU Catalunya i de la comissió MECES Salud de l’ ANECA. 

El 29 de maig de 2017 la UVic-UCC va nomenar Doctora Honoris Causa la Dra. Linda H. Aiken, 
proposada per la Facultat. La recerca de la Dra. Aiken, per la qual ha obtingut reconeixement 
mundial, ha estat en l’àmbit de la relació entre els serveis de salut i les causes i conseqüències de 
les estructures infermeres existents, tant a Estats Units com a la resta del món. La seva recerca 
és pionera a demostrar l’impacte de la infermeria, en termes de dotació i formació, sobre els 
resultats dels pacients.

Pel que fa a la internacionalització, la Facultat continua apostant pel marc de la Xarxa 
COHEHRE (Consortium of Institutes of Higher Education in Healt and Rehabilitation in 
Europe) on s’inclouen totes les disciplines impartides a la Facultat, juntament amb una xarxa 
específica per grau. Els alumnes i professors participen en tres programes intensius, una de les 
activitats estrella de la Xarxa i molt valorada per tots els participants. Aquest curs s’han signat 
nous convenis amb l’objectiu de potenciar la mobilitat. També s’han potenciat les pràctiques 
solidàries consolidant les pràctiques a Camerun (InsolÀfrica) i introduint una nova destinació: 
Nepal (Pont Solidari). Per segon any consecutiu s’ha organitzat el curs internacional d’estiu des 
de Teràpia Ocupacional i, a més, s’ha dut a terme la primera edició d’un curs internacional de 
Nutrició Humana i Dietètica també en el marc de l’Escola d’Estiu. L’objectiu és que, any rere 
any, es mantinguin aquests cursos i vagi incrementant l’oferta amb la resta de disciplines de la 
Facultat. Pel que fa als projectes en el marc Erasmus+, aquest curs s’ha participat en l’Associació 
Estratègica en l’àmbit de l’Esport coordinada des de Portugal en la qual la FCSB actua com a 
soci aportant la part de recerca. A més, s’ha sol·licitat una nova Associació Estratègica en l’àmbit 
de l’Educació Superior i una Aliança de Coneixement. Finalment, aquest curs ha finalitzat la 
primera edició dels dos màsters propis de Fisioteràpia i Nutrició que la Facultat imparteix al 
Marroc i s’ha començat la segona edició.

Vull felicitar les professores Anna Bonafont, Marta Ferrer i Laia Briones per la lectura de la 
seva tesi doctoral en el programa de doctorat en Salut, Benestar i Qualitat de Vida i destacar 
novament que els resultats presentats anteriorment són el fruit del treball de la Dra. Mireia 
Subirana Casacuberta i el seu equip. La Dra. Subirana va deixar el càrrec de deganat per voluntat 
pròpia el mes de febrer de 2017, va ser substituïda temporalment pel Dr. Raimon Milà, que va 
exercir el càrrec de degà en funcions fins a la meva incorporació. El Dr. Milà va fer una tasca 
gestora excel·lent compaginant el deganat amb el vicedeganat en recerca, càrrec que va ocupar 
durant el curs 2016-2017. El mes de març de 2017 la Dra. Anna Ramon i jo mateixa vam ser 
nomenades pel Patronat de la Fundació Universitària Balmes (FUB) per ocupar els càrrecs de 
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vicerectora de Professorat de la UVic-UCC i degana de la Facultat de Ciències de la Salut i del 
Benestar respectivament. Em vaig incorporar a la Facultat el dia 1 de maig de 2017 com a nova 
degana.

Durant els mesos de maig a juliol de 2017 vaig incorporar-me a la UVic-UCC amb la il·lusió 
i el respecte de continuar una feina que, com va dir el rector Dr. Jordi Montaña en l’acte de 
presa de possessió del deganat, “és una feina que sempre continua i es considera una mecànica 
normal de les institucions”. Els punts claus que vaig presentar en el meu nomenament van estar 
relacionats amb la millora de la recerca, el foment de la internacionalització i la qualitat de la 
docència. En relació a aquests punts, desitjo poder acompanyar el professorat en la consecució 
dels seus objectius que, en un termini no gaire llunyà, passen per l’assoliment del doctorat i la seva 
acreditació com a PDI. Sóc conscient que són moments de canvis en què l’objectiu primordial 
de la Facultat és l’acreditació dels graus i dels màsters i també del professorat, la configuració del 
nou model de secretaria i de la integració dels seus membres.

Acabo amb una reflexió personal sobre el que suposa canviar: els canvis són reptes, la vida és 
canviant i és el canvi el camí que porta a la consecució de les fites.

DRA. PAOLA GALBANY ESTRAGUÉS

Degana de la Facultat de Ciències de la Salut i del Benestar
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FACULTAT D’EMPRESA I COMUNICACIÓ

La Facultat d’Empresa i Comunicació de la UVic-UCC té per missió contribuir a crear, atrau-
re, retenir talent i formar els directius i professionals del futur, amb coneixements i habilitats 
que millorin l’eficàcia de la gestió empresarial i de la comunicació. Aquesta activitat docent es 
complementa amb les de recerca, transferència de coneixement i relació amb l’entorn social de 
referència.  

En el curs 2016-17, la Facultat va assolir dos objectius importants: l’acreditació dels graus de 
Periodisme i Comunicació Audiovisual i obrir el primer curs del CFGS de Publicitat i Màrque-
ting a la UGranollers, seu de la UVic-UCC al Vallès Oriental. D’aquesta manera es consoliden 
els estudis de l’àrea de Ciències de la Comunicació a la UVic-UCC. A més a més, durant el curs 
2016-17, també es van continuar impartint els títols oficials de Publicitat i Relacions Públiques, 
Administració i Direcció d’Empreses i de Màrqueting i Comunicació Empresarial, que va gra-
duar la seva primera promoció pel juny amb el president de BBDO Espanya, David Coral, com 
a padrí. 

A més a més, la Facultat desenvolupa una activitat important en l’àmbit de la formació con-
tínua i executiva. En el tancament del curs 2016-17, la Facultat va oferir els següents programes 
de màster i postgrau: Màster en Administració i Direcció d’Empreses (MBA), la primera edi-
ció del Màster en Producció Cinematogràfica, Màster en Màrqueting Digital i Social Media 
i, finalment, la primera edició del Postgrau en Periodisme de Dades. També es va organitzar 
el Curs d’Especialització en Comunicació Científica (Expert Universitari), així com programes 
de formació a mida, de caràcter executive, directament per a empreses i institucions: el Clúster 
Catalonia Gourmet, l’IRTA, el CHV, KH-Lloreda, entre altres. 

A part dels programes de formació contínua que s’organitzen directament, la Facultat va tenir 
una relació important amb organitzacions i escoles del territori amb qui treballa conjuntament 
per a la validació de programes. Del curs 2016-17 destaca l’inici de les activitats amb l’Escola de 
Cinema de Barcelona (ECIB) amb qui ha establert un lligam estratègic per poder fer programes 
de formació en l’àmbit de la Comunicació Audiovisual a Barcelona.

Cal tenir present que, a nivell docent, un dels objectius és oferir programes fortament en-
carats a la millora de l’ocupabilitat dels estudiants. Per això, en el curs 2016-17 la Facultat va 
posar en marxa la primera edició del Programa d’Habilitats Directives i de Lideratge, destinat 
a aquells estudiants de quart amb els millors expedients acadèmics, amb l’objectiu d’oferir-los 
un programa de competències transversals per millorar la inserció laboral. Aquest programa va 
comptar amb el suport del Servei de Carreres Professionals i del Servei d’Ocupació de Catalu-
nya (SOC).

La Facultat també va continuar impulsant la internacionalització dels seus estudis i docents. 
Es van oferir 123 ECTS en llengua anglesa entre tots els graus de la Facultat, cosa que la feia 
novament la més internacionalitzada de la Universitat pel que fa a la recepció d’estudiants de 
mobilitat internacional (97); així mateix, deu professors van ser a la Facultat en condició de con-
vidats en programes de mobilitat. Altres aspectes a considerar de la internacionalització de són 
la signatura d’un acord amb la Rotterdam Business School per promoure programmes of excellence 
entre els estudiants; es van realitzar dues summer school (una d’Sport Marketing, amb la Widener 
University i una d’Spanish Language and Culture, majoritàriament destinada a estudiants asiàtics), 
i es van rebre 140 estudiants en el marc dels programes Study Abroad que s’oferien a Barcelona.
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A nivell de recerca, durant el curs 2016-17 es van doctorar 5 investigadors, mentre que se’n van 
acreditar 10 més. Avui, aquests investigadors estan enquadrats en 4 grups de recerca reconeguts 
per la Generalitat de Catalunya (DAM, EMPREN, LMI i TRACTE) i s’han comptabilitzat 38 
publicacions científiques indexades durant el darrer període. La recerca de la Facultat també es 
va veure impulsada per la renovació de la confiança de l’associació empresarial Ausa Futur, que 
permet comptar amb recursos per a la internacionalització de la recerca i la contractació de 
nous investigadors.

La Universitat no tindria sentit, però, sense la relació amb l’entorn. La Facultat contribueix 
decididament a posicionar la UVic-UCC en el territori a través d’un conjunt d’activitats que 
aproximen la Universitat a col·lectius d’interès. 

En primer lloc, la Facultat es fa present entre els joves dels centres de secundària, no sola-
ment a través del programa de tallers i xerrades d’orientació universitària liderades per l’Àrea de 
Màrqueting, sinó també organitzant xerrades temàtiques d’Economia i Empresa, trobades amb 
docents dels instituts o preparant dues escoles d’estiu: el curs 2016-17, una de Personal Branding, 
juntament amb el digital Adolescents.cat, i una d’emprenedoria coorganitzada amb el 4YFM i la 
gent de la Mobile World Capital. 

En segon lloc, la Facultat va tornar a liderar la presència de la UVic-UCC en els mitjans de co-
municació, sobretot gràcies a la presència d’opinadors a les pàgines d’Expansión, La Vanguardia, 
El 9 Nou, El Punt Avui, El Periódico de Catalunya o L’Esportiu de Catalunya.

Finalment, la Facultat té un fort interès a organitzar esdeveniments que transcendeixin les 
parets de la Universitat, i el curs passat va tornar a organitzar la Setmana Digital E-Week, un 
cicle de xerrades de temàtica social (amb el suport del digital Social.cat) a Granollers o el con-
grés Regionalism and Nationalism in Contemporary International Sport, que en col·laboració amb la 
Southampton Solent University, va portar a la Facultat una cinquantena d’investigadors interna-
cionals interessats en política, esport i comunicació. El congrés es va organitzar amb l’ajuda del 
Consell Català de l’Esport.

 

DR. XAVIER FERRÀS

Degà de la Facultat d’Empresa i Comunicació
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FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA 

La UST té una clara vocació i un alt nivell d’internacionalització tant en l’àmbit de la docèn-
cia com en el de la recerca. Oferim diversos graus, màsters i dos programes de doctorat impul-
sats per un projecte acadèmic que es sustenta i nodreix de l’activitat de recerca de la Facultat. 
Aquesta activitat, altament multidisciplinar, s’articula al voltant d’un Centre de Recerca i Trans-
ferència de Coneixement amb el segell TECNIO de la Generalitat de Catalunya en l’àmbit de 
les Tecnologies Ambientals, dues càtedres vinculades en els àmbits de TIC-Salut i Agroecologia, 
i cinc grups de recerca que aglutinen la nostra expertesa investigadora en les àrees de l’Estadís-
tica Mèdica, Biologia Computacional, Bioinformàtica, Reparació i Regeneració Tissular, Ecolo-
gia Terrestre i Aquàtica en l’àrea de Biociències, i en els àmbits de la Mecatrònica, Tecnologia de 
Materials, Processament de Dades i Senyals i el Desenvolupament d’Apps i Videojocs en l’àmbit 
de les enginyeries. La Facultat s’ha posicionat en els darrers anys com a referent de coneixement 
a la Catalunya Central, al temps que gaudeix d’un ampli reconeixement internacional en diver-
ses d’aquestes àrees. 

En paral·lel i en sinergia amb aquest dinamisme en l’activitat de recerca, la Facultat fa una 
aposta decidida per una docència de qualitat i que situa l’estudiant al centre del projecte. En 
aquesta confluència emergeix la marca d’identitat de la UST. En l’àmbit docent, l’ús de metodo-
logies innovadores i actives que posen el focus en com l’estudiant aprèn i integra el coneixement 
ha donat lloc a un model de formació propi que garanteix que els estudiants es graduïn no no-
més amb coneixements cientificotècnics fortament consolidats, sinó també amb competències 
transversals claus per treballar en projectes reals en un entorn professional com ara el treball en 
equip, l’ètica professional, la capacitat de lideratge, la proactivitat i la gestió de tasques. Això 
ens ha portat a obtenir graus de satisfacció molt alts tant entre els nostres estudiants com entre 
les empreses i institucions que incorporen als nostres graduats en la seva plantilla. A més, les 
dades d’inserció laboral de la població titulada a les universitats catalanes ens indica que estem 
per sobre de la mitjana en totes les àrees pròpies a la Facultat. Som una Facultat en diàleg cons-
tant amb la comunitat científica, el teixit empresarial i el territori. Ens entestem a mantenir 
aquests elevats graus de satisfacció i inserció laboral fruit d’una profunda vocació docent i ens 
comprometem a seguir impulsant noves maneres d’ensenyar que donin resposta als reptes que 
ens planteja la societat.

En l’àmbit de la tecnologia, l’activitat docent pivota al voltant de les enginyeries de caire in-
dustrial i les TIC amb especial èmfasi en l’àmbit de la Mecatrònica, la Robòtica i els Multimèdia. 
Aquest amalgama d’experteses posiciona el nostre projecte acadèmic al centre del paradigma 
emergent de la Indústria 4.0: un enfocament central en totes les nostres titulacions d’enginye-
ria. Precisament a l’epicentre d’aquest paradigma, enguany hem presentat una nova proposta 
formativa, el Grau en Enginyeria de l’Automoció, que ha estat elaborada conjuntament amb 
el Clúster de la Indústria de l’Automoció de Catalunya (CIAC) i que té com a objectiu formar 
professionals altament qualificats que donin respostes als reptes que enfrontarà el sector de 
l’automoció en la incipient era del coneixement. Un aspecte cabdal del Grau és la innovació 
metodològica amb què es pretén fomentar un aprenentatge contextualitzat. En tot els cursos es 
farà ús de l’aprenentatge basat en projectes (ABP), que es desenvoluparan amb fortes sinergies 
amb les empreses, i inclou un ambiciós pla de pràctiques integrades a l’empresa que li atorga un 
caire de formació dual. 
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També enguany hem redefinit l’orientació dels estudis de Multimèdia (Grau en Multimèdia. 
Aplicacions i Videojocs) que formarà professionals en tecnologia especialitzats en el disseny i el 
desenvolupament d’aplicacions i elements multimèdia, fent un èmfasi especial en els videojocs, 
les aplicacions per a dispositius mòbils i web, i en la integració dels sistemes que poden interve-
nir en aquests entorns.

En l’àmbit de les biociències la nostra activitat docent pivota al voltant de la Biotecnologia 
(amb èmfasi en les tècniques d’enginyeria genètica, els bioprocessos i la bioinformàtica) i la Bio-
logia (amb un enfocament fortament arrelat al medi natural). Finalment, en la interfície entre les 
biociències i les enginyeries, trobem el’Enginyeria Biomèdica que s’articula al voltant de la noció 
de Big Data en biomedicina i del cicle de vida de les dades. Des de l’adquisició de dades a partir 
de dispositius biomèdics com els wearables, o de les dades òmiques que ofereix la biotecnologia, 
fins a la presa de decisions mèdiques fent servir eines d’intel·ligència artificial i bioinformàtica, 
es formen els professionals que han de permetre la transició cap a la medicina personalitzada 

Per finalitzar, voldria destacar que, sobretot, el major valor de la Facultat de Ciències i Tec-
nologia rau en les persones que la configuren. Una comunitat de docents i investigadors que 
defineixen un veritable projecte comú, d’una profunda qualitat humana i capaç d’enfrontar de 
forma col·lectiva complexos reptes.

DRA. LAURA DEMPERE-MARCO

Degana de la Facultat de Ciències i Tecnologia 
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ESCOLA DE DOCTORAT

Al llarg del curs 2016-17 s’ha continuat avançant en el desplegament dels programes que han 
arribat a una mena de “pas de l’equador”, després de tres anys de la seva implantació. S’han ela-
borat els respectius informes de seguiment, de cara a millorar-los, a prioritzar estratègicament 
aspectes necessaris en la perspectiva de la seva qualitat i també de la seva futura acreditació. 

Actualment, un 11% dels doctorands són estrangers i s’estan realitzant tretze tesis doctorals 
en la modalitat de “Doctorat industrial”. Al llarg del curs s’han llegit una vintena llarga de tesis, 
la meitat de les quals de l’àmbit de la salut, i la resta repartides equilibradament en l’àmbit de 
l’educació, de la traducció i la literatura, en l’àmbit de l’empresa i la comunicació i en de les ci-
ències experimentals. L’extinció, per raons normatives, d’antics programes de doctorat també 
ha suposat un notable avenç en l’acabament de tesis que ha comportat una tasca important en la 
gestió de les lectures de tesis, tant a finals del curs acadèmic 2016-17 com en l’inici del nou curs 
2017-2018. 

Un altre fet destacat ha estat la verificació d’un nou programa de doctorat, de caràcter in-
teruniversitari, que començarà a inscriure doctorands a partir del curs 17-18: el Programa de 
Doctorat en Bioinformàtica, compartit amb altres universitats catalanes i que és una plasmació 
de l’auge d’una disciplina transversal que està experimentant un creixement notable tant en el 
camp acadèmic com en els sectors professionals. 

D’altra banda, i com és habitual, l’Escola de Doctorat ha continuat els intercanvis regu-
lars amb la resta d’universitats, com a membre de l’Agrupació Catalana d’Escoles de Docto-
rat (ACED). També ha participat a la IV Conferencia de Directores de Escuelas de Doctorado 
(CDED) celebrada a Donostia el novembre del 2016. També s’ha assistit a l’Annual Meeting del 
Council for Doctoral Education (CDE) de la European University Association (EUA), que es va 
celebrar a la Universitat de Tallin (Estònia), el juny del 2017.

Com en anys anteriors, des de l’Escola de Doctorat s’està treballant en noves propostes de 
programes de doctorat que permetin cobrir àmbits d’expertesa de la nostra universitat. En el 
moment de redactar aquestes línies ja és una realitat la nova Facultat de Medicina, la qual cosa 
significarà també l’impuls i la necessitat de comptar amb un nou programa de doctorat en aquest 
camp. També s’estan analitzant altres propostes en relació a esports, comunicació i disseny. 

Un element diferencial del curs 16-17 ha estat la realització de formació per a directors i 
directores de tesis, que ha anat a càrrec d’un equip de la Universitat Rovira i Virgili. Per acabar, 
també és rellevant destacar la celebració del cicle “Els investigadors s’expliquen”. Una iniciativa 
de l’Ateneu de Vic per donar a conèixer treballs de recerca acadèmica que puguin ser d’interès 
per a un públic ampli. Com no podia ser d’altra manera, l’Escola de Doctorat ha col·laborat 
estretament amb aquesta iniciativa perquè comparteix la voluntat i la necessitat que les tesis 
doctorals siguin conegudes per persones interessades en el saber en tots els camps. En aquest 
cicle, presentat en la seva primera sessió pel director de l’Escola de Doctorat, es varen escoltar 
quatre conferències, impartides per investigadors i investigadores osonencs, vinculades a les 
seves respectives tesis doctorals.

DR. ANTONI TORT I BARDOLET

Director de l’Escola de Doctorat 
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ESTUDIS IMPARTITS

PRESENCIALS

Graus en Arts i Humanitats
• Disseny (BAU. Escola Superior de Disseny)
• Llengües Aplicades i Traducció
• Traducció i Interpretació

Graus en Ciències
• Biologia
• Biotecnologia
• Ciències Ambientals
• Ciències Ambientals / Biologia
• Tecnologia i Gestió Alimentària

Graus en Ciències de la Salut
• Fisioteràpia (UVic i UManresa)
• Infermeria (UVic i UManresa)
• Logopèdia (UManresa)
• Nutrició Humana i Dietètica
• Podologia (UManresa)
• Psicologia
• Teràpia Ocupacional

Graus en Ciències Socials i Jurídiques
• Administració i Direcció d’Empreses (UVic i UManresa)
• Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport
• Comunicació Audiovisual
• Educació Social
• Màrqueting i Comunicació Empresarial
• Mestre d’Educació Infantil (UVic i UManresa)
• Mestre d’Educació Infantil / Mestre d’Educació Primària amb Menció en Llengua Anglesa (Pla 

de millora)
• Mestre d’Educació Primària
• Negocis Internacionals (ESERP)
• Periodisme
• Publicitat i Relacions Públiques
• Publicitat, Màrqueting i Relacions Públiques (ESERP)
• Treball Social
• Turisme (ESERP)
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Graus en Enginyeria
• Enginyeria Biomèdica
• Enginyeria d’Organització Industrial
• Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica
• Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica / Enginyeria Mecatrònica
• Enginyeria en Tecnologies Industrials
• Enginyeria Mecatrònica
• Multimèdia

SEMIPRESENCIALS I ONLINE

Graus
• Enginyeria d’Organització Industrial
• Llengües Aplicades i Traducció
• Nutrició Humana i Dietètica
• Teràpia Ocupacional
• Traducció i Interpretació
• Traducció, Interpretació i Llengües Aplicades
• Treball Social

MÀSTERS UNIVERSITARIS

Arts i Humanitats
• Estudis de Dones, Gènere i Ciutadania
• Traducció Especialitzada

Ciències Experimentals
• Anàlisi de Dades Òmiques / Omics Data Analysis

Ciències de la Salut
• Atenció i Cures Pal·liatives - ICO/UVic-UCC
• Psicologia General Sanitària
• Metodologia de la Simulació aplicada a la formació de professionals de Ciències de la Salut i So-

cials

Ciències Socials i jurídiques
• Direcció Estratègica de la Comunicació i de l’Empresa
• Educació Inclusiva
• Formació del Professorat d’Educació Secundària Obligatòria i Batxillerat, Formació Professio-

nal i Ensenyaments d’Idiomes
• Gestió Empresarial (EADA)
• Innovació en Didàctiques Específiques
• Millora dels Ensenyaments de l’Educació Infantil i Primària
• Pedagogia Montessori (0-6 anys)
• Prevenció de Riscos Laborals



27Docència

PROFESSORAT I PROFESSIONALS DE SERVEIS

PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS I EMPRESES VINCULADES

RELACIÓ DE PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS I D’EMPRESES 
VINCULADES

Àrea de Comunicació Corporativa i 
Relacions Institucionals
Funoll Guix, Eva
Jofre Salom, Monica
Palou Niubo, Elisenda
Rocafiguera Espona, M. Merce De
Tuneu Vila, Miquel

Àrea de Gestió Acadèmica
Caballeria Suriñach, Maria Assumpta
Crespi Boixader, Laura
Font Compañó, Cristina
Gaja González, Esther 
Garriga Bober, Judit
Llorente Malgrat, Lidia Neus
Montmany Pratsobrerroca, Anna
Morato Serra, Agnès
Mundo Collell, Montserrat
Muñoz Vilaseca, M. Dolors
Parés Teixidor, M. Teresa
Portell Perez, Ester

Puig Costa, Immaculada
Quintana Delgado, M. Rosa
Salvans Cornellas, Gemma
Tomas Sedo, Ariadna 
Trulls Casanova, Maria Dolors

Àrea de Gestió del Talent
Ballús Pujol, Anna
Domènech Rierola, Josefina
Horno Pons, Sílvia
Illamola Camacho, Maria Carme
Roca Riera, Núria
Roquer Corominas, Eva
Sala Sellés, Alberta
Tona Calm, Sònia

Àrea d’Infraestructures i Serveis Generals
Bardolet Rifa, Arnau
Casadevall Codina, Miquel
Castillo Aguilar, Marta
Comerma Echarri, Cristina
Costa Torrents, Arnau

PAS per gènere:  
215

199  Dones

61    Homes

Personal 
d’Administració i 
Serveis i Empreses 
vinculades: 260

PAS 255

Empreses vinculades (Eumo Editorial i Eumo_dc) 5
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Cristoful Tora, Jaume 
Cullell Besora, Antoni 
Fernández Villena, Josep
Font Verges, José Maria
Garcia Lozano, Sílvia
Gascó Danés, M. Mercè
Guiteras Arumí, Maria Glòria 
Jiménez Cuyàs, Marta 
Lagonigro Bertran, Gerard
Martínez Parra, Emilio
Montero Cueto, Luis Miguel
Paz Espiñeira, Rosalina
Riera Gibert, Marta
Rierola Costa, Miquel
Rifa Cubi, Maria
Rodriguez Coll, Adrian
Rosell Casas, M. Montserrat 
Sena Sicart, Joan P.
Tendero Blancas, Joaquima
Tristancho Manso, Yolanda
Trulls Estrada, Rosa Maria
Valero Sabadell, Ana Asunción
Vidal Mas, Roser

Àrea de Màrqueting
Castells Pujol, Mariona
Domenech Pijoan, Noemi
Estelrich Castells, M. Carme
Fàbregas Badia, Anna
Gallifa Vázquez, Lluc
Martinez Lahoz, Daniel
Roca Bayon, Carla
Roca Serinanell, Mireia
Sellares Valencia, Eudald
Selles Roca, Anna
Serrabasa Cambras, M. Carme

Àrea de Projectes Estratègics i Auditoria 
Interna
Alsina Escámez, Marina
Higueras Castillo, Ana

Àrea de Qualitat
Arau Martinez, Eva
Giramé Parareda, Ricard

Puigví Vila, Sara
Salvado Feliu, Elisabet

Àrea de Relacions Internacionals
Cabanas Trape, Judith
Noria Caceres, Anna
Morcillo Mercader, Georgina 
Prat Trape, Merce
Serrat Ballus, Ester

Àrea TIC
Altarriba Boladeras, M. Assumpta
Bisquert Illa, Josep
Busquiel Nieto, Joan Josep
Costa Casas, Núria
Escalera Barrionuevo, Xavier 
Font Casacuberta, Josep
Forcada Bigas, Gerard
Gil Rovira, Noemí
Jurada Sayós, José Luis
Juvanteny Sánchez, Josep
Lopez Garzon, Antonio Ivan
Marti Teixidó, Aleix
Molas Verdaguer, Francesc X.
Oliveró Serrat, Marta 
Sala Serra, Jordi
Sánchez Garrote, Irene
Serralta Riera, Miquel 
Vilar Fabre, Josep Maria

Biblioteca
Aguilar Marti, Montserrat
Andreu Molina, Anna
Benito Bove, Ramon
Clotet Castany, Cristina
Comasolivas Codina, M. Alba
Coma Costa, Núria
Maranges Garcia, Joana
Mascaro Parramon, Gemma
Montanya Comelles, Mercè
Pulido Medina, M. Àngels
Salgot Negre, Mireia
Suñé Pares, Mercè
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Càtedra de Cures Pal·liatives
Lasmarias Martinez, Cristina
Mir Roca, Sarah

Càtedra de Serveis Socials
Vidal-Ribas Belil, Manuel

CERM-Càtedres
Bretxa Cunill, Elia 
Jiménez Saldaña, Laia 
Sellarès Oro, Núria

Centre d’Estudis Sanitaris i Socials
Geli Fabrega, Marina
Morris Garcia, Emily Katherine

Centre Internacional de Formació 
Contínua
Fontarnau Rovira, Montserrat
Pons Pena, Maria Neus
Torra Torras, Marcel·la

CIFE
Pérez López, M. Isabel

DIXIT
Bou Caballe, Tatiana
Herraiz Casas, Elisa

Escola d’Idiomes
Dominguez Tarragona, Sergi

Espai UVic-BCN
Calero Gonzalez-Nicola, José Javier
Cervera Jerez, Clara

Gestió Documental i Arxiu
Cañellas Terradellas, Núria
Pou Puigblanqué, Núria
Royo Codinachs, Diana

FEC
Ferres Freixanet, Montserrat 
González Moral, Alicia
López Diaz, Alícia
Morera Pérez, Pere
Vinyet Benito, M. Dolores

Vivas Llopart, Montserrat
Vinyet Benito, M. Dolores
Vivas Llopart, Montserrat

FCSB
Capdevila Arumi, Laia 
Codina Pla, Núria
Palomo Chinarro, Miguel Ángel
Romero Mas, Montserrat
Rosaura Vila, Núria
Tubau Bartes, Francisca

FCT-Secretaria
Brugera Herrero, Marta
Punti Freixer, Joaquim
Tortadès Verdaguer, Carla

FCT-Laboratoris
Oliveras Sala, Concepcion
Masoliver Prieto, Montserrat

FETCH
Arumí Albó, Núria
Camps Devesa, Marta
Casañas Xuriach, Pau
Crespi Boixader, Maria Carme
Codinachs Pujols, Silvia
Compañó Madrid, Josep M.
Guix Godayol, Rosa M.
Leon Rodríguez, Eva Maria
Muñoz Tamargo, Ester
Rodríguez Aller, Patrícia
Ruiz Zafra, Dolors

FUB
Barniol Noguer, Núria 
Turró Vicens, Juan
Salomon Sancho, Lourdes Maria

Gerència
Lopez Rius, Marina
Martín Campoy, Antònia
Mussons Torras, Marcos
Nieves Montero, Elvira
Olmo Montiel, Manoli
Ylla Carbonell, Laia
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Oficina Tècnica de Formació Continuada
Aulet Pla, Alícia
Cortes Candel, Sergi
Paxau Tura, Elisabet
Roca Anfruns, Aina
Ruaix Serra, Roser
Serrallonga Mercader, Nuria
Vila Gaja, Cecília

Oficina Tècnica OTRI
Aguilera Roda, Mireia 
Ares Viñas, Roger
Basco, Marta
Dachs Rossell, Elisabet
López Uceda, Maria Del Pilar
Munmany Muntal, Lídia
Serra Guix, Montserrat
Serra Masramon, Marc
Roca Terricabras, Núria
Vergés Vilarrúbia, Cristina
Vila Sala, Elisabet

Oficina Tècnica del Vicerectorat 
d’Ordenació Acadèmica
Antoja Roura, Berta
Bayot Gol, Marta
Carrera Comerma, Elisenda
Casals Suñer, Assumpta
Codina Viladoms, Núria

Oficina Tècnica de la Secretaria General
Comas Puigdesens, M. Carmen
Marcer Masdemont, Marta

Rectorat
Busoms Garcia, Gemma
Falquina Mogena, Blanca
Lanuza Garriga, Anna Teresa De
López Pérez, M. Victòria
Parés Armengol, Alexandra

Serveis de Carreres Professionals
Casaramona Codinach, Immaculada  
Costa Paracolls, Núria  
Grau Parramon, Silvia 
Plana Rusiñol, Gemma

Riba Verges, Maria Dolors
Sadurní Pradell, Ona.
Vilchez Hernández, Ana Maria

Serveis Lingüístics
Malik Arumi, Mariona
Portell Torres, Oriol

SART
Busquets Monso, Anna Maria
Obiol Cano, Gemma

Sirius
Datsira Gallifa, Mireia 

UHub
Fernandez Currius, Elisabet
Granero Martínez, Anton
Silva Navarro, Roser
Simon Ferran, Montserrat
Sistachs Sanchez, Eulàlia
Verdaguer Vilarrassa, Ramon

UMedia
Aliart Cortés, Marc
Bartomeus Font, Jordina
Cano Cunill, Jordi
Molet Guitart, Jordi
Parra González, Ricardo
Roma Banús, Josep M.

Unitat de Suport a la Docència
Molina Vicente, Elena 

Eumo Editorial
Ayats Coromina, Montse
Redortra Vila Gemma 

Eumo Gràfic
Cano Cunill, Albert
Cano Cunill, Jordi
Da Sousa, Pedro Bruno
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FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

Degà: Eduard Ramírez Banzo

Vicedegà: Josep Casanovas Prat

Cap d ’estudis: Jordi Chumillas Coromina

Coordinador del grau en Ciències de l’Activitat 
Física i de l’Esport: Eduard Comerma Torras

Coordinadora del grau en Educació Social: Anna 
Gómez Mundó

Coordinadora del grau en Traducció, 
Interpretació i Llengües Aplicades: Maria Teresa 
Julio Giménez

Coordinadora del grau en Psicologia: Pilar Prat 
Viñolas

Coordinadora del grau en Mestre d ’Educació 
Primària: Anna M. Vallbona González

Coordinadora del grau en Mestre d ’Educació 
Infantil: Berta Vila Saborit

Coordinadora del doble grau Mestre d ’Educació 
Infantil- Mestre d ’Educació Primària: Mariona 
Casas Deseuras

Directora del Departament de Filologia i 
Didàctica de la Llengua i la Literatura:  
M. Àngels Verdaguer Pajerols

Director del Departament de Traducció, 
Interpretació i Llengües Aplicades: Marcos 
Cánovas Méndez

Director del Departament de Psicologia i 
Coordinació de Màsters: José Ramón Lago 
Martínez

Director del Departament de Didàctica de les 
Arts i les Ciències: Jordi Martí Feixas

Director del Departament de Ciències de 
l’Activitat Física: Albert Juncà Pujol

Directora del Departament de Pedagogia:  
Itxaso Tellado Ruiz de Gauna

Departament de Ciències de l’Activitat 
Física
Altarriba Bartés, Albert
Arumí Prat, Ignasi

PROFESSORAT PER CENTRES

Professorat per  
gènere: 536

320   Dones    

294   Homes

Professorat per centres: 555

Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 178

Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 198

Facultat de Ciències i Tecnologia 126

Facultat d’Empresa i Comunicació 112



32 Docència

Arumí Prat, Joan
Baiget Vidal, Ernest
Baroja Benlliure, Víctor 
Borràs Boix, Xantal
Bort Roig, Judit 
Castellsagué Bonada, Ona 
Checa Corcoy, Ester 
Colomo Cruz, Toni
Coma Bau, Jordi 
Comerma Torras, Eduard 
Duran Rodríguez, Anna 
Ferrer Ferrer, Lluís
Flores Aguilar, Gonzalo
Gil Puga, Beatriz
Herrero Ballart, Dídac
Hidalgo Santos, Pere
Juncà Pujol, Albert
López Del Amo, José Luis
Maresma Cervera, Anna
Marin Serrano, Francesc
Martin Horcajo, Montserrat
Orriols Jansana, Gil
Pasarello Clérice, Mariano
Peña López, Javier
Pla Campas, Gil
Pont Segura, Mireia
Puig Ribera, Anna M.
Ramírez Banzo, Eduard
Sallent Bonaventura, Oriol
Santacreu Jubany, David
Santamariña Rubio, Àngel
Sardiné Carbonés, Maria
Señe Mir, Anna Maria
Solà Serrabou, Marta
Taberner Canadell, Isaac
Torres Cladera, Gemma
Valls Arnau, Anna
Vilalta Oliu, Cristina

Departament de Didàctica de les Arts  
i les Ciències
Amat Vinyoles, Arnau
Anton Solà, Dolors
Callarisa Mas, Joan

Carrera Peruga, Mercè
Casanovas Prat, Josep
Cirera Bergadà, Assumpta
Dinarès Rovira, Bruna
Esmarats Bigas, Marta
Esteve Frigola, Sònia
Grau Torre-Marin, Victor
Marichalar Freixa, Eva
Marimon Martí, Marta
Martí Feixas, Jordi
Pérez Mas, Miquel
Ponce Garcia, Jordi
Pujol Mayans, Elisabet
Rabionet Vilalta, Marta
Rial Carbonell, Ramon
Riera Cusí, Sebastià
Rierola De Mas, Montserrat
Rusiñol Cirera, Dolors
Sellas Ayats, Isabel
Solé Salas, Lluís
Soler Sociats, Anna
Tió Codina, Margarida
Torrents Buxó, Jacint
Vancells Flotats, Joan
Vayreda Puigvert, Marian
Vernis Llambias, Arnau
Vila Majó, Laura
Vila Saborit, Berta

Departament de Filologia i Didàctica  
de la Llengua i la Literatura
Amat Castells, Vanesa
Bernal Creus, M. Carme
Calle Rosingana, Gonçal
Camps Casals, Núria
Canals Botines, Mireia
Caralt Sagalés, Montse
Casas Deseuras, Mariona
Chumillas Coromina, Jordi
Codina Valls, Francesc
Comajoan Colomé, Llorenç
Coromina Subirats, Jordina
Corominas Salom, Marta
Fargas Riera, Assumpta
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Guell Devesa, Rosa Maria
Llop Jordana, Irene
Medina Casanovas, Núria
Pinyol Torrents, Ramon
Puntí Jubany, M. Teresa
Quer Aiguadè, Pere
Raluy Alonso, Àngel 
Serrabasa Puntí, Pol
Solanich Sanglas, Irene
Soldevila Balart, Llorenç
Telford , Jon
Vallbona González, Anna
Verdaguer Pajerols, M. Àngels

Departament de Pedagogia
Alabart Saludes, Miquel Àngel
Aligué Pagès, Maria Carme
Barjuan Lloreda, Marcel
Beneyto Ceoane, Mar
Bernabeu Farrús, Jordi
Carrillo Flores, Isabel
Casadevall Ginestet, Miquel
Castillo Adrian, Josep
Cercos Raichs, Raquel
Collelldemont Pujadas, Eulàlia
Collet Sabe, Jordi
Creus Quinteros, Amàlia
Davoli, Francesca
Diaz Ortega, Yanina
Domingo Peñafiel, Laura
Farré Riera, Laura
Fatsini Matheu, Esther
Franzoni Grau, Laia
Girbau Ferrés, Anna
Gómez Mundó, Anna
Guitart Aced, Rosa M.
Lecumberri Gómez, Cati
Narbona Reina, Luis Miguel
Parareda Pallarès, Alba
Pedragosa Xuclà, Olga
Portell Llorca, Antoni
Pujol Mongay, Maite
Sala Font, Lidia
Sambola Alcobé, Rosa

Simó Gil, Núria
Soldevila Pérez, Jesús
Soler Mata, Joan
Tellado Ruiz De Gauna, Itxaso
Tornafoch Yuste, Xavier
Tort Bardolet, Antoni
Valldeoriola Roquet, Jordi
Alsina Jurnet, Ivan
Bertran Ramon, Marta

Departament de Psicologia
Callen Moreu, Blanca
Carballo Calvo, Manel
Casals Coll, Marta
Codina Ylla, Ariadna
Comella Cayuela, Agustí
Crespi Asensio, Elena
Guillen Font, Assumpció
Herrera Garin, Marcela
Iglesias Sarda, Carlota
Jiménez Perales, Verònica
Lago Martínez, José Ramón
Martori Cañas, Joan Carles
Naranjo Llanos, Mila
Naudó Molist, Jordi
Padrós Tuneu, Núria
Pertusa Venteo, Esther
Planella Morató, Joaquima
Prat Viñolas, Pilar
Pujol Costa, Anna
Riera Romero, Gemma
Riesco Miranda, M. Dolores
Ruiz Bel, Robert
Sadurní Aldabas, Tomàs
Sala Baiget, Joan
San Martín Martínez, Conxi
Segués Morral, Maria Teresa
Segura Montagut, Anna
Serra Jubany, Àngel
Vilardell Molas, Jordi
Vilaró Soler, Anna
Weise, Crista
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Departament de Traducció, Interpretació 
i Llengües Aplicades
Anfruns Danés, Mariona
Auseller Roquet, Jordi
Brugué Botia, Lydia
Cánovas Méndez, Marcos
Carcenac-Pujol, Claude
Company Borràs, Marta
Delgar Farrés, Gemma
Dot Verdaguer, Anna
Espasa Borras, Eva
Giró Anglada, Ruben
Godayol Nogué, Pilar

Julio Giménez, Mª Teresa
Keim Cubas, Lucrècia
Llompart Pons, Auba
López March, Carlos
Perramon Civit, Maria
Pujol Tubau, Miquel
Puppo Bunds, Ronald
Riba Sanmartí, Caterina
Samson , Richard
Tortadès Guirao, Angel
Ugarte Ballaster, Xus
Vancells Flotats, Montse

Degana (fins a febrer 2017): Mireia Subirana

Degà en funcions (març i abril 2017): Raimon 
Milà

Degana (a partir de maig 2017): Paola Galbany

Vicedegana acadèmica (fins al setembre 2016): 
Montserrat Faro

Vicedegà de Recerca (octubre 2016 - setembre 
2017): Raimon Milà

Cap d ’Estudis: Tamara Gastelaars

Director del Departament de Ciències de la Salut 
(fins setembre 2016): Raimon Milà

Directora del Departament de Ciències de la 
Salut (des de l’octubre 2016): Eva Cirera

Directora del Departament de Ciències Socials i 
del Benestar: Anna Ramon 

Directora del Departament de Ciències Bàsiques 
i Metodològiques: Núria Obradors

Adjunt a la direcció del Departament: Àngel 
Torres

Coordinador de Fisioteràpia: Carles Parés

Coordinadora d ’Infermeria: Núria Gorchs

Coordinadora de Teràpia Ocupacional: Laura 
Vidaña

Coordinadora Nutrició Humana i Dietètica: 
Míriam Torres

Coordinadora de Treball Social (fins al febrer 
2017): Sílvia Madrid 

Responsables de Pràctiques: Olga Isern i 
Cristina Font

Responsable de l’àrea de Formació Contínua: 
Jordi Naudó

Coordinació del Programa de Doctorat: Joan 
Carles Casas

Relacions Internacionals i Comunicacíó: 
Montse Romero

Departament de Ciències Bàsiques
Abelló Pla, Ana Maria
Barneto Soto, Matilde
Benesenes López, Laura
Binimelis Adell, Rosa Agustina
Bort Roig, Judit
Burgos Pelaez, Rosa Maria
Casals Toquero, Martí
Casas Baroy, Joan Carles
Castillo Sánchez, Immaculada
Castro Gutiérrez, Xavier De

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR
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Català March, Elvira
Catalán Ibars, Rosa Maria
Chirveches Pérez, Emília
Cirera Viñolas, Eva
Clavera Codina, Joan Albert
Clos Busquets, Xavier
Dachs Cabanas, Elisabet
Dalmau Roda, Anna M.
Delessert Padró, Alice
Dudet Calvo, María Esperanza
Fenosa Bernado, Anna
Godayol Vila, Amadeu
Goutan Roura, Ester
Grau Clopes, Helena
Grau Tarragó, Glòria
Kanterewicz Binstock, Eduardo
Lecina Veciana, Oriol
López Gelats, Feliu
Mayo Hermoso De Mendoza, Lorena
Mazon Godino, Cesar
Milà Villarroel, Raimon
Morales De Cano, Jaime Jose
Morera Miralta, Oriol
Obradors Aranda, Núria
Oliver Torras, Mercè
Oliveras Fàbregas, Albert
Pérez Garcia, Nora
Puigoriol Juvanteny, Emma
Rifà Ros, Esteve Xavier
Rovira Pascual, Joan Carles
Saigi Ullastre, Ignasi
Salo Rich, Joan
Santos López, José Manuel
Sarri Plans, Elisabet
Serra Mas, Montserrat
Solé Puso, Pere
Terricabras Currius, Marta
Torres Sancho, Angel
Uria Gonzalez-Tova, Juan
Vicente Soriano, Francesc X.
Viver Fabregó, Jordi

Departament de Ciències de la Salut
Alarge Martí, Josep Oriol

Alonso Masmitjà, Daniel
Altarriba Bartés, Albert
Álvaro Batalla, Meritxell
Andreu Povar, Anna
Arana Bernal, Montserrat
Arias Gassol, Anna
Arimany González, Josep
Arjonilla Molina, Cristina
Baamonde Sánchez, Ingrid
Batalla Fadó, Carla
Baulenas Iborra, Gerard
Birosta Soler, Jordi
Bonet Calderón, David
Borràs Boix, Xantal
Briones Buixassa, Laia
Brun, Sophie Eliane Stephanie
Calvo Peña, Veronica
Camps Garriga, Josep
Capa Pradell, Judit
Capdevila Pons, Marc
Casellas Castells, Montserrat
Casellas Vilamala, Berta
Castro Prat, Ricard
Catalán García, Natalia
Cazorla Calderón, Sergio
Cervera Moreno, Alba
Cirera Serrallonga, Eva
Cisa Tarres, Marc
Colom Marsó, Ferran
Comet Pascua, Pere
Conill Serrabasa, Judit
Cortinas Casas, Anna
Delos Vila, Albert
Dot Canadell, Elisabet
Duixans Vidal, Oriol
Escribà Salvans, Anna
Expósito Castro, Josep Manel
Fadó Anri, Pol
Faro Basco, Montserrat
Félez Nóbrega, Mireia
Ferrer Franquesa, Andreu
Font Jutglà, Cristina
Franco Segui, Jose
Garolera Bruguera, Carme
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Ghedina, Roberta
Gomara Toldra, Natalia
Gómez Pérez, Cristina
Gómez Sánchez, Manuel
Gorchs Font, Núria
Grané Trabal, Olga
Güel Masramon, Helena
Guix Soldevila, Albert
Gutiérrez Martínez, Immaculada
Herrera Garín, Marcela
Isern Farrés, Olga
Jaile Benítez, Francesc X.
Jaumira Areñas, Elisenda
Jiménez Hernández, Daniel
Jolis Prat, Ramon
López Carol, Joan
Lorenzo Ávila, Montserrat
Masoliver Incógnito, Adrià
Masramon Molist, Albert
Mellado Navas, Josep Antoni
Molas Tuneu, Miriam
Mora López, Encarnació
Munuera Quirant, Irene
Muñoz Padrós, Jordina
Naudó Molist, Jordi
Noguera Soldevila, Martí
Ochandorena Acha, Mirari
Ochoa Alonso, Zara
Ortas Santolaria, Alícia
Ortiz Jurado, Josep
Palomar Aumatell, Xavier
Parareda Ventura, Meritxell
Paredes Melcion, Elisabet
Parés Martínez, Carles
Peix Ginebra, Ernest
Peix Tarrés, Núria
Peña Pérez, Diana De La
Pérez Baron, Robert
Picas Baltanàs, Roser
Pons Baños, Judit
Puig Palomera, Jordi
Pujolasos Güell, Marta
Reguant Closa, Alba
Reig Orta, Sònia

Ribot Serra, Blanca
Riera Arias, Gemma
Rierola Fochs, Sandra
Roca Rivera, Raquel
Rodríguez Delgado, Joan
Romero Delgado, Ivan
Romero Vicente, Jordi
Rosean Vila, Rosa
Rovira Palau, Eva M.
Rovira Sadurní, Anna M.
Ruiz Coloma, Cristina
Sala Esturi, Laura
Sala Matavera, Isabel
Salido Sepulveda, Isabel
Salom Seminario, Laura
San Martín Martínez, Conchi
Sansalvador Comas, M.Carme
Serra Rusiñol, Laura
Sevillano Rueda, Cristian
Sitjar Suñer, Miquel
Solà Serrabou, Marta
Sole Obradors, Albert
Subirana Casacuberta, Mireia
Suc Lerin, Neus
Sucarrats Botet, Francesc
Suriñach Pérez, Montserrat
Tió Faro, Maria
Tordera Font, Neus
Torras Perarnau, Jordi
Torres Moreno, Míriam
Turón Morera, Pilar
Valeri Juncà, Xavier
Varela Vasquez, Luz Adriana
Velilla Mor, Begoña
Ventura Martínez, Pablo
Verdaguer Gorchs, Jordi
Vidal Falguera, Marc
Vila Martí, Anna
Zuñiga Cortez, Enzo Piero

Departament de Ciències Socials
Albiac Suñer, Lourdes
Andújar García, Margarita
Baró Tort, Mònica
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Bleda García, Francesc
Boix Pérez, Judit
Bonafont Castillo, Anna M.
Bové Porta, Maria Pilar
Brigidi, Serena
Busquets Alibés, Ester
Cantillo Monjo, Manuela
Carrera Goula, Raquel
Casadevall Muns, Arnald
Castejón Fernández, Joan Antoni
Codony Bodas, Miquel
Comas Carbonell, Emilia
Covas Estruga, Ana
Crivillés Grau, M. Carme
De Eguia Huerta, Maria
Del Río Sáez, Rubén
Ezquerra Samper, Sandra
Fernández Prat, Marta
Garcia Gil, Maria Laura
Gastelaars, Tamara Inés
Ginesta Rodriguez, Victor
Guix Soldevila, Josefina
Guzmán Lozano, Sergio
Homs Bassedas, Clara
Lleopart Coll, Teresa
Minaya Freire, Alicia
Mondejar Pont, Meritxell
Noguera García, Anna
Oriol Ruscalleda, Margarita
Ortega Barranco, Dolors

Padula Guerra, Carolina
Planella Morató, Joaquima
Poyato Jiménez, Elisabet
Puigderrajols Juan, Montserrat
Ramon Aribau, Anna
Ramos Pozon, Sergio
Raurell Costa, M.Carme
Raya Ruiz, Marco Antonio
Roca Deulofeu, Mireia
Roca Traserra, Adrià
Rota Musoll, Laura
Roure Pujol, Carme
Rufi Vila, Anna
Rusiñol Rodríguez, Judit
Sadurní Bassols, M.Cinta
Sarakinis, Tanya Stacey
Serra Marsal, Elisenda
Sibina Bernat, Magdalena Maria
Simó Algado, Salvador
Solà Palacios, Raquel
Soler Canudas, Pilar
Valero Pirla, Meritxell
Vall Mayans, Montserrat
Vancea, Mihaela Lenuta
Vaqué Crusellas, Cristina
Vidal Alaball, Josep
Vidaña Moya, Laura
Vila Mumbru, Neus
Villegas Subirana, Josep Maria

FACULTAT D’EMPRESA I COMUNICACIÓ

Degà: Xavier Ferràs i Hernández

Vicedegà de Promoció i Relacions Externes: 
Xavier Ginesta i Portet

Cap d ’Estudis: Francesc X. Vicente Soriano

Coordinadora d ’Administració i Direcció 
d ’Empreses: Carme Viladecans i Riera

Coordinador de Periodisme: Sergi Solà i Saña

Coordinador de Publicitat i Relacions Públiques: 
Guillem Marca Francés

Coordinadora de Comunicació Audiovisual:  
Ana Palomo Chinarro 

Coordinador de Màrqueting i Comunicació 
Empresarial: Santiago Jordán Ávila

Director del Departament de Comunicació:  
Joan Frigola i Reig
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Directora del Departament d ’Empresa i 
Economia: Elisenda Tarrats i Pons

Coordinador de Formació Continuada: Xavier 
Ginesta i Portet

Coordinador acadèmic de Relacions 
Internacionals: Pere Morera i Pérez

Departament de Comunicació
Alavedra Comas, Jorge Manuel
Alsina Leal, Adria
Attardi Colina, Oreste 
Barrios Baena, Silvia
Batlle Garcia, Daniel
Binimelis Adell, M. del Mar Francina
Bover Jiménez, Nuria
Burgaya Riera, Josep  
Calle Rosingana, Gonzalo
Canals Botines, Mireia
Carmona Sanchez, Javier
Casas Arcarons, Montserrat
Castells Aulet, Guillem
Castro Mayorgas, Angel
Catala Dominguez, Jorge
Coll Parra, Ignasi
Coll Planas, Gerard
Colomar Palazon, Joana
Colom Valls, Irene
Compte Pujol, Marc
Contreras Espinosa, Ruth Sofia
Coromina Subirats, Jordina
Corrius Gimbert, Montserrat
Crescenzi Lanna, Lucrezia
Cusido Roura, Jordi
Docampo Sellares, Xavier
Esmarats Bigas, Anna
Fernández Rovira, Cristina
Fernández Santiago, Maria
Foglia Romero, Efraín
Forga Martel, Maria Francisca
Franquesa Capdevila, Gerard
Frigola Reig, Joan
Ginesta Portet, Xavier
Giraldo Luque, Santiago

Gómez Vazquez, Enric
González Romo, Zahaira F.
Grau Bartrina, Carles
Guillen Agudo, Lorena
Guix Soldevila, Josefina
Hitchen, Emma Louise
Jordan Avila, Santiago
Julio Giménez, M. Teresa
Marca Frances, Guillem
Martinez Corcuera, Raúl
Masferrer Giralt, Anna M.
Masnou Suriñach, Joan
Massana Molera, Eulalia
Mateos Rusillo, Santos Miguel
Matilla Serrano, Catalina
Menendez Signorini, Jesica Ana
Miravitllas Pous, Ramon
Naranjo Pérez, Henry
Navarro Guere, Hector Iván
O’Brien, James Joseph
Oriol Sánchez, Arnau
Palomar Aumatell, Victor
Palomo Chinarro, Ana M.
Panizo Alonso, Julio Manuel
Parra González, Ricardo
Pinyana Garriga, M. Angels
Planelles Gonzalez, Alberto
Ponce Vivet, Santiago 
Ribot Puntí, Jordi
Rodríguez Casadevall, Anna
San Eugenio Vela, Jordi de
Sellas Guell, Antoni
Serra Girbau, Albert
Serrat Manen, Jordi
Sola Saña, Sergi Lluís
Soldevila Balart, Llorenç
Soldevila Elias, Guillem
Sunyer Capella, Jordi
Tarradellas Espuny, Ferran
Tort Pujol, Artur
Uribe Gil, Clara E. de
Vaillo Daniel, Marc
Valverde Carrasco, Xavier
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Xalabarder Aulet, Conrado
Ylla Parareda, Cristina

Departament d’Economia i Empresa
Arimany Serrat, Núria 
Baque Puig, Francesc
Calzada Balcells, Maria Teresa
Camerino Castañer, Laura
Capelles Lopez, Javier
Casas Vilaró, Jordi
Casulleras Ambrós, Enric
Cereceda Saura, Maria
Corral Marfil, Jose Antonio
Ferràs Hernández, Xavier
Garcia Domingo, Josep Lluís
Garcia Moga, Joan Albert
Jaen Coll, Ferran Gustau
Jurado Escobar, Felix
Lagonigro Bertran, Raymond

Madariaga Sanchez, Rafael de
Manya Oller, Francesc
Martorell Loubiere, Gerard
Martori Cañas, Joan C.
Nylund, Petra Alexandra
Oliver Cuello, Rafael
Oller Pique, Ramon
Palomo Chinarro, M. Dolores
Perez Quintana, Anna M.
Pujol Famadas, M. Antònia
Sabata Aliberch, Anna M.
Sola Roca, Judit
Tarrats Pons, Elisenda
Terradellas Cirera, Josep
Ubeda Sierra, Manuel 
Vicente Soriano, Francesc X.
Viladecans Riera, Carme
Viladomat Vers, Antoni

FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

Deganat
Laura Dempere Marco, degana

Prefectura d’estudis 
Xavier Serra Jubany, cap d ’estudis

Consell de Direcció UST

Jordi Viver Fabregó, director del Departament 
de Biociències

Sergi Grau Carrión, director del Departament 
d ’Enginyeria

Josep Bau Macià, coordinador de Biologia 

Anna Badosa Salvador, coordinador del grau en 
Ciències Ambientals 

Montserrat Capellas Herms, coordinadora de 
Biotecnologia i Enginyeria Biomèdica 

Lídia Raventós Canet, coordinadora grau en 
Tecnologia i Gestió Alimentària 

Raymond Lagonigro Bertran, coordinador de 
Multimèdia

Enric López Rocafiguera, coordinador de 
Multimèdia

Cristina Borralleras Andreu, coordinadora 
dels graus d ’Enginyeries

Antoni Suriñach Albareda, coordinador 
d ’Enginyeria d ’Organització Industrial

Juan Bertrán Comulada, cap del Programa de 
Doctorat

Sarah Umbrene Khan, coordinadora 
Acadèmica de Relacions Internacionals 

Juan A. Castejon Fernández, responsable de 
Formació Continuada

Altres càrrecs i encàrrecs

Vladimir Zaiats Protchenko, coordinador del 
grau en Estadística Aplicada
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M. Luz Calle Rosingana, coordinadora Màster 
en Anàlisi de Dades Òmiques

Lluís Benejam Vidal, delegat de Recerca 

Marta Otero Viñas, coordinadora del grup de 
recerca TR2Lab

Judit Molera Marimon, coordinadora del grup 
de recerca MECAMAT

Jordi Solé Casals, coordinador del grup de 
recerca TDS

Julita Oliveras Masramon, responsable del 
Programa Ciència i Societat

Juli Ordeix Rigo, responsable del Projecte de 
Robòtica i Coordinador del Màster en Robòtica

M. Dolors Anton Solà, responsable de Centres 
de Secundària

Josep Ayats Bansells, responsable Projecte UST 
Talent

Sergio Ponsá Salas, director CT-BETA

Laia Llenas Argelaguet, subdirectora CT-
BETA

Departament de Biociències
Daniel Aguilar Villalba
Luis Agullo Rueda
Roger Arquimbau Cano 
Ignasi Arranz Urgell 
Cristina Bancells Bau 
Mireia Bartrons Vilamala 
Rosa Agustina Binimelis Adell
Susana Bodoy Salvans 
Eulàlia Bosch Presegué
Sandra Brucet Balmaña 
Maria Ángeles Sierra Jiménez 
Carlota Taya Cristellys
Jorge Torrente
David Torrents Arenales 
Josep Turet Capellas  
Daniel Ventura Pérez  
Jordi Villà Freixa
Oscar Zabaco Natali 
Jordi Camprodon Subirachs  
Marcel François Cano Soler 

Miquel Cañedo-Arguelles Iglésias  
M. Carme Casas Arcarons 
Joan Colon Jordà
Enric Comas Mora 
Arnau Cordomí Montoya 
Marta Cullell Dalmau   
Anna M. Dalmau Roda 
Eliandre de Oliveira Cacheado 
Xavier Domene Casadesus 
Anna Fenosa Bernado 
Josep Ferré Alemany
Joan Font García 
Elisabet Fonts Gonzalez 
Elena García Fruitós 
Jeaninne Horowitz Gassol 
Oriol Lecina Veciana 
Àngels Leiva Presa 
Feliu López Gelats 
Marta Guadalupe Rivera Ferré 
Josep Roma Castanyer 
Elisabet Sarri Plans
Josep M. Serrat Jurado
M. Mercè Molist López 
Maren Lilian Müller 
Pedro Nolla Rodríguez
Lara Nonell Mazelon 
Mireia Olivella García  
Jonatan Ovejero García 
Albert Palou Vilar 
Raimon Pericas Casals
Jordi  Planas Cuchi
Maria Belén Puyuelo Sánchez 
Arnau Martí Sarri 
Elisabet Marti Serrano 
Núria Reig Bolaño 
David Riba Cano 
Sebastià Riera Cusí 
Ramon Riera Tatché 
Javier Rivera Pinto
Josep Rost Bagudanch 
Suzanne Tyler 
Qian Zhang 
Lucas Martín Pinardi 
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Departament d’Enginyeries
Francesc Arbós Bellapart 
Xavier Armengol Vila  
Francesc Balagué Sanglas 
Anna Bonfill Teixidor 
Miquel Caballeria Suriñach 
Juan José Cárdenas Araujo 
Anna Carreras Sales 
Montserrat Casas Arcarons 
Elena Casas Romero 
Pau Català Calderón 
David Cerdan Fosch 
Ruth Sofia Contreras Espinosa
Montserrat Corbera Subirana
Andreu Corominas Murtra 
M. Àngels Crusellas Font  
Jordi Fajula Rovira 
Efrain Foglia Romero 
Joan Frigola Reig
Joan Garrote Martínez 
Marc Genevat Travesa 
Victor Grau Torre-Marín 

Antoni de Padua Homs Corbera 
Jaume Miquel March Amengual 
Daniel Martin Mañas 
Pere Martí Puig 
Josep Maria Mirats Tur 
Marc Mundó Comerma
Montserrat Peñarroya Farell
Arnau Ramisa Ayats 
David Reifs Jiménez 
Ramon Reig Bolaño 
Pere Rius Alonso
Carlos Jose Rosales Gallegos 
Albert Serra Girbau 
Daniel Serrano López  
Moisès Serra Serra
Joan Solà Ortega 
Jordi Surinyac Albareda
Carles Torres Feixas 
Marc Vaillo Daniel 
Joan Vancells Flotats  
Enrique Vergara Carreras
Maria Assumpta Vizcaíno Vallbona  





43Docència

ALUMNAT

Estudiants per procedència geogràfica

Catalunya 76%

Estat espanyol 7%

Internacional 17%

Centres propis - títols oficials
Total estudiants: 5.167

FETCH: Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes 1.907

FCSB: Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar 1.417

ED: Escola de Doctorat 181

FCT: Facultat de Ciències i Tecnologia 888

FEC: Facultat d’Empresa i Comunicació 774

5.167
Total Formació inicial

4.546
Graus

23
Llicenciatures, diplomatures i 
enginyeries (2n cicle)

417
Màsters

181
Doctorats

7.821
Total Formació Contínua

7.229 
Formació contínua UVic

50 
Formació contínua  UVic/UManresa

542 
Universitat d’estiu 
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TITULATS DEL CURS 2016-2017

Escola de Doctorat

Ciències Experimentals i Tecnologies
Arranz Urgell, Ignasi
Hurtado Jaramillo, Carlos Humberto
Ovejero García, Jonatan
Palou Vilar, Albert

Dret, Economia i Empresa
Miró Pérez, Albert Pol
Morente Pacheco, Francisco José
Ponti Roca, Francisco

Salut, Benestar i Qualitat de Vida
Blay Pueyo, Carles
Ferrer Solà, Marta
Sánchez Socarrás, Violeida
Sevilla Sánchez, Daniel

Facultat de Ciències de la Salut  
i el Benestar

Màster en Atenció i Cures Pal·liatives
Aguilar Garcia, Alba
Albiol Serra, Marta
Arichabala Veintimilla, Maria del Carmen
Ariza Herrera, Diana Fernanda
Astudillo Cobos, Juan Ramón
Callado Perez, David
Calvet Amer, Zaïra
Canalias Reverter, Montserrat
Chuquipuma Puma, Olga
Corcoy de Febrer, Blanca
Delgado Gonzalez, Laura Inés
Flores Fukuda, Fabricio
Fuentes Casañas, Elena Esther
Gómez Cañedo, Julio Antonio
Gómez Rodríguez, Esther
Gonzalez del Rio, Marina
Gonzalez Moreno, Ingrid

Hernandez Navarro, Elisabet
Hidalgo Chávez, Jorge Ernesto
Iglesias Cano, Ariel Alejandro
Mantilla Vargas, Paola
Marin Jimenez, Ángeles
Martínez Gómez, Raquel
Millan Mateu, Laura
Moreno Hoyos, Maria del Carmen
Morla de Leon, Cenia Arlen
Muntada Colell, Xavier
Muñoz Garcia, Magda
Noell Boix, Rosa
Noguera Sanchez, Pablo
Olmo Plaza, Maria Montserrat
Pacheco Bacuilima, Pedro Xavier
Palet Candelario, Sabina
Partal Gomez, Monica
Pirozzo, Hernan Gerardo
Ramírez de la Luz, Marina
Requesens Odena, Clara
Rojas Torres, Yohana Lucrecia
Ruiz Fernandez, Marta
Ruiz Giménez, Francina
Saavedra Cruz, Katia
Sala Moliné, Àsia
Salvans Cirera, Laura
Sanche, Lourdes Maria
Sibina Bernat, Magdalena Maria
Sorribas Cervantes, Gemma
Suárez Díaz, Sergio
Torres Ruiz, Alberto
Vidal Valdivia, Lis
Zapata Martínez, Jordi

Grau en Fisioteràpia
Abadie, Agathe Anaïs
Alberola, Malaurie, Anny, Angele
Amiel, Arnaud, Pascal, Thomas
Anselme, Mathilde, Odile
Aranega, Jonathan, Alexis
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Barre, Romain Philippe Matthieu
Basso, Paul, René, Honoré
Bedat Salillas, Amaïa
Bellmunt Soler, Roger
Beltran, Julie Camille
Blain, Anaïs Claire Hélène
Bon, Philippine, Frédérique
Borras, Juliette Estelle Marie
Brugidou , François, Laurent
Busquets López, Maria
Cabañas Moya, Daniel
Camman, Robin, Pierre, Jean
Cardellach Lliso, Julia
Cardellini, Floriane, Arlette, Françoise
Cardona Navarro, Georgina
Cart-Lamy, Guillaume, Pierre, Gérard
Casademunt Romero, Meritxell
Castaño Sanchez, Helga Johana
Castel, Thomas, Jean, Robert
Castellvell Tapia, Roger
Cathala, Amandine, Marie-Thérèse, Colette
Cazaux, Jimmy, Didier, Jacques, Louis
Chamizo Zamarrón, Desirée
Chamorro Sautua, Uxue
Chillarón Rovira, Georgina
Clergue, Hervé
Colomer Cornellà, Marc
Colomer Cullell, Jordi
Daures, Camille, Anna
Decare, Marine, Émeline
Delort, Clément, René, François
Di Bernardo, Océane Thaïs
Dissegna, Justine
Duran-Tresserres, William, Enzo, Joseph, 
Antoine
Fernandez Faya, Minerva
Figuereo Molinero, Pol
Fiol Aumatell, Gerard
Foguez-Villaverde, Jérémy
Foncillas Martinez, Anna
Font Badia, Nil
Fourés, Alexis Maxime
Fournaise, Aurélien, Jacques, René

Frank, Alan
Garcia i Caravaca, Alejandro
Gaubert , Martine Sandrine Annette
Giménez García, Beatriz
Glatigny-Guilbert, Emy, Laura
Gomez Nuñez, Maria
Gonzalo Reguera, Ander
Granados Doblas, Eloy
Grangeat, Lucie, Nadia, Lorette
Grenut, Antoine, Thibault, Michel
Gutiérrez Rial, Sara
Guzmán Langenhoff, Daniel
Hamel, Mélya, Mélanie
Hedli , Narimane
Herriot , Nathan, Guilhem
Jimenez Clopes, Bernat
Jodar Boixet, Nil
Jordà Turon, Jordi
Laguerre , Clement, Michel, Serge
Lambert , Maxime, Bernard, Paul
Latché, Alexandre, Gilles, Thierry
Lavabre, Charlène
Lebrette, Valentin, Pierre, Vincent, Léo
Lee Suarez, Natasha
Lehoumbou , Rémi, Albert
Lougnon, Pauline, Marie
March Salvia, Roger
Marin Planas, Nils
Martí Solana, Aleix
Mas, Marjolaine
Matito Basquens, Ruth
Maureil, Franck, Pierre, Christian
Menendez Martinez, Ivan
Mene-Saffrane, Pierre, Charles
Mesa Rodríguez, Oriol
Morcillo Domínguez, David
Morera Riu, Marta
Morillon, Chloé
Muntaner Ordinas, Blanca
Orihuela Morales, Javier
Osoro Casquero, Garazi
Oubalkassam, Majid
Pantaloni, Pierre, Clément, Christophe
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Patry, Maxime
Peiris Bevers, Susanna
Pérez Cruz, David
Petersen, Victor, Armand, Luc
Pillon, Claudine, Eva, Octavie
Pinel Comitre, Daniel
Pinget, Jules, Thierry, Marie
Pitarch, Laurie, Michèle, Dorothée
Pizarro, Mylène
Planella Oliveras, Joel
Pugliese, Morgane Macha Laury
Pujol i Torres, David
Ranchoux, Steven, Alexandre
Rancière, Léa, Marie, Aurélie
Reffle, Cécile Julie Noëlle
Requena Arellano, Irene
Rierola Colomer, Sergi
Roca Costa, Júlia
Rodriguez-Joulé, Clément
Rodriguez Torres, Fabian
Roque, Camille, Madeleine, Solange
Roucayrol, Mathis, Michel
Sahnoune, Chahinez
Santillana, Kévin
Serrabasa Fernandez, Guillem
Siberchicot, Clément
Solans Godayol, Laura
Soler Pasqual, Eva
Soler Vives, Roger
Taylor, Julien, Louis, René
Valle Gouzy, Daniel
Vallès Fluvià, Adrià
Vanderlinden, Noémie
Vatin, Sullivan, Christophe, Robert, Rémi
Vila Juventeny, Eva

Grau en Infermeria
Aguilar Cladellas, Nina
Ait Sliman, Fadoua
Alcocer Romero, Melba
Allaoui Ouadi, Naima
Álvarez Pérez, Elisbel
Andrés Vinyeta, Carlota

Arcarons Villegas, Anna
Arellano Rodriguez, Judit
Bañeres Jaén, Judith
Barandiaran Veleda, Maitena
Barceló Casademunt, Mireia
Blasco Guitart, Marta
Bombardó Bleda, Ivette
Camara Camara, Fatumata
Campalans Garcia, Marina
Cancelo Bilbao, Aritz
Capera Garcia, Guillem
Cervantes Marrodan, Elena
Ces García, Celia
Charro Méndez, Adrián
Cortés Daza, Ana
del Bosque Herranz, Noemi
Diaz Arrascue, Maria Anni
Domènech Rifà, Ferran
Domènech Vilà, Maria
Duran Catris, Maria
El Bouinany , Soukaina
Emilio Cardoso, Anna
Esteve Álvarez, Ivan
Estrada Cladellas, Laura
Fernández Cardozo, Lucelina Dominga
Fernández Guevara, Yanet
Ferran Moragues, Laura
Fides Hernandez, Pau
Froilán Díaz, África
Garcia Filbà, Marta
Garcia Sanchez, Elena
García Teixeira, Tamara
Garriga Torrent, Cristina
Gascón Domínguez, Mireia
Gascón Domínguez, Noemí
Gómez Franco, Dunia
Gracia Martin, Marina
Grau Manzano, Judit
Gutiérrez Galiano, Ana
Hualde Lucas, Amalia
Ibañez Esnaola, Oihane
Iglesias Moya, Magdalena Maria
Isasi Basterrechea, Laurane
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Juaristi Barba, Amaia
Llado Barragan, Miriam
Llofriu Martorell, Lluís Mateu
Lozano Gonzalez, Ester
Mamoun Ouljati, Jelloul
Marín Gallén, Eva
Martinez Domenech, Raquel
Mendez Rivero, Sara
Mesa Sanchez, Vanessa
Molas Gorgals, Joan Carles
Monserrat Orell, Joan
Montpart Pujol, Marta
Morales Martin, Alba Guadalupe
Morera Torrent, Judit
Muñoz Novoa, Rut
Navarro Calvet, Jaume
Noguera Anievas, Gemma
Noguerol Aguilar, Laura
Nuñez Urba, Vanesa
Olmos Martínez, Alvaro Maria
Ordeix Colomer, Laura
Ortiz Martos, Elisabet
Ortiz de Lejarazu Marquinez, Lohitzune
Padros Vilalta, Anna
Parés Franzi, Ignasi
Pascual Emilio, Maria
Peña Tomas, Nuria
Peñalver Rivero, Jessica
Perez Tarifa, Claudia
Planas Negra, Eva
Pol Morillas, Cristina
Prat Rizzo, Sergi
Puigdevall Gubau, Èlia
Quintana Puebla, Miriam
Requena Fernández, Berta
Revert Sisternes, Maria
Rodriguez Lanao, Alba
Rodríguez Urrutia, Ernesto
Rodriguez Viñals, Albert
Romero Patricio, Cristina
Rubio Morales, Mireia
Ruiz López, Isabel Maria
Salvador López, Nazaret

Samper Plana, Sònia
Sánchez Adán, Sandra
Sanchez Campaña, Lidia
Sánchez Hernández, Sara
Sánchez Martínez, María Isabel
Sánchez Martínez, Nathalie Gissell
Santandreu Caro, Cristina
Santos Muniesa, Pau Rafael
Tapias Borras, Laura
Tió Ginesta, Judit
Torrent Martínez, Laia
Torres Collado, Susana
Torres Cruz, Patricia Marina
Torres Roig, Rosa
Tritean , Ioana-Olimpia
Unanue Isusi, Saioa
Valls Perez, Mònica
Verdaguer Salavedra, Alba
Vilaplana Acevedo, Meritxell
Villalba Faura, Marta
Viñas Sauri, Silvana
Waqas , Muhammad
Zolati el Mrini, Dounia

Grau en Nutrició Humana i Dietètica
Alvarez Conejo, David
Dorca Vilamanyà, Maria
Gràcia Gubau, Helena
Martos Melero, Victor
Planas Teixidó, Laura
Roig Pereira, Eva

Grau en Teràpia Ocupacional
Bugatell Brosa, Anna
Campdelacreu Baltanàs, Marta
Fabregas Sala, Anna
Gargallo Noval, Marià
Ginés Guixeras, Albert
Montoro Castelló, Daniel
Roselló López, Anna
Sáiz Pérez, Marta
Serrallonga Carbonell, Sabina
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Grau en Treball Social
Casals Solà, Judit
Solana Amenos, Guillem

Facultat de Ciències i Tecnologia

Màster en Anàlisi de Dades Òmiques
Albertí Servera, LLucia Inès
Benavides García, Samuel Fernando
Castro Rivadeneyra, Marina
Fradera Solà, Albert
Gil Galvez, Alejandro
Gonzalez Alvaredo, Sonia
Gonzalez Basallote, Victor Manuel
Jené Cortada, Aina
Llambrich Rodriguez, Maria
Martin Blanco, Carlos Antonio
Martorell Marugan, Jordi
Moreno Jabato, Fernando
Noguera Vila-Masana, Maria
Reina Fuente, Iker

Grau en Biologia
Álvaro Berlanga, Sara
Badosa Clemente, Elisabet
Boronat Fernández, Andrea
Caballé Cornellà, Ivet
Caellas Moreno-Arrones, Marc
Callau Gomariz, Núria
Carol Aristizabal, Maria Isabel
Casamiquela Floriach, Júlia
Casbas Pinto, Guillem
Ferriz Rosell, Blanca
Garrido Rodriguez, Jorge
Martin Lluveras, Pol
Mas Jiménez, Gerard
Nazzaro Alvarez, Joan Miquel
Pladevall Roma, Jordi
Rico Soteras, Raquel
Royo Ventura, David
Sanchez Garcia, Raquel
Sánchez Núñez, Jordi
Sandoval Lluch, Eva

Soto Fernández, Andrea
Uroz Moya, Meritxell
Varela Martínez, Judit
Vila Santamaria, Elisabet
Vilanova Simarro, Andreu
Viñuales Navarro, Andrea

Grau en Biotecnologia
Alberola Serra, Maria
Beltrán Molina, Julia
Borras Ros, Jan
Bosch Colom, Anna
Castañeda Montala, Ariadna
Cierco Jiménez, Ramon
Coll Iglesias, Laura
Corominas i Mariscot, Marta
Cuadrado Vilanova, Maria
Domínguez Mas, Lluís
Dueso Barroso, Ana
Duran Castells, Clara
Esteban Ortega, Iris
Fernández Casanovas, Albert
Fernández Casanovas, Marc
Ferrández Martí, Eduard
García García, Jorge
García Recio, Adrián
Giroud-gerbetant Deus, Judith
Gomila Huguet, Sílvia
Guerrero Murillo, Mercedes
Hernández Llerena, Daniel Alejandro
Huerta Alonso, Jordi
Isla Magrané, Helena
Llonga Tejedor, Natalia
Losada Braojos, Julia
Marí Alemany, Sergi
Martinez Lorente, Guillem
Méndez López, Aleix
Pasamar Garijo, Helena
Perea Badia, Marina
Piedrafita Torras, Lídia
Ribot Quetglas, Caterina
Rodríguez Alcalde, César
Sánchez Molina, Yoel Tomas
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Tahmaz Pujol, Ismael
Vega Sanchez, Aitor
Vélez Carazo, Jordi
Zaragoza Riumallo, Jaime

Grau en Ciències Ambientals
Anton Raya, Alba
Baró Planella, Ariadna
Garrido Puig, Veronica
Hernandez Lopez, Itziar
Jutglar Company, Núria
Pujols Aumatell, Aina
Torras Serra, Sònia
Vera Manubens, Roger
Vila Duran, David

Grau en Enginyeria d ’Organització Industrial
Caralt Pasqués, Ramon
Mateo Müller, Josep-Oriol
Molet Feixas, Marc
Sans Terradas, Santiago

Grau en Enginyeria Electrònica Industrial i 
Automàtica
Fernandez Sanmiguel, Jose Maria
Gómez Garcia, Sergi
Lara Linares, Alexander
Pla Prat, Marcel
Prat Pladevall, Gil
Puig Benítez, Ariadna
Sala Jurado, Carles
Sitjà Prat, Eva

Grau en Enginyeria Mecatrònica
Bigas Brajones, Albert
Capdevila Ylla, Pere
Fàbrega Colomer, Dani
Gorchs Gonzalez, Roger
Muñoz Serra, Albert
Palma Vilà, Humbert
Pla Prat, Marcel
Puig Benítez, Ariadna
Rodríguez Micó, Robert

Sitjà Prat, Eva
Yabar Ramon, David

Grau en Multimèdia
Cruellas Villas, Elena
Marimon Torres, Albert
Martín Mínguez, Mónica
Martínez Casas, Laura
Martínez Castillo, Joel
Pagès Llorens, Marc
Puigdollers Alberch, Anna

Màster en Prevenció de Riscos Laborals
Díez Piñol, Noelia
Ferrer Martínez, Mar
Jornet Berdejo, Laura
Lozano Pérez, María José
Mampel Freixa, Marta
Valdero Mora, Margarida

Tecnologia i Gestió Alimentària
Ania Gaja, Eduard
Plaza Ortiz, Mercedes
Roura Fernández, Sílvia

Facultat d’Educació, Traducció i 
Ciències Humanes

Grau en Ciències de l’Activitat Física i de 
l’Esport
Aguilar Sala, Domenec
Alba Jimenez, Clàudia
Ausió Mauri, Marc
Ballús Casas, Albert
Basora Miguel, Mireia
Basquens Espada, Eric
Batalla Fernández, Albert
Blanco Moreno, Arnau
Bolet Aragonès, Jordi
Busquets Frigola, Marc
Calonge Barrio, Albert
Camacho Cros, Àlex
Camps Sampedro, Eduard
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Casanovas Plana, Mariona
Casas Oliveras, Albert
Chinchilla Castro, Jesús
Cirera Puig, Aleix
Codina Nadal, Anna
del Rivero Rodriguez, Tamara
Delgado Pascual, Laura
Duocastella Vall, Albert
Duran Molas, Sergi
Enrich Cañellas, Gerard
Escarré Castillo, Roger
Ferrer Marí, Maria
Font Vall, Oriol
Fontdevila Palomar, Jaume
Fortuny Capdevila, Marc
Franco Perrin, Alberto
Gabarro Geli, Marc
Garcia Parra, Francesc Xavier
Garrucho Massó, Àlex
Girabal Escámez, Andrea
Gómez Font, Rafael
Gomez Munuera, Xavier
González Buendía, Jordi
Gutierrez Castillo, Iris
Heis Esteban, Laura
Hernàndez Garcia, Alexis
Huerta López, Ferran
Juncosa Sanabra, David
Jurado Aguilera, Iris
Letona Larrinaga, Iosu
Lloveras Ferrer, Marina
Lobato Sayol, Martí
Márquez Quiñonero, Nicole
Masó Albareda, Joan
Mejías Rivera, Josep
Meytadier Pareja, Francesc Xavier
Montero Aliberch, Carla
Montes Barahona, Lluís
Morales Becerra, Ruben
Muñoz Lobo, Xavier
Murfulleda Sanchez, Nil
Nogueras Iñiguez, Guillem
Orive Ferré, Carles

Parareda Molas, Pol
Pérez Giménez, Juan
Perosanz Bosch, Jordi
Pont Quer, Pau
Presta Solaz, Ferran
Puig Biel, Ricard
Queralt Batet, Pasqual
Ramon Rodriguez, David
Recasens Ribé, Pere
Roca Bravo, Judit
Rubio Escoda, David
Sagués Saforas, Jaume
Sala Duran, Isaac
Segalà Moreno, Eduard
Serra Andreu, Gerard
Sobrepere Bonet, Llorenç
Soler Mas, Antoni
Solera Sanchez, Alba
Torne Gil, Joan
Torrabadella Torrebadella, Sergi
Urgellès Millàn, Nil-Tomàs
Valls Perpinyà, Nil
Vizuete Recuenco, Judith

Màster en Educació Inclusiva
Alberch Freixa, Georgina
Altamirano Román, Ana Cecilia
Delgado Soria, Ariadna
Gallego Jimenez, Gloria
Ges Mascort, Laia
González Peláez, Marina
Mayor Garcia, Judit
Pibernat Valles, Irene
Santana Gonzalez, Carmen Raquel

Grau en Educació Social
Abós Castaño, Cristina
Arxe Barfull, Ramon
Bosch Oliver, Meritxell
Buzzi Franquet, Èlia
Caro Bonfill, Lambert
Codinachs Repetto, Omar
Comí Romero, Andrea
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Cordero Soria, Emiliano
Cortada Bordas, Montserrat
de la Vega Torras, Ainhoa
Ferré Santamaria, Júlia
Font Almenares, Jordi Enric
Franco Montesinos, Virginia
Gallardo Fernandez, Immaculada Maria
García Reyes, Lorena
Griera Relats, Miquel
Guinovart Berga, Anna
Hernandez Conca, Gisela
Martínez Ruiz, Florencia
Planellas Martí, Maria Teresa
Soler Rengel, Aina
Torndelacreu Tordera, Laura
Zaragoza García, Elena

Màster en Formació del Professorat d ’ESO, 
Batxillerat i FP. Educació Física
Alsius Vives, Berta
Anguita i Mora, Laia
Artigas Masclans, Arnau
Baliu Mas, Joan
Bosch Sabé, Maiol
Carrasco Ramírez, Victor José
Casas Solà, Eloi
Duran Morales, Beatriz
Duran Torrent, Albert
Feliu Salavedra, Pau
Ferrer Orri, Dolors
Formatjé Guilaniu, Paula
Garcia Casadevall, Marc
Garcia Gonzalez, Bernabe
Garcia Nebot, Pilar
Garcia Rovira, Mar
Gelonch Vila, Marc
Gibaja Arumi, David
Gonzalez Amorin, Xavier
Gonzalez Martinez, Alvaro
González Olaizola, Vanessa
Grañana Castillo, Lidia
Heras Parera, Miriam
Hernandez Gallardo, Joaquin

Ibañez Moros, Marc
Joya Perez, Jordi
Maldonado Garcia, Arnau
Marce Colomer, Robert
Martí Pérez, Ruben
Martínez Ramos, Alejandro
Matamoros Rodriguez, Adrià
Merida Perez, Victor
Molina Galdón, Alba
Molina Gómez, Javier
Morales González, Alberto
Musach Icart, Àlex
Noell Canaleta, Sònia
Olalla Cantera, David
Pacho Mendoza, Eric
Palaudarias Alarcón, Ferran
Perera Arcos, David
Pons Alsina, Francesc
Prieto Esteban, Ferran
Reina Cobos, Marcos
Rivera Ventura, Nil
Romeu Carmona, Marc
Ruscalleda Balague, Laura
Sellarés Domínguez, Adrià
Serramitja Delgado, Xavier
Soldevila Martí, Judit
Tudela Alarcon, Marc
Ventura Portillo, Albert
Vicaria Navarro, Alberto
Villadelprat Fontana, Ramon
Villén Muñoz, Joffre
Viñets i Espígol, Albert

Màster en Innovació en Didàctiques Específiques
Aregall Salgot, Júlia
Jiménez Castellà, Ester
Marín Sierra, Artur
Muñoz Pradell, Mireia
Portet Lozano, Núria
Pujol Moreno, Vanessa
Rosell Bagues, Miquel
Vaca Baez, Eva
Vendrell Cererols, Jaume
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Vila Coma, Joan
Vila Cortés, Clara
Vilanova Cros, Meritxell

Màster en Llengües Aplicades i Traducció
Vélez Baiget, Marta

Grau en Mestre d ’Educació Infantil
Aleu Roig, Erica
Alongina Prat, Irene
Altarriba Usero, Anna
Baena Tristancho, Silvia
Baró Vila, Laia
Castanys Bohigas, Miquel
Castell Margenat, Maria
Cesari Crivillers, Laura
Coma Coma, Cristina
Comajoan Von Arend, Íria
Comas Dalmau, Estel
Cruz Duñó, Mar
Delgado Navinès, Xènia
Espona Güell, Sandra
Espuña Turon, Mònica
Expósito Vila, Anna
Faja Lopez, Nuria
Ferres Canals, Claudia
Gabino Costa, Paula
Gaja Vilaró, Mireia
Gallardo Espinosa, Ester
Gallina Valle, Andrea
Gómez Pairó, Judith
González Guzmán, Mireia
González López, Julia
González Vélez, Lourdes
Llumà Illa, Míriam
López Planchart, Aina
Masramon Serradell, Montserrat
Morcillo Soler, Irene
Nuñez Gómez, Estephania Mercedes
Padilla Garcia, Noemi Elisabet
Palmada Ferrer, Alba
Palomo Rico, Nerea
Pericay Mias, Judith

Pons Vilalta, Marta
Romero Atanasio, Clàudia
Rubio Ávila, Rubén Carlos
Ruiz Jordà, Maria Alba
Sala Ojeda, Clàudia
Sala Serra, Berta
Salord Pons, Joan
Sánchez Verdaguer, Irene
Sanchís Gil, Laura
Serrat Cubí, Núria
Solà Rovira, Martina
Torrecilla Tarragó, Irene
Tur Tur, Natalia
Urda Valera, Sonia
Uzqueda Garcia, Mariona
Valle Cobo, Silvia
Valle Devert, Rosa
Zambrano Cid, Cristina

Grau en Mestre d ’Educació Primària
Alarcón Rodriguez, Nerea
Albiol Alvarez, Marc
Alsina Bellavista, Jordi
Artes Sanchez, Gonçal
Arumí Codinach, Ingrid
Ballester Ramirez, Irene
Berenguer Tort, Pol
Bobi Gibert, Joan
Brassesco Julio, Agustin
Brito i Hernando, Mireia
Cacho Cirera, Judith
Calafell Puig, Aleix
Campillejo Funcasta, Mireia
Carreras Cardona, Mercè
Castellà Fosch, Mònica
Castillo García, Jordi
Coll Cáceres, Tania
Colomer Homar, Eugènia
Comellas Boleda, Adria Blai
Correas Renau, Lara
Costa Rodríguez, Júlia
Crespi Juncà, Meritxell
Rubia Berlanga, Claudia de la
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Duacastella Forns, Mireia
Ecija Marzo, Anna
Esquius Monrós, Bernat
Fernández Pagès, Anna
Gajete Fernández, Lara
Galan Garcia, Ferran
Gaspar Font, Ariadna
Gómez Cortés, Trinidad
Gómez Sabaté, Lluc
Gonzalez Cobreros, Jordi
Grau Company, Gil
Gutierrez Valero, Ester
Izaola Domínguez, Emma
Jara Muñoz, Ruben
Juvanteny Serra, Gerard
Labat Domenech, Maria Alejandra
Latorre Luque, Èric
Lopez Anglada, Aina
López Carpio, Ivan
López Ponce, Mireia
Lozano Bosch, Clara
Lozano Sánchez, Carlos
Molist Palomeras, Sergi
Moltó Taboada, Xavier
Montraveta Pujols, Sergi
Moñino Martín, Mireia
Mora Gombau, Òscar
Mosella Melenchón, Maria
Obrador Teixidor, Pau
Padilla Bermejo, Irene
Palà Garcia, Judit
Palomeras Martin, Paula
Pedron Pladevall, Martí
Poch Brugué, Sergi
Ramos Alemany, Sònia
Redondo Riscado, Lorena
Ricart Picamal, Elisabet
Rodríguez Gallardo, Antonio José
Romero Elena, Marta
Ros Autonell, Judit
Ruf Cantalejos, Alba
Salvador Claus, Anna
Sánchez Blanco, Héctor

Sánchez Castillo, Melisa
Sánchez Verdaguer, Irene
Sans Alcalde, Laia
Serra Vila, Clara
Soler Graboleda, Josep
Stana , Anda Maria
Suárez Palà, Sergi
Tintó Bufí, Cristina
Tomé Gimeno, Nerea
Torres Carrera, Daniel
Tubau Cunill, Joel
València Moncunill, Maria
Vidal Gonzalez, Meritxell
Zambrano Martos, Manel

Màster en Pedagogia Montessori (0-6 anys)
Andrés Martínez, Raquel
Bonet Abelló, Roser
Fernández Sierra, Ruth
González del Rey Armenteros, María del 
Carmen
Peña Extremera, Fátima
Sánchez Pérez, Elena
Udaeta Campo, Paula

Grau en Psicologia
Alonso Vila, Silvia
Armengol Salgado, Marta
Bordas Giménez, Jordi
Burguera Martín, Jordi
Caussa Blázquez, Elisabeth
Coma Guix, Marta
Cordobés Riera, Georgina
Vega Sáez, Cristina de la
Elias Cembranos, Henar
Espelt Sallent, Ariadna
Falotico Quintero, Stefania Virginia
Fradera Marinas, Caterina
Funosas Corominas, Helena
Gabarró Carrión, Marina Anna
Gil Solanas, Eudald
Iborra Rovira, Irene
Joyera Esteban, Laia
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Lamarca Águila, Cristina
Latorre Fàbrega, Marc
López Bohórquez, Laura
Lucas Vilar, Judit
Martínez Maireles, David
Mascarreras Costart, Mireia
Massó i Oller, Victor
Mínguez Amat, Andrea
Moyano , Constanza
Muntané Fuentes, Lídia
Olivés Agustí, Andrea
Palma Evans, Ammia
Parareda Triguero, Eva
Puig Díaz, Unai
Reventós Osuna, Paula
Roquer Rovira, Maria
Salvat Baella, Mireia
Sánchez Castelló, Aina
Sanclemente Parset, Gerard
Soriano Sanchez, Georgina
Terol Sánchez, Carles

Màster en Traducció Especialitzada (2014)
Christen Gracia, Lucila Maria
de Vera Castaño, Pilar
Marin Juarros, Victoria Irene
Piza Maturana, Llúcia
Salomón, Sabrina
Sanchez Galan, Sergio José
Sánchez López, Marta

Grau en Traducció i Interpretació
Agra Pérez, Patricia Irene
Ascón Garrido, Alejandro
Bacallà Sanchez, Narcís
Barquero Cucarella, Jordi Santiago
Buforn Galan, Thais
Buitrago Fito, María Carmen
Camps Portet, Marta
Casanovas Borrell, Anna
Cocera Bley, Anna
Cruells Musach, Jaume
Díaz Mora, Gabriela

Fabregat Fontanet, Miriam
Faja Flores, Natàlia
Ferrer Curto, Martí
Gómez Mollón, Cristina
Hopper Sola, Carina Michelle
Huguet Ribelles, Helena
Jobst Soler, Angel
Llagostera Font, Gerard
Martí Martinez, Ariadna
Martínez González, Maria Elena
Mas Fabrega, Juli
Ortiz Sancayetano, Lorena
Redondo Vidal, Paula
Salvans Prieto, Laia
Sánchez Pareja, Pilar
Serer Real, Marina

Facultat d’Empresa i Comunicació

Grau en Administració i Direcció d ’Empreses
Abdul-jawad Husein, Nabil
Agudo Font, Albert
Bordas Hernández, Sílvia
Colomer Saborit, Joan
Diaz Ferrer, Carla
Espinosa Jordana, Daniel
Fernández Quesada, Cristian
Ferrer Ferrer, Clàudia
Fontan Vall de Vilaramó, Víctor
Fornés Carbonell, Bernat
Gomez Fernandez, Salvador
Macià Noguer, Lluís
Masnou Cruxens, Anna
Medina Moreno, Oscar
Oca Temprado, Aida
Picañol Vilà, Ariadna
Pou Parareda, Silvia
Rebassa Cañellas, Jose Maria
Riera Macià, Oriol
Sitjà Vila, Clàudia
Soldevila Povedano, Míriam
Terricabras Bote, Pilar
Toledano Lozano, Ruben
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Grau en Comunicació Audiovisual
Bujons Cudinach, Anna
Carbonell de Amo, Josep
Casals Nieto, Jordi
Clos Madern, Natàlia
Dachs Escarrà, Andrea
Mata Canda, Carla de la
Delshams Huete, Jordi
Estrada Lahosa, Iris
Fillola Garcia, Cristina
Foncillas Sala, Ivet
Forni Zervoudaki, Nefeli Danae
Garolera Boix, Emma
Garrido Crespo, Cristina
López Pérez, Carla
Maymó Magriñà, Natàlia
Mojarro Postigo, Rocio
Montes Puerto, Maria del Mar
Peña Saavedra, Joel
Pérez Villen, Carla
Rodríguez Nogales, Tamara
Rojas Vizcaino, Oriol
Ruiz Valenzuela, Xavier
Sañé Balasch, Claudia
Sañé Riera, Gerard
Solà Costa, Alba

Grau en Màrqueting i Comunicació Empresarial
Arcarons Casals, Ferran
Brau Roca, Carles
Bricollé Codina, Meritxell
Casternado Pla, Mireia
Crisol Rojas, Oriol
Gómez Bruguera, Pau
López Jiménez, Víctor
Papaseit Suaña, Paula
Prat Casanova, Anna
Serra Vilaseca, Joaquim
Tort Carrera, Marc

Grau en Periodisme
Alfonso Royo, Mireia
Alomar Sureda, Isabel

Ambudio Fores, Sergi
Barco Castillo, Ferran
Berna Baella, Marta
Carrillo Rodríguez, Sergio
Carvi Asensio, Alex
Cererols Sala, Laia
Coll Moragues, Catalina
Colomer Barrera, Judit
del Rio Moncunill, Andrea
Garcia Ballús, Eduard
Gegúndez Elies, Alba
Giménez Badia, Xavier
Gómez López, Maria Gleva
Hidalgo Jimenez, Laia
Lalana Isidro, Víctor
Lluis Luque, Albert
Manchado Barba, Cristina
Marin Parreu, Erik
Martin Garcia, Sergio
Martínez Permanyer, Sílvia
Matamoros Moya, Diana
Miralpeix Valencia, Xavier
Mus Pujulà, Gerard Enric
Pallarols Morata, David
Pedret Rius, Pol
Rabasa Garcia, David
Rodrigo Aisa, Victor
Rodriguez Garcia, Pol
Solà Concustell, Aida
Tomasa Pons, Aura
Tuneu Puig, Adrià
Vergés Vilarrubia, Cristina
Vila Cabanas, Ferran
Vilanova Farrés, Albert
Vilella Lleopart, Albert
Viñals i Garcia, Monica
Viscarri Cabrera, Antonio

Grau en Publicitat i Relacions Públiques
Cano Burón, Alba
Feliu Grande, Judit
Frau Nieto, Sonia
Fuente Torrescasana, Laura
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Gibaja Alonso, Marina
Górriz Charlier, Raquel
Gras Ferrer, Martí
Lamiel Viñuales, Alejandro
Llabrés Perelló, Marta
Marí Blázquez, Alícia
Mesas Brosa, Jordi
Nuri Pradell, Sandra
Oca Temprado, Aida
Oller Rosell, Jordi
Pelacals Martín, Laia
Rodríguez Lladó, Elena
Sabaté Prat, Marina
Sánchez López, Marina
Torrente Ribe, Elisenda
Vidal Zambrana, Anabel
Vila Martinez, Aura
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CAMPUS PROFESSIONAL UVIC-UCC 

El 19 de setembre de 2016 el Campus Professional UVic-UCC iniciava un nou curs en els dife-
rents centres de Vic, Granollers, Olot i Manresa, en els àmbits de la imatge i el so, la informàtica, 
el comerç i el màrqueting, la Indústria alimentària i la salut dental. En tots els casos el cicle es 
pot cursar en format dual que permet a l’alumne d’aprendre treballant en una empresa i perce-
bre una borsa de diners en forma de contracte laboral o beca de formació, segons els casos. Com 
a novetat aquest any s’incorporava un nou cicle a la seu UGranollers en l’àmbit del Màrqueting 
i la Publicitat que va tenir molt bona acollida, i que va inaugurar la nova seu de la UVic-UCC en 
aquesta població a les instal·lacions de Roca Umbert. 

El curs començava amb 161 alumnes, en aquest tercer any de vida del Campus Professional, 22 
alumnes al cicle formatiu de grau superior de Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma, 
i 46 al curs d’Animacions de 3D, Jocs i Entorns Interactius, 19 alumnes en el  primer curs del nou 
cicle de Màrqueting i Publicitat, 33 alumnes en el cicle de Processos i qualitat en la indústria 
alimentària, i 41 alumnes al de Pròtesis dentals. De tots ells, 109 eren alumnes de nou accés.

Durant el curs s’han fet un total de 22 visites a centres prescriptors, i un taller d’orientació 
al centre Pive de Tona. El Campus Professional ha estat present al Saló de l’ensenyament de 
Barcelona, a la Fira Guia’t de Granollers, i a la fira de l’Estudiant d’Igualada, així com a la fira 
de l’estudiant de Manresa conjuntament amb la resta de centres de FP d’Osona com a activitat 
conjunta del grup de treball de FP Osona.

El dissabte 1 d’abril el Campus Professional UVic-UCC va obrir les portes al públic per mos-
trar l’oferta formativa a tots els alumnes interessats a cursar un cicle formatiu de grau superior 
en un entorn universitari i en format dual. Prop d’una cinquantena de visitants van poder gaudir 
d’atenció personalitzada, visitar les instal·lacions i observar diferents treballs dels alumnes de 
diferents cicles formatius. També es va ser present a la jornada de portes obertes del Campus 
UManresa de la UVic-UCC, i es va fer un dia de tallers oberts a UGranollers en què els interes-
sats en el màrqueting i la publicitat van poder conèixer una mica millor el què aprèn un estudiant 
del cicle de Màrqueting i Publicitat.

Durant el curs els estudiants han fet diferents activitats vinculades amb el món professional 
que incrementen la seva formació i els aproximen al futur laboral que es trobaran en finalitzar 
els estudis. En el campus Vic els estudiants van: 

- Visitar el Servei TIC de la UVic
- Visitar l’empresa Seidor Labs
- Fer un taller d’impressió 3D 
- Participar en diferents activitats de l’e-week (com els sensors canvien el nostre entorn i la ma-

nera d’interactuar amb les màquines; Google Maps vs. Mapas mentales: herramientas Way-
finding para guías urbanes; L’ús de la realitat virtual i la realitat augmentada en la salut mental; 
i Electrònica impresa. Wearables, sensors i connectivitat).

- Assistir a la una conferència sobre propietat intel·lectual 
- Realitzar projectes d’animació mèdica per encàrrec d’UMedia 
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- Visitar el VIT i Creacció
- Realitzar un taller d’orientació “Després del cicle formatiu què?”

En el campus de Granollers van:
- Fer un taller sobre habilitats en la comunicació oral. La venda d’un producte.
- Assistir a una xerrada sobre la direcció d’art en comunicació.
- Visitar l’Idescat. 
- Visitar l’espai tranquil de Barbany.
- Realitzar un treball de camp per a l’Associació Gran Centre de Granollers. 
- Poder comptar amb professionals a l’aula: Carles Mata de l’empresa Lausan i Orlando Pérez 

de l’empres Ictiva.
- Fer un taller de gravació de falca radiofònica. 
- Assistir a una conferència sobre software de CRM. 
- Visitar la fira e-show. 
- Assistir a la conferència sobre atenció al consumidor de l’Agència Catalana de Consum. 
- Visitar la impremta municipal. 

Durant el període de maig a juliol un alumne de batxillerat va estar fent pràctiques laborals al 
centre Teknós de Vic en l’àmbit de l’animació per a l’elaboració del seu treball de recerca. 

El campus professional va participar també el dia 6 de juny a la jornada que el Departament 
d’Ensenyament organitza periòdicament entre els centres que participen en la formació de joves 
a través del sistema dual de la FP. La directora de Teknós, va compartir amb la resta de centres de 
Catalunya la forma en què els alumnes dels cicles d’Animacions 3D, Jocs i Entorns interactius i 
de Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma del Campus Professional de la UVic-UCC 
porten a terme el projecte final de cicle des de l’entorn laboral on es troben inserits per via de la 
FP dual.

El Centre Teknós va programar activitats per acostar el món de les animacions, les aplica-
cions i la robòtica als joves de més de 16 anys. Les activitats es van fer entre juny i juliol i algunes 
d’elles es van portar a terme conjuntament amb la col·laboració de l’empresa Aprentik, sota 
la denominació “Robòtica, Programació, 3D i Drons. T’hi apuntes?” amb la participació d’una 
desena d’alumnes.

Finalment el Campus Professional de la UVic-UCC va graduar noves promocions dels cicles 
de Vic i Olot. La cerimònia de graduació va ser presidida pel vicerector de Relacions Internacio-
nals i Formació Contínua de la UVic-UCC, Joan Masnou, i Albert Baucells, arquitecte de soft-
ware de l’empresa Seidor, va actuar com a padrí de la promoció. El setembre el campus Manresa 
va graduar la seva primera promoció de tècnics en Pròtesis dentals.

NÚRIA BARNIOL

Directora del Campus Professional de la UVic-UCC
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BEQUES I AJUTS A L’ESTUDI

UVic - Total Beques i Ajuts: 4.299.664,77€

Beques Institucions privades 51.433,76€

Beques mobilitat estudiants 159.558,20€

Beques UVic 1.297.367,47€

Beques Ministeri d’Educació 2.430.638,11€

Beques País Basc 27.278,00€

Beques UVic-Agaur 209.993,26€

Beques Pla de Millora Doble Grau MEI/MEP 123.395,97€
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CENTRES DE PRÀCTIQUES 

FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

Grau de Psicologia

Centre Població
Centre Ocupacional  Manlleu
Departament de Voluntariat de Sant Tomàs   Vic
USAP (Unitat de Suport de l’Inserció Laboral  Manlleu
CDIAP Manlleu
Centre Ocupacional  Calldetenes
Centre Riudeperes, Residència i Centre de Dia Calldetenes
CDIAP Aspanias Barcelona
Llar Residència Manlleu
Servei de Rehabilitació Comunitària de Salut Mental Vic
Intac Vic, S.L. Vic
IES Maremar El Masnou
IES Jaume Callís Vic
Hospital Universitari de la Santa Creu Vic
Escola Pies Granollers Granollers 
Centre Riera Major Viladrau
Pis d’Inserció a Guinardó Barcelona
Servei de Salut Pública i Consum Granollers
Escola Taller Xalest Sabadell
Cercles Barcelona Barcelona
Cercles Vilanova del Vallès Vilanova del Vallès
Salut Mental (Adults) Vic
Salut Mental (Psicogeriatria) Manlleu
Salut Mental (Infanto-Juvenil) Vic
Salut Mental (Drogodependències) Vic
Salut Mental (Infanto-Juvenil) Manlleu
Salut Mental (Adults) Manlleu
Centre de Psicologia de Vic, S.C.P. Vic
CDIAP Ripoll Ripoll
Servei Local d’Ocupació Vic
Col·legi Sagrat Cor Vic
EAP Osona Vic
Fundació Altahia, Xarxa Assistencial Univeritària Manresa
Mampower S.L.U. Vic

PROGRAMES DE PRÀCTIQUES

Programes de pràctiques
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Mampower S.L.U.  Granollers
Residència Els Comtals Manresa
MB Prevent Manresa
ITM Pegasus ETT, S.L. Granollers
Randstad Empleo ETT S.A. Mollet del Vallès
Randstad Empleo ETT S.A.  Granollers
CE Can Llupià Barcelona
EAP B.36 El Prat de Llobregat
Psicocentre  Vic
EAP de Sarrià-St. Gervasi Barcelona
CDIAP Aspronis Blanes
Ayuntamiento Tomares Sevilla
Plataforma Socio Sanitaria de las Pitiusas Eivissa
Psicoaching: Consultoria en Psicologia de l’Esport i Rendiment Vic
Club Tennis Vic Vic
SE EAP G-08 Pla de l’Estany
Escola Pia Balmes Barcelona
Hospital Universitari Son Espases Mallorca
Col·legi Jardí Granollers
Associació Síndrome d’Asperger d’Osona Vic
Espai DiversPsitat Vic
Fundació Germà Tomàs Canet Sant Boi de Llobregat

Doble grau en Mestre d’Educació Infantil i Mestre d’Educació Primària

Centre Població
Escola La Muntanya Aiguafreda
Escola Aiguamarina Barcelona
Escola Sant Marc Calldetenes
Cervetó Granollers
Escola Les Escoles Gurb
Sant Josep Navàs
Institut Escola Marta Mata Torelló
Escola Vic-centre Vic
Escola Sentfores Vic
Xarxa Berga
Llar d’infants El Barrufet Campdevànol
Llar d’infants Niu d’Infants Centelles
Llar d’infants Patufet Folgueroles
Escola Bressol L’Olivera Girona
Escola Bressol Les Orenetes La Roca del Vallès
Llar d’infants La Llum Manresa
Llar d’infants Tabalet Mataró

Programes de pràctiques
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Llar d’infants La Filadora Mollet del Vallès
Escola Bressol La Pitota Prats de Lluçanès
Llar d’infants El Patufet Sant Bartomeu del Grau
Llar d’infants Patuleia Sant Julià de Vilatorta
Llar d’infants El Menut Seva
Llar d’infants Núria Terrassa
Llar d’infants Pa amb xocolata Tona
Llar d’infants de la Serra de Sanferm Vic
Llar d’infants Horta Vermella Vic
Llar d’infants El Sorrer Vidreres
Escola Joan XXIII Balenyà
Escola Poeta Foix Barcelona
Magnòlia Barcelona
Palcam Barcelona
ZER El Moianès Ponent Calders
Escola Ildefons Cerdà Centelles
Escola Xoriguer Centelles
Escola Mossèn Cinto Folgueroles
Ginebró Llinars del Vallès
Casals-Gràcia Manlleu
Escola Quatre Vents Manlleu
El Carme-Vedruna Manlleu
Oms i de Prat Manresa
Escola Antonio Machado Mataró
Escola La Sínia Molins de Rei
Sant Gervasi Mollet del Vallès
Escola Pia d’Olot Olot
Vedruna Palamós
Escola Serena Vall Sant Andreu de Llavaneres
Paidós Sant Fruitós de Bages
Escola Els Estanys Sils
Escola Les Pinediques Taradell
Vedruna-Tona Tona
Institut Escola Marta Mata Torelló
Sagrats Cors Torelló
Escola Doctor Fortià i Solà Torelló
Escola La Sínia Vic
Escola Doctor Joaquim Salarich Vic
FEDAC-Vic Vic
Sant Miquel dels Sants Vic



63

Grau de Mestre d’Educació Infantil

Centre Població
Escola Joan XXIII Balenyà
Escola Gayarre Barcelona
Escola Les Acàcies Barcelona
Escola Jaume I Barcelona
Escola Pirineu Campdevànol
Escola Bernat Metge El Prat de Llobregat
Escola Salvador Espriu Granollers
Escola La Bòbila Les Preses
Escola de Lliçà d’Amunt Lliçà d’Amunt
Escola La Font Manresa
Escola Camí del Mig Mataró
Escola Col·legis Nous Mollet del Vallès
Escola Vall del Ges Torelló
FEDAC-Vic Vic
Sant Miquel dels Sants Vic
Escola Doctor Joaquim Salarich Vic
Sagrat Cor de Jesús Vic
Escorial Vic
Escola Bressol Les Quatre Torres Barcelona
ZER El Moianès Ponent Calders
Escola Sant Marc Calldetenes
ZER El Moianès Llevant Castellcir
Escola Bressol El Pont Girona
Escola Bressol Municipal Tortuga Granollers
Escola Bressol Municipal l’Ametller L’Ametlla del Vallès
Escola El Despujol Les Masies de Voltregà
Llar d’infants Can Riva Les Masies de Voltregà
Llar d’infants El Rajolet de les Preses Les Preses
Escola Bressol Els Picarols Manlleu
Escola La Llàntia Mataró
Llar d’infants de Muntanyola Muntanyola
Escola El Morrot Olot
Llar d’infants Els Matxicots Rialp
Llar d’infants Mare de Déu de Núria Ripoll
Escola Gassó i Vidal Ripollet
Llar d’infants La Romànica Sabadell
Llar d’infants Sant Nicolau Sant Andreu de Llavaneres
Llar d’infants El Petit Lledoner Sant Jaume de Llierca
Llar d’infants de Camallera Saus, Camallera i Llampaies
Llar d’infants Pa amb xocolata Tona
Llar d’infants Blancaneus Torelló

Programes de pràctiques
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ZER Comte Arnau Vallfogona de Ripollès
Escola Bressol Caputxins Vic
Escola Doctor Carulla Arbúcies
Escola Marta Mata Barberà del Vallès
Escola Poblenou Barcelona
Escola Antaviana Barcelona
Escola El Polvorí Barcelona
Escola Josep Maria Jujol Barcelona
Escola Can Manent Cardedeu
FEDAC-Castellar Castellar del Vallès
Llar d’infants Niu d’Infants Centelles
Escola Xoriguer Centelles
Escola Joan Maragall Esplugues de Llobregat
Escola El Bosc de la Pabordia Girona
Escola Pereanton Granollers
Escola Bressol Municipal Giravoltes Granollers
Escola Lledoner Granollers
Escola Ponent Granollers
Escola Mestres Montaña Granollers
Escola Pilar Mestres-Jaume Torrens La Roca del Vallès
Escola Bertí L’Ametlla del Vallès
Escola El Despujol Les Masies de Voltregà
Llar d’infants El Rajolet de les Preses Les Preses
Escola de Lliçà d’Amunt Lliçà d’Amunt
Escola Pompeu Fabra Manlleu
Escola Quatre Vents Manlleu
El Carme-Vedruna Manlleu
Escola Pare Algué Manresa
Escola Josep Manuel Peramàs Mataró
Escola Germanes Bertomeu Mataró
Llar d’infants Sant Roc Olot
Escola Sant Roc Olot
Escola Vila Parietes Parets del Vallès
Llar d’infants Mare de Déu de Núria Ripoll
Escola Tomàs Raguer Ripoll
Escola Miquel Martí i Pol Sabadell
Escola Juan Ramón Jiménez Sabadell
Escola La Trama Sabadell
Escola Soler de Vilardell Sant Celoni
Escola Gaziel Sant Feliu de Guíxols
Llar d’infants L’Alzina Santa Eulàlia de Ronçana
Escola Les Pinediques Taradell
Sant Genís-Santa Agnès Taradell
Escola L’Era de Dalt Tona
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Institut Escola Marta Mata Torelló
Llar d’infants Blancaneus Torelló
Escola Doctor Joaquim Salarich Vic
Escola La Sínia Vic
Escola Andersen Vic
Llar d’infants Horta Vermella Vic
Escola Vic-centre Vic
Escola Guillem de Mont-rodon Vic
Escola Les Mèlies Vilafant

Grau en Mestre d’Educació Primària

Centre Població
Escola Joan XXIII Balenyà
Escola Jaume I Barcelona
Escola Les Acàcies Barcelona
Escola Gayarre Barcelona
Escola Pirineu Campdevànol
Escola Bernat Metge El Prat de Llobregat
Escola Annexa - Joan Puigbert Girona
Escola Verd Girona
Escola Salvador Espriu Granollers
Escola Mare de Déu dels Socors Hostalric
Escola La Bòbila Les Preses
Escola de Lliçà d’Amunt Lliçà d’Amunt
El Carme-Vedruna Manlleu
Escola Pompeu Fabra Manlleu
Escola Ítaca Manresa
Escola La Font Manresa
Escola Sant Ignasi Manresa
Escola Camí del Mig Mataró
Escola Col·legis Nous Mollet del Vallès
Ramar Sabadell
Escola Jacint Verdaguer Santa Eugènia de Berga
Escola Les Pinediques Taradell
Escola Vall del Ges Torelló
Escola Guillem de Mont-rodon Vic
Escorial Vic
Escola Andersen Vic
Sagrat Cor de Jesús Vic
Escola Doctor Joaquim Salarich Vic
FEDAC-Vic Vic
Escola La Sínia Vic
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Escola Vic-centre Vic
Sant Miquel dels Sants Vic
Escola Eulàlia Bota Barcelona
Escola Balandrau Girona
Escola Ponent Granollers
Escola Ferrer i Guàrdia Granollers
Escola Bertí L’Ametlla del Vallès
Escola Puig-Agut Manlleu
Escola Sant Ignasi Manresa
ZER Baridà-Batllia Montellà i Martinet
ZER Els Castells Montesquiu
Escola Torres Amat Sallent
Escola Bellpuig Sant Julià de Vilatorta
Escola Segimon Comas Sant Quirze de Besora
Escorial Vic
Sagrat Cor de Jesús Vic
FEDAC-Vic Vic
Escola Nova Argentona Argentona
Escola Guillem de Balsareny Balsareny
Escola del Mar Barcelona
Claret Barcelona
Escola Poblenou Barcelona
Escola L’Arenal de Llevant Barcelona
Escola Les Acàcies Barcelona
Escola Valeri Serra Bellpuig
Escola Sant Marc Calldetenes
Escola Congost Canovelles
Escola El Sol i La Lluna Castellar del Vallès
Escola Ildefons Cerdà Centelles
Escola Bellaterra Cerdanyola del Vallès
Escola Mossèn Cinto Folgueroles
Escola Agrupació Sant Jordi Fonollosa
Escola Marta Mata Girona
Escola Pia de Granollers Granollers
Escola Pereanton Granollers
Escola Ferrer i Guàrdia Granollers
Escola Ernest Lluch L’Hospitalet de Llobregat
Escola Joc de la Bola Lleida
Casals-Gràcia Manlleu
Escola Quatre Vents Manlleu
L’Espill Manresa
Escola Pare Algué Manresa
Escola Sant Ignasi Manresa
Oms i de Prat Manresa
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Escola Josep Montserrat Mataró
Escola Marta Mata Mataró
Escola Maria-Mercè Marçal Mataró
Escola La Sínia Molins de Rei
Escola Pla de Dalt Olot
Escola Pia d’Olot Olot
Escola Josep Barceló i Matas Palafrugell
Escola Palau Palau-solità i Plegamans
Escola Vila Parietes Parets del Vallès
Escola El Bruc Riells i Viabrea
Escola Mare de Déu del Sòl del Pont Roda de Ter
Escola Els Grecs Roses
Claret Sabadell
Escola La Monjoia Sant Bartomeu del Grau
Paidos Sant Fruitós de Bages
Escola Castell de Farners Santa Coloma de Farners
Escola El Roure Gros Santa Eulàlia de Riuprimer
Escola Matagalls Santa Maria de Palautordera
Escola Bonavista Tarragona
Escola L’Era de Dalt Tona
Escola Doctor Fortià i Solà Torelló
Sant Miquel dels Sants Vic
Escola Vic-centre Vic
Escola Guillem de Mont-rodon Vic
Sagrat Cor de Jesús Vic
Escola La Sínia Vic
Escorial Vic
Escola Doctor Joaquim Salarich Vic
Escola Andersen Vic

Grau en Educació Social

Centre Població
C.T.A. Can Parellada L’Ametlla del Vallès
Centre Ocupacional Sant Tomàs - Calldetenes Vic
Serveis Socials Bàsics de Tarragona (part alta) Tarragona
CADO Vic
 Departament de Benestar i Família. Servei Bàsic d’Atenció  
Social (equip d’acollida) Vic
Comunitat Terapèutica Riera Major Viladrau
Escola d’adults Cal Gallifa Sant Joan de Vilatorrada
Centre Obert d’Adolescents Casalot Girona
Equipament Integral Horta Barcelona
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Casal Cívic Manlleu - Frederica Montseny Manlleu
Associació Alba de Tàrrega Tàrrega
Centre Residencial per a persones amb disminució Riudeperes Calldetenes
Residència la Ginesta Castellcir
La Capsa Dels Jocs (servei socioeducatiu del Consorci) Sant Adrià de Besòs
Servei de Joventut. Punt d’informació Juvenil Tona
Hospital General de Granollers Granollers
Servei Teràpia Ocupacional La Fageda Santa Pau
Residència Sant Bernabé Berga
Creu Roja Osona Barcelona
Programa Avancem Vic
Servei Prelaboral de Formació i Prevenció (Mataró) Mataró
Centre Obert Sud Granollers
Departament de Benestar i Família. Oficina Municipal d’Acollida Vic
Centro de protección internacional CPI Dianova Cataluña-Manresa Manresa
Unitat d’Escolarització Compartida Ripoll
CRAE Can Tai  Girona
Centre Obert  Casa Nostra. Serveis  Socials Canovelles Canovelles
Casal Obert de Mollet Mollet del Vallès
 CET El Merma Gurb
Serveis Socials Roda de Ter Roda de Ter
Residència i CAE Esclat Marina Barcelona
Escola La Sínia Vic
Escola de la Pau Infants i Adolescents  Vic
Llars Florinda   Santpedor
SRC Burriac Mataró
Llar Cottet  La Garriga 
Centro de protección internacional CPI Dianova Cataluña-Vic Vic
Centre d’Atenció i Seguiment de Drogodependències d’Olot Olot
La llar-residència Urpina, Sant Salvador de Guardiola
Joves / Empresa i Inserció Vic 
 Associació de Disminuïts Físics d’Osona Vic
LLARS RESIDÈNCIA Ripoll
Llars-Residència d’infants i adolescents La Caseta de Pineda de  
Bages (a Sant Fruitós del Bages) Pineda de Bages
CR TEA CC (Cenre de Recursos en Trastorn de l’Espectre Autista  
de la Catalunya Central) Manresa
Creu Roja Osona Vic
CRAE El Mas Gualba
Casal Obert de Mollet  Mollet del Vallès
Servei Ocupa’t Berga
CRAE Fluvià Barcelona
Centre Ocupacional de Manlleu Manlleu
CRAE Santa Llúcia Sobremunt



69Programes de pràctiques

UEC El Taller de Reus Reus
Servei Prelaboral Vallès Oriental-Intress Granollers
Centre Resort Natura d’Osona Gurb
C.T.A. Can Parellada L’Ametlla del Vallès
CRAE Osona Vic
Ebas Llevant /Servei d’Acció i Cohesió Social Manresa
Centre Obert el Puntal Taradell
Servei Ocupacional Manacor
Centre Obert -Servei d’Intervenció Socio-Educativa Vic
Comunitat Terapèutica Can Serra Girona
CRAE La Serra Taradell
CRAE Mare de Deu del Roser Sant Quirze de Safaja
Ciutadania – Pla de Desenvolupament Comunitari del Remei Vic
Servei Ocupacional d’Inserció i serveis de teràpia ocupacional Figueres
CEE Joan XXIII  Olot
Llar Residència Salut Mental de Manlleu Manlleu
Serveis Socials Torelló
Xarxa Inquieta - SIL Vic
Espai Ariadna (centre de dones) Barcelona
La Troballa Barcelona
Grups de Dones Vic
Fundació AGI Barcelona
CRAE Llar Juvenil Vic
CRAE L’Albera Figueres
Centre Obert Tripijoc Manlleu
Projecte Gent Activa Canovelles
Joves Nucli Antic (JNA)- Unitat de Serveis Específics i  
Especialitzats / Servei d’Acció i Cohesió Social. Manresa
Residència i Centre de Dia La Ginesta Castellcir
CRAE Osona Vic
Comunitat Terapèutica  Can Coll  
OAV BCN Barcelona
Centre Obert Font Verda Granollers
Servei Prelaboral Vallès Oriental-Intress Granollers
UEC Ripollès   Ripoll
Servei d’infància i famílies  EAIA i altres Vic
Centre Municipal de Serveis Socials Litoral de Llevant  Palma de Mallorca
CP Quatre Camins - MSOB La Roca del Vallés
CE Can Llupià Barcelona
SMAT Barcelona
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Grau en Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport

Centre Població
ABS Vic Nord-Projecte CAP UVic Vic
Ajuntament de Berga Berga
Ajuntament de Bigues i Riells Bigues
Ajuntament de l’Ametlla del Vallès L’Ametlla del Vallès
Ajuntament de Manlleu - Àrea d’Esports Manlleu
Ajuntament de Manresa Manresa
Ajuntament de Parets del Vallès-Servei d’esports  Parets del Vallès
Ajuntament de Torelló Torelló
Ajuntament d’Olot Olot
Alter Sport Gim, SCCL Berga
Anayet Latitud Norte, SL (Transpyr) Tudela
Associació Esportiva La Salle Manresa Manresa
Associació Esportiva Prat El Prat de Llobregat
Associació Esportiva Sant Andreu Districte IX Barcelona
Associació Sant Tomàs Vic
Ateneu Les Bases AIE Barcelona
Aventura i Lleure El Tercer Element, SL Llinars del Vallès
Baix Camp Reus
Ca N’Arimon Mollet del Vallès
CAR Sant Cugat Sant Cugat del Vallès
Casals Gràcia de Manlleu Manlleu
CE Sabadell Sabadell
CEM Claror Sardenya Barcelona
Centelles Piscina Municipal Esport i Salut Centelles
Centre Cènit Fontanals
Centre de Tecnificació Esportiva del Ripollès Ripoll
Centre d’Estudis el Seminari (CEES) Vic
Centre Esportiu de Tossalet Berga
Club Balonmano Secar de la Real Palma de Mallorca
Club Bàsquet Femení d’Osona Vic
Club Cube Manresa
Club Gimnàstic Manresa Manresa
Club Handbol Granollers-BM Granollers Granollers
Club Handbol Palautordera Santa M. de Palautordera
Club Joventut Badalona Badalona
Club Natació Vic-ETB Vic
Club Patí Vic (Hoquei) Vic
Club Tennis Vic Gurb
Club Tennis Vic -Escola de Tennis Gurb
Club Tennis Vic -Gimnàs Gurb
Col·legi Escorial Vic



71Programes de pràctiques

Col·legi Lestonnac Mollet del Vallès
Colegio Internacional SEK-Catalunya La Garriga
Consell Comarcal d’Osona Vic
Consell de l’Esport Escolar de Barcelona Barcelona
Consell Esportiu de l’Alt Empordà Figueres
Consell Esportiu de les Garrigues Les Borges Blanques
Consell Esportiu de l’Hospitalet Hospitalet de Llobregat
Consell Esportiu del Bages Manresa
Consell Esportiu d’Osona Vic
COS360 Sport&Health Solutions, S.L. Torelló
Crack Esport Club - (Fondese) Granollers
Elements  Outdoor Services, SL Barcelona
Entrenaments Funcionals, SL Olot
Escola Cervetó Granollers
Escola Esportiva Brafa Barcelona
Escola Ginebró Llinars del Vallès
Escola Jardí Granollers
Escola Joviat Manresa
Escola La Gleva Les Masies de Voltregà
Escola Pia de Granollers Granollers
Escola Pia de Sarrià-Calassanç Barcelona
Escola Pia d’Olot Olot
Escola Santa Maria dels Apostols Barcelona
Escola Túrbula Sant Adrià de Besós
Escola Vedruna de Ripoll Ripoll
Escola Xarxa Berga
Escolàpies Llúria Barcelona
Espai Esport Wellness Granollers
FEDAC-Escola Pare Coll Vic
Federació Catalana de Natació Barcelona
Federació d’Entitats Excursionistes de Catalunya Barcelona
Fisiocenter Olot
Fitness Vic Vic
Football Fivestars, SL Vic
Fundació Ampans Santpedor
Fundació Asil Hospital La Garriga
Fundació Hospital Santa Creu (El Nadal Residència) Vic
Fundació Institut Guttmann Badalona
Fundació Unió Esportiva Vic Vic
Futbol Club Joanenc Sant Joan de Vilatorrada
ICL Manresa (Club Bàsquet Unió Manresana - Assignia) Manresa
IES Gallecs Mollet del Vallès
IES Giola Llinars del Vallès
IES Guillem de Berguedà Berga
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IES Gurb Gurb
IES Joan Fuster Barcelona
IES Joan XXIII (Jesuites de Bellvitge) Hospitalet de Llobregat
IES La Vall de Tenes Santa Eulàlia de Ronçana
IES Mig Mon Súria
IES Quercus Sant Joan de Vilatorrada
IES Taradell Taradell
IES Tona Tona
Institució Cultural del CIC (ICCIC) Barcelona
Institut de Puig-Reig Puig-Reig
Institut Eugèni Xammar L’Ametlla del Vallès
Institut Jaume Callís Vic
Institut Manuel Blancafort La Garriga
Institut Montserrat Miró Montcada i Reixac
Institut Pablo Ruiz Picasso Barcelona
Institut Pla Marcell Cardedeu
Institut Ribera del Sió Agramunt
Institut Vescomtat de Cabrera Hostalric
Institut Vicenç Plantada Mollet del Vallès
Kinair 120 Barcelona
Kinein en Moviment Manresa
La Fàbrica de Somnis Vic
La Salle Montcada Montcada i Reixac
Maristes Valldemia Mataró
Nat’s Sport, SA Sant Fruitós de Bages
Ocisport Serveis Esportius La Pobla de Claramunt
Oms i de Prat Manresa
Patronat Municipal d’Esports de les Franqueses del Vallès Les Franqueses del Vallès
Pau Casals Badalona
Pere Comet Pascua-Espai Salut Vic
Policlínica Nuestra Señora del Rosario, SL Eivissa
Poliesportiu Municipal “Joan Miró” Barcelona
RCD Espanyol de Barcelona Cornellà de Llobregat
Resistance Institute (Sarrià) Barcelona
Reyes Salamanca, SL (Centre Mèdic La Roca) La Roca del Vallès
Rocòdrom climbat Magnèsi Barcelona
Sagrada Família de Sabadell Sabadell
Servei d’Esports Uvic Vic
Siel Bleu Barcelona
Soccer Services Barcelona SL Barcelona
Sport Networking Barcelona
Sport win Vic
UE Canovelles Canovelles
Unió Esportiva Llagostera Llagostera
Unió Esportiva Olot Olot
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Unió Excursionista de Vic Vic
Universitat Politècnica de Catalunya- Servei d’Esports Barcelona
Vedruna de Berga Berga
Victor Ribera Durall-Escola de Golf Montanyà Seva
Voleibol Olot (Olot Club Voleibol) Olot

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

Grau en Treball Social

Centre Població
Fundació Institut de Reinserció Social IRES Barcelona

Grau en Fisioteràpia

Centre Població
Residència Can Caló, SL Aiguafreda
Hospital Comarcal d’Amposta, Sam Amposta
Hermanas Hospitalarias - Centro de Neurorehabilitación  Arraste-Mondragón  

(Gipuzkoa)
Hermanas Hospitalarias - Hospital Aita Menni  Arraste-Mondragón  

(Gipuzkoa)
Club Joventut de Badalona, S.A.D. - Palau Olímpic de Badalona Badalona
Fundació Institut Guttmann Badalona
Institut Català de La Salut - Hospital Universitari Germans Trias  
i Pujol Badalona
Iriteb, SA - Badalona Badalona
Acadèmia Sánchez Casal Barcelona
Asepeyo Barcelona - Casp Barcelona
Asepeyo Granollers Barcelona
Asepeyo Malaga Barcelona
Asepeyo Manresa Barcelona
Asepeyo Mataró Barcelona
Asepeyo Mollet del Vallès Barcelona
Asepeyo Olot Barcelona
Asepeyo Parets del Vallès Barcelona
Asepeyo Sabadell Barcelona
Asepeyo Vic Barcelona
Associació Centre Pedralbes Barcelona
Centre de Fisioteràpia Toni Bove Barcelona
Centre de Rehabilitació i Medicina Física Sastre-Roca Barcelona
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Centre Mèdic Delfos, S.A. Barcelona
Centros Cruz Navarro, S.L.P. - Meridiana Barcelona
Centros Cruz Navarro, S.L.P. - Passeig de Gràcia Barcelona
Clínica Ignasi Gómez, S.L. Sociedad Profesional Barcelona
CRF Quiromed Barcelona
CROT Rehabilitació i Fisioteràpia Barcelona
Eurosport-Fisioclinic Barcelona
Futbol Club Barcelona Barcelona
Institut Català de La Salut - Cap Arenys de Mar Barcelona
Institut Català de La Salut - Cap El Maresme Barcelona
Institut Català de La Salut - Cap Güell Barcelona
Institut Català de La Salut - Hospital de Tortosa Verge de La Cinta Barcelona
Institut Català de La Salut - Servei Rehabilitació Pere Virgili Barcelona
Mutua Intercomarcal Matepss Nº. 39 Barcelona
Mutual Midat Cyclops - Matess Nº. 1 - Clínica Copèrnic Barcelona
Nexe Fundació Privada Barcelona
Play-Off Salut i Esport, S.L.  - Tecno Mèdic Barcelona
Residència i Centre de Dia Les Corts Barcelona
Servei Mèdic Horta Esportiva - C.F. Damm Barcelona
Servimèdic Rehabilitació i Traumatologia, S.L. Barcelona
Unitat d’Estimulació Neurològica, S.L. (Tecnofisio) Barcelona
Hospital Intermutual de Euskadi Bilbao
Clinica de Fisioteràpia Miguel Ignacio Gutierrez            Bilbao - Bizkaia
Fisio Blanes Blanes
Fundació Privada Aspronis (Cdiap - Aspronis) Blanes
Corporació de Salut del Maresme i La Selva - Centre de  
Rehabilitació Selva Marítima Calella
Hospital de Campdevànol Comarcal del Ripollès Campdevànol
Residència Sant Gabriel Fundació Pública Municipal Centelles
Associació d’Equinoteràpia Epona Cerdenyola del Vallès
Hospital de Meritxell Escaldes
Hospital Universitari Sant Joan de Déu Esplugues de Llobregat
Clínica Santa Creu, S.L.  Figueres
Fundació Salut Empordà - Hospital de Figueres Figueres
Centre de Desenvolupament Infantil i Atenció Precoç de  
La Fundació Privada Montilivi - CDIAP Girona Girona
Fisiogir, S.C. - Clinica Bofill Girona
Fisiomèdic Girona, S.C.  Girona
Rehabilitació Clínica Girona Girona
Centre Recuperació Funcional Vallès, S.A. Granollers
Centro Terapèutic Granollers, S.L. Granollers
Consorci Administratiu d’Educació Especial Montserrat Montero Granollers
Fundació Privada Hospital Asil de Granollers Granollers
Anna Bagué Cruz (Fisiolístic)       Hospitalet de Llobregat
Fundació Asil Hospital de La Garriga La Garriga
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Centre de Fisioteràpia i Recuperació Funcional Les Franqueses Les Franqueses del Vallès
Consorci Sanitari Integral - Hospital General de L’Hospitalet Hospitalet de Llobregat
Fundació Step By Step Hospitalet de Llobregat
Centre Osteopatia i Fisioteràpia Germans Claverie  Llivia
Fremap, Mutua Colaboradora Con La Seguridad Social Majadahonda, Madrid
Hospital de Manacor Manacor
Centre Mèdic Manlleu, S.L.P. Manlleu
Althaia Xarxa Assistencial Universitària de Manresa, F.P. -  
Centre Hospitalari  Manresa
Althaia Xarxa Assistencial Universitària de Manresa, F.P. -  
Cimetir Clínica Sant Josep Manresa
Althaia Xarxa Assistencial Universitària de Manresa, F.P. -  
Hospital Sant Joan de Déu Manresa
Centre de Recuperació Funcional Talus, S.L. Manresa
Club Bàsquet Manresa Manresa
Àrea de Salut de Menorca - Hospital General Mateu Orfila Maó
Consorci Sanitari del Maresme - Antic Hospital de Sant Jaume i  
Santa Magdalena Mataró
Consorci Sanitari del Maresme - Hospital de Mataró Mataró
Institut Municipal de Serveis Als Discapacitats - Centre  
Ocupacional El Bosc Mollet del Vallès
CDIAP Olot Olot
Hospital d’Olot i Comarcal de La Garrotxa Olot
Unió Esportiva Olot Olot
Serveis de Salut Integrats Baix Empordà-Hospital de Palamos Palamós
Hospital Sant Joan de Déu de Palma - Centre de Rehabilitació de  
Sant Joan de Déu Palma de Mallorca
Policlínica Miramar              Palma de Mallorca
RCD Mallorca - Ciutat Esportiva Antonio Asensio     Palma de Mallorca
Hospital Universitari Son Espases      Palma de Mallorca
Hospital Miguel Domínguez, S.L. Pontevedra
Hospital Puigcerdà Puigcerdà
CDIAP Reus Reus
Fisio Recupera’t, S.L. Reus
Centre de Fisioteràpia Crisol Ripoll
Fundació Guifré Ripoll
Fundació Privada Map Ripoll
Centre de Rehabilitació del Vallès - Cerva Granollers Sabadell
Centre de Rehabilitació del Vallès - Cerva La Garriga Sabadell
Centre de Rehabilitació del Vallès - Cerva Lliça d’Amunt Sabadell
Hospital de Sant Celoni, F.P. Sant celoni
G.R.F. Gabinet Recuperació Funcional, S.L.P. – Granollers Sant Cugat del Vallès
Marfil Santa Coloma Santa Coloma de Gramanet
Albedoma, S.L. - Amerguín Santiago de Compostela
Residència Llar del Bisaura Sant Quirze de Besora
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Centre de Fisioteràpia Marta Pugès Tona
Hotel Prat Residència, S.L. Tona
Associació Sant Tomàs - Parmo (C.P.T. Estel)  Vic
Associació Sant Tomàs - Parmo (CDIAP Tris Tras Manlleu)       Vic
Associació Sant Tomàs - Parmo (CDIAP Tris Tras Vic)                     Vic
Associació Sant Tomàs - Parmo (Centre Riudeperes Calldetenes)  Vic
Avicena Espai Natural, S.L. (Cemav)  Vic
Centre Ghedina «Cos Visió Llenguatge»  Vic
Consorci Hospitalari de Vic - Clínica de Vic  Vic
Consorci Hospitalari de Vic - Hospital Sant Jaume de Manlleu Vic
Consorci Hospitalari de Vic - Hospital Universitari de Vic Vic
Consorci Hospitalari de Vic - Servei Rehabilitació Domiciliària Vic
CRIV Neurologia i Fisioteràpia Vic
Espai Salut Vic
Fundació Hospital de La Santa Creu de Vic Vic
Fundació Hospital de La Santa Creu de Vic - Residència El Nadal Vic
Fundació Privada de Gestió Clear - Residència Centre de dia Saits Vic
Germanes Josefines de La Caritat - Clínica Sant Josep de Vic Vic
L’Estudi, S.C.P. Vic
Osona Rehabilitacio i Salut Vic
Fimega - Gestión Sanitaria Gallega, S.L.U Vigo
Ambulatorio Zumarraga Zumarraga

Grau en Infermeria

Centre Població
CAP Aiguafreda Aiguafreda
Casa de Repòs Arbúcies
Hospital Sant Joan de Déu Barcelona
Centre Sociosanitari Palau Barcelona
Hospital Universitari Sagrat Cor Barcelona
Centre Mèdic Teknon Barcelona
Hospital el Pilar Barcelona
Hospital Universitari Dexeus Barcelona
Centre Integral de Salut Cotxeres Barcelona
Residència Gran Via Parc Barcelona
Clínica Corachan Barcelona
Clínica Tres Torres Barcelona
CAP Bon Pastor Barcelona
Hospital Universitari Vall d’Hebron Barcelona
Hospital Universitari Germans Trias i Pujol Badalona
Hospital Sociosanitari Sant Jaume de Blanes Blanes
Hospital Comarcal de Blanes Blanes
Residencia Olimpia Bilbao
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Clínica IMQ Zorrotzaurre Bilbao
Hospital de Calella Calella
CAP Calella Calella
Fundació Residència Santa Susanna Caldes de Montbui
CAP Calldetenes Calldetenes
Hospital de Campdevànol Campdevànol
CAP Cassà de la Selva Cassà de la Selva
CAP Centelles Centelles
Residència Sant Gabriel Centelles
Hospital Verge de la Mertixell Escaldes (Andorra)
Residència de Persones Majors Quetglàs Felanitx ( Illes Balears)
Hospital de Figueres Figueres
CAP Folgueroles Folqueroles
Hospital Universitari Doctor Josep Trueta Girona
Clínica Girona Girona
Mutuam Girona Girona
Centre Geriàtric Maria Gay Girona
Sanitas Residencial Gerunda Girona
Hospital de dia Benito Menni Granollers
Fundació Hospital Asil de Granollers Granollers
CAP Hostalric Hostalric
CAP Hostalets de Balenyà Hostalets de Balenyà
Residència Miquel Mir Inca
CAP La Garriga La Garriga
Fundació Asil Hospital de la Garriga La Garriga
Centre Residencial l’Ametlla del Vallès L’Ametlla
CAP Llagostera Llagostera
CAP Doctor Moisès Broggi L’Escala
Hospital Universitari Arnau de Vilanova Lleida
Hospital Santa Maria Lleida
SAR Quavitae Jaume Nadal de Meroles Lleida
Clínica Terres de Ponent Lleida
CAP Lloret Lloret de Mar
Hospital Sociosanitari Lloret de Mar Lloret de Mar
Residència Mutuam Les Franqueses Les Franqueses del Vallès
Casal de la Santa Creu L’Esquirol
Residència Santa Rosa Mollet del Vallès
Hospital Sociosanitari de Mollet Mollet del Vallès
Hospital de Mollet (Aguts) Mollet del Vallès
CAP Plana Lledó Mollet del Vallès 
Hospital Universitari Sant Jaume de Manlleu Manlleu
Centre Geriàtric Cerdanyola Mataró
CAP Malgrat de Mar Malgrat de Mar
CAP Manlleu Manlleu
EAP Mataró 6 Gatassa Mataró
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CAP Olot Olot
Hospital Sant Jaume d’Olot Olot
Hospital de Palamós Palamós
Residència assistida Palamós Gent Gran Palamós
Centre Palamós Gent Gran Palamós
Hospital General de Palma de Mallorca Palma de Mallorca
Hospital Universitari son Espases Palma de Mallorca
CAP Palafrugell Palafrugell
Residència Pedra Serrada Parets del Vallès
CAP Parets del Vallès Parets del Vallès
CAP Premià de Mar Premià de Mar
Hospital de Puigcerdà Puigcerdà
CAP Puigcerdà  Puigcerdà
Hospital de Cerdanya Puigcerdà
Hospital Universitari Sant Joan de Reus Reus
CAP Ripoll Ripoll
Residència Can Planoles Roda de Ter
CAP Roda de Ter Roda de Ter
CAP Salt 2 Salt
Hospital Santa Caterina de Salt (Aguts) Salt
Hospital Sociosanitari Santa Caterina Salt
ABS Sant Antoni de Calonge Sant Antoni de Calonge
CAP Sant Antoni de Vilamajor Sant Antoni de Vilamajor
CSM Benito Menni Sant Boi
CAP Sant Celoni Sant Celoni
Hospital de Sant Celoni Sant Celoni
CAP Santa Eugènia de Berga Santa Eugènia de Berga
CAP Sant Fost de Campsentelles Sant Fost de Campsentelles
CAP Sant Hipòlit de Voltregà Sant Hipòlit de Voltregà
Serveis Penitenciari Lledoners Sant Joan de Vilatorrada
CAP Sant Joan de les Abadesses Sant Joan de les Abadesses
Hospital Sociosanitari Sant Jaume de Calella Sant Jaume de Calella
CAP Sant Julià de Vilatorta Sant Julià de Vilatorta
Consultori Sant Miquel de Balenyà Sant Miquel de Balenyà
Residència Llar del Bisaura Sant Quirze de Besora
CAP Sant Quirze de Besora Sant Quirze de Besora
CAP Sils Sils
Residència les Alzines Tarragona
Residència Vilademany Taradell
CAP Taradell Taradell
Hotel Prat Residència Tona
CAP Tona Tona
Residència Cals Avis Pujada Rocaprevera Torelló
CAP Torelló Torelló
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CAP Torroella de Montgrí Torroella de Montgrí
Hospital de la Santa Creu Vic
Residència El Nadal Vic
Clínica Sant Josep Vic
Hospital Universitari de Vic Vic
Bayés Clinica Vic
Clínica de Vic Vic
CAP Vic Nord Vic
CAP Vic Nord (ACUT) Vic
EAP Vic Sud Vic
Hospital Santa Antoni Abad Vilanova i La Geltrú

Grau en Teràpia Ocupacional

Centre Població
Ceidi Gronxador Barcelona
Centre Sociosanitari Mutuam Barcelona
Css Palau Barcelona
Fundació Institut Guttmann Badalona
Consorci Parc Marc Salut (Centre Assistencial Emili Mira i López) Barcelona
Nexe Fundació Barcelona
Hospital Clínic Barcelona
Hospital de La Vall d’Hebron Barcelona
Hospital de L’Esperança Barcelona
Tecnofisio Unitat d’Estimulació Neurològica Barcelona
Ceib  Centre d’Estimulació Infantil de Barcelona Barcelona
Hospital Universitario de Cruces Barakaldo (Bizkaia)
Llar Santa Maria de Queralt Berga
Centre de Dia Armand Quintana Calldetenes
Tots i Som, Sl Figueres
Agredace Granada
Hospital Galdakao Galdakao (Bizkaia)
Aspace Bizkaia Gipuzcoa
Centre Hipoterapia Mas Alba    Girona
Sanitas Residencial Gerunda Girona
Unidad de Estancia Diurna Alfacar Alfacar  Granada
Hospital Sociosanitari Creu Roja Hospitalet de Llobregat
Hospital Universitari de Bellvitge Hospitalet de Llobregat
Residència Francisco Padilla Hospitalet de Llobregat
Convent Dels Franciscans La Bisbal
Ceib La Roca del Vallès La Roca del Vallès
Centre de Salut Mental  Csmij Lleida
Cap Ii Maresma Mataró
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Residència Santa Maria del Tura Olot
Fundació Privada Residència Sant Josep Puig Reig
Hermanas  Hospitalàrias del Sagrado Corazón de Jesús Benito  
Menni Casm Sant Boi de Llobregat
Centre de Teràpia Infantil Ninaia Sabadell
Centre Assistencial Emili Mira Lopez Caem Santa Coloma de Gramanet
Centre Benito Menni Casm Sant Boi de Llobregat
Centre de Dia Santa Eugènia de Berga Santa Eugènia de Berga
Residència Sant Francesc Santpedor
Centre Tera Pèutic Alba Vallcarca (Barcelona)
Banc d’Ajudes Tècniques d’Osona Vic
Centre de Dia Cado Vic
Centre de Teràpia Mainada Vic
Criv Neurologia & Fisioteràpia Vic
Fundació Hospital de La Santa Creu Vic
Hospital Universitari de Vic Vic
Residència El Nadal: Centre de Dia Llarga Estada    Vic

Grau en Nutrició Humana i Dietètica

Centre Població
Agència de Salut Pública de Catalunya     Barcelona
Alimenta Tu Vida Barcelona
Associació Celíacs de Catalunya Barcelona
Creu Roja Catalunya Barcelona
Fin Fundació Per A La Investigació En Nutrició Barcelona
Fundació Ametller Barcelona
Fundació Dieta Mediterrània Barcelona
Hospital de la Vall d’Hebron Barcelona
Nutricional Coaching, Experts en Nutrició Barcelona
ONG Nutrició Sense Fronteres Barcelona
Red Saludalia Menja Sa Barcelona
Badalona Serveis Assistencials, S.A.       Badalona
Hospital Germans Trias i Pujol Badalona
Hospital Sant Joan de Déu Esplugues de Llobregat
Consorci Sanitari de l’Anoia. Hospital d’Igualada  Igualada
Consorci Sanitari Integral (Hospital Dos de Maig) L’Hospitalet de Llobregat
Consorci Sanitari del Maresme Hospital de Mataró Mataró
Hospital de Palamós Palamós
Cesnut Nutricion SL Santa Coloma de Cervelló
Meritxell Dietètica i Nutrició Vic
Salut Pública Vic Vic
Sportwin Vic
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FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

El nombre d’alumnes que ha fet pràctiques externes (curriculars i extra curriculars), el Treball Final 
de Grau o bé el Treball Final de Màster en empreses i institucions, ha sigut de 225 i s’han distribuït 
en 102 empreses diferents.

Accesor Aplications and Services
Administració del Govern de les Illes Balears
Affinity Petcare
Agència d’Ecologia Urbana de Barcelona
Aigües de Vic
Ajuntament de Granollers
Ajuntament d’Elx
Anaxomics Biotech
Antoni Barceló Adrover
Applied Mass Spectrometry Laboratory
Aquambiente Servicios Sector del Agua Sau
Àrea de Salut de Menorca
Àrea de Salut d’Eivissa i Formentera
Asociación IIS BioCruces
Associació Cetàcea
Associació de Defensa i Estudi de la Fauna i 
la Flora Autòctones
Barcelona Supercomputing Center
Bellapart
Bioimag Soluciones de Contraste
Bootlenose Dolphin Research Institute
Braut Eix Ambiental
Business Digital Marketing
Caballé & Associats Enginyers
Carles Bonet Roldan
Centre de Medicina Regenerativa de 
Barcelona
Centre de Reproducció de Tortugues de 
l’Albera
Centre d’Estudis dels Rius Mediterranis 
UVic-UCC
Centre Tecnològic Forestal de Catalunya
Centro Nacional de Investigaciones 
Oncológicas
CNR Veterinaris
Consieco
CRAI Centre de Documentació de 
Biodiversitat Vegetal

CSIC
Dallant
Dilus Labs
Edicions Intercomarcals
Egavic Serveis d’Enginyeria
EINSTIC Online Solutions
ELAUSA Electrònica I Automatismes
Embutidos Monells
EntResPlaning
Frit Ravich
Fundació d’Investigació Sanitària de les Illes 
Balears
Fundació IMIM
Fundació Institut de Recerca de la Sida IRSI-
Caixa
Fundació per a la Conservació i Recuperació 
d’Animals Marins - CRAM
Fundació Privada Institut de Salut Global 
Barcelona
Fundació Privada Institut d’Investigació 
Oncològica Vall d’Hebron - VHIO
Fundació Privada Mona
Fundació Puigvert
Fundació Sant Joan de Déu
Fundación Instituto de Estudios de Ciencias 
de la Salud de Castilla y León - IBSAL
Generalitat de Catalunya
Girbau
Grífols
Grupo General Cable Sistemas
Hospital Costa del Sol (HCS). Agencia 
Sanitaria Costa del Sol (ASCS)
Hospital Universitari Son Espases
ICO - Institut Català d’Oncologia
IDEN Biotechnology
IDIADA Automotive Technology
IDIBAPS - Institut d’Investigacions 
Biomèdiques August Pi i Sunyer
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IDIBELL - Fundació Institut d’Investigació 
Biomèdica de Bellvitge
INDUCONTROL
Institut Català de Nanociència I 
Nanotecnologia
Institut de Recerca Biomèdica
Institut de Recerca de l’Hospital de la Santa 
Creu i Sant Pau
Institut de Recerca Vall d’Hebron
Institut Germans Trias i Pujol
Instituto Ibérico Superior de Mantenimiento
IRTA
Itteria Global Services
JCM Technologies
José Mas
La Farga Lacambra
La Farga Tertub AIE (La Farga)
La Vigatana 2005
Laboratoris Feltor
Mapro Sistemas de Ensayo
Marineland Catalunya - ASPRO Ocio
Mecàniques Segalés
MF Tècnica Industrial i Mediambiental
Montronic Vic

Napptilus Technology Lab
NILED
Noel Alimentària
Parc Científic de Barcelona
Planta de Compostatge Fumanya
Radar Process
S.B.S. Seidor
Schneider Electric España
Semic Manteniments
Solsau
Sud Energies Renovables
Universidad de Cádiz
Universidad de Granada
Universidad de las Palmas de Gran Canaria
Universitat Autònoma de Barcelona
Universitat de Barcelona - UB*
Universitat Pompeu Fabra
UVic - Grup de Recerca BETA
UVic - Grup de Recerca Dades i Senyals
UVic - Grup de Recerca Mecamat
UVic - Grup de Recerca Tr2lab
UVic-Ucc - Àrea Tic
Uvic-UCC Àrea de Màrqueting
Viñas i Vila Enginyers
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FORMACIÓ CONTÍNUA

CENTRE INTERNACIONAL DE FORMACIÓ CONTÍNUA

El Centre Internacional de Formació Contínua (CIFC) gestiona i coordina l'oferta formativa 
de cursos, màsters i postgraus de la UVic-UCC. El seu objectiu és contribuir a la formació dels 
professionals qualificats que requereix el món empresarial i el conjunt de la societat, més enllà 
dels estudis de grau.

En un entorn cada vegada més exigent i canviant, el coneixement ha esdevingut un factor 
decisiu d’adaptabilitat al món laboral. D’aquesta manera, la formació s’ha convertit en una ac-
tivitat que es prolonga al llarg de tota la vida. Ja sigui per actualitzar coneixements, adquirir un 
grau més elevat d’especialització o per gaudir de l’acte d’aprendre.

ACTIVITATS DEL CAMPUS UVIC DEL CURS 2016-17

Formació contínua UVic

Tipus d’activitat Nombre de programes Nombre de matriculats

Màsters propis i postgraus 51 970

Cursos d'especialització, cursos i jornades 95 4.385

Cursos a mida i short programmes 31 1.027

Study abroad 4 154

Escola d'idiomes 17 693

TOTAL 198 7.229

Formació contínua UVic/UManresa programes conjunts

Màsters propis i postgraus 3 47

Cursos d'especialització 2 3

TOTAL 5 50

Formació contínua BAU (centre adscrit)

Màsters propis i postgraus 27 294

Cursos d'especialització 1 45

TOTAL 28 339
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FORMACIÓ CONTÍNUA UVIC 

Màsters propis, postgraus i diplomes universitaris (UVic)
 - Màster en Atenció integral i centrada en la persona en àmbits d’envelliment i discapacitat
 - Màster en Atenció en emergències psicosocials i humanitàries
 - Màster en Equitació terapèutica: Aprenentatge i teràpia assistida amb cavalls
 - Màster en Estimulació neurològica. Neurorehabilitació
 - Màster en Fisioteràpia i readaptació funcional
 - Màster en Intervenció psicomotriu preventiva i terapèutica
 - Màster en Nutrició i seguretat alimentària
 - Postgrau en Emprenedoria social
 - Postgrau en Equitació terapèutica
 - Postgrau en Estimulació neurològica
 - Postgrau en Intervenció psicomotriu preventiva
 - Postgrau en Atenció psicosocial i espiritual a persones en situació de malaltia avançada
 - Màster in Sport Management
 - Màster en Robòtica
 - Postgrau en Resolució de conflictes i mediació familiar
 - Màster en Igualtat i equitat en el desenvolupament
 - Postgrau en Aprenentatge integrat de continguts i llengües estrangeres (AICLE)
 - Postgrau en Direcció estratègica de centres docents per a la innovació i l’èxit educatiu
 - Màster en Trastorn per dèficit d’atenció i hiperactivitat
 - Màster en Producció cinematogràfica
 - Màster en Disseny i optimització de processos industrials
 - Postgrau en Periodisme de dades
 - Postgrau en Màrqueting digital i social media
 - Màster en Comerç internacional de productes alimentaris
 - Màster en Gestió ambiental i sostenibilitat
 - Màster en Gestió integrada i normes de certificació
 - Màster en Qualitat i seguretat alimentària: Sistema APPCC
 - Postgrau en Gestió ambiental i sostenibilitat
 - Postgrau en Qualitat i seguretat alimentària: Sistema APPCC
 - Màster en Musicoteràpia
 - Màster en Pedagogia terapèutica
 - Màster en Intervenció en dificultats de l’aprenentatge 
 - Postgrau de Direcció de seguretat integral
 - Màster en Patologies del llenguatge i de la parla
 - MBA - Màster in Business Administration / IMBA - International Master in Business Admi-
nistration
 - Màster en Direcció de Relacions Internacionals i comerç exterior
 - Màster en Direcció en comunicació corporativa. Relacions públiques, protocol i esdeveni-
ments
 - Màster en Direcció d’empreses turístiques. Especialitat en luxe
 - Màster en Direcció de màrqueting i gestió comercial
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 - Màster en Direcció de recursos humans i gestió de personal
 - Màster en Direcció financera, banca i borsa
 - Màster en Direcció general i planificació estratègica
 - Màster en Direcció cinematogràfica
 - Màster en Cinema documental
 - Màster en Animació i realització 2D
 - Màster en CG Animation
 - Postgrau en Guió de ficció per a cinema i televisió
 - Diploma en Direcció cinematogràfica
 - Diploma en Direcció de fotografia
 - Diploma en Animació

Cursos d’especialització, cursos i jornades
 - Curs d’especialització: Màrqueting i gestió d’instal·lacions en l’àmbit de l’esport
 - Curs d’especialització: Comunicació científica
 - Curs d’especialització: Ekkono Method Itinerari de Formació sub-13
 - Curs d’especialització: Gestió total de la qualitat
 - Curs d’especialització: Facility management
 - Curs d’especialització: Formatgeria artesana
 - Curs d’especialització: Property management. Gestió d’actius immobiliaris
 - Curs d’especialització: Quantity surveying
 - Curs d’especialització: Curs avançat de comerç internacional
 - Curs d’especialització: Curs integral de vendes i habilitats comercials
 - Curs d’especialització: Gestió comptable
 - Curs d’especialització: Màrqueting digital
 - Apropament teòric i pràctic a la Pedagogia Montessori per a les etapes dels 3 als 12 anys
 - Formació institucional 2017: A ritme de projecte
 - Congrés Neuroeducació i multisensorialitat
 - Atenció i intervenció en trastorns de l’espectre autista
 - L’Escola al món rural, una perspectiva internacional. Propostes didàctiques multigrau, interdis-
ciplinàries i contextualitzades
 - L’Espai com a element educatiu 
 - Noves tecnologies pedagògiques. La robòtica com a eina educativa a l’educació primària
 - Percussió corporal, mètode SSM. Nivell 1 
 - Vivim la vida o la vida ens viu? Vers una vida plena de la mà del treball interior
 - Psicooncologia
 - Jornada: La creativitat en l’educació. Eines per educar ments atrevides i despertes
 - Jornada: Una mirada a cultures i tradicions d’Àsia i Àfrica
 - Taller: L’aprenentatge de la llengua de signes per a infants a partir de la música i el cos
 - Taller: Construint la resiliència: pràctiques i dinàmiques
 - Taller: Vols millorar les teves habilitats comunicatives orals en l’àmbit professional?
 - Avaluació i intervenció no farmacològica en el trastorn de l’insomni
 - Educar, ensenyar, aprendre? Una mirada sistèmica a l’educació en salut
 - Embenats neuromusculars 
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 - Introducció a la biomecànica del ciclisme
 - Superar l’adversitat: La personalitat resistent
 - Jornada de Psicomotricitat: La psicomotricitat a l’escola, ara més que mai
 - Seminari: Aplicacions avançades del model AICP en centres i serveis i avaluació de resultats
 - Seminari: Cultura, salut i cinema
 - Seminari: Fonaments científics i conceptuals del model d’atenció integral i centrada a la perso-
na (AICP) i les seves aplicacions en diferents recursos sociosanitaris
 - Seminari: Aplicacions Gestió del canvi cap a una AICP en habitatge, en serveis d’atenció do-
miciliària com en la tecnologia d’acompanyament i en els centres i serveis: La importància dels 
i de les professionals
 - Activitat física per a usuaris de les àrees bàsiques de salut
 - Finances empresarials avançades
 - Planificació i estratègia financera: Una visió pràctica i avançada
 - Programa de desenvolupament de negoci - Clúster Gourmet de Catalunya
 - Programa en habilitats directives i de lideratge
 - 4YFN al UCAMP: Campus d’estiu d’emprenedoria digital
 - UCAMP: Campaments d’estiu de comunicació, màrqueting i empresa
 - Seminari: Setmana internacional. Esport, mitjans i màrqueting
 - Taller: Eines i conceptes de periodisme de dades
 - Tallers pràctics de preparació per a la nova prova d’aptitud personal (PAP) de mestres
 - Estratègies per a la comunicació i l’atenció a les persones amb sordesa
 - Sedestació avançada per a professionals de la rehabilitació
 - Dieta equilibrada i receptes de cuina al microones per a persones amb discapacitat
 - Elaboració de documents ofimàtics accessibles
 - Models d’atenció centrats en la persona. Curs avançat
 - Taller Com reduir el comportament sedentari en pacients, empleats i clients: Eines per mesu-
rar el temps que es roman assegut i estratègies per combatre el sedentarisme
 - Taller de Mobilització i desplaçament segur en la cura de persones en situació de dependència 
(per a cuidadors)
 - Taller de Mobilització i desplaçament segur en la cura de persones en situació de dependència 
dirigit a professionals
 - Formació en la utilització de productes de suport per a la mobilització i desplaçament segur en 
la cura de persones en situació de dependència
 - Abordatge avançat del pacient amb dolor
 - Ètica de l’atenció en els processos de malaltia crònica avançada
 - Jornada d’Actualització sobre la planificació de decisions anticipades (PDA): Experiències 
d’implementació
 - Conflictologia i marc jurídic de la mediació familiar
 - Els conflictes familiars i la mediació familiar
 - Jornades d’Aprenentatge Cooperatiu de Catalunya
 - Planificació de negocis per a emprenedors basats en la innovació
 - Cursos campus sènior
 - Cursos dels serveis lingüístics
 - Gestió de cuina i xef
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 - Cursos de formació forestal especialitzada
 - Curs introductori sobre custòdia del territori per a tècnics d’entitats
 - Fotografia de moda
 - Fotoperiodisme
 - Il·luminació en el bodegó publicitari
 - Nit, obscuritat, ombres i altres llums
 - Producció fotogràfica
 - Reportatge documental de proximitat
 - Retoc digital professional
 - Pèrit judicial immobiliari
 - Activitat congressual: Segona jornada d’educació i gènere. Saltar obstacles o superar barreres? 
Nous reptes en educació i gènere
 - Activitat congressual: Primer congrés internacional de revitalització de llengües indígenes i 
minoritzades
 - Activitat congressual: Regionalisme i nacionalisme en l’esport internacional contemporani
 - Activitat congressual: The TraFilm Conference: Multilingualism and audiovisual translation
 - Activitat congressual: Tallers de biomedicina per a estudiants de batxillerat
 - Activitat congressual: Jornada de divulgació del conreu i les característiques de la tòfona
 - Activitat congressual: XXXV Seminari interuniversitari de teoria de l’educació - SITE. Demo-
cràcia i educació en la formació docent

Cursos a mida i short programmes
 - Atenció innovadora en situacions de cronicitat
 - Enfocament biogràfic, abordatge comprensiu i pla personalitzat d’atenció i acompanyament al 
projecte de vida
 - Innovacions en l’atenció a persones amb condicions cròniques avançades i complexitat clínica
 - Superar l’adversitat: La personalitat resistent
 - Innovació i estratègia empresarial
 - Innovation Toolkit. Eines avançades d’innovació
 - Nou procediment administratiu. Itinerari jurídic vers una administració digitalitzada i elec-
trònica
 - Acompanyament al procés de transformació i canvis organitzatius i metodològics a l’escola
 - El Prat s’obre al món, l’anglès n’és la clau
 - Impulsem la pràctica educativa sota els principis de la pedagogia de projectes
 - Incorporació del model d’aprenentatge AICLE a les escoles
 - L’Avaluació per competències: Estratègies i instruments per a la seva pràctica
 - L’Etapa educativa 0-6 a Guissona: Conèixer, interpretar i projectar canvis per transformar 
l’escola
 - La coherència i continuïtat a l’etapa de 0-6 anys a la ciutat de Vic
 - La planificació i creació d’un espai comú: Espai, taller, laboratori de creació
 - Millorem la pràctica educativa sota els principis de la pedagogia de projectes
 - Observar, documentar, interpretar i projectar: Una espiral per transformar l’escola
 - Procediments, tècniques i instruments d’avaluació per competències
 - Programació i avaluació per competències a secundària
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 - Programació i avaluació per competències a ESO i Batxillerat
 - Programació i avaluació per competències a ESO
 - Programació i avaluació per competències a Batxillerat
 - Programar i avaluar per competències a primària
 - Projecte MAC: Millora de l’aprenentatge del càlcul mental a les etapes d’educació
 - Repensem els espais i els materials a l’etapa 0-6 (part I)
 - Repensem els espais i els materials a l’etapa 0-6 (part II)
 - Short stay program: Ensenyar i aprendre sense fronteres
 - Short stay program: Jornada in Holland

Study Abroad
 - Business and innovation in the Spanish markets
 - Communication and media studies
 - International business and marketing
 - Business, design and innovation

Escola d’Idiomes
 - Cursos d’idiomes
 - Cursos d’idiomes del campus sènior
 - Cursos a mida d’anglès

FORMACIÓ CONTÍNUA UMANRESA

Màsters propis i postgraus (UManresa)
 - Màster en Emergències extrahospitalàries
 - Màster en Infermeria d’anestèsia, reanimació i terapèutica del dolor
 - Màster en Motricitat orofacial
 - Màster en Teràpia manual del sistema muscoloesquelètic
 - Màster en Neuroeducació
 - Màster en Reeducació del sòl pelvià
 - Màster en Life-Coaching d’identitat i executive & business coaching
 - Postgrau en Lideratge, habilitats directives i desenvolupament directiu en organismes de salut
 - Postgrau en Executive & Business coaching
 - Postgrau en Life-Coaching d’identitat
 - Postgrau en Disfàgia orofaríngia
 - Postgrau en Direcció de RRHH. Gestió de persones a les organitzacions
 - Màster en Direcció comptable, financera i tributària
 - Postgrau en Comptabilitat i fiscalitat
 - Postgrau en Comptabilitat i finances

 
Formació d’especialització
 - Programa FUB+Gran
 - Servei d’idiomes UManresa
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FORMACIÓ CONTÍNUA UVIC/UMANRESA PROGRAMES CONJUNTS

Màsters propis i postgraus UVic/UManresa programes conjunts
 - MBA - Màster en Administració i direcció d’empreses
 - Postgrau en Seguretat i qualitat assistencial i legal
 - Postgrau en Direcció i gestió d’empreses vitivinícoles

Cursos d’especialització UVic/UManresa programes conjunts
 - Curs d’especialització: Gestió i organització vitivinícola
 - Curs d’especialització: Tècniques de producció vitivinícola

FORMACIÓ CONTÍNUA BAU 

Màsters propis, postgraus i diploma universitari (BAU)
 - Màster en Animació stop motion
 - Màster en Disseny d’espais interiors
 - Màster en Disseny de branding i packaging
 - Màster en Disseny d’espais comercials i visual merchandising
 - Màster en Disseny gràfic
 - Màster en Disseny web
 - Màster en Fashion management
 - Màster en Il·lustració creativa
 - Màster en Infografia i visualització de dades
 - Màster en Innovació i design management
 - Màster en Motion graphics design
 - Màster en Publicacions digitals
 - Postgrau en Brand design
 - Postgrau en Comunicació integral de moda
 - Postgrau en Creació i gestió de marques de moda
 - Postgrau en Design management
 - Postgrau en Disseny d’espais comercials
 - Postgrau en Disseny de roba interior, cotilleria i bany
 - Postgrau en Edicions digitals
 - Postgrau en Il·lustració
 - Postgrau en Il·lustració digital i nous mitjans
 - Postgrau en Innovació i design thinking
 - Postgrau en Llibres digitals
 - Postgrau en Motion 3D
 - Postgrau en Motion design
 - Postgrau en Packaging design
 - Postgrau en Visual merchandising
 - Diploma en Disseny gràfic
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FORMACIÓ CONTÍNUA UVIC/UMANRESA. PROGRAMES CONJUNTS

Màsters propis i postgraus (UVic/UManresa programes conjunts)
- MBA - Màster en Administració i direcció d’empreses
- Màster en Direcció de RRHH, desenvolupament i gestió del talent a les organitzacions
- Postgrau en Direcció de RRHH. Gestió de persones a les organitzacions
- Postgrau en seguretat i qualitat assistencial i legal

 
FORMACIÓ CONTÍNUA BAU (CENTRE ADSCRIT)

Màsters propis i postgraus (BAU)
- Màster en Animació stop motion
- Màster en Disseny d’espais interiors
- Màster en Disseny de branding i packaging
- Màster en Disseny d’espais comercials i visual merchandising
- Màster en Disseny gràfic
- Màster en Disseny web
- Màster en Innovació i design management
- Màster en Investigació i experimentació en disseny
- Màster en Motion graphics design
- Màster en Publicacions digitals
- Postgrau en Brand design
- Postgrau en Creació i gestió de marques de moda
- Postgrau en Design management
- Postgrau en Disseny d’espais comercials
- Postgrau en Disseny de roba interior, cotilleria i bany
- Postgrau en Edicions digitals
- Postgrau en Il·lustració
- Postgrau en Innovació i design thinking
- Postgrau en Llibres digitals
- Postgrau en Motion 3D
- Postgrau en Motion design
- Postgrau en Packaging design
- Postgrau en Visual merchandising

Cursos d’especialització (BAU)
- Curs d’especialització en Disseny d’interiors
- Curs d’especialització en Disseny gràfic
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UNIVERSITAT D’ESTIU

En el marc de la 22a Universitat d’Estiu s’han programat cursos d’extensió universitària i un 
conjunt de jornades i escoles d’estiu, adreçats a estudiants universitaris i professionals de dife-
rents àmbits. Paral·lelament s’ha dut a terme la Plataforma Cultural. Per tercer any consecutiu 
s’ha organitzat de forma conjunta entre els campus de Vic i Manresa i, com a novetat, Grano-
llers. Les activitats s’han dut a terme en 10 municipis i hi han col·laborat més de 70 entitats i 
institucions.

Tipus d’activitat Nombre de programes Nombre de matriculats

Cursos d’extensió universitària 10 151

Jornades professionals i escoles d’estiu 8 335

Jornades professionals i escoles d’estiu 4 56

TOTAL 22 542

Cursos:

1.  Consciència corporal i correcció postural: una eina per cuidar-nos a través de la diafreoterà-
pia 

2. Com emprendre un projecte emprenedor amb èxit (5a edició) Online
3. Escola per a persones emprenedores del Berguedà
4. Percussió corporal. Mètode SSM Nivell 1 (8a edició)
5.  Perspectives trans en la infància i l’adolescència: reflexions per abordar la diversitat de gènere 

en els àmbits educatius
6. El treball per projectes en l’educació primària
7.  Les pràctiques restauratives. Crear comunitat per millorar les relacions i encarar bé els con-

flictes. El bullying: proposta d’intervenció en l’àmbit educatiu
8. Lettering. Introducció pràctica a la retolació dibuixada a mà (6a edició)
9. Il·lustració digital i nous entorns de comunicació 
10. Introducció a la infografia i visualització de dades

Jornades Professionals i Escoles d’Estiu:

1. XVI Jornada de cardiologia per a metges d’atenció primària
2. Actualització sobre sida i metagenòmica
3. VI Jornada d’Art i Cultura Religiosa a Catalunya. Les relíquies i el seu significat a l’Edat Mit-

jana: del testimoni a la llegenda
4.  VIII Escola d’Estiu de Literatura Infantil i Juvenil . Jornades Internacionals sobre literatura 

parlada, contes i poesia. L’art de dir i l’art d’explicar
5. IV Jornades Horitzó Àsia 
6. Idiomes Comprimits a Vic 
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7. Idiomes comprimits a Barcelona
8. Idiomes intensius a Manresa

Campus Internacional:
1. International week. Sport, media and marketing 
2. Art as a tool for social transformation Summer School 2nd course
3. Foodways across cultures: an international exploration of what and how we eat
4. Spanish language and culture in Barcelona

Plataforma Cultural

 - Acte inaugural de la XXII Universitat d’Estiu. Homenatge a Lluís Solà, poeta, assagista, dra-
maturg i traductor.

 - Exposició “En record de Josep Maria Planes”
 - Exposició “Sempre voldré voler, Segimon Serrallonga (1930-2002)”
 - Aula de Teatre: “ A l’amor dels botxins”
 - Exposició: “Emili Armengol. Les dimensions de les runes/escultura”
 - Jornada “La recuperació de la memòria històrica a Osona”
 - Exposició “Exilis, fronteres i desarrelaments, de Carles Vergés i Víctor Sunyol”
 - Sessió de cinema Captain Fantastic.
 - Club de Lectura de la UVic al Casino Fora de classe, Marina Garcés
 - XV Concurs fotogràfic de la UVic-UCC: “Vida esportiva”
 - Pòsters de Recerca, VII International Workshop on Higher Education

IV Jornades Horitzó Àsia:

- Taller “Llengua i cultura xineses”
- Conferència “La màgia de la ruta de la seda. El camí que va unir dos universos” 

Col·laboracions:

- El camí ramader del Lluçanès al Ripollès
- 35è Festival Internacional de Música de Cantonigròs
- Festival Nits de Cinema Oriental
- La flama del Canigó i la llengua que ens agermana. Manlleu

Activitats del 20è aniversari de la UVic-UCC

- Exposició “Llibres i estudis universitaris, en diàleg”
- Concert del vintè aniversari de la UVic-UCC
- Acte acadèmic de commemoració dels 20 anys de la UVic-UCC
- Exposició “Vic, la Universitat i la Ciutat”
- Taula rodona dels rectors de la Universitat “Reptes de futur de la Universitat”
-  Taula rodona “La governança de les universitats. Models i reptes del sistema universitari de 

Catalunya”
- Exposició “Cartellisme universitari. 20 cartells d’Eumogràfic per a la UVic (1997-2017)”
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Activitats de l’Ateneu de Vic 

- Anur i Jaume Coll. “El bosc i el quotidià”. Música i poesia
-  Conferència: “L’acompanyament de l’entorn educatiu al desenvolupament de l’adolescència. 

Conflictes de relació i convivència”
- Cicle de conferències: Els investigadors s’expliquen: “Lectura de Parmènides”
-  Conferència: “Les imatges que manquen. Pràctiques fotogràfiques i artístiques en el treball de 

dol”.
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CENTRE D’INNOVACIÓ I FORMACIÓ EN EDUCACIÓ (CIFE)

Al llarg del curs 2016-2017 l’activitat del CIFE s’ha canalitzat a través dels àmbits d’actuació 
següents: 

A)  FORMACIÓ PERMANENT DEL PROFESSORAT D’EDUCACIÓ INFANTIL, PRIMÀRIA I 
SECUNDÀRIA.

Un any més s’ha col·laborat amb el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Cata-
lunya compartint l’objectiu i el compromís de promoure la millora i el canvi educatiu al territori 
tot promovent tant activitats de formació d’iniciativa pròpia i reconegudes per l’administració 
educativa. D’aquesta manera, hem aportat formadores i formadors a aquells Centres de Re-
cursos del territori que ens ho han demanat, així com a aquells centres educatius que a títol 
individual han confiat en la nostra expertesa i amb qui hem concretat la nostra aportació tot 
dissenyant propostes formatives que donessin resposta a les seves necessitats. 

En aquest sentit, les activitats proposades pel CIFE al llarg del curs que recull la present 
memòria han cobert un ampli ventall de propostes i modalitats que resumim en aquesta taula:

Tipus d’activitat Quantitat Assistents

Conferències i xerrades 14 606

Trobades pedagògiques 2 64

Tallers 3 35

Jornades 1 101

Cursos 14 419

Assessoraments 15 505

Seminaris i grups de treball 7 109

Postgraus 2 38

TOTAL 58 1.877

Les diferents activitats reflectides han estat organitzades tant a través del CIFE com en co-
ordinació amb el Centre Internacional de Formació Contínua de la UVic-UCC. Volem fer notar, 
també, que al llarg d’aquest curs 2016-2017 s’han ofert per primera vegada activitats formatives 
organitzades pel CIFE a Barcelona, concretament dos cursos als espais de BAU, Centre Univer-
sitari de Disseny de Barcelona (centre adscrit a la UVic-UCC) i un altre al Centre de Cultura de 
Dones Francesca Bonnemaison. 

Pel que fa a les persones assistents i donat el caràcter transversal i interdisciplinari de les 
propostes, es classifiquen així:
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Col·lectiu Quantitat

Mestres, professors i professionals de l’àmbit sociocomunitari 1.630

PDI 47

Estudiants dels diferents graus de la FETCH 79

Altres (PAS, famílies, …) 121

TOTAL 1.877

La col·laboració amb el Departament d’Ensenyament

Continuant amb el nostre compromís d’implicació i col·laboració amb l’administració edu-
cativa en l’àmbit de la millora de la pràctica docent i de la formació contínua, al llarg del curs 
han estat diversos els professors i professores de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències 
Humanes (FETCH) que han col·laborat en els diferents grups de treball creats a iniciativa de 
la Direcció General d’Educació Infantil i Primària del Departament d’Ensenyament. I en ells hi 
participaven tant mestres del territori, com personal del Departament d’Ensenyament, profes-
sorat universitari i també personal vinculat als ICE i al nostre CIFE. Amb el procés de reflexió 
compartit en cadascun dels grups el resultat va culminar amb tot un seguit d’orientacions, re-
culls de recursos, idees i iniciatives que van ser compartides amb tot el professorat d’Educació 
Infantil, Primària i Secundària del territori. Els projectes en què hi va haver representació de 
la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya van ser aquests: 

Els projectes en què hi va haver representació de la Universitat de Vic - Universitat Central de 
Catalunya van ser aquests:

• L’espai escolar com a espai artístic, amb la participació de la professora M. Assumpta Cirera, 
del Departament de Didàctica de les Arts i les Ciències de la FETCH.

• Materials d ’actualització, suport i aprofundiment de la pàgina web d ’emprenedoria, amb la partici-
pació de la professora Elisenda Tarrats, de la Facultat d’Empresa i Comunicació i responsa-
ble de la Unitat d’Emprenedoria de la UVic-UCC.

• Modalitats de formació, amb la participació de la Iona Baquer (CIFE) i l’Antoni Portell (De-
partament de Pedagogia i CIFE).

La transferència de coneixement

De manera paral·lela a l’activitat formativa descrita, un altre àmbit d’actuació del CIFE que 
incideix en el territori és el derivat dels convenis de transferència de coneixement signats amb 
escoles, entitats i institucions que demanen als grups de recerca de la FETCH el seu assessora-
ment per implementar projectes als seus centres. Aquesta activitat, realitzada en coordinació 
amb l’OTRI i estén la seva activitat tant dins de Catalunya com a fora. 

En el capítol de col·laboracions externes dins d’aquest àmbit, i entre les diverses que hem 
realitzat, destaquem les següents: 
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• S’ha donat continuïtat al conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de Vic per a la plani-
ficació i posada en pràctica del Projecte sobre la coherència i continuïtat a l’etapa 0-6 anys a la 
ciutat de Vic.

• S’ha renovat la col·laboració amb la Fundació Vedruna Catalunya per a la Incorporació del mo-
del d ’aprenentatge AICLE a les seves dins del marc del seu projecte d’escola multilingüe.

B)  FORMACIÓ DEL PROFESSORAT, INNOVACIÓ I MILLORA DE LA QUALITAT DE LA 
DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA

Pel que fa a la formació permanent del personal de la UVic-UCC, l’activitat promoguda 
des del CIFE ha estat la següent1:

Tipus d’activitat Quantitat Assistents

Xerrades i conferències 2 50

Cursos 50 434

Jornades 4 142

Seminaris, tallers i trobades 35 383

TOTAL 65 1.009

Pel que fa a les persones assistents i donat el caràcter transversal i interdisciplinari de les pro-
postes, aquestes es concreten així:

Col·lectiu Quantitat

PDI 656

PAS 190

Doctorands 127

Altres 36

TOTAL 1.009

Aquest conjunt d’actuacions ha portat el CIFE a col·laborar de manera estreta amb les dife-
rents àrees i serveis implicats en la docència als nostres centres, com ara l’Escola d’Idiomes, la 
Biblioteca, l’Àrea de les TIC..., a banda de la Unitat de Suport a la Docència amb qui, juntament 
amb el VOA, s’han dissenyat les principals línies formatives estratègiques. I tot plegat en coor-
dinació amb l’Àrea de Gestió del Talent, responsable última de la formació del personal de la 
UVic-UCC.

Amb tot plegat s’ha anat complint el desplegament del Pla de formació permanent del personal de 
la UVic bo i donant resposta a les demandes i/o necessitats de formació tant des d’una perspec-
tiva general com a partir de demandes concretes dels diferents centres a través de la formació 
interna. I Al mateix temps s’han anat consolidant els diferents programes formatius vinculats a 
les diferents àrees i serveis de la UVic-UCC.

1.  Segons dades recollides a data 18/10/17 i amb algunes formacions pendents de tancament.
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Pel que fa a la innovació docent, les jornades d’enguany s’han dedicat als següents àmbits 
d’interès per a tot el col·lectiu docent de la nostra universitat:

· Jornada d’Intercanvi de Bones Pràctiques, amb el tema “L’Aprenentatge i Servei (ApS): una 
mirada als nostres estudis i un repte de futur”, celebrada el dia 5 de maig de 2017.

· Jornada d’Innovació Docent, amb el tema “Repensant els TFG/TFM en el marc de les nostres 
titulacions”, celebrada el dia 21 de juny de 2017.

D’altra banda, i en relació al Pla d’ajuts a la qualitat i a la innovació docent (AQUID) un any 
més s’ha convocat una nova edició, amb la voluntat de promoure projectes sobre innovació, 
qualitat i millora de la docència en les nostres titulacions. 

En el capítol de col·laboracions externes, un any més des del CIFE s’ha col·laborat amb la Red 
Estatal de Docencia Universitaria (RED-U) de la qual la nostra universitat és sòcia institucional. 
En aquest sentit, el CIFE va comptar-se entre el comitè organitzador de les  Jornadas RED-U 
2016: TFG/TFM. ¿Cómo convertirlos en experiències de alto valor?, celebrades a Madrid el 10 i 11 de 
novembre.

C)  COL·LABORACIÓ AMB ALTRES ENTITATS EN PROJECTES EDUCATIUS I EN FORMA CIÓ 
DE PROFESSIONALS DE L’EDUCACIÓ EN L’ÀMBIT SOCIOCOMUNITARI

En la línia dels darrers anys, el CIFE ha donat respostes específiques a través de diverses 
formacions a mida i altres accions adreçades a les diferents entitats i institucions educatives en 
matèria formativa. S’ha continuat, també, la tasca de validació i certificació d’aquestes i d’al-
tres activitats de formació amb aquelles institucions i entitats amb qui tenim convenis de col-
laboració.

Formació en l’àmbit de la Psicologia

Al llarg del curs, des del CIFE i a través de propostes vinculades als estudis de Psicologia de la 
FETCH i de manera especial al Màster en Psicologia General i Sanitària, s’ha avançat en la pro-
posta d’activitats formatives adreçades als professionals d’aquest àmbit i que s’han concretat en: 
un curs sobre “Atenció i intervenció en trastorns de l’espectre autista” i un altre sobre “Psicooncologia”. 

Formació en l’àmbit de l’Educació Social

Al llarg del curs, des del CIFE i a través de propostes vinculades als estudis d’Educació Social 
FETCH, s’han començat a oferir cursos de formació contínua adreçats als professionals d’aquest 
àmbit i que s’han concretat, entre altres, en un curs sobre “Construint la resiliència: pràctiques i di-
nàmiques”. Dins aquest mateix àmbit des del CIFE s’ha col·laborat amb el Col·legi d’Educadors i 
Educadores Socials de Catalunya (CEESC) en la planificació i difusió de la càpsula formativa “El 
teatre com a eina d ’intervenció social”.

ANTONI PORTELL I LLORCA

Director del CIFE
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ESCOLA D’IDIOMES

L’activitat de l’Escola d’Idiomes es vertebra al voltant de tres eixos: la formació, l’acreditació i 
l’assessorament lingüístic, i s’adreça tant al públic universitari com a l’extern. El curs 2016-17 ha 
estat l’últim abans que els primers estudiants hagin de complir amb la normativa de B2 expli-
citada a la Llei 2/2014. Així doncs hi ha hagut un increment molt important d’estudiants en els 
cursos d’anglès. Al 36% que es va créixer el curs 15-16 hi hem de sumar ara un 20% més.
 Malauradament, aquest tendència de creixement en l’anglès s’ha vist contrarestada per la 
desaparició d’altres llengües en els cursos presencials. Tot i haver continuat oferint llengües com 
l’alemany, el francès o l’italià, no hem aconseguit obrir cap grup presencial i només hem tingut 
matrícula per a cursos en línia d’aquestes llengües.
 En el cas dels cursos en línia hem crescut molt en anglès i alemany, però com que es tracta de 
xifres petites els percentatges no son rellevants. En el capítol de formació amb cursos ordinaris 
hem crescut globalment un 25%.
 També en la formació a mida hem crescut en nombre d’empreses. Destaquen per nombre 
d’hores i d’estudiants l’empresa Bon Preu SA amb qui tenim una llarga trajectòria formativa i el 
Consorci Hospitalari de Vic, on ja fa tres anys que tenim una oferta estable per als seus treballa-
dors. 
 A banda, d’aquestes empreses, fem cursos també a Bau, centre de disseny adscrit la UVic, on 
fem formació en anglès per al seu personal, tant PAS com PDI.
 Finalment, també en el camp de la formació, he de destacar el nombre d’estudiants i grups 
que tenim en la formació a mida per al personal de la UVic. Aquests cursos s’organitzen amb el 
CIFE i dins del Pla de Formació del personal.  S’han ofert 3 nivells de francès i 5 d’anglès amb la 
participació de 40 i 81 treballadors respectivament. Any a any es va ampliant l’oferta formativa 
en idiomes per al personal i creix el nombre de treballadors que hi pren part.  Això és un bon 
indicador del procés i de l’esforç que es fa per a la internacionalització de la UVic-UCC.
 L’Escola d’Idiomes col·labora estretament amb moltes àrees de la Universitat per actuar de 
forma concreta sobre necessitats formatives específiques. Una de les col·laboracions més inten-
ses és amb l’Àrea de Relacions Internacionals, durant el curs 16-17 s’han organitzat cursos de 
castellà per a estudiants internacionals, 10 grups en tot el curs acadèmic amb més d’un centenar 
d’estudiants, i s’ha valorat el nivell d’anglès de més de 50 estudiants que optaven a una plaça 
d’intercanvi internacional i no disposaven de cap certificat.
 Pel que fa a l’acreditació, hem treballat amb el Servei d’Idiomes d’UManresa per continuar 
oferint les acreditacions CertAcles de nivell B1 i B2 a tots els nostres estudiants i al públic en 
general i hem preparat la documentació i les anàlisis estadístiques necessàries per enviar la sol-
licitud del nou bienni que s’haurà de presentar a principis del curs 2017-18.
 A banda d’aquests exàmens propis la UVic-UCC també s’ofereix el Certificat de llengües de 
les universitats catalanes, CLUC B2. 
 L’Escola d’Idiomes avalua també els coneixements de castellà dels estudiants francesos dels 
estudis de Fisioteràpia que han de fer pràctiques en centres a Catalunya. El curs 2016-17 ha estat 
el primer curs en què s’han fet aquestes proves a les quals s’han presentat un total de 186 alumnes 
en les 3 edicions que s’ofereixen.   
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 Com a centre examinador de l’Institut Cervantes hem continuat oferint els Diplomes d’espa-
nyol com a llengua estrangera (DELE) de nivell A2 i l’examen de Coneixements constitucionals 
i socioculturals (CCSE) que s’ha de superar per poder obtenir la nacionalitat espanyola. En con-
cret 550 persones s’han examinat del nivell A2 i 417 ho han fet del CCSE.
 En total 1053 persones han passat per l’Escola d’Idiomes per acreditar els seus coneixements 
lingüístics. Tot indica que la Generalitat aplicarà una moratòria de la Llei  2/2014. Això voldria 
dir que durant els propers quatre anys els estudiants no haurien d’acreditar cap nivell de llengua 
estrangera per graduar-se. Això suposarà una important desincentivació per als estudiants de 
cara apuntar-se a cursos de llengua i a acreditar-se. La UVic-UCC haurà de trobar la forma d’in-
centivar el estudiants a continuar-se formant en idiomes sense tenir-ne l’obligació per a obtenir 
el títol de grau.
 Cal seguir treballant per ampliar la col·laboració amb tots els centres, àrees i serveis de la 
UVic en el camí cap a la internacionalització.
 No em queda sinó agrair l’esforç i la dedicació que han tingut les professores i els professors 
de l’Escola d’Idiomes sense els quals res del que fem hauria estat possible.

SERGI DOMÍNGUEZ

Director de l’Escola d’Idiomes
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AULES DE LA GENT GRAN

Aula de la Gent Gran d ’Osona

 – Nombre de conferències: 33 (1 de filosofia, 1 de política, 3 de medicina, 1 d’història, 2 d’as-
tronomia, 2 de música, 1 de religió, 2 d’humanisme, 1 de periodisme, 1 d’activitat física, 1 de 
societat, 3 de literatura, 1 de societat, 1 d’apicultura, 2 de viatges, 1 de sociologia, 1 de civisme, 
1 d’alimentació, 2 de llengua, 1 de natura, 1 de salut emocional, 1 de pintura, 1 de poesia, 1 de 
ciències).

 – Activitats: 21 (sortides, clubs de lectura, teatre i concerts).
 – Mitjana d’assistència: 523 alumnes per conferència (47,85% de l’alumnat matriculat).

Aula de la Gent Gran de Centelles

 – Nombre de conferències: 28 (Ciències Socials: 23, Ciències Aplicades: 4, Altres: 1)
 – Sortides: 6
 – Mitjana d’assistència: 171 persones
 – Matrícula: 261 alumnes (90 homes i 171 dones) 
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AULA SEGIMON SERRALLONGA

Acte d ’homenatge 2017

El 2 d’abril de 2017 va tenir lloc a la Biblioteca Dos Rius va tenir lloc l’acte anual en memòria 
de Segimon Serrallonga que l’Ajuntament de Torelló i l’Aula Segimon Serrallonga dediquen al 
poeta. Montse Caralt va impartir la conferència “Inquietud (1955-1966), Segimon Serrallonga, 
la poesia i el realisme històric”. Montse Vellvehí va fer una lectura de textos acompanyada al 
piano elèctric per Marc Vernis.

Acte de lliurament de la 10a edició de la Beca Segimon Serrallonga

El 17 de juny de 2017 es va entregar la 10a Beca a Andrea Sunyol i Garcia-Moreno, de 
28 anys, de Vic, amb llicenciatures en filologia anglesa i catalana i màster en estudis anglesos 
avançats per la UAB. Actualment cursa el doctorat en filologia anglesa. Dedicarà la beca a un 
projecte d’ampliació d’estudis sobre l’estudi etnogràfic “Multilingüisme, elitisme i ideologies 
de globalisme en escoles internacionals a Catalunya” a l’Institute of Education de l’University 
College de Londres. En el mateix acte, Manuel Guerrero va impartir la conferència “La veritat 
vol l’embriaguesa a dintre. Sobre Segimon Serrallonga i Josep Palau i Fabre”.

La comissió encarregada de valorar les sol·licituds la formaven Jaume Vivet, alcalde de Tore-
lló; Núria Güell, regidora de Cultura; Miquel Pérez, doctor en història de l’art i professor de 
la UVic; Rosa Sayós, filòloga i professora de la UB; Montserrat Bacardí, doctora en filologia 
i professora de la UAB; Felip Vidal, filòsof, director de l’Escola d’Art i Superior de Disseny de 
Vic, i Imma Ollich, catedràtica de la UB.
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INTERNACIONAL

ÀREA DE RELACIONS INTERNACIONALS

1 . Estudiants de mobilitat internacional IN OUT

GRAUS

Erasmus 163 196

 Estudi 148 64

 Pràctiques 15 130

 Pràctiques recent titulats 2

No Erasmus 80 269

Estudi 26 17

Pràctiques 21 215

Estades de curta durada (Short Mobility Programmes) 33 37

DOBLE GRAU INTERNACIONAL 7 2

MÀSTER OFICIAL

Erasmus Pràctiques 2

No Erasmus 10

Cooperació al Desenvolupament 2

Pràctiques Internacionals 8

MÀSTER S I POSTGRAUS PROPIS

Pràctiques 3

DOCTORAT 1 7

Estades de recerca 1 6

Erasmus Pràctiques 1

UVIC INTERNS 10

Total d’estudiants de mobilitat Internacional 261 489

2. Estudiants internacionals de “recruitment”

Títols Oficials 750  

Títols Propis 771  

Total d’estudiants internacionals de “recruitment” 1.521

Total Estudiants Internacionals (Mobilitat i “Recruitment”) 1.782 489

3. Estudiants de mobilitat estatal 

Intercanvi SICUE 11 4

Mobilitat DRAC (XVU)  9

Mobilitat Programa de doctorat 1 

Total estudiants de mobilitat estatal 12 13

 4. Mobilitat PDI i PAS / PROFESSIONALS

Menys d’una setmana 130 124

Una setmana o més 11 57

Total mobilitat internacional de PDI i PAS 141 181
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 5. Programes internacionals

Programes d’estades de curta durada (Short Mobility Programmes) 3 6

Programes de cooperació internacional al desenvolupament                                    9

6. Convenis TOTAL

Convenis internacionals (centres d'educació superior) 278

Convenis estatals (centres d'educació superior) 30

Convenis de pràctiques internacionals (altres institucions) 201

Països amb conveni amb la UVic 40

Països amb qui la UVic-UCC té conveni de pràctiques 43

RELACIONS INTERNACIONALS I PROGRAMES DE COOPERACIÓ

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

La Facultat continua apostant pel marc de la xarxa COHEHRE (Consortium of Institutes 
of Higher Education in Healt and Rehabilitation in Europe) que inclou totes les disciplines 
impartides a la Facultat, juntament amb una xarxa específica per grau. Destacar que la FCSB ha 
participat amb PDI i PAS en 2 seminaris de formació impartits pel COHEHRE i a la Conferèn-
cia Anual de la Xarxa.  Estudiants i PDI participen en 3 programes intensius, una de les activitats 
estrella de la Xarxa i molt valorada pels participants. 

Aquest curs s’han seguit signant convenis nous sobretot a nivell de COHEHRE per intercan-
vi de PDI, PAS i alumnes, amb l’objectiu de potenciar la mobilitat d’estudis entre els estudiants 
i la del PDI i PAS. Pel que fa a la mobilitat de pràctiques, per una banda s’han incrementat els 
convenis amb diferents centres de França per tal de donar resposta a la demanda dels estudiants 
i s’han potenciat les pràctiques solidàries consolidant les pràctiques a Camerun (InsolÀfrica) i 
introduint una nova destinació: Nepal (Pont Solidari).

Per segon any consecutiu s’ha organitzat el curs internacional Art as a tool for social tranforma-
tion juntament amb el grau de Teràpia Ocupacional amb participació d’una vintena d’alumnes 
i professors de de diferents lloc d’Europa. A més, s’ha introduït el curs Foodways across cultures 
des de nutrició humana i dietètica. L’objectiu és que, any rere any, es mantinguin aquests cursos 
i vagi incrementant l’oferta amb la resta de disciplines de la Facultat.

Pel que fa a projectes en el marc Erasmus+, aquest curs s’ha participat en l’Associació Es-
tratègica en l’àmbit de l’Esport coordinada des de Portugal en la qual la FCSB actua com a soci 
aportant la part de recerca. A més, s’ha sol·licitat una nova Associació Estratègica en l’àmbit de 
l’Educació Superior i una Aliança de Coneixement.

Aquest curs 16-17 ha finalitzat la 1a edició dels dos màsters propis de Fisioteràpia i Nutrició 
que la FCSB imparteix al Marroc i ha començat la 2a edició.
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FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

Nous acords de col·laboració
Places de pràctiques (enginyeries) a la Universitat John Moores, Liverpool, Regne Unit.
Molecular Genetic Engineering (GBT) amb Universitat de Coventry, Regne Unit.
Projecte Quality Parameters for International Profiles a Zurich, Suïssa.

Nous convenis

Estat espanyol
• Sevilla, biociències

Europa
• Regne Unit: West Scotland, biociències
• Polònia: Koszalin University Of Technology i Polytechnic University of Wroclaw, enginyeries

Fora d ’Europa
• Colòmbia: Universidad de Santo Tomás, enginyeries i multimèdia
• Japó: Hosei University, Biociències, enginyeries i multimèdia
• USA: IUPUI Indiana University – Purdue University Indianapolis (Memorandum of Unders-

tanding)

Xarxes noves 
Xarxa de relacions internacionals IROICA - International Relations Officers’ Network of the 
Association of European Life Science Universities

Mobilitat d’estudiants de la UVic 
12 mobilitats d’estudis, 37 mobilitats de pràctiques.

Mobilitat d’estudiants cap a la UVic
6 mobilitats d’estudis, 5 mobilitat de pràctiques.

Mobilitat de professors de la UVic. Total: 22
Formació/Docència
1 Universitat de Padova, Itàlia
1 Coventry University, Regne Unit

Recerca/Congressos/ Institucional
1 Leibniz Institute of Freshwater Ecology and Inland Fisheries of Berlin, Germany
2 PUCPR – Pontifícia Universidade Católica do Paraná, Brasil
1 Universidad Autónoma de Madrid, Estat Espanyol
1 Universidad de Santiago de Compostela, Estat Espanyol
1 Université de Nîmes, França
1 Pacific Basin Agricultural Research Center of Hilo, Hawaii, Estats Units
1 Antico Mulino, Milano, Itàlia
1 Skopje, Macedònia
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1 Instituto Superior Técnico de Lisboa, Portugal
2 Cambridge University, Regne Unit
1 Zurich University of Applied Sciences, Suïssa
1 University of West Scotland, Regne Unit
1 (sense dades), Xina
1 Congrés “Microbiota Ignota”, Krk, Croàcia
1  OpenMultiMed i Training School “Computational Tools in Systems Medicine”, Porto, Portu-

gal
1 IROICA, Viena, Àustria
1 Fira “Estudiar en España”, Casablanca, Marroc
1 UAS Technikum Wien, Àustria

Mobilitat de professors cap a la UVic. Total: 26
1 Fachhochschule Joanneum, Graz, Àustria
4 HAMK University of Applied Science, Finlàndia 
2 Sprachlehrinstitut (SLI) der Universität Freiburg, Alemanya
1 GB (Leibniz-Institute of Freshwater Ecology and Inland Fisheries), Alemanya
2 Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen, Alemanya
2 HAS University of Applied Sciences, Holanda
1 ICLHE Association, Holanda
1 CNR-Institute for Technologies Applied to Cultural Heritage, Itàlia
1 Koszalin University Of Technology, Polònia
5 Bern University of Applied Sciences, Suïssa
3 Zurich University of Applied Sciences, Suïssa
1 Bolton University, Regne Unit
1 Leicester University, Regne Unit
1 Reading University, Regne Unit

Internacional
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UNITAT D’EMPRENEDORIA

 – Participació de l’organització i implementació del Premi d’Emprenedoria BBVA / Quintanes 
en l’entorn rural: El premi fomenta l’emprenedoria i la innovació en els sectors agroramader, 
forestal i de la jardineria. El guardó premia al millor projecte amb una dotació econòmica de 
15.000¤ i concedeix un accèssit de 5.000 euros.

 – Participació en el Media Network Event organitzat per la Facultat d’Empresa i Comunicació.

 – Sol·licitud i tramitació  de l’ajuda d’Aracoop per formar els joves de grau sobre la possibilitat 
d’emprendre en format cooperativa.

 – Organització de la 9a edició del premi nacional d’emprenedoria Start Up Programme.

 – Participació en els tallers d’emprenedoria de organitzats per Creacció en el marc del progra-
ma “Empresa i Formació, creant llaços del futur” impartint el taller “Presentacions eficaces 
amb l’elevator pitch”. En total s’han impartit 6 tallers.

 – Realització del taller de creativitat per a Mestres de primària (acció organitzada per Creac-
ció).

 – Participació en el programa formatiu “Tu si que pots” impartint la sessió: “Presentacions efi-
caces amb l’elevator pitch”.

 – Organització i implementació del curs: “De la idea a l’oportunitat: formació en emprenedoria 
científica”.

 – Organització i implementació del 5è curs d’estiu: Com emprendre un projecte innovador.

 – Organització i implementació del 4rt curs de formació contínua: Innovation Business Plan-
ning for Entrepreneurs.

 – Participació en el grup de treball de la UVic sobre els TFG, específicament en la modalitat de 
TFG Innova.

 – Participació en l’organització d’un BNE- Business Network Event- per les 6 Jornades R+D+I 
TIC Salut.

 – Participació en l’organització del premi ADN Emprèn.

 – Nombre total de tallers d’emprenedoria realitzats: 26

 – Nombre total d’alumnes atesos: 650

 – Nombre d’assessoraments realitzats: 72

 – Nombre d’empreses constituïdes, 5. En procés 11.
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CONFERÈNCIES, ACTIVITATS CONGRESSUALS I ALTRES

FACULTAT D’EDUCACIÓ, TRADUCCIÓ I CIÈNCIES HUMANES

 – Acte Inauguració del curs acadèmic de la FETCH. Conferència: “Educació, coeducació i co-
traducció”. A càrrec d’Eulàlia Lledó, escriptora. 19 d’octubre de 2016. Aula Magna.

 – Lliurament dels Premis Mestres 68. Homernatge, a títol pòstum, a Pere Pujolàs i Maset. Lloc: 
Sala d’Actes de la Facultat d’Educació i Psicologia de l’UDG. 14 d’octubre de 2016.

 – Presa de possessió del Dr. Eduard Ramírez Banzo, com a degà de la Facultat d’Educació, Tra-
ducció i Ciències Humanes. 17 d’octubre de 2016. Sala Mercè Torrents.

 – Lliçó de jubilació de la Dra Carme Sanmartí i Roset amb el títol: “Correspondència femenina 
(1750-1900)”. 15 de novembre de 2016, a les 19h, Sala Mercè Torrents. Encomi del Dr. Marcos 
Cánovas i la Dra. Pilar Godayol.

 – Inauguració dels nous laboratoris d’anàlisi de l’Esport. Conferència: “Guanyar o perdre: de 
l’anàlisi qualitativa a la quantitativa” a càrrec de Xesco Espar. 23 de novembre de 2016.

 – Visita guiada a l’exposició sobre Sor Eulària Anzizu, a càrrec de les tres comissàries: Dra. M. 
Carme Bernal (UVic-UCC), Dra. Anna Castellano  (conservadora en Cap del Museu del Mo-
nestir de Pedralbes) i Dra. Carme Aixalà (responsable de la gestió de col·leccions del monestir 
de Pedralbes). Sortida a les 9h del carrer Sagrada família (UVIC-UCC) i tornada a les 14h, 
amb autobús. Dins actes Altres mirades possibles: (re)pensar des d ’una perspectiva de gènere. 25 de 
novembre de 2016.

 – Lliçó de jubilació del Dr. Ramon Pinyol i Torrents amb el títol “La literatura popular: rei-
vindicació i alguns comentaris”. L’encomi va anar a càrrec del Dr. Pere Quer i la Dra. Àngels 
Verdaguer. 18 de gener de 2017. Sala Segimon Serrallonga.

 – XV edició del congrés La ciència feta pels infants. 11 i 12 de maig de 2017. Aula Magna. Or-
ganitza: Departament de Didàctica de les Arts i les Ciències i CRP d’Osona. Participants: 
Escola LLoriana (Sant Vicenç de Torelló), Escola lluçanès de Prats de Lluçanès, Col·legi Santa 
Caterina de Siena de Vic, Col·legi Sant Miquel dels Sants de Vic, FEDAC Prats de Prats de 
Lluçanès, Escola Dr Joaquim Salarich de Vic, Escola Bellpuig de Sant Julià de Vilatorta.

 – Jornada esportiva interuniversitària. Memorial Mireia Tapiador. Zona esportiva. De 9:30 a 
14h. Dimecres 17 de maig de 2017.

ACTIVITATS TRANVERSALS DELS GRAUS

 – Projecte “Tu també pots. Gota a gota amb la UVic-UCC”. 26 d’octubre de 2016 (TS120).
 – Presentació de l’estudi “Les solidaritats amb ulls d’infant”. A càrrec de Jordi Collet, professor 

del Departament de Pedagogia de la FETCH. Lloc: Sala Segimon Serrallonga. 5/10/16.
 – Exposició: JUGART. A càrrec del Grau en Mestre d’Educació Infantil, assignatura “Art i Joc a 

l’Escola. 0-6 anys”. Del 24 d’octubre al 19 de desembre. Lloc: Vestíbul de l’edifici B del Cam-
pus de Miramarges. Organitza: Departament de Didàctica de les Arts i les Ciències

 – Xerrada “The English Education System and its learning possibilities”. A càrrec de Raj Saho-
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ta, director de l’escola Heath Mount. Organitza: Departament de Filologia i Didàctica de la 
Llengua i la Literatura. 26/10/16.

 – Cinemaforum in English: “Shakespeare in love” . El Departament de Filologia i de Didàctica 
de la Llengua i la Literatura de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes, organit-
za enguany diversos actes per commemorar el 400 aniversari de la mort de William Shakes-
peare. En aquest context es va programar la projecció de la pel·lícula Shakespeare in Love. La 
pel·lícula va ser projectada en versió original anglesa i va anar seguida d’un fòrum, guiat pels 
professors  Miquel Pujol i Àngel Raluy. Lloc: Sala Segimon Serrallonga. 26/10/16.

 – Presentació del projecte educatiu de l’escola Martinet i del documental “Verd, dolç, jazz”. A 
càrrec de mestres de l’escola Martinet. Organitza: Màster en Innovació en Didàctiques Espe-
cífiques. 8 de novembre de 2016.

 – Sessió informativa dels Màsters universitaris que es cursen a la Facultat d’Educació, Traducció 
i Ciències Humanes. 30 de novembre de 2016.

 – Lectura dramatitzada de textos de Shakespeare. Dins els actes del 400 aniversari de la mort de 
Shakespeare. Organitza el Departament de Filologia (secció anglès). 7 de desembre de 2016.

 – Sessió informativa sobre voluntariat lingüístic. Consorci per a la normalització lingüística. 8 
de març de 2017.

 – Art i Escola 06. Jornades de presentación. Presentació dels projectes realitzats en el marc de 
la sisena edició d’Art i Escola entorn de la temàtica El Caos per part dels alumnes de centres 
educatius de la comarca d’Osona i comarques veïnes. Lloc: Aula Magna. Del 25 al 27 d’abril. 
Aula Magna UVic.

 – Estrena del documental i conferencia: “Viure la infància durant la dictadura de Primo de Ri-
vera (1923-1930)”, resultat d’un projecte I+D dirigit per Eulàlia Collelldemont i Josep Casa-
novas. El profesor i catedràtic emèrit de Teoria i Història de l’Educació de la Universitat de 
Múrcia, Antonio Viñao, pronunciarà la conferencia “L’escola durant la dictadura de Primo de 
Rivera”. Lloc: Sala Mecenes de Casa Convalescència. 27/04/17.

 – Presentació de l’antologia de poesia infantil i juvenil Plouen poemes! (Eumo Editorial, 2017). A 
càrrec de Vanesa Amat, M. Carme Bernal i Isabel Muntañá. 19 d’abril de 2017.

 – La competència en ciberseguretat. Taller en el marc de l’E-week adreçat als estudiants de 
Mestres. 26 d’abril de 2017.

 – Taula rodona: “Aprenentatges i sinergies entre esports individuals i col·lectius”. Participants: 
Pep Marí, psicòleg esportiu; José Luis López, profesor de la UVic-UCC, entrenador i especia-
lita d’atletisme de Movistar TV i la Cadena SER; Carles Martínez Novell, entrenador Infantil 
A del FC Barcelona. Moderador: Jordi Coma. Lloc: Sala Mercè Torrents. 3/05/17.

 – Taula rodona: “Lorenzo Milani, la revolució pedagògica”. 50è aniversari de la publicació de 
Carta a una mestra, dels alumnes de l’Escola de Barbiana. Participants: José Luis Corzo, fundador 
del Movimiento de Educadores Milanianos; Miquel Martí, biògraf i traductor de Lorenzo 
Milani; Antoni Tort, professor del Departament de Pedagogia de la UVic-UCC. Lloc: Sala 
Segimon Serrallonga. 3/05/17.

 – “Parlem-ne”. Exposició fotogràfica dels refugiats Abdulazez Dukham, Karrar Al-Azaw i l’ac-
tivista Ivan Penalva. Lloc. Campus de Miramarges, Edifici B. Organització: Laura Domingo, 
professora del Departament de Pedagogia. Del 5 d’abril al 5 de maig de 2017.

 – Presentació del llibre Contes i colors del Nepal. A càrrec d’un dels seus autors, Ignasi Arumí, 
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professor del Dept. de Ciències de l’Activitat Física de la FETCH. Sala Segimon Serrallonga. 
10/05/17.

 – Beyond Text. Les arts com a metodologia d’investigació i aprenentatge. Vic i Barcelona, del 
9 al 19 de maig 2017. La primera trobada intensiva Beyond Text es durà a terme del 9 al 19 de 
maig a les ciutats de Vic i Barcelona. La Nave Va i la Universitat de Vic, a partir del grup de 
recerca CODI, acolliran 10 dies dedicats a conèixer, compartir i intercanviar experiències en 
la Investigació basada en els arts i la vessant metodològica de les arts en qualsevol camp d’es-
pecialització. Vic i Barcelona, del 9 al 19 de maig de 2017.

 – Exposició Art + Escola + Caos. 11.05.2017 – 23.06.2017. Exposició dels projectes realitzats en 
el marc de la sisena edició d’Art i Escola. Inauguració, dijous 11 de maig a les 18.00h a ACVic 
Centre d›Arts Contemporànies (Sant Francesc, 1 Vic).

 – Festa de cloenda del projecte “Tu també pots”. 25 de maig de 2017.

Grau en Ciències de l’Activitat Física i l’Esport

 – Xerrada: Valoració de la qualitat i la satisfacció de les persones usuàries del Club Natació 
Caldes, tenint en compte la percepció de saturació de les instal·lacions. Procés i resultats. A 
càrrec de César Ariel Raviña. 5/10/16.

 – Conferència: Experiències d’una “coach” professional en el món del bàsquet”. A càrrec de 
Carme Lluveras, coach, general manager i analista de Catalunya Ràdio. 26/10/16. Aula Magna.

 – Conferència: SITLESS: Programa per seure menys i moure´s més en gent gran amb diferents 
graus de dependència. A càrrec de Dra. Maria Giné Garriga; professora i investigadora en Ci-
ències de l›Activitat Física i Salut a la Universitat Blanquerna - Ramon Llull. 2/11/2017.

 – Xerrada: Estudiar i entrenar a Dublín. A càrrec de Dermot Russell (NABA) i Carles Orive. 
2/11/16 (aula F201).

 – Conferència: Anàlisi del rendiment, investigació, i tecnologia. A càrrec de Manuel Lapuente 
(Preparador físic professional. Head of Research & Sport Science at Statsports). 9/11/16 (aula 
F207).

 – Conferència: «New Advances in Nutrition and Athletic Performance», a càrrec del Dr. Asker 
Jeukendrup. 16/11/16. Aula Magna.

 – Conferència: “La violència de gènere: Una proposta de treball des de l’Educació Física”. A càr-
rec de Tomas Asensió, màster i professor d’EF a la secundària. 23/11/16. Sala Mercè Torrents.

 – Conferència: “Els problemes de tractar l’abús sexual des d’un club esportiu”. A càrrec de Joan 
Gallardo, president del Club d’Hoquei en Línia ASME Tucans – Sant Adrià. Dins del cicle de 
conferències “Altres mirades possibles: (Re)pensar des d’una perspectiva de gènere” 1/12/16.

 – Seminari EsportSalus. 22 de febrer de 2017.
 – Xerrada: “Sensors per mesurar l›activitat física”, a càrrec de la professora Judit Bort - e-week 

2017. 24 d’abril de 2017.
 – Taller: Sensors WIMU per al control de l›entrenament en l›esport de competició, a càrrec de 

Raúl Cabello. 24/04/17.
 – Tallers de preparació de la proposta de TFG. Dies: dimecres 26 d’abril i 31 de maig de 2017. 

Horari: de 12:00 a 13:30.
	. Àmbit de l’entrenament i el rendiment esportiu. Ernest Baiget / Albert Altarriba
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	. Àmbit de la salut, l’activitat física i la qualitat de vida. Anna Puig / Anna Señé
	. Àmbit de la gestió esportiva i el lleure i el turisme esportiu. Isaac Taberner / Anna Señé
	. Àmbit de l’Educació Física, la iniciació esportiva i aspectes socials de l’esport. Montse Mar-

tín
 – Taula rodona: Aprenentatge i sinergies entre esports individuals i col·lectius. 3/05/17. Sala 

Mercè Torrents.
 – Conferència: “Interactive landscape in training and performance analysis in team sports”. A 

càrrec de Jaime Sampaio, director del CreativeLab de la Universitat de Trás-os-Montes e Alto 
Duoro i del CIDESD-FCT (Centro de Investigaçao em Desporto, Saúde e Desenvolvimento 
Humano) – Portugal. Sala Mercè Torrents. 19/05/17.

 – Acte de Graduació del Grau en Ciències de l’Activitat Física i l’Esport. 1 de juny, a les 16:30h. 
Teatre Atlàntida de Vic.

Grau en Educació Social

 – Acte d’acollida estudiants de primer curs. 26 de setembre de 2016.
 – Conferència “Llenguatge, gènere i democràcia” a càrrec de Carlos Lomas, professor i catedrà-

tic del Instituto nº 1 de Gijón. 8 de febrer de 2017.
 – Conferència “Altres escoles, altres educacions” a càrrec de Maria Urmeneta, mestra de l’escola 

de l’Hospital S. Pau. 22 de març de 2016
 – Sessió preparatòria sobre el TFG. Dirigida als alumnes de 3r curs. 5 d’abril de 2017.
 – Xerrada-berenar: “Terra Condere, un recorregut per la presó que no va ser”. A càrrec de Maria 

Capell Pera, creadora del projecte Terra condere es va estrenar a FiraTàrrega2016 en el marc 
del Programa de Suport a la Creació, on va general gran interès entre el públic i la crítica. 19 
d’abril de 2017.

 – Conferència: “Cannabis i adolescència, bases per a una prevenció efectiva”. A càrrec del Dr. 
Miquel Casas, catedràtic de Psiquiatria de la Universitat Autònoma de Barcelona i responsa-
ble del Grup de Psiquiatria, Salut Mental i Addiccions del Vall d’Hebron Institut de Recerca. 
Acompanyen el ponent: Jordi Bernabeu, psicòleg i professor de FETCH i Sònia Reig, infer-
mera (Osona Salut Mental - CHV) i professora de la FCSB. Sala Mercè Torrents. 19/04/17.

 – Presentació  de  CAMINANTS. Una proposta de Deriva Mussol (Eva Marichalar i Jordi 
Lafon) en col·laboració d’Osonament, l’ajut d’Obertament i amb la participació d’ACVic 
i UVIC-UCC. Amb participació dels alumnes de 2n curs d’Educació Social. Lloc: ACVIC 
Centre d’Arts Contemporànies. 25 de novembre de 2016.

 – Projecte socioeducatiu “Agroarte”. A càrrec de: Wilmar Botina (Colòmbia) i la Fundació Kre-
anta. Presentació: Emilio Palacios i Isabel Carrillo. “Medellín: agroart i rap com a resistència 
i memoria [….] En la comuna 13 de San Javier, un dels barris de Medellín més castigats per la 
violència, es desenvolupa un moviment de hip hop agrari per recuperar la memòria a través de 
l’art […] els membres d’Agroarte, tenen molt clar que construeixen teixit social i comunitat 
des de la base –al marge de l’Estat del qual desconfia–, construint històries i un entorn més 
sostenible. I, sobretot, no deixen de sembrar llavors de memòria i esperança.” (Reportatge de 
Jaume Carbonell al Diari de l’Educació, 5/04/2017) Organitza: Departament de Pedagogia Grau 
d’Educació Social. 19-05-2017
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 – Acte de Graduació dels alumnes del Grau en Educació Social. Divendres, 9 de juny, ales 
18:00h, Aula Magna de la UVic.

Grau en Mestre d’Educació Infantil, Mestre d’Educació Primària i Doble Grau d’Infantil 
i Primària

 – Acte d’acollida dels estudiants de primer curs dels Graus de Mestre. 26 de setembre de 2016.
 – Conferència “Què vol dir ser mestre avui?”. A càrrec de Jaume Cela Ollé, escriptor, pedagog i 

mestre. 26 d’octubre de 2016
 – Xerrada “The English Education System: a learning opportunity”. A càrrec de Raj Sahota (di-

rector de Heath Mount Primary School, Birmingham). 26 d’octubre de 2016.
 – “Més enllà del conte: La Literatura Infantil a l’escola bressol”. Presentació del Projecte 0-3, 

a càrrec de l’equip de l’Escola Bressol Picarols de Manlleu. Xerrada dirigida als alumnes de 
l’assignatura AULA 0-3 i de pràctiques II de MEI. 2 de novembre de 2016.

 – Conferència d’Antoni Lozano, autor d’El despertar, una autobiografia lingüística. Activitat adre-
çada als alumnes de 1r curs de MEI, MEP i doble grau. Organitza: Departament de Filologia i 
de Didàctica de la Llengua i la Literatura. 9 de novembre de 2016.

 – “Caminets de poesia. Una experiència de Literatura Infantil amb infants de cinc anys”. A càr-
rec de: Vanesa Amat i M. Carme Bernal, professores de la FETCH, i Isabel Montañà, profes-
sora de l’escola El Despujol de les Masies de Voltregà. 9 de novembre de 2016.

 – Conferència: “GeoGebra: una pissarra molt potent”. A càrrec de Bernat Ancochea, professor ju-
bilat de Matemàtiques i vocal de l’Associació catalana de GeoGebra, i Isabel Sorigué, mestra 
d’Infantil i Primària i formadora de mestres en l’àmbit de matemàtiques. Presenta els po-
nents: Sònia Esteve, professora de la FETCH i membre del CODI. Lloc: Sala Segimon Serra-
llonga. 22/11/16.

 – Xerrada del Dr. Àngel Raluy: L’escriptura del TFG en anglès. Dirigida als estudiants de Doble 
Grau MEI-MEP. 14 de desembre de 2016.

 – Performance “Emergències, sessió deriva a partir del procés relacional”. Amb alumnes de 3r 
curs de doble grau en Mestre d’Educació Infantil i Primària. A cura de la professora Eva Ma-
richalar. Lloc: UVic. El Centre d’Art Contemporani Fabra i Coats de Barcelona acull a partir 
del 25 de febrer l’exposició “Desbordar la universitat”, on es veuen els processos formatius que 
porten a terme diversos centres universitaris, entre els quals hi ha la UVic, que treballen l’art 
com a mètode de recerca, avaluació i aprenentatge. 24/01/17.

 – Seminari: “L’escola que aprèn”, amb el professor de la Universitat de Màlaga Miquel Àngel 
Santos Guerra. 1 de març de  2017. Organitza: Departament de Pedagogia.

 – Xerrada: “Què vol dir ser mestre avui? Reflexions al voltant del compromís ètic del professo-
rat”. Ponents: Pilar Gargallo, mestra de l’Escola Sant Jordi de Vilanova i la Geltrú, membre 
del MRP del Garraf i actualment presidenta de la Federació de Moviments de Renovació 
Pedagògica de Catalunya. 15 de març de 2017. Sala Mercè Torrents.

 – Conferència “Altres escoles, altres educacions”, a càrrec de Maria Urmeneta, mestra de l’esco-
la de l’Hospital S. Pau. 22 de març de 2016.

 – Método de Auto-Instrucciones de Meichenbaum: Un recurso para el déficit de atención. Po-
nent: Kristel Verrestl Universitat: Karel de Grote Hogeschool, Antwerp, Bèlgica. Dirigida als 
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alumnes de Psicologia, Primària, Infantil i Doble Grau. Organitza: Unitat Internacional. 29 
de març de 2017.

 – Robòtica educativa. Taller en el marc de l’E-Week adreçat a estudiants de Mestre. 24 d’abril 
de 2017.

 – Conferència: “L’acompanyament de l’entorn educatiu al desenvolupament de l’adolescència. 
Conflictes de relació i convivència”. A càrrec de Jorge Tió, psicòleg clínic i psicoanalista. Lloc: 
Aula Segimon Serrallonga. 4/05/17.

 – Ruta literària Miquel Martí i Pol. Activitat realitzada en el marc de l’assignatura Naturalesa 
del Coneixement artístic i literari, de 1r curs de doble grau MEI-MEP. 10 de maig de 2017.

 – Xerrada informativa pels alumnes de 4t curs: “L’accés a la funció pública docent a Catalunya i 
la borsa de personal”, a càrrec de M. Carme Gutiérrez, cap del Servei de personal docent dels 
SSTT del Departament d’Ensenyament a la Catalunya Central, i de M. Carme Vaqué, cap de 
Negociat. Presenta: Antoni Portell, director del CIFE de la UVic-UCC. 15 de maig de 2017.

 – El dia 29 de maig de 2017 se celebra l’English Rap Show, en què diferents escoles de Vic i 
comarca presenten els rap que han elaborat durant el curs 2016-17 a l›aula d›anglès i de mú-
sica. Aquest any hi incorporem alguns grafits dissenyats pels alumnes d›una escola en l›aula 
d›Educació artística. Hi intervenen les escoles El Centre i La Sínia de Vic, L›Era de Dalt de 
Tona, Les Pinediques de Taradell i Marta Mata de Torelló. La mostra s›organitza en el marc 
de l›assignatura Approaches and Methods for Teaching English de la Menció de Llengua Es-
trangera del Doble Grau Infantil i Primària de Mestres, de la Facultat d›Educació Traducció i 
Ciències Humanes. 29 de maig de 2017.

 – Conferència: “Descobrint les funcions executives a l’Educació Infantil”. A càrrec de la Dra. 
Silvia Dubovoy, directora del Montessori Institute of San Diego (Califòrnia) i professora AMI 
del Màster en Pedagogia Montessori de la UVic- UCC. Dins el marc del Màster en Pedagogia 
Montessori. 31 de maig de 2017.

 – Cloenda de l’estada a l’escola dels alumnes de 1r curs del doble grau MEI-MEP. 7 de juny de 
2017.

 – Actes de graduació dels estudiants del Grau en Mestre d’Educació Infantil i Mestre en Edu-
cació Primària. Auditori l’Atlàntida de Vic. 15 de juny de 2017.

Grau en Psicologia

 – Acte d’acollida dels estudiants de primer curs del Grau en Psicologia. 12 de setembre de 2016.
 – “Método de Auto-Instrucciones de Meichenbaum: Un recurso para el déficit de atención”. 

Ponent: Kristel Verrestl Universitat: Karel de Grote Hogeschool, Antwerp, Bèlgica. Dirigida 
als alumnes de Psicologia, Primària, Infantil i Doble Grau. Organitza: Unitat Internacional. 
29 de març de 2017.

 – Sessions de preparació del TFG. 5 d’abril de 2017. Sala Mercè Torrents.
 – Conferència: “L’acompanyament de l’entorn educatiu al desenvolupament de l’adolescència. 

Conflictes de relació i convivència”. A càrrec de Jorge Tió, psicòleg clínic i psicoanalista. Lloc: 
Aula Segimon Serrallonga. 4/05/17.

 – Acte de Graduació del Grau de Psicologia. 16/06/17, a les 18h, Aula Magna UVic.
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Grau en Traducció i Interpretació

 – Xerrada-taller: “Fiscalitat bàsica per a traductors i intèrprets”, a càrrec de Marta Morros i 
Christian Olalla, de l’Associació Professional de Traductors i Intèrprets de Catalunya. 16 de 
novembre de 2016.

 – Xerrada: “Audiodescripción: una modalidad de accesibilidad audiovisual imprescindible para 
las personas ciegas y con discapacidad visual. Práctica y perspectivas desde el punto de vista 
de una investigadora y una profesional.” A càrrec de Carme Guillamon, audiodescriptora i tra-
ductora a Narratio, i Floriane Bardini, investigadora predoctoral a la UVic. 30 de novembre 
de 2016.

 – Xerrada: “Rencontre avec l’écrivaine québécoise Louise Dupré”. Intervenen Antoni Clapés 
(editor), Louise Dupré (autora) i Lídia Anoll (traductora). Activitat adreçada als estudiants de 
llengua francesa de TILA, LAT i TiI i oberta al públic en general Organitza: Departament de 
Traducció, Interpretació i Llengües Aplicades. 1 de desembre de 2016.

 – Acte de graduació dels estudiants del grau en Traducció i Interpretació. 12 de maig de 2017. 
Aula Magna de la UVic.

FACULTAT DE CIÈNCIES DE LA SALUT I EL BENESTAR

CONFERÈNCIES I ACTIVITATS CONGRESSUALS A LA UVIC

–  Salvador Simó Algado: Conferència “L’acollida de les persones refugiades: una qüestió de drets 
humans”. UHub de la UVic-UCC. Vic, 24 de març de 2017.
Projecte de benestar Sent x 100. Conferència al Rotary Club Osona. 5 de març a Santa Eugènia 
de Berga.

–  Montserrat Faro: Pòster Acquisition of knowledge during clinical simulation: The role of de-
briefing, presentat a la 5ª Jornada de Investigación del Programa de Doctorado Innovación e 
Intervención en Educación, organitzada per la Mondragon Unibertsitatea i la UVic-UCC, a 
Eskoriatzan el 2 de juny de 2017, i al 7th International Workshop on Higher Education de la 
UVic-UCC. Juliol 2017.

–  Serena Brigidi: Seminari: “Suport a les víctimes de les violències sexuals en el context universi-
tari: Creant models estables de formació”, UVic-UCC, juny, 2017

PARTICIPACIÓ DELS PROFESSORS EN CURSOS I ACTIVITATS CONGRESSUALS FORA DE 
LA UVIC

–  Salvador Simó Algado: Estada de recerca a la University of Manitoba. Salvador Simó. Winni-
peg, Canadà. Abril-juny, 2017.
Estada de recerca a la University of British Columbia. Salvador Simó. Vancouver, Canadà. 
Juny-juliol 2017.
Tesi de Palacios Tolvett M (2017). Sentido de comunidad, ocupaciones col·lectivas y bienestar/males-
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tar psicosocial. Con jóvenes transgresores de territorios populares. Codirecció de Montse Vall i Salva-
dor Simó.
Tesi de Revuelto Palma L. (2017). Lectura: València, 20 d’abril de 2017. Codirecció d’Amparo 
Oliver i Salvador Simó.

–  Jordi Naudó Molist: Conferència: “El suïcidi, una mort evitable”. Cicle de conferències Dixit-
Lleida. Realitzada el 24 de febrer 2017.

–  Olga Isern: Coautora de la comunicació oral “Adquisición del conocimiento durante la expe-
riència clínica simulada: el rol del debriefing”, presentada al XX Encuentro Internacional de 
Investigación en Cuidados celebrat a Coruña els dies 15-18 de novembre, organitzat per la Uni-
dad de coordinación y desarrollo de la Investigación en Enfermería. Investen-isciii Instituto 
de Salud Carlos III. Novembre 2016.
Coautora de la comunicació oral “Valoración del miedo, ansiedad y estrés utilizando indicado-
res NOC en la simulación clínica”, presentada al Congreso Internacional AENTDE/ACEN-
DIO eSAlud y Lenguajes Enfermeros Estandarizados, celebrat a València els dies 23-25 de 
març, organitzat per AENTDE, ACENDIO i l’Escola d’Infermeria La Fe de València. Març 
2017
Estada al Symposium Internacional POIO 2017. “Recursos para un Prácticum de calidad” 5-7 
Juliol 2017. Poio (Pontevedra).
Curs de Suport Vital Immediat de l’adult, de 23 hores de durada, organitzat per la Universitat 
de Girona i acreditat pel Consell Català de Formació Continuada de les Professions Sanitàri-
es-Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacional de Salut. Girona, abril de 2016.
Seminari Cultura, Salut i Cinema: Llarga distància, de 3 hores de durada, organitzat per la Fa-
cultat de Ciències de la Salut i el Benestar de la UVic-UCC el 6 d’abril de 2016.
Jornada Actualització sobre sida, hepatitis i metagenòmica, de 4 hores de durada, organitzada 
pel Centre Internacional de Formació Contínua de la UVic-UCC el 17 de maig de 2106
Workshop Patient centred care, de 4 hores de durada, organitzat en el marc del 6th Internati-
onal Workshop on Higher Education de la UVic-UCC, el 15 de juny de 2016.
Curs Pràctica reflexiva: la tutoria en les pràctiques clíniques d’infermeria, de 12 hores de dura-
da, organitzat per la FCSB, els dies 22 i 29 de juny, i 13 de juliol de 2016
Taller de casos amb pacients simulats, de 4 hores de durada, organitzat per la Societat Cata-
lana d’Innovació Docent i Formació per Simulació en Ciències de la Salut. Barcelona. 30 de 
Març de 2017.
Jornada d’introducció a la simulació d’alta fidelitat en el grau en Infermeria, de 6 hores de 
durada, organitzada pel Departament d’Infermeria Fonamental i Medicoquirúrgica de la Uni-
versitat de Barcelona. Barcelona. 16 de maig de 2017.

–  Immaculada Castillo Sánchez: Docent en cursos de fisioteràpia respiratòria de postgrau al Col-
legi de Fisioterapeutes.  Reunión invierno conjunta Areas SEPAR: Valladolid.
Diada pneumològica. Badalona.
Congrés nacional de SEPAR. Madrid.
Curs de ventilació mecànica no invasiva. Barcelona
Curs de pacient neuromusculars. Bellvitge. Barcelona. 

–  M. Carme Sansalvador Comas: Coautora de la comunicació oral “Adquisición del conocimien-
to durante la experiència clínica simulada: el rol del debriefing”, presentada al XX Encuentro 
Internacional de Investigación en Cuidados celebrat a Coruña els dies 15-18 de novembre, or-
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ganitzat per la Unidad de coordinación y desarrollo de la Investigación en Enfermería. Inves-
ten-isciii Instituto de Salud Carlos III. Novembre 2016.
Coautora de la comunicació oral “Valoración del miedo, ansiedad y estrés utilizando indicado-
res NOC en la simulación clínica”, presentada al Congreso Internacional AENTDE/ACEN-
DIO eSAlud y Lenguajes Enfermeros Estandarizados, celebrat a València els dies 23-25 de 
març, organitzat per AENTDE, ACENDIO i l’Escola d’Infermeria La Fe de València. Març 
2017.
Curs de Suport Vital Immediat de l’adult, de 23 hores de durada, organitzat per la Universitat 
de Girona i acreditat pel Consell Català de Formació Continuada de les Professions Sanitàries 
- Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacional de Salut. Girona. Abril de 2016.
Seminari Cultura, Salut i Cinema: Llarga distància de 3 hores de durada, organitzat per la Fa-
cultat de Ciències de la Salut i el Benestar de la UVic-UCC el 6 d’abril de 2016.
Jornada Actualització sobre sida, hepatitis i metagenòmica, de 4 hores de durada, organitzada 
pel Centre Internacional de Formació Contínua de la UVic-UCC el 17 de maig de 2106.
Workshop Patient centred care, de 4 hores de durada, organitzat en el marc del 6th Internati-
onal Workshop on Higher Education de la UVic-UCC, el 15 de juny de 2016.
Curs Pràctica reflexiva: la tutoria en les pràctiques clíniques d’infermeria, de 12 hores de dura-
da, organitzat per la FCSB, els dies 22 i 29 de juny, i 13 de juliol de 2016.
“Vivim la vida o la vida ens viu? Vers una vida plena de la mà del treball interior”, de 15 hores de 
durada, organitzat pel CIFE i per la FECTH de la UVic-UCC, a Vic, els dies 15 i 29 d’octubre 
i 12 de novembre 2016.
Taller de casos amb pacients simulats, de 4 hores de durada, organitzat per la Societat Catala-
na d’Innovació Docent i Formació per Simulació en Ciències de la Salut. Barcelona. Març de 
2017.
Jornada d’introducció a la simulació d’alta fidelitat en el grau en Infermeria, de 6 hores de 
durada, organitzada pel Departament d’Infermeria Fonamental i Medicoquirúrgica de la Uni-
versitat de Barcelona. Barcelona. 16 de maig de 2017.

–  Montserrat Basco: Comunicació oral “Adquisición del conocimiento durante la experiència 
clínica simulada: el rol del debriefing”, presentada al XX Encuentro Internacional de Investi-
gación en Cuidados celebrat a Coruña els dies 175-18 de novembre, organitzat per la Unidad de 
coordinación y desarrollo de la Investigación en Enfermería. Investen-isciii Instituto de Salud 
Carlos III. Novembre 2016. 
Comunicació oral “Valoración del miedo, ansiedad y estrés utilizando indicadores NOC en 
la simulación clínica”, presentada al Congreso Internacional AENTDE/ACENDIO eSAlud 
y Lenguajes Enfermeros Estandarizados, celebrat a València els dies 23-25 de març, organitzat 
per AENTDE, ACENDIO i l’Escola d’Infermeria La Fe de València. Març 2017. 
Acompanyament per a l’adaptació d’estudiants de Pràcticum VI a l’École d’Infirmiéres Inso-
làfrica de Kribi (CAMEROUN). 28 gener-4 febrer 2017. 
Teaching Assignment ERASMUS+ Staff Mobility for Teaching (STA) in Tallin Health Care 
College between 14 and 19 May 2017. 
XIX Encuentro Internacional de Investigación en Cuidados, organitzat per la Unidad de co-
ordinación y desarrollo de la Investigación en Enfermería. Investen-isciii Instituto de Salud 
Carlos III a La Coruña els dies 15-18 de Novembre de 2016. 
Curs “La cerca i la gestió de la informació per a la investigació”, de 6 hores de durada, organit-
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zat pel Centre d’Innovació i Formació de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalu-
nya. Desembre 2016-Gener 2017. 
Congreso Internacional AENTDE/ACENDIO eSAlud y Lenguajes Enfermeros Estandariza-
dos, celebrat a València els dies 23-25 de març, organitzat per AENTDE, ACENDIO i l’Escola 
d’Infermeria La Fe de València. Març 2017. 

–  Serena Brigidi: Coordinació del curs “Gender & Health” en modalitat semipresencial. Univer-
sitat d’Andorra. Nombre d’estudiants, 12.
Conferència “Género y salud” a l’estrena del documental: Temps d ’Écoute (Producción Farma-
mundi y Pol Penas), Filmoteca de Catalunya, Barcelona, 7 de març de 2016. http://coopera-
ciocatalana.gencat.cat/ca/detalls/Noticia/Farmamundi-estrena-a-Barcelona-el-documental-
Temps-dEcoute-sobre-salut-i-dones-a-la-RD-Congo
Conferència: “Género y salud” i visió del documental Temps d ’Écoute, als Cinemes Funàtic, 
Lleida, 11 de març de 2016; a l’Antiga Audiència, Tarragona, 11 de març de 2016; al Cine Girona, 
Barcelona, en el marc de la Mostra de Cinema 2016: Salut, Drets, Acció! Contra #LaPitjorE-
pidèmia, 21 de abril de 2016.
Conferència: “Violències, cos i maternitats”. Centre d’Arts Santa Mònica en el marc de l’expo-
sició 60db/16khz #ICSI In Vitro. Associació Ombra BCN. Sents la violència? 3 de novembre, 
2016, Barcelona. http://artssantamonica.gencat.cat/ca/detall/Violencies-cos-i-maternitats
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ning construction, Universidade do Estado de Río de Janeiro. Sevilla, España.
 – Calle Rosingana, G. Comunicació: In Search of Meaning Construction: The Hours and mea-

ning construction, Texas Southern University. Sevilla, España.
 – Calle Rosingana, G. Comunicació: In Search of Meaning Construction: The Hours and mea-

ning construction, Pontificia Universidade Católica de Río de Janeiro. Sevilla, España.
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 – Calle Rosingana, G. Comunicació: In Search of Meaning Construction: The Hours and mea-
ning construction, Universidade Federal Fluimense. Sevilla, España.

 – Calle Rosingana, G. Comunicació: In Search of Meaning Construction: The Hours and mea-
ning construction. University of Seville, España.

 – Perales García, C. Ponència: Unveilling European attitudes in the Catalan pro-independence 
process. Università degli Studi di Catania, Italia.

 – Martori, J.C. i Hoberg, K. Comunicació: Clústeres de la producción agraria ecológica en Ca-
taluña. SEAE Sociedad Española de Agricultura Ecológica/Agroecología. Lugo, España.

 – Creixans Tenas, J. i Arimany-Serrat, N. Comunicació: Situación Económica y financiera de 
los hospitales privados en cuatro Comunidades Autónomas Españolas. Instituto Politécnico 
de Bragança, Portugal.

 – Hurtado Jaramillo, C.H., Ferràs Hernández, X., Arimany-Serrat, N. i Meijide Vidal, D. Co-
municació: Los clientes, impulsores del desempeño del portfolio de soluciones en ámbitos de 
sostenibilidad. Instituto Politécnico de Bragança, Portugal.

 – Creixans Tenas, J. i Arimany-Serrat, N. Comunicació: Situación Económica y financiera de 
los hospitales privados en cuatro Comunidades Autónomas Españolas. AECA, Bragança, 
Portugal.

 – Hurtado Jaramillo, C.H., Ferràs Hernández, X., Arimany-Serrat, N. i Meijide Vidal, D. Co-
municació: Los clientes, impulsores del desempeño del portfolio de soluciones en ámbitos de 
sostenibilidad. AECA, Bragança, Portugal.

 – Jordan, S., Frigola-Reig, J. i Marca, G. Comunicació: Analisis bibliografico de las competen-
cias del Account Planner en la agencia de publicidad Grupo de Investigación Complutense 
Concilium y Fórum XXI. Caracas, Venezuela.

 – Marca, G.   Ponència: Análisis bibliográfico de las competencias del account planner en la 
agencia de publicidad Grupo de Investigación Complutense Concilium y Fórum XXI. Cara-
cas, Venezuela.

 – Corrius, M., De Marco, M. i Espasa, E. Comunicació: Accounting for gender awareness and 
professional priorities in advertising and audiovisual translation. Universitat de València, Es-
paña.

 – Corrius, M. i Zabalbeascoa, P. Comunicació: Code-Switching as an Instance of L3 Combinati-
ons. The Case of Alternating Languages in ‹Spanglish› Integrated Communications Worldwi-
de Events. Berlin, Alemania.

 – Coll Planas, G. Comunicació: Hacer, ser y decir: narrativas de jóvenes musulmanes no hetero-
sexuales. Universidad de Granada, España.

 – Missé, M. Comunicació: Evolución del sujeto político en el activismo trans en Cataluña (1977-
2016). Universidad de Granada, España.

 – Sabata-Aliberch, A. i Pérez-Quintana, A. Ponència: Análisis de los indicadores de género en 
tres grandes empresas del sector terciario en España. Universidad Autonoma de Nuevo Leon, 
Monterrey, México.

 – Llanes, À., Tragant, E., Pinyana, À. i Cerviño-Povedano, E. Comunicació: The impact of re-
ading modality on reading fluency and comprehension in English as a foreign language: The 
case of children. Universitat de Barcelona, España.

 – Pellicer-Sánchez, A., Pinyana, À. i Serrano, R. Comunicació: Reading only versus reading-
while-listening: An eye-tracking study. Universitat de Barcelona, España.
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 – Hurtado Jaramillo, C.H., Ferràs Hernández, X., Arimany-Serrat, N. i Meijide Vidal, D. Co-
municació: A Framework for Understanding Sustainable Value in Servitization. Universidad 
de Granada, España.

 – Oller Piqué, R. i Gómez Melis, G. Comunicació: A general class of nonparametric test statis-
tics for interval-censored data.  Sevilla , España.

 – Corrius, M. i Espasa, E. Comunicació: The audiodescription of multilingual films: audiosub-
titling and beyond. Universitat Autònoma de Barcelona, España.

 – Panizo-Aloso, J.M. Conferència convidada: El protocolo oficial de Estado, una aproximación 
a las normativas de Iberoamérica. UNED, Madrid, España.

 – Panizo-Aloso, J.M. Conferència convidada: El protocolo oficial de Estado, una aproximación 
a las normativas de Iberoamérica. Grupo de Investigación Historia del Pensamiento Jurídico 
Político, Madrid, España.

 – Panizo-Aloso, J.M. Conferència convidada: El protocolo oficial de Estado, una aproximación 
a las normativas de Iberoamérica. Sociedad de Estudios Institucionales, Madrid, España.

 – Binimelis-Adell, M. Ponència: La convergencia entre los estudios fílmicos de género y la tra-
ducción audiovisual con perspectiva de género. Un campo abierto Universitat de València, 
España.

 – Dégano, I.R., Marrugat, J. Grau, M., Salvador, B., Ramos, R., Zamora, A., Martí, R. i Elosua, 
R. Altres: The association between education level and cardiovascular disease incidence is 
partially mediated by uncontrolled diabetes and hypertension as well as by smoking. Europe-
an Association of Preventive Cardiology (EAPC), Malaga, España.

 – Martori, J.C., Apparicio, P. i Séguin, A.M. Comunicació: Spatial potential accessibility of 
playgrounds in Barcelona City Association of American Geographers. Boston, Estados Uni-
dos de América.

 – Marca, G., Guillén, L., Matilla, K. i Frigola-Reig, J. Comunicació: Evolución del uso de los 
medios sociales en las sociedades científicas de profesionales médicos: análisis descriptivo 
de adopción y utilización. Congreso Internacional de Investigadores en Relaciones Públicas. 
Pontevedra, España.

 – Matila, K., Compte-Pujol, M., Hernández, S. i Cuenca, J. Comunicació: La comunicación 
corporativa en los grados universitarios españoles en el curso académico 2016-2017. Asocia-
ción de Investigadores en Relaciones Públicas (AIRP). Pontevedra, España.

 – Matilla, K.; Hernández, S., Compte-Pujol, M. & Cuenca, J. Comunicació: Las asignaturas de 
relaciones públicas en los masters universitarios españoles en relaciones públicas, comunica-
ción y comunicación corporativa (curso 2016-2017). Asociación de Investigadores en Relacio-
nes Públicas (AIRP). Pontevedra, España.

 – Arimany-Serrat, N. i Sabata-Aliberch, A. Comunicació: Corporate Social Responsability, Fi-
nancial indicators and gender in listed companies in France and Spain. Universitat de Valen-
cia, España.

 – Creixans, J. i Arimay-Serrat, N. Comunicació: Estudio económico financiero de hospitales 
concertados en período de crisis. Universidad del País Vasco, Bilbao, España.

 – Gutiérrez, H., Chamizo, J., Cano, E.I. i Arimany-Serrat, N. Comunicació: El método del caso 
como estrategia de enseñanza aprendizaje en contabilidad y finanzas: el caso de Abengoa. 
Universidad del País Vasco, Bilbao, España.
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 – Arimany-Serrat, N. i Creixans Tenas, J. Comunicació: Variables influents en la rendibilitat de 
les empreses hospitalàries. AECA, Barcelona, España.

 – Hurtado, C.H., Arimany-Serrat, N., Ferràs Hernández, X. i Meijide, D. Comunicació: Sustai-
nability Values for Business: a perspective of value alignment in a Supplier-client Relationship 
for case aqualogy. AECA, Barcelona, España.

 – Arimany-Serrat, N. i Sabata-Aliberch, A. Comunicació: Responsabilitat social com a sistema 
de gestió. AECA, Barcelona, España.

 – Creixans Tenas, J. i Arimany-Serrat, N. Comunicació: Factores influyentes en la visibilidad y 
calidad de los sitios web de los hospitales privados. ISEG, Lisboa, Portugal.

 – Binimelis Adell, M. Asistència: 7th International Workshop on Higher Education. Universi-
tat de Vic - Universitat Central de Catalunya, Vic, España.

 – Martori, J.C., Madariaga, R. i Oller, R. Research group Data Analysis and Modeling UVic-
UCC. Comunicació: ¿Wage Income, segregation and inequality in catalan second rank cities? 
Universitat de Vic, España.

 – Sellas Güell, A. i Solà Saña, S.L. Comunicació: Sports, Radio and Identity: The role of sports 
radio broadcasting in Catalonia, from Franco’s Dictatorship to Democracy. Universitat de 
Vic - Southampton Solent University Vic.

 – Matilla, K., Cuenca, J. i Compte-Pujol, M. Comunicació: Una anàlisi de les assignatures so-
bre comunicació als màsters universitaris espanyols tipus «MBA» (curs 2016-2017).  Girona, 
España.

 – Jordan, S., Menendez, J. i Frigola-Reig, J. Comunicació: Transformacions i reptes de l’agència 
de comunicació del futur i el rol del planificador estratègic.  Girona, España.

 – Jordan, S., Menendez, J. i Frigola-Reig. J. Comunicació: XXVII Conferència anual de la Soci-
etat Catalana de Comunicació - Congrés Internacional de Recerca en Comunicació.  Girona, 
España.

 – Jordan, S., Menendez, J. i Frigola-Reig, J. Comunicació: Transformacions i reptes de l’agència 
de comunicació del futur i el rol del planificador estratègic. Girona, España.

FACULTAT DE CIÈNCIES I TECNOLOGIA

CONFERÈNCIES

15/09/2016 USeminar - Visió per computador en entorns domèstics. Manuel Martínez Torres
15/09/2016 TLC Seminari: Llegir a les ciències, llegir científicament. Jordi Domènech Casal
29/09/2016 Jornada: “La recerca a la Facultat de Ciències i Tecnologia. Els doctorands”
06/10/2016 TLC: Epigenètica - Epigenòmica. Manel Esteller
06/10/2016 Cicle de conferències: “Encara que no ho digui la televisió, les dones mouen el 

món: una mirada de gènere a l’economia actual”. Sandra Ezquerra
11/10/2016 UNIRAID
14/10/2016 USeminar: Com es pot combatre el racisme des de l’aprenentatge de les ciències? 

Douglas Verrangia
26/10/2016 TLC: Tecnologia Crispr/Cas9. Dra. Elena Sancho
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26/10/2016 USeminar: Un nou repte en salut global. Pablo Martínez de Salazar
10/11/16 Setmana de la Ciència: Quin efecte pot tenir el canvi climàtic en la producció de 

llegums al nostre país? Jordi Puig
12/11/16 Setmana de la Ciència: Les dones alimenten el món exposició fotogràfica. Cristi-

na Vergés
14/11/2016 Setmana de la Ciència: “Tecnologia s’escriu en femení”. Laura Tremosa Bonavía
14/11/2016 Setmana de la Ciència. Exposició de bolets. Visites guiades. Carme Casas
15/11/2016 Setmana de la Ciència: Presentació del llibre “Les libèl·lules de Catalunya”. Car-

me Casas
17/11/2016 La dona dins l’àmbit de les enginyeries. Els enginyers i les enginyeres! Anna Dal-

mau
17/11/2016 “De residu a recurs”. Sergio Ponsá
23/11/2016 TLC. La Teoria Endosimbiòtica de Lynn Margulis. Juli Peretó
23/11/2016 USeminar: Obtenció de vacunes per l’HIV. Beatriz Mothe
25/11/2016 Taula rodona: La captació de talent femení a les empreses.
1/12/2016 USeminar “Les cares socials de les enginyeries: El projecte Areté. Un model de 

relació entre persones, empresa i societat”. Ruben Junquera i David Hernández
14/12/2016 TLC. El genoma fluid. Josep M. Casacuberta
14/12/2016 USeminar: L’envelliment amb el VIH: Un procés accentuat i accelerat.  Eugénia 

Negredo
15/12/2016 Conferència “Tecnologies en l’educació. Aprenentatge del segle XXI”. Sergi Grau
19/12/2016 Exposició L’Enginy (in)visible. Dones i Tecnologia: passat, present i futur.  Núria 

Salón
20/12/2016 TLC. Nuestros Aliados Microscópicos. David González Jara
25/01/2017 TLC. Per què la crisi no acabarà mai? Francesc Sardà
25/01/2017 Sociocràcia: Com gestionar els horts ecològics educatius. Sònia Resina Navarro
04/02/2017 Olimpíada de Biologia. Pep Ayats
14/02/2017 USeminar: Procedural voronoi foams for additive manufacturing.  Jonas Martí-

nez
15/02/2017 USeminar: Projecte SOS-Fartet. Anna Badosa
15/02/2017 Xerrada de ASBTEC. Assoc. de Biotecnòlegs de Catalunya
16/02/2017 T21: Transició energètica 100% renovable. Ramon Sans
17/02/2017 TLC. La Fageda. Història d’una bogeria. Cristóbal Colón
18/02/2017 First Lego League. Juli Ordeix i Pep Ayats
23/02/2017 TLC. Premi Llegim Ciència (5a ed.). M. Carme Roca
28/02/2017 Els avenços en la lluita contra la Sida. Dr. Bonaventura Clotet
01/03/2017 USeminar:  Preimplantation Genetic Diagnosis of human embryos.  Santiago 

Munné
08/03/2017 USeminar: “When biology and physics meet: Shedding light on a blind date”.  

Carlo Manzo
09/03/2017 USeminar: Technology for people’s wellbeing. Eye-tracking as a window into the 

mind: from vision science to gaze-contingent technologies. Laura Dempere
15/03/2017 USeminar: Pastoralism and its role in wildfire prevention: opportunities and 

threats of a troubled couple. Elsa Varela
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18/03/2017 V Jornada de divulgació del conreu i les característiques de la tòfona. Dres. Con-
sol Blanch i Míriam Torres

19/04/2017 TLC. La recerca de la Immortalitat: per què envellim i com podem evitar-ho. 
Salvador Macip

24/04/2017 Inauguració E-Week. “Els cinc sentits”. Dr. Jorge Wagensberg
26,27/04/2017 Jornada de Mecatrònica i Multimèdia. Cristina Borralleras, Enric López i 

Raymond Lagonigro
26/04/2017 USeminar: L’Estany d’Ivars i Vila-sana: Pot un àrea restaurada convertir-se en un 

espai natural? Frederic Casals
04/05/2017 Mercat de Tecnologia. Julita Oliveras
31/05/2017 Presentació del Grau en Enginyeria de l’Automoció. “Benzina o electricitat? L’au-

tomoció a debat”.  Nani Roma i Albert Bosch
17/06/2017 Torneig World Robot Olympiad. Juli Ordeix i Pep Ayats

ACTIVITATS DE ROBÒTICA EDUCATIVA 

Amb l’ànim de potenciar el foment de vocacions científiques i tecnològiques, la Facultat de 
Ciències i Tecnologia aposta, des de 2012, per un extens Programa de Robòtica Educativa per 
assolir dues fites fonamentals:
–– Fomentar un itinerari formatiu integral en l’àmbit de la robòtica, des dels nivells d’educació 

primària i secundària fins als nivells de graduat i doctorand universitaris.
–– Crear sinergies entre aquestes activitats i els recursos humans i materials derivats dels estudis 

d’enginyeria de la UST (Grau en Enginyeria Mecatrònica, Grau en Multimèdia, Grau en En-
ginyeria de l’Automoció i Màster en Robòtica).

Durant el curs 2016/17 la UST ha realitzat les següents activitats relacionades amb la robòtica 
educativa: 

Torneig de robòtica FLL/FLL Jr. (5a edició)

El torneig de robòtica FIRST LEGO League (FLL), destinat a estudiants entre 10 i 16 anys, 
es basa en la construcció de robots amb peces LEGO que realitzen una sèrie de tasques en un 
terreny de joc referit a la temàtica del repte (en aquesta edició basada en el món del reciclatge), 
i l’exposició d’un projecte científic d’investigació sobre el mateix tema. 

D’altra banda, FLL Jr. és un esdeveniment no competitiu per a nens i nenes d’entre 6 i 9 anys, 
on els participants han de construir una maqueta-mecanisme amb peces LEGO i presentar-lo 
davant d’un jurat.

El doble torneig FLL/FLL Jr. va tenir lloc el 18 de febrer de 2017 al Campus Torre dels Frares 
de la UVic (al matí la FLL, i a la tarda la FLL Jr.) amb l’assistència de 256 participants (repartits 
en 32 equips) de la FLL, 215 (repartits en 36 equips) de la FLL Jr., unes 2.000 persones de públic 
assistent i unes 100 persones voluntàries col·laborant en l’organització de l’esdeveniment (fona-
mentalment estudiants, docents i PAS de la UVic).
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El torneig va ser retransmès en directe pel canal de televisió El9TV i va disposar del patro-
cini i col·laboració de les següents empreses i entitats: Fundació Caixa d’Enginyers, Casa Tar-
radellas, Girbau, Elausa, JCM-Tech, Seidor, Some, Isern, Divasa-Farmavic, Aprentik, Calidad 
Pascual, Font Vella, i el Col·legi d’Arquitectes de Catalunya (Delegació Osona).

Torneig de robòtica WRO (4a edició)

El torneig de robòtica World Robot Olympiad (WRO), és una competició de robòtica d’ori-
gen asiàtic que impulsa la Fundació EducaBOT, adreçada a joves estudiants d’entre 7 i 15 anys. 
El torneig WRO va tenir lloc el 17 de juny de 2017 al Campus Torre dels Frares amb l’assistència 
de 37 participants (repartits en 13 equips), 150 persones de públic assistent i 15 persones volun-
tàries col·laborant en l’organització de l’esdeveniment (fonamentalment estudiants, docents i 
PAS de la UVic).

Equip de robòtica Garrins Metàl·lics

L’equip Garrins Metàl·lics, format per estudiants d’enginyeria de la UVic-UCC, va ser creat 
el 2012 per dissenyar i construir robots aptes per participar en competicions de robòtica a ni-
vell internacional. 

Després de quatre anys prenent part a la competició internacional FTC (FIRST Tech Cha-
llenge), a l’edició del 2017, l’equip va participar per primera vegada a la competició anomenada 
Eurobot. Aquesta competició d’àmbit europeu es va disputar a La Roche-sur-Yon (França) del 
25 al 28 de maig. En aquest torneig de robòtica els equips han de construir un robot per resol-
dre, de forma totalment autònoma, un repte situat sobre una taula de 2x3m. El repte de l’edició 
2017 va estar basat en la conquesta de la lluna.

Tot i no poder-se classificar per a la fase final del torneig, els Garrins Metàl·lics van guanyar 
tres de les 5 partides disputades. L’experiència adquirida en aquest debut a la competició Euro-
bot serà molt important per a posteriors edicions.

D’altra banda, durant el curs 16/17, l’equip ha participat fent activitats demostratives al Saló 
d’Ensenyament, la Jornada Portes Obertes i el Mercat de Tecnologia de la UVic-UCC.
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SERVEIS UNIVERSITARIS

ÀREA DE COMUNICACIÓ CORPORATIVA I RELACIONS INSTITUCIONALS

Des de l’Àrea de Comunicació Corporativa i Relacions Institucionals de la UVic es defineix 
l’estratègia comunicativa de la institució i es marquen les directrius del discurs públic i el seu 
posicionament. Ho fa d’acord amb els principis fixats en el pla estratègic i les decisions preses en 
els òrgans de direcció. A més, s’encarrega de posicionar i fer rellevant la institució d’acord amb 
els criteris de prestigi, notorietat, qualitat i bon tracte.

A més, a nivell intern actua com a element de cohesió de la comunitat universitària. S’encar-
rega de captar els fets més rellevants que es produeixen a la Universitat i de divulgar-los tant a 
dins de la institució com a fora, per tal que tinguin el màxim de notorietat i rellevància.

L’Àrea aplega tres grans àmbits: premsa i atenció als mitjans, interns i externs; protocol i Ser-
vei de Publicacions Institucionals.

Pel que fa a l’àmbit de premsa i mitjans de comunicació, l’Àrea s’ocupa de vetllar per la no-
torietat i el posicionament públics de la Universitat a través dels valors de la innovació i l’excel-
lència educativa, l’ocupabilitat, la internacionalització o la recerca i la transferència de coneixe-
ment pensada per al territori. Aquest curs 2016-2017, l’Àrea es va centrar, des dels seus diversos 
àmbits, en els actes de commemoració del 20è aniversari de la UVic-UCC que trobareu llistats 
a les primeres pàgines d’aquesta memòria.

ACTIVITAT DE PREMSA I MITJANS DE COMUNICACIÓ DEL CURS 2016-2017
 

set oct nov des gen feb mar abr mai jun jul ago

Premsa 
(Acceso) 109 149 143 105 117 140 161 171 225 161 112 33

Uvic general 39 53 66 40 21 50 47 56 91 78 38 4

Educació i 
Humanitats 15 5 20 7 16 17 15 26 19 10 10 3

Empresa i 
comunicació 14 15 15 25 24 23 29 28 27 33 18 10

Politècnica 6 8 16 8 12 18 25 4 15 6 4 8

Salut 15 49 12 11 17 14 11 11 34 26 25 4

UManresa 5 10 8 6 13 5 5 9 14 11 9 1

Campus 
Professional 2 2 2 0 2 0 6 2 1 1 2 0

Creacció 9 2 1 3 0 9 11 8 7 3 0 0

Eumo 4 5 10 5 7 4 9 27 16 13 6 3

 Valorització (€) 727467 428523 362299 529889 357.330 439.540 391.106 668123 991385 986581 543.931 168723
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Premsa 
electònica 
(Acceso) 2930 3610 3644 2263 2277 3601 4684 4441 5986 4881 2765 720

Uvic general 78 91 112 99 111 128 219 102 169 149 155 0

Educació i 
Humanitats 50 81 60 41 65 65 76 167 75 26 22 1

Empresa i 
Comunicació 48 54 28 41 79 38 90 88 70 80 36 1

Politècnica 51 59 52 39 32 74 101 31 56 41 34 0

Salut 78 135 67 37 33 50 53 47 146 61 101 0

UManresa 24 49 32 44 36 55 50 39 134 89 38 0

Campus 
Professional 1 10 0 0 7 1 16 0 0 2 0 0

Creacció 8 3 5 14 2 21 18 9 28 2 3 0

Eumo 5 9 31 17 33 4 19 55 20 34 13 3

Twitter 2587 3119 3653 1931 1911 3161 4042 3969 5293 4397 2364 715

Valorització 175159  402.925  290423 186.584 136.029 240.233 204.449 223796 354760 151775 319832 16,2

Dins l’àmbit de les Xarxes Socials, l’Àrea també s’ocupa de gestionar i aportar continguts als 
canals institucionals de Twitter i de Linkedin de la Universitat. També s’encarrega de portar la 
comunicació de Creacció a través d’elaborar les notes de premsa i atencions als mitjans que es 
consideren adequades. També es gestiona el twitter i el contingut d’actualitat de la web d’aques-
ta Agència d’Emprenedoria en la qual també participa la UVic. 

Activitat Twitter @UVic_news:

Tuits Visites Mencions New Followers

Setembre 109 4010 354 131

Octubre 116 4789 545 138

Novembre 179 4776 608 167

Desembre 89 3491 354 90

Gener 92 2982 325 104

Febrer 170 5622 516 115

Març 147 5475 729 118

Abril 211 4536 796 44

Maig 238 604 845  

Juny 191 4659 745 52

Juliol 90 3725 351 50

Agost 35 2668 15 87

Total 1667 47337 6183 1096

Pel que fa a protocol, durant aquest curs s’han organitzat i/o assessorat 96 actes. Entre els més 
destacables, el Doctorat Honoris Causa a Linda H. Aiken i l’acte d’inauguració de curs, entre 
tants d’altres...
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SERVEI DE PUBLICACIONS INSTITUCIONALS

El Servei assumeix la redacció i revisió de textos en tots els àmbits de la comunicació corpo-
rativa i institucional. Desenvolupa la tasca de redacció i edició de les publicacions institucionals 
de la UVic-UCC. Aquest curs ha editat les revistes Campus 160-161; la Memòria en xifres del 
curs acadèmic 2015-2016 de la UVic-UCC, i la Memòria Acadèmica 2015-2016 del campus UVic. 
Ha editat la lliçó inaugural del curs 2016-2017, del Dr. Xavier Ginesta, o el llibre del doctorat 
honoris causa de Linda H. Aiken, i manté la Memòria de Responsabilitat Social Universitària del 
web de la UVic.

MÒNICA JOFRE

Cap de l’Àrea
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BIBLIOTECA

Al llarg del curs 2016-2017 l’activitat de la biblioteca s’ha canalitzat a través dels àmbits d’actu-
ació següents: 

a) Col·leccions

· 94.776 documents en paper.

· 17.953 documents electrònics.

· Durant aquest curs s’ha adjudicat la contractació d’un sistema de gestió de biblioteques per 
a totes les institucions del Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) a l’em-
presa Innovative Interfaces. S’ha treballat en les tasques d’implementació d’aquest sistema 
(Sierra i Encore), que es farà entre el 2017 i el 2018. 

· S’ha transferit fons de baix ús, en diferents formats, al magatzem cooperatiu Garantia d’Es-
pai per a la Preservació de l’Accés (GEPA) del CSUC. Aquest curs han estat 75 metres line-
als, els quals han alliberat espai de la reserva de les Biblioteques de Miramarges i de la Torre 
dels Frares. 

· La Biblioteca, també en el marc del CSUC, ha dut a terme la implantació de les normes 
internacionals de catalogació Recursos, Descripció i Accés (RDA). 

· S’ha treballat en la redefinició de la Biblioteca Digital de Catalunya (BDC) en el marc de la 
coordinació de l’Àrea de Biblioteques, Informació i Documentació del CSUC.

· S’han incrementat les col·leccions patrimonials amb el “Fons Emili Teixidor” i un “Fons 
d’Edicions Proa”. Les incorporacions s’han fet a través de convenis de donació amb els 
hereus d’Emili Teixidor i gràcies a les gestions del Dr. Manuel Llanas pel que fa al Fons 
d’Edicions Proa. 

· Durant aquest curs s’ha consolidat la tendència a l’alça de la consulta als repositoris digitals. 
Destaca especialment el RIUVic, repositori institucional de la UVic, amb un total de 3.060 
documents digitals, la majoria en accés obert, fruit de l’activitat de la Universitat. 

· La Biblioteca ha coordinat un grup de treball format per la UB, UAB, UPF, UDG, URL, 
URV, UOC, URL i UIB per definir el contingut bàsic en llibre electrònic de Ciències de la 
Salut, amb la finalitat de cobrir les necessitats bibliogràfiques de la futura Facultat de Me-
dicina. 

b) Espais i instal·lacions

· 202.744 entrades a les dues biblioteques. 

· 1.611 reserves dels tres espais de Coworking de la Biblioteca de Miramarges.

· La Biblioteca continua sent molt utilitzada per part dels estudiants de la UVic-UCC durant 
els períodes d’ampliació d’horaris per avaluacions. 
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c) Serveis 

· La manera de comunicar i consumir informació es relaciona estretament amb l’univers di-
gital, per la qual cosa aquest curs la Biblioteca ha fet una aposta clara per digitalitzar i virtu-
alitzar la formació i neix la plataforma ULibraryLab, que ha comptat amb la col·laboració 
de Diversity i de la Unitat de Suport a la Docència (USD). 

· 107 cursos programats sobre Competències digitals informacionals bàsiques, Preparació 
del Treball de Fi de Grau i Treball de Fi de Màster, Mendeley, Càpsules de recerca i Perfils 
d’investigadors, amb un total de 2.472 assistents. 

· Amb l’ajuda d’UMedia, s’estrena un vídeo de presentació de la Biblioteca. Aquest vídeo 
present a la pàgina d’inici de la web de la biblioteca, es va projectar en les sessions de ben-
vinguda als nous estudiants a la Universitat.

· 31.504 documents prestats del fons de la Biblioteca i 3.636 préstecs d’ordinadors portàtils. 
Ha prestat 1.899 documents provinents d’altres biblioteques del CSUC. La Biblioteca ha 
enviat, a aquestes biblioteques, 3.961 documents.

· El Servei d’Obtenció de Documents (SOD) ha servit 666 peticions de documents que no es 
troben en el fons de la biblioteca. I ha enviat, a altres biblioteques, 150 documents.

· Realització de les exposicions bibliogràfiques següents, algunes dins el marc de les activi-
tats programades per l’UHUB. 

-  De la natura al paper: dibuixos naturalistes, organitzada durant la Setmana de la Ci-
ència.

-  Roald Dahl, amb motiu del centenari del naixement de l’escriptor.
-  Altres mirades posibles: (Re)pensar des d’una perspectiva de gènere. Exposició bi-

bliogràfica, organitzada amb l’Oficina de Gestió Cultural.
-  Bon nadal i feliços 20 anys de la UVic, amb motiu dels 20 anys de la UVic
-  Recordant Txernòbil, per commemorar els 30 anys de l’accident nuclear del 1986, orga-

nitzada conjuntament amb l’equip de treball TLLC
-  Llibres i estudis universitàris, en diàleg, preparada conjuntament amb Eumo Editorial 

amb motiu del 20è aniversari de la UVic.

També hem col·laborat amb les exposicions: 

- Sempre voldré voler. Segimon Serrallonga, 1930-2002. Vida. Art. Poesia
- Antoni Pous, de Manlleu al món Museu del Ter 
- La Fàbrica, de Miquel Martí i Pol a Jordi Sarrate
- Jornada Gènere i Educació

· És manté l’activitat a les xarxes socials (Twitter, Facebook i Pinterest)  i s’activa el perfil de 
la Biblioteca a Instagram. 

· Es posa en marxa el servei de contacte amb la biblioteca a través de WhatsApp amb el nú-
mero 679 913 822. 

· La Biblioteca de la UVic és present a l’aplicació Bib@prop: Les biblioteques ben a prop teu! 
que ha posat en funcionament el Servei de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya amb 
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col·laboració de la Gerència de Biblioteques de la Diputació de Barcelona, Biblioteques de 
Barcelona i les Biblioteques Universitàries de Catalunya. És app gratuïta que permet loca-
litzar la biblioteca o sala d’estudi més propera on poder estudiar. 

· Per tal de facilitar l’ús docent de les obres al Campus Virtual, la UVic-UCC s’ha adherit a 
un conveni entre la CRUE, CEDRO i VEGAP que estableix les condicions d’ús dels docu-
ments. La Biblioteca ha canalitzat la difusió, l’assessorament i el suport d’aquest conveni 
entre la comunitat universitària. 

d) Recerca i producció científica

· S’ha treballat en la gestió i la difusió de les 223 publicacions del Personal Docent Investiga-
dor (PDI) amb afiliació UVic-UCC indexades a WOS/JCR, SCOPUS, CARHUS+ i ESCI i 
en els informes d’anàlisi bibliomètrica de producció científica. 

· S’ha participat en els grups Comissió de Treball del Portal de la Recerca de les Universitats 
de Catalunya i en el Grup de Treball de Suport a la Recerca coordinats per l’Àrea de Ciència 
Oberta del CSUC, creada el febrer del 2017. 

· Sota la direcció del Vicerectorat de Recerca s’ha impulsat la creació d’un Grup de Treball 
de Ciència Oberta a la UVic-UCC per treballar la difusió de la producció científica i de les 
dades de recerca en obert de la universitat. 

· Juntament amb l’OTRI s’ha treballat en la millora de l’U-Recerca Portal de Producció Ci-
entífica de la UVic-UCC, de manera que aquest curs, entre altres funcionalitats, s’ha imple-
mentat el mòdul de bibliometria. 

· S’ha millorat el Butlletí de la Recerca, el qual s’elabora setmanalment  juntament amb 
l’OTRI. 

MIREIA SALGOT

Directora de la Biblioteca
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ÀREA DE GESTIÓ ACADÈMICA 

L’Àrea de Gestió Acadèmica, d’ara endavant AGA, treballa en dos àmbits diferenciats:

–  Ofereix servei i atenció personalitzada a la comunitat universitària.
–  Actua com a delegació de l’Oficina d’Accés a la Universitat (OAU) de Catalunya

Com a servei de la Universitat de Vic – Universitat Central de Catalunya, l’AGA realitza 
els processos vinculats a:

–  Atenció personalitzada, per telèfon i correu electrònic a la comunitat universitària.
–  Accés, admissió i matrícula dels estudiants d’ensenyaments oficials de grau, màster i doctorat 

i de formació contínua dels centres propis (Campus Vic), federats (Campus Manresa) i externs 
(BAU, BTC, ESERP, ISEP...).

–  Tràmits acadèmics (reconeixements, tancament d’actes de qualificació, tramitació de títols i 
Suplement Europeu al Títol, expedició de certificats, gestió de la acadèmica de la mobilitat...).

–  Gestió econòmica dels cobraments de la matrícula, tràmits, assegurances.
–  Gestió de beques i ajuts dels estudiants de la UVic-UCC (centres propis, federats i adscrits).

Com a seu de l’Oficina d’Accés a la Universitat (OAU) de Catalunya realitzem tasques d’as-
sessorament de la preinscripció universitària, recollida, validació i enviament de documentació 
d’accés a l’oficina central de preinscripció d’estudiants de tot Catalunya que vulguin accedir a 
un grau de les universitats que formen part del sistema de preinscripció universitària organitzat 
per la Generalitat de Catalunya. 

DADES RELLEVANTS

–  S’han atès més 10.000 persones presencialment per fer tràmits administratius de la UVic-
UCC i de preinscripció universitària.

–  Gestió de més de 60 plans d’estudis oficials de grau, doble grau, màsters universitaris i docto-
rats vigents i en extinció. Accés, admissió, matrícula i gestió de l’expedient de gairebé 6.000 
estudiants de títols oficials de grau, màster i doctorat (inclou graus i màsters del Campus Man-
resa).

–  Accés, admissió, matrícula, gestió expedient i expedició de títols i certificats de més de 6.700 
estudiants de Formació Contínua UVic (màsters, postgraus, cursos d’especialització, cursos, 
jornades, cursos a mida, short programmes, study abroad, EI, UEV), de Manresa (màsters i 
postgraus) i dels centres externs com BAU, BTC, ISEP-ISED...

–  Gestió de més de 3.300 sol·licituds de beques de 16 tipologies diferents i el pagament d’aques-
tes per valor de més de 4Milions ¤ (inclou els estudiants de graus de Manresa i centres ads-
crits) .

–  Gestió acadèmica de la mobilitat de més de 600 estudiants de mobilitat Incoming i Outgoing.
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–  Expedició de més de 1.000 títols oficials cada curs acadèmic i Suplements Europeu al Títol.
–  Expedició de més de 1000 certificats oficials de tipologies diferents cada curs acadèmic.

PROJECTE IMPLANTACIÓ UACADÈMIC

Durant el curs 2016-17 s’han dut a terme la segona i la tercera fase del projecte d’implantació 
de l’UAcadèmic que ha suposat un canvi en la gestió universitària per treballar amb 24 mòduls 
nous, 15 dels quals són propis de la gestió acadèmica i econòmica que es realitza a l’AGA. 

La segona fase és la de Preimplantació i es va fer durant el mes de setembre del 2016 amb 
la finalitat d’aprovar el pla del projecte i donar-ne el tret de sortida (Kick-off) que va incloure: 
document acordat d’abast del projecte (mòduls i aplicacions a implantar, desenvolupaments per 
cobrir els gaps funcionals, integracions i càrregues de dades auxiliars i estratègia per a la migració 
de dades), els calendaris d’implantació dels mòduls de Sigma Acadèmic, les integracions previs-
tes i les càrregues de dades auxiliars, la metodologia d’implantació, fases i objectius de cada fase 
i la creació dels equips d’implantació de Sigma i de la UVic-UCC i l’organització del projecte.

La tercera fase que és la d’Implantació va començar el mes d’octubre de 2016 i segons el ca-
lendari i la planificació finalitzarà el mes de juny de 2018 amb la implantació dels darrers mòduls 
de Mobilitat i de preinscripció, admissió i traspàs a matrícula de màsters universitaris i docto-
rats. 

Aquesta fase inclou la configuració del sistema, la posada en funcionament, desenvolupa-
ments i formació i ha calgut:

–  Configurar els diferents paràmetres acadèmics i econòmics de l’aplicatiu.
–  Fer les validacions dels mòduls de l’UAcademic: Plans d’Estudis, Planificació Docent, Accés, 

Matrícula (paràmetres de matrícula, configuració autoservei de matrícula...), Gestió Econòmi-
ca (taxes acadèmiques, taxes administratives, descomptes, comptes comptables, formes de pa-
gament, remeses, etc), Reconeixement i Transferència de crèdits, Expedients, Mobilitat, Ges-
tió Avaluació per a dur a terme la matrícula d’estudis oficials i el mòdul de Formació Contínua. 

–  Validar els nous desenvolupaments fets per l’equip de Sigma per tal de garantir el procés de 
matrícula d’estudis oficials i de Formació Contínua.

–  Revisar tots els documents generats per l’UAcadèmic per adaptar-los a la imatge UVic-UCC i 
a les necessitats de contingut en diferents llengües. 

Paral·lelament s’ha treballat per dur a terme la migració d’expedients dels estudiants d’un 
sistema a un altre per tal de poder fer la matrícula 2017-18 a l’UAcadèmic, aquest procés està 
obert. A principis de novembre del 2017 s’han migrat tots els expedients de graus, màsters i 
doctorats dels centres del Campus Vic i dels federats de Manresa de plans vigents. Hi haurà 
migracions d’expedients fins al maig del 2018. Per a dur a terme aquest procés s’han hagut de fer 
moltes proves de migració durant tot el curs acadèmic 2016-17.

També s’han hagut de fer les integracions de l’UAcadèmic amb la resta d’aplicatius de la 
UVic-UCC.
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Actualment estem implantant els mòduls d’Adaptacions, Beques, Certificats, Actes, Accés i 
Admissió Màsters i Doctorats online i Títols oficials. També cal configurar paràmetres, validar el 
funcionament de cada mòdul fent proves i validar els nous desenvolupaments previstos.

L’AUTOMATRÍCULA D’ESTUDIS OFICIALS

Després de molt temps treballant per a la implantació de l’UAcadèmic s’han automatriculat 
gairebé 5.000 estudiants de titulacions oficials de grau, màster i doctorat gràcies al treball de 
moltes persones i àrees implicades en el projecte. 

La majoria dels estudiants de grau han fet l’automatrícula presencial i amb el suport del per-
sonal de l’AGA i el personal acadèmic dels centres i els estudiants de 8 graus han fet l’automatrí-
cula en línia. Tots els estudiants de màster i de doctorat han fet l’automatrícula en línia.

Tant l’automatrícula presencial assistida com en línia és un pas endavant per aconseguir que 
l’estudiant sigui més autònom i conscient del procés de matriculació. 

Canviar el sistema de gestió i de matrícula ha suposat molts canvis en molts aspectes dife-
rents, no únicament del sistema de gestió acadèmica com:

–  Organitzar el procés de matrícula de forma diferent respecte a les aules / infraestructures, 
a les tasques del personal de matrícula, hem eliminat els documents de matrícula en suport 
paper, hem establert diferents canals de comunicació amb l’estudiant i hem donat accés al CV 
als diferents perfils d’estudiant abans de fer l’automatrícula.

L’objectiu és fer més fàcil i còmode el procés d’automatrícula per a l’estudiant. 

–  Informació de matrícula a l’estudiant: ha calgut replantejar de nou què i on publicar la in-
formació perquè es pugui matricular, dissenyar i dotar de contingut el frontal de l’UAcademic 
des d’on automatricular-se, elaborar manuals d’automatrícula per a graus, màsters i doctorats 
i vídeo tutorial.

Un cop l’automatrícula sigui un fet consolidat hem de treballar per digitalitzar el màxim 
nombre de processos i tràmits de gestió acadèmica com l’automodificació de matrícula d’es-
tudis oficials, la signatura digital de les actes, la preinscripció en línia de màsters i doctorats, la 
resolució del reconeixement de crèdits via Sigma sense que calgui paper, la tramitació de títols 
en línia i un llarg etcètera. 

L’objectiu és adaptar-nos a les necessitats dels nostres usuaris perquè guanyin autonomia en 
el context de canvi i creixement que estem vivint, sense perdre el nostre element diferencial, 
l’atenció personalitzada. 

CRISTINA FONT

Directora de l’Àrea de Gestió Acadèmica
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ÀREA DE LES TIC

AVENÇOS INCORPORATS PER L’ÀREA TIC

URecerca: Sistema d’informació que permet als investigadors/es disposar d’un editor de currí-
culums i d’una pàgina web personal amb tots els seus resultats de recerca, entre d’altres. A nivell 
d’universitat, l’URecerca és un sistema d’informació que permet disposar de tota la producció 
científica que es produeix a la universitat a més a més de la seva publicació per grup de recerca 
a la web corporativa (urecerca.uvic.cat) i al Portal de Recerca de Catalunya (portalrecerca.csuc.
cat). 

UAcadèmic – Mòdul de Pràctiques en Empresa: la implantació d’aquest mòdul al Servei de 
Carreres Professionals ha permès que els alumnes que volen fer pràctiques en empresa dispo-
sin d’un portal on indicar les seves preferències sobre les ofertes existents. Posteriorment, el 
sistema els assignarà una determinada plaça en funció del número de crèdits superats i del seu 
expedient acadèmic. També s’ha posat a disposició de les empreses col·laboradores un Portal de 
Pràctiques perquè puguin donar d’alta les seves pròpies ofertes. 

UAcadèmic – Mòdul de Formació Contínua: una fita important en relació amb els autoser-
veis que rebrà l’alumne, és la posada en marxa del mòdul de Formació Contínua de SIGMA 
Acadèmic. Aquest mòdul permet als alumnes realitzar els processos de preinscripció i matrícula 
de forma totalment telemàtica permetent-los diferents formes de pagament. 

Gestió de nòmines: des de l’estiu del 2016 s’està utilitzant un nou programari per a la gestió 
de les nòmines que facilita la gestió i control per part del personal de l’àrea de gestió del talent. 

CRM (salesforce): un dels canvis més rellevants que s’ha produït en els sistemes d’informació és 
la implantació d’un sistema de CRM (Customer Relationship Management) o gestor de relació 
amb clients a l’àrea de màrqueting com ajuda a les campanyes de màrqueting i captació de nous 
alumnes. Aquesta és una eina que s’ha iniciat a l’àrea de màrqueting però que està previst el seu 
desplegament a totes aquelles àrees que requereixin gestionar la relació amb clients o terceres 
entitats. 

Moodle: com aposta estratègica de la Universitat, i en la mesura del possible, sempre s’ha man-
tingut el Moodle actualitzat a les últimes versions. Destacar que el curs passat es va posar a 
disposició de la comunitat universitària l’APP de Moodle que permet realitzar la majoria de 
tasques en dispositius mòbils o tauletes. 

Antiplagi: recentment també hem posat a disposició del professorat el control d’antiplagi 
(Urkund) al Campus Virtual en el moment que els alumnes realitzen el lliurament dels seus tre-
balls. L’alumne només rep un avís que els seu treball serà revisat i únicament el professor és qui 
rep el percentatge de possible plagi. 
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Gestió d’horaris i espais: mitjançant el desplegament de nous sistemes d’informació en l’àmbit 
dels horaris i espais s’ha facilitat la definició i publicació dels horaris de docència i les reserves 
d’espais per activitats no docents. 

Impressió centralitzada: aquest curs 16/17 és el segon curs en que es posa a disposició de la co-
munitat universitària l’ús d’un sistema d’impressió centralitzada que ha permès disminuir con-
siderablement la despesa en tinta i paper que realitza la Universitat, transmeten a més a més els 
valors d’estalvi energètic i sostenibilitat que promou la institució. 

Office 365 al núvol: un dels avenços que ha tingut millor acollida per part de tota la comunitat 
és el desplegament de tot el paquet ofimàtic d’Office 365 que permet de manera molt àgil com-
partir i editar documents en grup, a més a més de poder instal·lar-te el programari en diferents 
dispositius (http://mon.uvic.cat/lapunt/els-membres-de-la-comunitat-universitaria-ja-dispo-
sen-doffice-365-de-forma-gratuita/) 

Infraestructura tecnològica: finalment, tot i ser un període d’alta inversió en sistemes d’infor-
mació, també s’han realitzat actuacions en infraestructures tecnològiques com la dotació de ma-
quinari a tot el Personal Docent i Investigador, la redundància de la fibra òptica de comunicació 
amb el centre de servidors i la creació d’una xarxa específica de recerca que permet als nostres 
investigadors realitzar certs càlculs de complexitat mitjana. 

JOAN BUSQUIEL

Director de l’Àrea
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ÀREA DE MÀRQUETING

L’activitat promocional recollida en el Programa de Secundària de l’Àrea de Màrqueting vol 
donar a conèixer de forma pràctica i amena les diferents matèries relacionades amb els graus de 
la UVic. Es van fer més de 270 xerrades d’orientació universitària per a més de 8.300 alumnes i 
127 tallers amb una participació de més de 2.400 alumnes de secundària. També es va assistir al 
Saló de l’Ensenyament amb més de 6.000 persones ateses. A més de l’estand on es dona tota 
la informació dels graus, la UVic també va ser present al Saló Futura per promocionar l’oferta de 
màsters, doctorats i formació contínua, l’Espai Ciència, i l’espai de Formació Professional on, 
com a novetat, ha compartit estand amb la UAB sota la marca Campus Professionals Universi-
taris. A fora, a la plaça Univers, la UVic hi tenia la presència en tres espais: una zona dedicada 
als estudis de CAFE, on els futurs estudiants podien assajar dues de les quatre proves d’accés a 
aquesta titulació, una altra dedicada a “Preparats, llestos… universitat!”, i per últim, un espai de-
dicat a nutrició esportiva, on estudiants de la UVic feien avaluacions antropomètriques i dona-
ven consells sobre nutrició per abans, durant i després de fer esport. També hem estat presents a 
18 fires del territori català, espanyol i francès distribuïdes entre els mesos de novembre de 2016 
i maig de 2017. La Jornada de Portes Obertes va tornar a ser un èxit de participació amb més 
de 2.000 visitants. Les activitats que completen el Programa de Secundària són les Tertúlies de 
Literatura Científica, el Cicle de Cinefòrums, les Jornades de Mecatrònica, Multimèdia i Viu el 
Màrqueting, la Setmana de la Ciència, el Mercat de Tecnologia d’Osona, la World Robot Olym-
piad, la First Lego League, l’UCamp, les Olimpíades i les Proves Cangur.

El 21 de juny va tenir lloc la 19a edició dels Premis UVic als millors treballs de recerca d’estu-
diants de Batxillerat, amb 10.500¤ en premis. Es van premiar 31 treballs d’un total de 148 tre-
balls de 114 centres provinents de 34 comarques. Tots els premis va ser patrocinats per empreses 
i institucions. Aquest any també es va estrenar un nou web.

Pel que fa a l’estratègia de màrqueting digital, l’àrea de màrqueting ha implementat diverses 
millores al web UVic principalment relacionades amb el posicionament natural i l’arquitectura 
interna de les pàgines. Pel que fa als blogs de Món UVic, se n’han creat 13 de nous i es gestiona el 
manteniment dels 59 blogs existents. S’han fet diferents campanyes específiques a través de les 
xarxes socials twitter, facebook i instagram. El volum de seguidors a les xarxes socials instituci-
onals UVic segueix creixent, destaquen Linkedin, Facebook, Twitter i instagram.

A nivell de màrqueting viral el curs 16-17 s’han realitzat dos vídeos: 
— El vídeo de Nadal Mannequin challenge, en què van participar 92 persones, de les quals 

la majoria eren estudiants de la Universitat, però també professors i altres professionals de la 
comunitat universitària. Tots els protagonistes del vídeo es van quedar petrificats durant prop 
d’un minut mentre representaven activitats pròpies de les festes de Nadal. 

— El ‘Fem cims’ va recollir la vivència d’una excursió fins a Sant Sebastià en el marc de la 
setmana de la Salut. Els estudiants es trobaven amb sorpreses un cop al cim (Concert, pica-pica 
saludable, cursa d’orientació i premis en motiu dels 20 anys). Enguany van participar-hi 95 estu-
diants. 

S’ha potenciat el Programa Preparats, llestos, universitat que té l’objectiu d’assessorar i 
acompanyar els estudiants potencials durant tot el període de decisió. Enguany s’ha renovat la 
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web i s’ha creat un nou apartat dirigit als Centres de Secundària i orientadors. Hem continuat 
fent videoentrevistes a referents del públic objectiu (Lola Vendetta i Jan Cutillas) i tant les visu-
alitzacions com els subscriptors incrementen exponencialment al canal de youtube, aquest curs 
hi ha hagut 191.735 noves visualitzacions de vídeos. També hem repetit les sessions presencials 
de preparació de les PAP de CAFE i de Mestre, amb un augment d’inscripcions i d’assistència.

Hem incrementat en 1.419 el nombre de seguidors a les xarxes socials facebook, twtiter i 
instagram que ja sumem més de 7.299. S’han rebut i contestat diverses peticions d’informació a 
través de tots els canals del Programa. 

I pel que fa a la campanya de publicitat, enguany s’ha creat un nou catàleg centrat en la meto-
dologia i els espais de la Universitat, també s’ha continuat amb el concepte de “L’inici d’un gran 
futur”, orientat a potenciar i fer visible el procés de creixement personal i professional de les 
noves generacions mitjançant el pas per un context universitari que estimula les seves capacitats 
i impulsa les seves aspiracions. Amb tot plegat una campanya que catalitza l’experiència univer-
sitària des del present però amb la mirada posada en el futur. L’estratègia de mitjans d’aquest any 
s’ha basat en mitjans offline i online, tot i que cada vegada s’opta més per la part digital. Aquest 
curs també s’ha dut a terme el llançament dels graus d’Enginyeria de l’Automoció i Medicina. 
També s’ha fet campanya de Campus Professional i dels màsters universitaris.

També hem consolidat el Contact Center, una unitat d’atenció integral i de relació amb els 
futurs estudiants que té l’objectiu de facilitar-los el contacte amb nosaltres per a dubtes i con-
sultes. També s’ha consolidat el canal de WhatsApp, com a eina d’atenció. Hem posat en mar-
xa, també, la implementació de la primera fase del Salesforce (CRM), una eina que gestiona i 
registra la informació i les interaccions amb els estudiants o futurs estudiants.

Durant el curs 2016-2017 el  màrqueting de l’oferta de formació contínua ha passat a gesti-
onar-se des de l’Àrea de Màrqueting, i s’ha integrat dins dels processos del departament. S’ha 
creat una nova imatge de formació contínua amb l’eslògan “Ser el que vols ser”, que s’ha utilitzat 
en tots els suports de promoció i difusió: catàleg, postals, roll-ups, newsletters, etc. Com cada 
any, pel març vam assistir al Saló Futura de màsters i postgraus i vam participar de la Jornada de 
Portes Obertes de la UVic, oferint informació de tots els programes de formació continua i de 
màsters universitaris. Una altra novetat és la creació dels perfils de xarxes socials de formació 
continua amb l’objectiu de donar a conèixer l’oferta de màsters, postgraus, cursos i jornades.  

Aquest any l’Espai UVic-UCC de Barcelona ha canviat d’ubicació per poder centralitzar en 
un sol espai totes les propostes formatives que fins en aquest moment impartien en diferents 
punts de la ciutat. 

També s’ha adequat l’espai de l’Àrea de Màrqueting, integrada amb els nous espais de la UVic 
i molt encarada a l’atenció de futurs estudiants i les seves famílies. 

ANNA FÀBREGAS

Directora de l’Àrea
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ÀREA D’INFRAESTRUCTURES I SERVEIS GENERALS

L’Àrea d’Infraestructures i Serveis Generals està formada pels següents àmbits:

•  Serveis generals
•  Servei d›atenció telefònica
•  Ecocampus
•  Benestar i salut laboral
•  Gestió d’espais i recursos
•  Contractació i gestió de compres

1. PRINCIPALS INVERSIONS

• Nous espais del Campus UGranollers, a Roca Umbert. 
• Nous espais a Barcelona, trasllat del punt d’atenció i informació i nous espais docents. 
• Inici de les obres de la III Fase de Casa Convalescència. Adequació dels interiors, per els nous 

espais de la Fundació Universitària Balmes, el Rectorat, Centre Internacional de Formació 
Contínua i Servei de Carreres Professionals. 

• Segona fase de la instal·lació del control d’accessos a diferents edificis del Campus Vic. 
• Diverses actuacions de millora en el sistema de climatització i calefacció del diferents edificis:

 - Noves instal·lacions centralitzades d’aerotèrmica. 
 - Climatització del Rack del Plató de Televisió

• Pla de millora dels departaments. 
 - Reestructuració Secretaria de la Facultat de Ciències i Tecnologia. 
 - Departaments de l’edifici D de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes. 
 - Departaments de l’edifici F de la Facultat d’Empresa i Comunicació. 
 - S’han adequat i creat nous espais UCoworking i espais de treball compartit en els edi-
ficis D i F. 

• Reestructuració i millora dels espais de l’edifici F en el marc de la millora d’espais de la Facul-
tat d’Empresa i Comunicació. 

• Creació del nou laboratori de Plàstica
• Noves actuacions de seguretat a la Biblioteca Miramarges
• Aules: Millora de connectivitat a la xarxa elèctrica de les aules docents; endolls a terra, mobles 

audiovisuals, cortinatges.
• Modernització del laboratori de Traducció, amb l’adquisició d’un nou software. 
• Millora dels equipaments dels Laboratoris d’Infermeria i creació de dos laboratoris nous de 

Fisioteràpia. 
• Reestructuracions dels diferents laboratoris de Biociències i Tecnologia.
• Millora dels equipaments dels laboratoris de l’esforç i l’esport, de l’edifici CEEAF de la zona 

esportiva. 
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2. PROJECTE U360º GESTIÓ INTEGRAL DELS ESPAIS

• Creació i execució de la primera fase d’aquest projecte, que consisteix en una plataforma de 
gestió integral i intel·ligent dels espais de la UVic per tal de vetllar per la flexibilitat, polivalèn-
cia, sostenibilitat i seguretat de tot el Campus. 

3. UNITAT DE CONTRACTACIÓ I GESTIÓ DE COMPRES

• Optimització i centralització de les compres de la UVic. 
• Implementació de polítiques de compra verda i consum responsable.
• Planificació i previsió de les contractacions.
• E-Contractació
• Organització i gestió de les assegurances

 - Execució i seguiment del Pla d’inversions

4. UNITAT ECOCAMPUS

• Emissions de gasos d’efecte hivernacle
Estudi d’emissions de gasos d’efecte hivernacle del curs 2015-2016.
Renovació al Programa d’Acords Voluntaris de la Generalitat de Catalunya.

• Residus
Implantació de la recollida selectiva de roba i petits aparells electrònics amb l’Associació 
Proyectos Infantiles.
Col·locació de contenidors de recollida selectiva als nous u-coworking office.
Accions dins la subvenció per a reducció i reutilització de residus:

 - Redacció del Pla de Residus de la UVic
 - Taller sobre malbaratament alimentari a càrrec de la xef Ada Parellada
 - Donació de la tassa UVic al personal treballador dins la Nit de la UVic, feta de bambú 
i reutilitzable, com a foment del consum de l’aigua de l’aixeta

• Mobilitat
Enviament de l’Enquesta de Mobilitat de la UVic per a l’actualització de dades del Pla de 
Mobilitat i estudi d’emissions de gasos d’efecte hivernacle.

• Comunicació i visibilitat
Elaboració del Pla de Comunicació d’Ecocampus.
Creació de l’exposició “Ecocampus: campus sostenibles i eficients”. 
Participació als Premis d’Excel·lència Energètica 2017 de l’Institut Català de l’Energia.
Participació al rànquing mundial UI Greenmetric 2016 d’universitats sostenibles.
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• Gestió energètica
Electricitat:
Any 2015: 36,73 kWh/m2

Any 2016: 34,03 kWh/m2

Gas
Any 2015: 46,76 kWh/m2

Any 2016: 47,98 kWh/m2

Aigua:
Any 2015: 0,19 m3/m2

Any 2016: 0,17 m3/m2

5. SERVEI DE BENESTAR I SALUT LABORAL

• Més de 300 convocatòries de revisions mèdiques.
• Gairebé 450 treballadors formats en prevenció.
• Consolidació de la formació per a la prevenció als laboratoris per als estudiants de nou accés 

de la Facultat de Ciències i Tecnologia (més de 150).
• Realització de més de 20 assessoraments en l’àmbit. 
• Formació permanent dels equips d’emergència

6. UNITAT DE GESTIÓ D’ESPAIS RECURSOS

• Redacció, revisió i publicació de protocols, etiquetes informatives, guies d’usuari i documen-
tació complementaria.

• Gestió, formació i assessorament en l’ús dels espais específics.
• Control i seguiment de les despeses i inversions necessàries.
• Suport a la docència. 

ARNAU BARDOLET

Director de l’Àrea
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UNITAT DE SUPORT A LA DOCÈNCIA

La Unitat de Suport a la Docència (USD), dependent del Vicerectorat d’Ordenació Acadèmi-
ca, vetlla per la millora docent, oferint suport i assessorament en el àmbits pedagògics i els re-
cursos digitals per a la docència. El director és Richard Samson i Elena Molina completa l’equip.

Des de finals de l’any 2013, la USD respon als reptes del canvi tecnològic i pedagògic dels nous 
paradigmes educatius i de les noves exigències socials, fent possible la creació i realització de 
propostes pedagògiques atractives i de qualitat. Aquest canvi de model ha de fer realitat la mi-
llora constant de la docència presencial amb activitats de participació en línia i imbricació en les 
xarxes socials de les àrees professionals relacionades amb els estudis, i també ha de fer possible 
la creació de noves propostes semipresencials i MOOC, a la vegada que explora les possibilitats 
de futur i assessora la direcció universitària de cara a les iniciatives que calguin.

Per afrontar tot això, la USD ha treballat en coordinació amb moltes altres unitats de la 
UVic-UCC, molt especialment amb l’Àrea TIC, UMèdia, el Vicerectorat d’Ordenació Acadè-
mica, el CIFE, els centres docents i la Comissió d’Innovació Docent. Durant el curs acadèmic 
2016 -2017, també ha col·laborat estretament amb el projecte Diversity de transformació digital, 
el qual és transversal a tota la UVic-UCC.

Al llarg del curs, la USD ha proporcionat un ventall de serveis a la comunitat universitària, 
principalment d’assessorament i resolució de problemes, a petició del professorat, per telèfon, 
en línia i en persona. S’ha complementat aquesta tasca amb l’organització de diversos cursos de 
formació a mida per al professorat. Amb UMèdia, ha treballat en la gravació de vídeos docents 
amb el professorat de tots els centres. Amb el Vicerectorat s’ha treballat en la planificació de la 
multimodalitat (formació amb diferents nivells de presencialitat), i en aquest camp hem ofert 
formació docent per ajudar el professorat adaptar la seva prestació a aquest nou context. Amb 
l’Àrea TIC s’ha centrat en la detecció i correcció d’incidències, l’anàlisi, planificació i proves per 
millorar les prestacions de les aules Moodle (la plataforma d’aprenentatge de tota la Universi-
tat), com ara un sistema antiplagi, i en les actualitzacions (a Moodle 3.1), la integració al Campus 
Virtual, l’optimització de la gestió de les aules docents i l’estudi de solucions alternatives.

La USD ha mantingut una activitat intensa de publicació d’articles explicatius al seu blog 
(http://mon.uvic.cat/usd), de gravació i publicació de guies en vídeo de tècniques de treball, de 
preparació d’aules de benvinguda per als estudiants en diferents llengües, de preparació de plan-
tilles docents de documents de text i de diapositives.

Entre les accions més especialitzades, al llarg del curs, s’han consolidat, juntament amb l’Àrea 
TIC, les aules de titulació i els espais Moodle per a la gestió interna de projectes en equip del 
personal UVic-UCC.

La USD ha assistit i participat en jornades i congressos, com ara CIDUI (http://simposi2017.
cidui.org/), CRAI-UNED (https://craiuned2017.com/), TSIUC’17-UOC (http://csuc.cat/ca/tec-
nologies-per-a-la-innovacio-docent), In the Mood LE Valencia (http://www.learningexperience.
eu/), Presente y futuro de Moodle, amb Martin Dougiamas (https://www.meetup.com/Moodle-
Barcelona/events/242008651/), Moodle Party (https://www.meetup.com/es/Moodle-Barcelona/
events/244340235/). A més, hem participat en diverses jornades i activitats formatives a la UVic, 
com ara la Jornada d’Innovació i Bones Pràctiques. Alhora, la USD ha participat activament en 
xarxes i projectes diversos de TIC, educació i Moodle.
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De cara al futur, la USD ha desenvolupat el Centre de Recursos (http://mon.uvic.cat/resour-
ce-centre), una finestra única de serveis d’ajuda i assessorament docent, i la plataforma Moodle 
Ubiqua de prestacions avançades (http://ubiqua.uvic.cat), a la qual s’atorguen insígnies UVic-
UCC de diversos cursos de la Biblioteca per adquirir competències informacionals. Altres pro-
jectes importants que centren l’atenció de la USD de cara al futur són l’anàlisi de la qualitat de 
les aules virtuals, la definició del mapa de competències digitals docents, l’assessorament del 
professorat del grau en Medicina i un nou sistema per gestionar proves autoavaluatives en paper.

Un dels plats forts del curs acadèmic ha estat assumir la gestió dels MOOC de la UVic-UCC. 
Sota la coordinació d’Elena Molina, s’han celebrat a la plataforma MiríadaX, amb milers de par-
ticipants, cursos sobre “SEO: posicionamiento natural en buscadores”, “Nutrición y dietética 
aplicada al ejercicio físico”, “Subtitular en línea” i “Una economía del absurdo”.

A finals del curs 2016-2017, Richard Samson va ser nomenat vicepresident del comitè exe-
cutiu de l’organització de referència mundial Moodle Users Association. Aquesta participació 
activa a les xarxes internacionals ens assegura estar al dia de les noves oportunitats que vagin 
sortint i que haurem d’aprofitar a la UVic-UCC.

RICHARD SAMSON

Director de la Unitat
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UHUB. SERVEI A LA COMUNITAT UNIVERSITÀRIA

OFICINA DE GESTIÓ CULTURAL

Activats culturals i de lleure 

–    XXII Caminada de la UVic: Santuari de Pedret, el 22 d’octubre. Organitzat per Jaume 
Cristòful.

–    Altres mirades possibles: (Re)pensar des d’una perspectiva de gènere. Activitats transversals. 
Es plantegen continguts i formats diversos. Hi participen: FETCH, FCT, FCSB, FEC, 
Biblioteca Ricard Torrents, Cineclub Vic, Casino de Vic, Ateneu de Vic, CIFE, UGranollers, 
UManresa, Museu del Ter i Oficina de Gestió Cultural.

–    5a fira d’Intercanvi de llibres, Sant Jordi 2017, el dia 20 d’abril.

Lliga de debat de secundària:
–    Organització de la Lliga de Debat Universitari de Secundària i Batxillerat de la UVic el mes de 

gener: “Els animals tenen drets?” 
–    Participació a la Lliga de Debat de secundària i batxillerat de la Xarxa Vives d’Universitats 

celebrada el dies 28 i 29 d’abril, a la Universitat Pompeu Fabra

Club de Lectura de la UVic al Casino 
–    Cicatrius (in)visibles. Gerard Coll-Planas i Caterina Riba. 26/10/16 (dins el programa d’activitats 

“Altres mirades possibles: (Re)pensar des d’una perspectiva de gènere”
–    De fora vingueren. Matthew Tree. 01/02/17 
–    Fora de classe. Marina Garcés. 1/06/17 (Dins la plataforma cultural de la Universitat d’Estiu)

Gestió d’espais expositius

Campus Miramarges:

–    ”La Fàbrica, de Miquel Martí i Pol a Jordi Serrate”. Del 13 d’octubre a l’11 de novembre. 
Inaugurada el 13 d’octubre a les 19h amb l’actuació musical de Rafael Subirachs.

–    ”Estables – Inestables”. Del 14 de novembre al 2 de desembre. Exposició d’artistes d’Osona 
que transmeten la seva visió i experiència en el món de la salut mental. Organitzava: Facultat 
de Ciències de la Salut i el Benestar amb motiu del dia mundial de la salut mental. 

–    ”JugART”. Del 24 d’octubre al 19 de desembre al vestíbul de l’edifici B, Campus Miramarges. 
S’exposen treballs dels alumnes del grau en Mestre d’Educació Infantil de l’assignatura d’Art 
i Joc a l’Escola. 0-6 anys. L’organitzava: Departament de Didàctica de les Arts i les Ciències 
de la FETCH. 

–    ”Retrats zoomòrfics”. De l’1 de desembre al 7 de gener. Una exposició on l’artista transfigura 
les persones en animals, aplicant metafòricament atributs o qualitats d’animals a les persones. 
Hi col·laborava: Fundació Institut Confuci i Horitzó Àsia.
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–    ”Correspondència femenina (1780 – 1939)”. Del 10 al 31 de gener. Organitza: Grup de Recerca 
Estudis de Gènere i l’Oficina de Gestió Cultural. Organitzada dins el programa “Altres 
mirades possibles: (Re)pensar des d’una perspectiva de gènere”. Hi col·laborava: Vicerectorat 
de Recerca i Professorat.

–    ”Exposició: Abdulazez Dukhan”. Un recull de fotografies fetes per Abdulazez Dukhan, un jove 
de 18 anys que va haver de fugir de Síria per la guerra, en les que expressa el que va viure durant 
la seva fugida. Del 2 de febrer al 3 de març. 

–    ”Exposició fotogràfica del concurs de fotos de l’Àrea de Relacions Internacionals” per 
promoure els programes de mobilitat internacional que s’ofereixen als estudiants de la UVic: 
La UVic-UCC al món. Del 6 al 31 de març. Organitzava: Àrea de Relacions Internacionals i 
Oficina de Gestió Cultural.

–  “Sempre voldré voler. Segimon Serrallonga 1930-2002”. Un seguit d’obres que fan referència 
a la vida, art i poesia de l’artista al llarg de la seva vida (1930 – 2002). Del 5 d’abril al 5 de maig.

Campus Torres dels Frares:

–  “L’Estudiant de Vic”. Del 30 de setembre al 28 d’octubre. 
–  “La història de la vida”. Del 22 de noviembre al 23 de desembre. Exposició de pòsters sobre la 

vida a la terra dels alumnes de 3r, de l’assignatura d’Evolució, del grau de Biologia.
–  “Exposició fotogràfica: La UVic-UCC al món”. Del 12 de gener al 10 de febrero. Organitzava: 

Àrea de Relacions Internacionals i Oficina de Gestió Cultural
–  “La cultura de l’habitatge: moments 2017”. Exposició fotogràfica sobre la cultura de l’habitatge 

en les diverses manifestacions i les seves problemàtiques, i com determina les maneres de viure. 
Del 17 de febrer al 17 de març. L’organitzava: Associació Casal Claret de Vic.

–  “Exposició d’infografies de l’Àrea de d’Infraestructures i Serveis Generals”. Ecocampus: Campus 
sostenibles i eficients. De l’1 d’abril fins el 30 d’abril. Organitzava: Àrea d’Infraestructures i 
Serveis Generals.

Altres espais:

–  “Exposició antològica de Josep Vernis”. Escola d’Arts Plàstiques de Torelló, del 16 de setembre 
al 21 d’octubre de 2016.

–  “Sempre voldré voler. Segimon Serrallonga 1930-2002”. Del 28 d’octubre al 4 de desembre. 
Centre d’Art El Marçó vell (Centelles).

–  “Escombros”. El Roto. De l’1 al 22 de desembre al vestíbul de l’edifici principal del Campus 
Manresa, i del 27 de gener al 19 de febrer a Can Puget, Ajuntament de Manlleu.

–  “Correspondència femenina (1780 – 1939)” a l’Arxiu de Sant Feliu de Llobregat de l’1 de març 
fins al 31 de març, amb motiu del Dia internacional de la dona treballadora. La inauguració va 
ser el dia 9 de març a les 19h amb una conferència de la Dra. Carme Sanmartí que es va titular 
“Els secrets de les dones a través de la correspondència femenina (1780 – 1939)”.

–  “A propòsit de Josep Maria Planes, periodista (1907-1936)”. Projecte divulgatiu, de recerca i 
formatiu per fer memòria de la figura del periodista de Manresa. Del 31 de març al 17 d’abril al 
Centre Cultural El Casino (Manresa). Hi col·laboravaen l’Ajuntament de Manresa, el Col·legi 
de Periodistes de la Catalunya Central i la Comissió Planes.
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Activitats de suport i d’assessorament a la Comunitat Universitària

–  Coral Universitària: Participació en el 10è Recital de Nadales de la UVic (22/12/16).
–  Càtedra Verdaguer: Col·laboració en l’organització del 10è Recital de Nadales de la UVic 

(22/12/16).
–  Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar: Col·laboració i organització dels actes de graduació 

a l’Atlàntida (16/06/17)
–  Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes: Col·laboració i organització dels actes de 

graduació a l’Atlàntida (16/06/17)
–  Facultat d’Empresa i Comunicació: Col·laboració i organització dels actes de graduació a 

l’Atlàntida (19/05/17)
–  Acte anual en memòria de Segimon Serrallonga. L’acte que l’Ajuntament de Torelló i l’Aula 

Segimon Serrallonga dediquen al poeta, va tenir com a eix central la conferència de Montse 
Caralt, directora de la Fundació Miquel Martí i Pol i professora de la UVic-UCC: ‘Inquietud 
(1955-1966), Segimon Serrallonga, la poesia i el realisme històric’. El dia 2 d’abril a la Biblioteca 
Dos Rius de Torelló.

–  Taller SUMI-E: El Sumi-e és una tècnica de pintura d’origen xinès, que neix de la filosofia 
taoista, introduïda al Japó per monjos budistes Zen. Creació de dibuixos monocromàtics en 
tinta, amb aquesta tècnica mil·lenària, utilitzant les eines essencials, anomenades, “els quatre 
tresors”, a càrrec de Josep Maria Roma. Inici del taller: 25 de gener (8 sessions). 

Gestió de propostes de caràcter lúdic i cultural d’entitats i d’institucions

–  34è Festival Unnim de Cinema de Muntanya (11-20/11/16)
–  Col·loquis de Vic: La tradició (6 i 7/10/165)

COMUNITAT

Des de l’UHub durant el curs s’han dut a terme diferents activitats destinades a tota la comuni-
tat universitària. 

Octubre:
–  Realització del Curs de ritmes llatins.

Novembre: 
–  Marató de donació de sang (16/11). Es varen aconseguir més de 230 donacions. 
–  Dia Internacional per a l’eliminació de la violència contra les dones (25/11). Es varen repartir 

llaços entre els membres de la comunitat universitària.
–  Realització del Taller de cuina d’aprofitament (24/11) 

Desembre: 
–  Xocolatada per a La Marató de TV3 (13/12). Es varen recaptar més de 400¤ en la lluita per la 

diabetis i obesitat. 
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–  Fira del voluntariat (01/12). Associacions de la comarca varen venir a exposar els seus projectes 
i necessitats de voluntariat.

–  Recollida d’aliments. Del 28 de novembre al 16 de desembre a les recepcions del Campus Mira-
marges, del Campus Torre dels Frares i Casa Convalescència es va portar  a terme una recollida 
d’aliments per al menjador solidari de Vic (Caritas). 

–  Recollida de taps. Es continua la campanya destinada a la neurofibromatosis (NF). 

Febrer: 
–  Lliurament dels beneficis de la rifa de Nadal a l’Associació Tapís de Vic. 

Març: 
–  Dia Internacional de la Dona (8/03), es varen repartir llaços liles entre els membres de la co-

munitat universitària.
–  Taller per a rodamons. Viatges per a butxaques a mig gas (22/03) 
–  Dinar de Festa Major (30/03) al Campus Miramarges amb la presència de la comunitat univer-

sitària.
–  La Festa Major (30/03) va consistir en paradetes de 2a mà al Campus Miramarges, actuació 

castellera, i concerts al Campus Torre dels Frares.  

Abril: 
–  Venda de roses contra l’oblit. 
–  Sorteig i exposició de llibres al vestíbul del Campus Miramarges 
–  Donació de sang ( 25/04). Es varen aconseguir més de 170 donacions.

Maig: 
–  UVic Campus Market (10/05). Fira protagonitzada per les empreses que col·laboren amb els 

Uvals.

Juny:
–  Nit de la UVic ( 30/06). Trobada dels antics alumnes i professorat de la UVic al Prat Verd (Ma-

lla). 

Durant tot el curs els dimarts els membres de la comunitat universitària tenen la possibilitat 
d’assistir a les sessions de Cineclub Vic per 1¤. ¤

Durant tot el curs el dimecres es celebra el mercat de la UVic, amb productes provinents 
d’una economia social (esmorzars de magdalenes i cafès) amb l’associació Sant Tomàs. 

Durant tot el curs oferim assessorament en temes d’allotjament i transport (aplicació com-
partir cotxe Fes e-dit), informació sobre voluntariat, suport a les activitats generades pels col-
lectius UVic (coral, orquestra, Aula de teatre i Consell estudiants), ofertes de la plataforma de 
descompte UVals, lloguer de taquilles, tramitació carnet UVic i gestió de l’aplicatiu d’ofertes i 
demandes.
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AULA DE TEATRE

S’inicia la temporada amb l’activitat formativa amb el curs d’iniciació al teatre: Aula de Teatre 
I, assignatura RAC, amb un reconeixement de 1,5 ECTS, que s’imparteix d’octubre a desembre. 
La seva realització és un requisit indispensable per poder formar part de l’Aula.

9 de desembre 2016. Amb motiu del 400 aniversari de la mort de William Shakespeare s’ha 
organitzat una lectura dramatitzada de diversos textos de l’autor.

La idea i la tria de materials prové de la secció d’Anglès del Departament de Filologia de la 
FETCH i la proposta va ser acollida i preparada per l’Aula de Teatre, amb la participació dels 
actors i  actrius  Carles Bellmunt, Anna Benaiges, Jose Caparrós, Teia Planellas, Marta Riera, 
Noelia Traver i Judit Varela, amb direcció de Dolors Rusiñol.

10, 17, 23 de novembre i 1 de desembre de 2016. L’Aula de Teatre participa en el cicle de con-
ferències sobre literatura catalana medieval “Primeres Escriptures” fent una lectures de textos 
dels diversos autors presentats. 

24 de novembre de 2016. Dins de l’activitat “Anem al teatre” s’organitza una anada al Teatre 
Poliorama de Barcelona per veure la representació d’El curiós incident del gos a mitjanit. 

21 desembre 2016. Representació d’Els Pastorets, a la UVic.
Durant els mesos de febrer, març, abril i maig de 2017 hi ha el procés de creació i assaig del 

muntatge teatral que es presentarà a finals de curs. 
11 de maig de 2017. Estrena a l’Institut del Teatre de Vic de l’obra A l’amor dels botxins, espec-

tacle inspirat en l’obra Si un día me olvidaras, de Raúl Hernàndez Garrido. Una peça curta de de-
núncia i reivindicació sobre les presoneres polítiques a l’Argentina durant la dictadura de Jorge 
Rafael Videla. Durant el “Proceso de reorganización nacional” es va implantar una dictadura 
de terror al carrer per detenir tothom qui pogués tenir ideologies de llibertat. A les presoneres 
embarassades els prenien els fills i els donaven en adopció principalment al mateixos militars.

Intèrprets: Anna Benaiges, Leila da Silva, Sílvia Font, Eli Llauradó, Carles Sànchez, Nil So-
brevias i Judit Varela

Ajudant de direcció: Anna Benaiges i Carme Cané
Traducció: Lurdes Malgrat
Imatge i Vídeo: Jordi Crusats
Il·luminació: Lluís Quintana
Música: Ferran Sardà
Direcció: Dolors Rusiñol

COLLA CASTELLERA ELS EMBOIRATS

Els Emboirats vam assistir a Jornada de Benvinguda als Erasmus, tant a la tardor com a l’hi-
vern, per tal de donar-nos a conèixer i fomentar la participació amb gent que desconeix aquest 
món. Per la Castanyada vam estar venent castanyes per recollir diners per autogestionarnos. Pel 
desembre vam fer les primeres colònies amb els Xoriguers. 

A principis de gener vam fer el sopar de gala, i pel febrer la calçotada per enfortir les relacions 
entre membres de la colla. Com a novetat de l’any, vam col·laborar en la celebració de la Festa 
Major de la UVic.
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Els Emboirats vam participar al II Torneig Intercasteller Universitari de Futbol, a la UAB. 
Vam quedar en una merescuda 3a posició després de passar com a primers de grup.

Durant el curs hem estat al costat de la Universitat sempre que se’ns ha demanat i ha estat 
possible. Hem fet dos pilars per a Benvinguts Erasmus, un pilar per a l’Honoris Causa, excursió i 
pilar a Sant Sebastià i vam participar a la jornada de Portes Obertes. També vam fer un taller per 
als estudiants d’Erasmus.

Vam començar les actuacions a Tarragona, a casa dels Pataquers de la URV, on vam fer un 
intent de 3 de 6 , 2 de 5, 4 de 6 i un pilar de 4. Vam moure 66 persones, el desplaçament més gran 
que havíem fet mai. A la primavera ho superaríem.

Una setmana més tard vam anar a can Grillats, a Castelldefels. Vam fer 2 pilars de 4, 3d6, 4d6 
i 3d6a. Vam rondar els 60. Una setmana després vam anar a casa dels Bergants del Campus Ter-
rassa. Vam acabar sent uns 60 i vam fer 2pd4, 4d6, 3d6 i 3d6a.

El 15 de desembre, la nostra diada, vam reunir 117 persones amb camisa grana. Vam fer la mi-
llor diada d’hivern de la historia fent 2pd4, 4d6a (el primer de l’any) 5d6 (el primer fet a l’hivern) 
7d6 ( el primer de la historia dels Emboirats). Totes les colles ens van felicitar i ens esperonaven 
a fer el 4d7, que el dia anterior havíem fet sense pinya i un pis menys (4d6n). Vàrem acabar les 
diades d’hivern a Manresa, amb els Penjats del Campus Manresa. Vam fer un 3 de 6 carregat, una 
torre de 5, un 4 de 6 i un pilar de 4.

Al segon tram de temporada vam tornar a donar la benvinguda als nous estudiants Erasmus 
amb un pilar de 4. Vam fer per primera vegada la “Diada de les Colles de l’Eix” amb Penjats de 
Manresa, Marracos de Lleida i Xoriguers de Girona. Vam fer 4d6, 4d6a i 3d6. Vam anar al 19è 
aniversari dels Xoriguers, que van organitzar una “macrodiada” totes les 13 colles universitàries 
vam fer-hi castells. Els emboirats vam dur un 4 de 6, una 2 de 5, un 3 de 6 i un pilar de 4.

El 10 de maig del 2017 va ser el nostre dia. Vam sortir de 4d6a, un castell que dominem molt 
bé. Anàvem pel 4d7, el vam quadrar bé a la primera, van començar a sonar gralles, i mentre la 
canalla pujava el castell estava immòbil. Vam fer l’aleta i quedava el més difícil, però cap tremo-
lor va fer perillar el que uns segons després es convertia en descarregat. Moltes llàgrimes, molts 
somriures i moltes emocions van envair la plaça. La diada va continuar i a la 3a ronda vam descar-
regar el 5d6 amb molta convicció. Vam tancar la diada amb un pd4 i la tradicional rotllana dels 
Emboirats va ser molt especial i molt emocionant. Aquell dia vam fer història.

Però els Emboirats “Mai no en tenim prou”. La setmana següent ens vam plantar a Girona 80 
camises a plaça, un fet inèdit, ja que com a molt havíem sigut 66 fora de casa, i és que ens plan-
tejàvem repetir la millor actuació de la història dels Emboirats, aconseguida just set dies abans. 
I ho vam fer. 4d6a, 4d7 i 5d6. El que era inimaginable fins feia un any, ho havíem fet dos cops en 
set dies.

A les següents actuacions no vam exigir tant d’esforç. Vam anar a Trempats de la UPF a fer 
4d5n, 2d5 i 3d5n i pd4. Era el moment de fer debutar membres de la colla que es mereixien pujar 
dalt d’un castell. L’última setmana de diades vam anar a Mataró, a actuar amb els Passerells. Vam 
fer un 2d5, un 4d5n i un 3d6, seguint la premissa de la diada anterior. Així vam tancar unes diades 
de primavera per emmarcar.

MONTSE SIMON

Directora d’UHub
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SERVEI D’ESPORTS

Carnet d’Esports (convenis amb entitats esportives)

1348 persones de la comunitat universitària s’han tramitat durant aquest curs acadèmic el Car-
net d’Esports UVic i s’han beneficiat dels avantatges i descomptes als clubs i entitats esportives 
següents:

· Club Natació Vic: serveis de piscina i fitness.
· Club Atlètic Vic: serveis de fitness i accés a la pista d’atletisme.
· Club Tennis Vic: accés a les pistes de tennis, pàdel i volei platja.
· Club Patí Vic: serveis de piscina i accés a les pistes de tennis i pàdel.

Com a novetats d’aquest curs cal destacar la inclusió de la Piscina Municipal de Manlleu com a 
nou avantatge i la possibilitat de fer el pagament online del Carnet d’Esports a través del Cam-
pus Virtual UVic.

Cursos i competicions

Hem organitzat cursos de Zumba, Pilates i Escalada.
Hem organitzat dues competicions de Pàdel (50 participants) i hem col·laborat amb la Bóta Cup 
de rugbi, organitzada per l’equip de rugbi de la UVic, amb 150 participants.
Total participants amb competicions internes: 200

Campionats de Catalunya Universitaris en esports d’equip

La UVic ha format un total de 12 equips per participar als campionats universitaris amb un total 
de 212 estudiants (98 noies i 114 nois). La UVic ha estat representada en totes les disciplines es-
portives menys en bàsquet 3x3.

· Bàsquet femení (19 participants)
· Bàsquet masculí (15)
· Futbol 11 masculí (27)
· Futbol 7 femení (16)
· Futbol sala femení (17)
· Futbol sala masculí (18)
· Handbol femení (16)
· Handbol masculí (21)
· Rugbi 7 femení (18)
· Rugbi 7 masculí (21)
· Volei femení (12)
· Volei masculí (12)

Els resultats assolits pels equips han estat els següents:

1r classificat: Futbol 7 femení.
2ns classificats: Futbol 11 masculí i Rugbi 7 masculí.
3rs classificats: Rugbi 7 femení i handbol femení.
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Campionats de Catalunya Universitaris en esports individuals

En esports individuals la UVic ha assolit una participació de 122 esportistes, ha estat la 8a uni-
versitat en participació: 

· Escalada en bloc (8 participants)
· Orientació (2)
· Esquí (eslàlom gegant) (1)
· Natació (2)
· Escacs (3)
· Taekwondo (3)
· Atletisme (5)
· Pàdel (10)
· Bàdminton (3)
· Tennis (2)
· Judo (4)
· Duatló (1)
· Cursa Unirun (68)
· E-sports Hearthstone (2)
· E-sports League of Legends (6)
· Triatló (2)

Els resultats assolits pels estudiants de la UVic han estat de 19 medalles:

· 5 medalles d’or: Escalada en bloc (Paula Alsina), Orientació (Lluis Ferrer), Eslàlom gegant 
(Arnau Soler) i Triatló (Marta Sánchez i Jordi Montraveta).

· 4 medalles d’argent: Taekwondo (Nicole Márquez i Aleix Orrit) i Judo (Noèlia Gonzálex i 
Jennifer Ábalos).

· 10 medalles de bronze: Escalada (Amandine Manon i Javier Chacón), Taekwondo (Kevin 
Berndorfer), Pàdel (Andrea Garcia, Victòria Acuñas, Xisco Acuñas i Adrián Gálvez), Uni-
run (Youseef Fateh) i Jan Termens (atletismo-salt de llargada) 

Campionats de Catalunya Universitaris organitzats pel Servei d’Esports UVic:
· Campionat de Catalunya Universitari d’Escalada en bloc (12/11/2016, Vic) amb 23 partici-

pants (9 femenins i 14 masculins).
· Campionat de Catalunya Universitari de Pàdel (9/03/2017 Indoor Pàdel Vic) amb 52 parti-

cipants (7 parelles femenines i 19 masculines).  
· Campionat de Catalunya Universitari de Duatló (02/04/2017 Vic) amb 15 participants (3 

femenins i 12 masculins).
· Campionat Open i universitari d’escacs (25/03/2017 Vic) amb una participació de 68 ins-

crits (29 universitaris (2 femenins i 27 masculins)).
· Campionat de Catalunya Universitari de Triatló (16/07/2017)

Campionats d’Espanya Universitaris: 

Participació de 38 estudiants als campionats universitaris estatals
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· Futbol 7 femení (15 estudiants) a Las Rozas (Madrid)
· Rugbi 7 masculí (15 estudiants) a Murcia (Murcia)
· Taekwondo (3 estudiants) a Los Alcázares (Murcia)
· Pàdel (4 estudiants) a Antequera (Màlaga)
· Cross (1 estudiant) a Caravaca de la Cruz (Murcia)
· Escalada en bloc (1 estudiant) a Moralzarzal (Madrid)

Els resultats assolits han estat:

· 1 medalla d’or: Escalada en bloc (Paula Alsina)
· 1 medalla d’argent: Taekwondo (Nicole Márquez)

Competicions internacionals:
Participació als Campionats d’Europa Universitaris a Coïmbra amb les judoques Noelia Gonza-
lez i Jenifer Ábalos, i Nicole Marquez de Taekwondo.
Resultats: Medalla de Plata en taekwondo (Nicole Márquez).

Col·laboracions amb entitats del territori
Hem coorganitzat juntament amb el CNVic-ETB la V Triatló d’Osona, i hem col·laborat amb 

material esportiu amb el Club Bàsquet Femení Osona, 7ª cursa d’obstacles Finisher Non Stop i 
la cursa en BTT d’Osona Límits.

També s’ha col·laborat amb l’activitat de l’excursió a l’Ermita de Sant Sebastià amb motiu del 
Dia Mundial de l’Activitat Física.

Reconeixement de crèdits i pla d’esportistes d’alt nivell.
25 estudiants han fet el reconeixement de crèdits per activitat esportiva i 11estudiants han 

estat admesos al Programa de suport d’esportistes d’alt nivell.

RAMON VERDAGUER

Responsables del Servei d’Esports

UNITAT D’IGUALTAT 

El repàs a la feina feta el curs 2016-17 ha de començar, sense dubtes, per l’esment a l’aprovació 
del II Pla d ’Igualtat de gènere, que serà vigent durant el període 2017-2021 i que ja es pot consul-
tar al lloc web de la Unitat d’igualtat. Aquest pla es proposa mantenir els avenços aconseguits i 
assolir nous reptes pel que fa a la incorporació de la perspectiva de gènere en els vessants de la 
docència, la recerca, la comunicació institucional o les relacions laborals de la comunitat univer-
sitària. El document és fruit d’un llarg procés de discussió i redacció que ha estat compartit amb 
tots els òrgans de govern, de gestió i de representació de la UVic-UCC. 

Una altra de les iniciatives preses ha estat la d’impulsar la potenciació de les vocacions fe-
menines pels ensenyaments STEM(ciències, tecnologia, enginyeria i matemàtiques). Amb la 
col·laboració de la Facultat de Ciències i Tecnologia, del CEIG i la Càtedra Unesco, es va cele-
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brar un seminari sobre l’adopció de la perspectiva de gènere en la recerca, una taula rodona so-
bre la temàtica, un taller d’estereotips de gènere dins el marc del Mercat de Tecnologia, així com 
la recollida de dades entre estudiants de secundària per dur a terme una recerca que relacioni el 
sexe i la identitat de gènere amb la intenció d’emprendre estudis d’aquestes disciplines. 

D’altra banda, i sota el paraigua del projecte europeu USVReact, un grup de PDI i PAS hem 
rebut un curs de formació sobre prevenció i acompanyament en casos de violència sexual i as-
setjament als entorns universitaris. Amb el suport del CIFE hem ofert aquest curs a estudiants, 
PAS i PDI i s’ha impartit durant el mes de juny, amb la voluntat de replicar-lo al llarg dels propers 
cursos acadèmics. 

Cal afegir que amb l’objectiu de dotar de major visibilitat la Unitat d’igualtat i els serveis que 
presta, s’han posat en marxa diverses accions de comunicació. En aquest sentit s’ha creat un 
compte de twitter (@uvic_igualtat) i es treballa en la millora del contingut del lloc web, l’edició 
de nous fulletons i adhesius per a l’acompanyament en casos de violència sexual, la traducció 
d’aquests documents a l’anglès pensant en estudiants ERASMUS com a públic destinatari o 
programar un seguit de comunicacions amb l’estudiantat de la UVic-UCC de caràcter informa-
tiu i com a recordatori de l’existència d’aquesta Unitat. 

D’altra banda s’ha impulsat la presentació d’un projecte AQUID que implica matèries de 
quatre facultats, amb l’objectiu d’anar avançant en el procés d’incorporació de la perspectiva de 
gènere en la docència. Així mateix, s’ha donat suport al projecte Camins, en què estudiantes uni-
versitàries d’origen marroquí acompanyaran estudiantes de secundària per ajudar-les a prendre 
decisions en relació als seus estudis. 

Finalment, cal fer esment dels actes acadèmics que s’han organitzat (com ara la taula rodona 
sobre la captació de talent femení a les empreses celebrat el 25/11 a UGranollers), de les tertúlies 
en mitjans de comunicació on s’ha intervingut (RAC1), o de l’assistència a les trobades de les 
Unitats d’igualtat de la xarxa Lluis Vives o de la comissió Dona i Ciència del Consell Interuni-
versitari de Catalunya. 

ANNA PÉREZ

Directora de la Unitat d’Igualtat 

ATENEU DE VIC

Octubre-desembre 2016

–  6 d’octubre de 2016, Casino de Vic. Conferència Tàpies e l’immateriale. A càrrec del Giuseppe 
Di Giacomo

–  2 de novembre de 2016 al Temple Roma, i 10, 17 i 23 de novembre i 1 de desembre al Museu 
Episcopal de Vic. Cicle de conferències sobre literatura catalana medieval Primeres Escriptures. 
“Guillem de Berguedà, cavaller i trobador”, per Francesc Ribera, Titot. “Andreu Febrer, troba-
dor, poeta i gramàtic”, per Lluís Cabré. “La novel·la cavalleresca: ficció i realitat al segle XV”, 
per Pere Quer. “Ramon Llull: fe, raó i passió”, per Joan Santanach. “Ausiàs March, l’amador 
més extrem”, per Josep Pujol.

–  3 de novembre, Casino de Vic. Documental D’aliats a massacrats. Els últims de Filipines, 2014. 
Director, Ramon Vilaró
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–  Del 4 al 30 de novembre, Escola d’Art i Superior de Disseny de Vic. Exposició “CRIA. Ana 
Álvarez-Errecalde”. Comissària: Ana M Palomo, professora de la UVic-UCC.

–  11 de novembre. Auditori Fundació Antiga Caixa Manlleu. Jornada “Osona: el territori”. Amb 
Xabier Eizaguirre, arquitecte, Oriol Nel·lo, geògraf, Carles Crosas, arquitecte, Jaume Font, ge-
ògraf, Assumpta Vila, geògrafa, Maite Vilalta, economista, Francesc Codina, lingüista i poeta, 
Pilarín Bayés, ninotaire.

Febrer-juny 2017

–  16 de febrer de 2017. Presentació del llibre L’Islam avui, alguns aspectes controvertits, de Dolors 
Bramon. Presentació a càrrec de l’autora i d’Albert Espona.

–  17 febrer - 26 de març. Exposició “Birnam”. Collages de Jordi Pagès inspirats en el llibre Bir-
nam, de Víctor Sunyol.

–  Cicle de conferències “Els investigadors s’expliquen”. 9 de març Roger Canadell Rusiñol: El 
projecte de Josep Anselm Clavé: poesia, cant coral, periodisme cultural i associacionisme 
obrer. 23 de març: Montse Caralt Sagalés: Inquietud, represa cultural catalana sota el franquis-
me. 11 de maig: Joan Ferrer Gràcia: Lectura de Parmènides. 25 de maig: Jordi Amblàs Novellas: 
Mesurant el grau de fragilitat de les persones. A quin nivell està el nostre “dipòsit de salut”?

–  19 d’abril. Conferència del Dr. Miquel Casas: “Cànnabis i adolescència, bases per a una pre-
venció efectiva”.

–  28 d’abril. Anur i Jaume Coll, “El bosc i el quotidià”. Música i poesia.
–  4 de maig. Conferència “ L’acompanyament de l’entorn educatiu al desenvolupament de l’ado-

lescència”. Jorge Tió i Rodríguez. Presentació d’Antoni Portell.
–  26 de maig. Jornada “La recuperació de la memòria històrica a Osona”
–  2 de juny. Conferència “Les imatges que manquen. Pràctiques fotogràfiques i artístiques en el 

treball de dol”, per Xavier Antich. Presentació de Víctor Sunyol.

FEM UVIC-UCC TERRITORI

Itineràncies d’exposicions temporals:

–  Exposició Josep Vernis a Torelló (Sala d’exposicions de l’Escola d’Arts Plàstiques, del 16 de 
setembre al 22 d’octubre de 2016)

–  Exposició “La fàbrica. De Miquel Martí i Pol a Jordi Sarrate” a la UVic (Espai Josep Vernis, del 
13 d’octubre a l’11 de novembre de 2016)

–  Jornada Antoni Pous a Manlleu (Museu Industrial del Ter, 21 d’octubre de 2016)
–  Exposició de dibuixos de El Roto a Olot (Arxiu Comarcal de la Garrotxa, del 3 de setembre al 

21 d’octubre)
–  Exposició de dibuixos de El Roto a UManresa (Fundació Universitària del Bages. De l’1 al 22 

de desembre de 2016)
–  Exposició de dibuixos de El Roto a Manlleu (Sala d’Exposicions de Can Puget, del 27 de gener 

al 19 de febrer de 2017)
–  Exposició “Birnam” a Vic (Temple Romà, de 17 de febrer al 26 de març de 2017)
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–  Exposició “Sempre voldré voler. Segimon Serrallonga” a la UVic (Espai Josep Vernis, del 5 
d’abril al 5 de maig de 2017)

–  “20 anys de cartells d’Eumogràfic per a la UVic” a Manlleu (Sala d’Exposicions de Can Puget, 
del 10 al 25 de juny)

–  Exposició “Vic, la Universitat i la Ciutat” a Vic (Espai Romeu de la Biblioteca Joan Triadú, del 
30 de maig al 30 de juny)

Visites-sopars institucionals a la UVic

–  Ajuntament de Manlleu 30 de novembre de 2016
–  Ajuntament de Sant Hilari 23 de maig de 2017

ANTON GRANERO i MONTSE SIMON

Responsables de Fem UVic-UCC Territori

SERVEI D’ORIENTACIÓ PSICOPEDAGÒGICA

Durant el curs 2016-2017, el Servei ha atès individualment 44 persones. El nombre de ses-
sions per persona ha variat des d’una fins a un màxim de set. Pel que fa a la facultat o escola 
d’origen, el 31.8 % són de la Facultat d’Educació, Traducció i Ciències Humanes, el 27.3% de la 
Facultat de Ciències de la Salut i el Benestar, el 20.5% de la Facultat de Ciències i Tecnologia, el 
18.2% de la Facultat d’Empresa i Comunicació, i el 2.2% de l›Escola d’Idiomes

Paral·lelament, s’ha continuat fent assessorament a professorat i/o coordinadors d’estudis 
sobre temes diversos susceptibles de ser tractats en el marc del Servei. S’ha participat en la Co-
missió del Pla UVicDiscap, en la Comissió Avaluadora dels Ajuts Fons UVic i en la Comissió de 
redacció del nou Pla d’Igualtat. També s’han establert reunions periòdiques de coordinació amb 
el Servei d’Assessorament per a Estudiants amb Discapacitat per tal de millorar l’atenció a tot 
l’alumnat.

NÚRIA PADRÓS

Responsable del Servei

SERVEI D’ASSESSORAMENT PER A ESTUDIANTS AMB DISCAPACITAT 

Des del Servei d’Atenció als Estudiants amb Discapacitat (SAED), s’ha atès de manera in-
dividualitzada un total de 48 estudiants amb necessitats educatives  específiques. D’aquests, 
17 disposaven de reconeixement oficial de discapacitat. En la gràfica següent es pot observar 
l’increment dels estudiants amb necessitats educatives específiques dels darrers quatre cursos. 
Es mostren, separadament, els estudiants amb una discapacitat reconeguda dels estudiants amb 
necessitats educatives específiques derivades d’altres condicions, per exemple, dislèxia. 
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Discapacitat 
reconeguda

Necessitats 
educatives 
específiques

2016-17

2015-16

2014-15

2013-14

2012-13

2011-12

2010-11

2009-10

2016-17

2015-16

2014-15

2013-14

2012-13

2011-12

2010-11

2009-10

46

17

39

15

35

13

4

5

7

7

12

13

18

12

31

12

Gràfic 1. Evolució del nombre d’estudiants atesos pel SAED per cursos.

També s’han gestionat els ajuts UNIDISCAT de l’agència AGAUR dirigits a col·laborar en 
el finançament de recursos materials, ajuts tècnics i personals a fi de garantir la igualtat d’opor-
tunitats de l’alumnat amb discapacitat de l’any 2015. El Servei també ha representat a la UVic 
a la Comissió Tècnica UNIDISCAT i ha participat en l’organització del “VI Encuentro de los 
Servicios de Apoyo a las Personas con Discapacidad en la Universidad de la Red SAPDU” els 
dies 22 i 23 d’octubre de 2016 a la Universitat de Girona.

MIREIA DATSIRA

Responsable del Servei
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SERVEI MÈDIC D’EMPRESA

Durant el curs 2016-2017 el servei Mèdic d’Empresa ha atès un total de 149 consultes.

• Professors: 56
• Estudiants: 10
• Professionals de serveis: 83

La distribució d’aquestes consultes ha estat:

• Durant l’horari mèdic i d’infermeria: 41
• Durant l’horari d’infermeria: 49
• Fora de l’horari de consultori: 59

Com cada any es va dur a terme la campanya de vacunació antigripal. Es varen vacunar 47 
persones de les 52 que ho havien sol·licitat. S’ha aprofitat l’administració d’aquesta vacuna an-
tigripal per col·laborar amb la campanya de detecció de la hipertensió arterial, així com també 
donar informació sobre la importància de la prevenció primària i el control de la resta de factors 
de risc de malalties cardiocirculatòries, fonamentalment el tabac.

MIQUEL YLLA I BORÉ
M. CARME RAURELL I COSTA

Responsables del Consultori Mèdic
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SERVEI DE GESTIÓ DOCUMENTAL, ARXIU I REGISTRE

L’aprovació de les Lleis 39/2015, d ’1 d ’octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Adminis-
tracions Públiques i 40/2015, d ’1 d ’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic marquen com a fita la 
tramitació electrònica com una actuació habitual, que ha de substituir la tramitació administra-
tiva en suport paper, i obliguen a implantar la signatura electrònica, a comptar amb un registre 
electrònic general i a mantenir un arxiu electrònic únic dels documents que corresponguin a 
procediments finalitzats així com l’obligació que aquests documents i expedients electrònics es 
conservin en un format que permeti garantir-ne l’autenticitat, integritat, fiabilitat i usabilitat. 

En aquesta línia, el curs 2016-2017 el Servei assumeix noves funcions relacionades amb l’Ad-
ministració Electrònica i s’encarrega de desenvolupar la proposta de Política de Gestió de Do-
cuments Electrònics de la UVic-UCC, pendent d’aprovació per part del Consell de Govern. 
Paral·lelament es duu a terme la contractació de serveis al Consorci de Serveis Universitaris de 
Catalunya (CSUC) de l’aplicatiu ERES, que permet implantar el registre únic electrònic 24x7, 
i del Gestor Documental Consorciat (GDC) que actua com a plataforma per aplicar els pro-
cessos de gestió documental definits a la Política. En la mateixa línia, també es dissenya la Seu 
Electrònica de la Universitat (https://www.uvic.cat/seu-electronica) que actua com a punt d’ac-
cés general de tots els tràmits i serveis electrònics que s’ofereixen, entre els quals destaquen el 
registre electrònic (que permet presentar electrònicament qualsevol tipus de sol·licitud), el punt 
d’entrada de factures electròniques, el taulell d’anuncis oficial electrònic, la plataforma per a 
notificacions electròniques i el catàleg de tràmits. La major part dels aplicatius que conformen 
la Seu electrònica són proporcionats pel Consorci d’Administració Oberta de Catalunya. 

Carta de serveis 

–  32 sol·licituds de transferència, corresponents a un total de 30,5 m/l
–  39 sol·licituds de préstec i consulta, amb un total de 57 expedients consultats presencialment
–  18 sol·licituds de reactivació d’expedients, amb un total de 89 expedients reactivats 
–  88 sol·licituds d’eliminació, corresponents a un total de 76,51 m/l eliminats (inclou aplicació 

de TAAD i eliminació de còpies i esborranys)
–  Digitalització de documents: 305 convenis institucionals (núm. 2.043-2.260 i 3.000-3.024) 

corresponents a 1.273 pàgines

Projectes arxivístics més destacats 

Col·laboració en el projecte d’actuació arxivística del fons documental d’Emili Teixidor, do-
nat a la Biblioteca Ricard Torrents a finals d’abril de 2017. Es concedeix una subvenció del De-
partament de Cultura per dur a terme la fase 1 del tractament documental del fons personal 
d’Emili Teixidor, consistent en la ordenació, descripció i elaboració de la Guia del Fons.

Inventari dels suports que conformen l’arxiu audiovisual de la UVic-UCC, ubicat a les instal-
lacions d’UMedia i anàlisi i detecció de riscos d’aquesta documentació.

Descripció i inclusió a l’ATOM de 27 reportatges fotogràfics digitals segons ISAD(G), en el 
marc del projecte ARRELS. En línia: http://atom.uvic.cat 



162 Serveis universitaris

Difusió de les activitats i els fons documentals de la Universitat:

–  9 de juny: Jornada de portes obertes del Servei amb motiu del Dia Internacional dels Arxius 
–  Projecció audiovisual “Les arrels de la UVic-UCC en imatges: 20 anys del reconeixement de la 

UVic pel Parlament de Catalunya”. 
– En línia: <https://www.youtube.com/watch?v=GT5K9l659SA> 
–  Col·laboració a L’Apunt, blog informatiu de la UVic-UCC, amb la secció “20 anys”. En línia: 

<http://mon.uvic.cat/lapunt/category/20-anys/>

Personal

Arxiveres: Núria Cañellas, Núria Pou i Diana Royo. 
Estudiants en pràctiques (UVic-UCC): Xènia Farrés (octubre-maig) i Emma Garolera (juny-
juliol). 

NÚRIA CAÑELLAS TERRADELLAS

Responsable del Servei
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UVIC ALUMNI

El 15 de desembre de 2016 es va celebrar la darrera Assemblea General de l’Associació UVic 
Alumni, que va aprovar la seva dissolució com a associació. Transcorreguts gairebé quatre anys 
des de la seva constitució i davant de la necessitat de renovar els càrrecs de la junta directiva; 
tenint també en compte la gran massa social de membres que en formen part en el poc temps 
transcorregut des de la seva constitució; atesa la dificultat que l’Associació s’autofinancïi tal com 
s´havia previst inicialment, i tenint també en compte l’enduriment de les obligacions jurídiques 
i administratives a què s’han vist sotmeses les associacions en els darrers canvis normatius, es va 
proposar la dissolució de l’Associació i el traspàs de funcions i fons a la UVic-UCC per donar 
continuïtat al projecte iniciat per UVic Alumni. 

Amb aquest canvi, els alumni podran gaudir dels mateixos serveis de forma gratuïta. Alumni 
també enceta una nova etapa durant la qual la seva activitat es desenvoluparà en el marc jurídic 
de la UVic-UCC. S’incorporen a aquesta nova estructura el Campus Professional i UManresa 
per facilitar l’entrada tant als titulats de cicles formatius de grau superior de la UVic-UCC com 
als titulats d’UManresa.

Nova junta

La nova junta d’UAlumni, tal com passa a anomenar-se, formada per titulats de la UVic-UCC 
de diferents àmbits de coneixement, es presentà al rector el 25 d’abril. Durant la reunió es va fer 
una valoració i un agraïment a la feina feta per la junta fundadora durant els primers quatre anys 
d’existència d’UVic Alumni. 

Encapçalada per David Griera com a president, la junta d’UAlumni està formada per: Carme 
Bravo Sanz, Núria Camps Casals, Xavier Marcé Almellon, Margarita Oriol Ruscalleda, Marc Pi-
nyol Rovira, David Reifs Jiménez, Toni Reig Casassas, Gil Sansalvador Plans, Anna Sellés Roca, 
Olga Serarols Valls, Núria Barniol Noguer i Imma Casaramona Codinach.

Taula rodona: “Ambaixadors UVic Alumni” 

La taula rodona “Ambaixadors UVic Alumni” va tenir lloc el 22 de desembre de 2016 en el marc 
de la celebració dels 20 anys de la UVic. L’acte, presentat pel president d’UVic Alumni, Abel Co-
nill, i conduït per Joan Masnou, vicerector de Relacions Internacionals, va ser una oportunitat 
per prendre contacte amb el programa Ambaixadors UVic Alumni i saber com els exestudiants 
de la UVic que viuen a l’estranger desenvolupen la seva vida i les seves activitats professionals.

Es va poder comptar amb la presència de la infermera Núria Pagespetit, actualment al Came-
run; del traductor i intèrpret Marc Piñol, que viu a Cambodja; de la mestra Dolça Luque, que viu 
a Guinea Bissau; del graduat en ADE Aleix Fernández, establert a Suïssa; de l’enginyer tècnic en 
Telecomunicacions Josep Bellès i de la traductora Patrícia Brenes, tots dos residents als EUA; 
i del fisioterapeuta Xavier Santamaria i de l’entrenador esportiu Enric Polo, que actualment es 
troben a la Xina. Tots ells van relatar les seves experiències en les seves cultures d’acollida i van 
poder resoldre dubtes dels assistents que s’estaven plantejant fer el pas de viure a l’estranger. 
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Dades ambaixadors 

Cada vegada són més els titulats UVic que viuen fora de l’Estat espanyol i que volen adherir-se 
al projecte Ambaixadors UVic Alumni. En aquest moment tenim 53 ambaixadors repartits entre 
els següents països: Portugal, Bèlgica, Suïssa, Irlanda, Regne Unit, Finlàndia, França, Andorra, 
Suècia, Itàlia, Canada, Mèxic, Estats Units, Equador, Xina, Guinea Bissau, Camerun, Vietnam, 
Cambodja i Tailàndia. Des de l’inici del projecte s’han produït 144 contactes entre usuaris i els 
ambaixadors.

“I després del grau què?”, cursos per a la millora de l’ocupabilitat

Per tercer any consecutiu, el Servei Carreres Professionals ha organitzat cursos per a la millo-
ra de l’ocupabilitat per tal d’ajudar els estudiants i alumni en l’entrada al món laboral. Els cursos, 
que són d’accés gratuït per als alumni, han estat els següents:

1. Autoconeixement 
2. Currículum i carta de presentació
3. L’entrevista de feina
4. Motivació i organització per a l’entrevista de feina
5. Treballar a l’estranger

Convocatòria i entrega de les beques al Talent UVic Alumni 

Des d’UVic Alumni es van engegar les Beques al Talent UVic Alumni amb l’ objectiu d’ajudar 
a adquirir l’excel·lència a nivell de preparació professional dels titulats de la UVic-UCC, així 
com la millora de la seva ocupabilitat. La primera convocatòria es va fer efectiva a principis del 
curs 16-17. Les beques al Talent UVic Alumni, que anaven dirigides a titulats de la UVic-UCC 
que volien cursar un postgrau o màster a la UVic-UCC (oficial o propi), impartit en el campus 
UVic en el curs 2016-17, es van atorgar als següents alumnes: Clara Vila Cortés, del grau de Mes-
tre en Educació Infantil matriculada al Màster en Innovació en Didàctiques Específiques; Laia 
Anguita Mora, del grau de CAFE, matriculada al Màster Universitari en Formació del Profes-
sorat d’Educació Secundària Obligatòria i Batxillerat, Formació Professional i Ensenyaments 
d’Idiomes; Alejandro Aragón Rodríguez, del grau de Fisioteràpia, matriculat al Màster en Esti-
mulació Neurològica i Neurorehabilitació, i Elisabet Buson Rovira, del grau en Mestre en Edu-
cació Primària, matriculada al Màster en Equitació Terapèutica. 

Cada beca suposa un descompte de 1.000 euros en la matrícula del primer any d’estudi. La 
concessió es fa seguint el criteri de l’expedient acadèmic i el llindar econòmic del sol·licitant. 

Entrega de plançons 

Com ja és tradició, en el moment que els estudiants tramiten el títol, UVic Alumni, amb la 
col·laboració de l’UHub, fa entrega d’un plançó d’arbre. Els nous titulats també tenen l’oportu-
nitat de fotografiar-se al photocall d’Alumni com a símbol de la finalització de la seva etapa d’es-
tudiants a la UVic i l’inici d’una nova etapa com a alumni. A partir d’aquell mateix moment els 
nous titulats ja poden començar a gaudir dels serveis i avantatges de pertànyer a UVic Alumni. 
Aquest any s’han repartit un total de 531 plançons. 
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La Nit de la UVic 

Gairebé cent cinquanta persones, entre professorat, alumni i personal de serveis, van assistir 
el 30 de juny a la 4a Nit de la UVic, que es va celebrar al Prat Verd de Malla dins el conjunt d’actes 
de commemoració del 20è aniversari de la Universitat. A més d’un sopar a peu dret, els assistents 
van poder gaudir de l’actuació del Mag Lari, participar en un sorteig d’obsequis, gentilesa de 
les empreses que col·laboren amb els UVals de la UVic i van poder ballar amb la música del Dj 
Spexen.

Evolució dels membres d’UVic Alumni 

Juny 2014 – 82
Juny 2015- 292
Juny 2016- 412
Juny 2017- 739

Percentatge de membres per facultats

FECH: 48%
FEC: 21%
FCSB: 17%
UST: 14%

Impacte a les xarxes social

Facebook 2100 seguidors
Twitter 746 seguidors
Linkedin 291 membres del grup Alumni

ABEL CONILL

President d’UVic Alumni
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EMPRESES VINCULADES

EUMO EDITORIAL

L’ENCERT DEL BINOMI UVIC-UCC I EUMO EDITORIAL

Redactar aquestes ratlles per a la Memòria del curs que acaba és sempre una bona ocasió per 
fer balanç i revisar i reflexionar sobre la feina feta, però és també una ocasió per destacar allò que 
ha estat més significatiu.

I en aquest curs, un curs d’estabilitat per a Eumo Editorial, vull destacar l’edició del llibre 
Plouen poemes!, una antologia de poesia per a infants elaborada per Vanesa Amat, Maica Bernal 
i Isabel Muntañá i il·lustrada per Morad Abselam. I m’agrada destacar-la perquè crec que és 
un molt bon exemple dels fruits de la simbiosi entre Eumo Editorial i la UVic-UCC. D’una 
banda, la Vanesa Amat i la Maica Bernal, especialistes en literatura infantil, són professores del 
Departament de Didàctica de la llengua i la literatura de la Facultat d’Educació, Traducció i 
Ciències Humanes de la UVic-UCC i formen part dels grups de recerca “Educació, llenguatge i 
literatura” i “Textos literaris contemporanis: estudi, edició i traducció”, respectivament. D’altra 
banda, la Isabel Muntañá és mestra de primària a l’escola El Despujol de Masies de Voltregà. 
I, doncs, totes tres formen un magnífic equip que coneix bé la teoria i sap com portar-la a la 
pràctica, que investiga i que tradueix la investigació en materials, que coneix les necessitats 
reals de l’escola... Tot plegat: un bon equip, uns bons continguts, acompanyats d’unes bones 
il·lustracions i d’una bona feina d’edició, promoció i comercialització per part d’Eumo Editorial, 
ha fet que el llibre hagi obtingut molt bones crítiques i una molt bona acceptació i que en aquests 
moments ja estiguem a punt d’exhaurir la primera edició de dos mil exemplars. 

Tal com comprovareu a la pàgina següent, hem continuat ampliant el catàleg amb nous títols 
de les col·leccions habituals de traducció, d’estudis de gènere, d’història, d’educació... I, com 
sempre, la poesia també hi és present amb la col·lecció de Jardins de Samarcanda i la revista 
Reduccions. 

Així mateix, aquest curs també hem iniciat la publicació dels primers títols en castellà i ho 
hem fet amb el segell Lectio, que compartim amb Cossetània i Angle. 

Per acabar, també vull destacar l’edició per encàrrec del llibre Building Integrated Palliative Care 
Programs and Services, un manual a cura de Xavier Gómez-Batiste, responsable de la Càtedra de 
Cures Pal·liatives de la UVic-UCC, que ens ha permès treballar en un àmbit nou per a nosaltres, 
el medicocientífic.

Un curs, doncs, que ens ha permès continuar gaudint d’una feina meravellosa com és la 
d’editar llibres!

MONTSE AYATS COROMINA

Directora d’Eumo Editorial
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PUBLICACIONS CURS 2016-2017

Jaume Funes. Hartos de los deberes de nuestros hijos. Col·lecció Nexos. Lectio. Setembre de 2016.
M. Jesús Comellas. Educar no es tan difícil como creemos. Col·lecció Nexos. Lectio. Setembre de 

2016.
Núria Solsona Pairó. Ni princeses ni pirates. Per educar nenes i nens en llibertat. Col·lecció Educació i 

família. Eumo. Octubre de 2016.
Jaume Funes. Educar adolescents... sense perdre la calma. Col·lecció Educació i família. Eumo. 

Octubre de 2016.
Alda Merini. Traducció de Meritxell Cucurella-Jorba. Clínica de l’abandó. Col·lecció Jardins de 

Samarcanda. Eumo/Cafè Central. Octubre de 2016.
Louise Dupré. Traducció de Lídia Anoll. Més amunt que les flames. Col·lecció Jardins de 

Samarcanda. Eumo/Cafè Central. Octubre de 2016.
Marie Costa. Dones rebels, dones alliberades. El divorci a Catalunya als segles XVIII i XIX. Col·lecció 

Referències. Eumo. Novembre de 2016.
Josep Fontana. La formació d ’una identitat. Una història de Catalunya. Edició amb tapa dura. 

Col·lecció Referències. Eumo. Novembre de 2016.
Oriol Casellas. Josep Colomer i Costa, vigatà pioner de l’automobilisme a Catalunya. Llibres d’encàrrec. 

Desembre de 2016.
Jordi Maluquer de Motes. L’arqueòleg Maluquer de Motes i el creuer universitari per la Mediterrània de 

1933. Col·lecció Documents. Eumo. Gener de 2017.
Enric Casulleras. Parlem d ’economia amb els joves. Per a un món millor. Col·lecció En família. Eumo. 

Gener de 2017.
Enric Serra Casals. Com escriure bé una ressenya. Col·lecció Llengua i text. Eumo. Gener de 2017.
Anna Carpena. Retalls de vida emocional. Educant la interioritat i la intel·ligència social. Col·lecció 

Educació i família. Eumo. Febrer de 2017.
Francesc Prat. Celístia. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Eumo/Cafè Central. Febrer de 2017.
Vicent Alonso. Vinces. Col·lecció Jardins de Samarcanda. Eumo/Cafè Central. Febrer de 2017.
Jordi Jubany. ¿Hiperconectados? Educarnos en un mundo digital. Col·lecció Nexos. Lectio. Febrer de 

2017.
Josep Puigsech. La Revolució Russa i Catalunya. Col·lecció Referències. Eumo. Març de 2017.
Vanesa Amat, M. Carme Bernal i Isabel Muntañá (ed.). Plouen poemes! Col·lecció Contes. Eumo. 

Març de 2017.
Reduccions 108. Revista Reduccions. Eumo/Edipoies. Març de 2017.
Alumnes de l’Escola de Barbiana. Carta a una mestra. Col·lecció Textos Pedagògics. Eumo. Maig 

de 2017.
Gemma Andújar i Montserrat Cunillera. Traducció jurídica i jurada francès-català. Teoria i pràctica. 

Col·lecció Biblioteca de Traducció i Interpretació. Eumo/UA/UAB/UJI/UPF/UVic-UCC. 
Maig de 2017.

Isabel Carrillo (ed.), Marta Burguet, Rosa Guitart, Carlos Lomas i Milagros Sáinz. Desfer la 
teranyina del gènere des de l’educació. Col·lecció Capsa de Pandora. Eumo. Maig de 2017.

Xavier Gómez-Batiste i Stephen Connor (ed.). Building Integrated Palliative Care Programs and 
Services. Eumo/Chair of Palliative Care/ WHO Collaborating Centre Public Health 
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Palliative Care Programmes/Worldwide Hospice Palliative Care Alliance/La Caixa Banking 
Foundation. Llbre d’encàrrec. Maig de 2017.

Matthew Lipman. La descoberta de l’Aristòtil Mas. Col·lecció Filosofia 3/18. Eumo/Grup IREF. 
Maig de 2017.

Jaume Cela. Us volia dir... Col·lecció Educació i família. Eumo. Agost de 2017.
Marc Gil Garrusta. Barcelona al servei del Nuevo Estado. Depuració a l’Ajuntament durant el primer 

franquisme. Col·lecció Referències. Eumo. Agost de 2017.
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EUMO_DC

El febrer de 2017, Eumo_dc guanya la convocatòria del redisseny de la indumentària corpo-
rativa dels Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya (FGC). El projecte presentat es basa no 
solament a oferir una proposta d’uniformitat, sinó també a transmetre els valors de connexió 
territorial, social i econòmica, característics de FGC, implicant en el procés agents interns i 
externs a la institució. 

En la fase prèvia Eumo_dc desenvolupa una anàlisi de tres mesos. Les dades recollides es ba-
sen en els atributs d’usabilitat i comunicació de l’actual indumentària de FGC, i fa una mirada a 
nivell internacional de referències del sector del transport. El resultat de l’anàlisi són cinc línies 
d’intervenció en base als següents binomis: tradició - modernitat, identitat de marca - discreció 
corporativa, atreviment - moderació, rigidesa - personalització, diferenciació per gènere - uni-
formitat.

Sota la direcció i la coordinació d’Eumo, es decideix fer partícips els següents agents externs: 
Elisava (direcció d’art), Eurecat (expertesa tecnològica en materials tèxtils), Escola Frederic 
Mistral-Tècnic Eulàlia (visió plàstica de l’univers FGC), LCI Barcelona (moda), UPF (publicitat) 
i UVic (realització del material promocional per part d’Umedia).

A nivell intern, es posa de manifest la importància d’incorporar des de l’inici del projecte els 
usuaris dels uniformes (FGC), perquè aportin la seva experiència en l’ús de la indumentària en 
relació als requeriments de l’activitat laboral que duen a terme.

El desenvolupament del conjunt del projecte, passa per la consecució de quatre fases: Desco-
brir, Definir, Prototipar i Confeccionar. Aquestes etapes es caracteritzen per un procés constant 
d’iteració, en el qual les propostes estaran sempre en contacte amb la realitat de comunicació i 
d›usabilitat de FGC. Durant el procés es desenvolupen un total de 8 col·leccions tèxtils, tutorit-
zades i dirigides per Eumo, que se sotmeten a la valoració de FGC.

JORDI CANO

Director d’Eumo_dc
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CREACCIÓ

Fa quatre anys que Creacció, Agència d’Emprenedoria, Innovació i Coneixement, treballa 
amb l’objectiu de liderar i impulsar projectes locals i supramunicipals en l’àmbit del desenvolu-
pament local que generin impacte en el territori. 

Després de quasi tres anys des de la seva constitució, en què s’havia recorregut un camí de 
creixement des de l’exploració, la prova i l’execució, el 2017 ha estat un any important per revi-
sar i repensar quins havien de ser els criteris vertebradors de l’organització, i el resultat d’aquest 
procés marcarà les pautes del funcionament a partir d’ara.

Creacció és una organització que assumeix un doble rol, un de nivell comarcal i un de nivell 
municipal.

a. S’han concretat els seus destinataris estratègics

A QUI ens dirigim:

· Al teixit productiu del territori (línia anomenada EMPRESA). Tot i que la seu de Creac-
ció i els socis principals duen a terme l’activitat majoritàriament a Vic, el seu abast d’actuació 
és comarcal i de complicitat amb les comarques veïnes. 

· Als emprenedors i les emprenedores (línia anomenada EMPRENEDORIA). Oferint 
una atenció directa aplicant metodologies innovadores en què l’acompanyament va destinat 
a generar i consolidar negocis des de l’estudi i el desenvolupament de les competències neces-
sàries per a emprendre.

· Als agents promotors del desenvolupament local (línia anomenada AGENTS). Princi-
palment tècnics i tècniques dels SLO, Consell Empresarial d’Osona, Cambra de Comerç i 
Serveis de Promoció Econòmica que realitzen funcions d’orientació i formació a deman-
dants d’ocupació i emprenedors/es i de prospecció i servei a empreses.
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Es considera que els i les demandants d’ocupació per compte aliè s’atenen des dels dispo-
sitius locals i, per tant, Creacció s’absté de desplegar activitat directa amb aquest grup.  

b. S’ha definit la marca estratègica

La línia que es pren com a raó de ser és la GENERACIÓ DE CONEIXEMENT. Un co-
neixement necessari que s’ha de SOCIALITZAR amb la resta d’actors implicats en el territori 
i que té una voluntat de TRANSFORMAR el context, afavorint el desenvolupament de l’ocu-
pabilitat de la ciutadania i la competitivitat del teixit productiu.

Així doncs, la dinàmica de Creacció se centra a operar com un radar permanent de la reali-
tat del territori (Osona i comarques veïnes) amb la finalitat de:

· Recollir dades quantitatives i qualitatives de la situació econòmica i social.
· Analitzar-les amb deteniment i treure’n conclusions. 
· Detectar necessitats i oportunitats.
· Proposar accions i mesures que ajudin a la millora territorial.
· Donar a conèixer la informació recopilada.  
· Dur a terme accions i mesures innovadores i d’impacte territorial (especialment aquelles que 

els agents del territori no porten a la pràctica).
· Acompanyar en la implementació de les accions i mesures que es duguin a la pràctica per 

part d’agents. S’entén per acompanyar el conjunt d’accions que faciliten l’aplicació pràctica: 
informar, formar, assessorar, etc.

Hi ha un seguit de derivades a tenir en compte per cada línia estratègica:

Generar coneixement que ha...

· D’emmarcar-se, principalment, en les següents temàtiques: 1) desenvolupament dels factors 
estructurals, personals i competencials de l’ocupabilitat de la ciutadania, tant si es decideix 
per un projecte professional per compte propi com si ho fa per compte aliè, i 2) la competiti-
vitat del teixit productiu.

· De ser d’alt nivell de qualitat, per la qual cosa haurà de respectar una principis bàsics: de 
contingut actual, obtingut amb procediments i tècniques de recerca, avalat per professionals 
i estudis reconeguts, amb la participació directa de destinataris estratègics i validat per una 
comissió estable composta per un nucli permanent i professionals ocasionals segons temàti-
ca i amb components innovadors.

· De permetre configurar el menú de necessitats prioritàries a què donar resposta en els exer-
cicis operatius 2017/2018. Es prioritzaran aquells programes i mesures que ofereixen una co-
bertura com més integral millor (els que donen resposta almenys a 2 dels 3 destinataris estra-
tègics –Empresa + Emprenedoria + Agents–).



173Empreses vinculades

Socialitzar el coneixement, implica...

· Un treball en xarxa amb els agents institucionals i individuals encarregats de la seva aplicació. 
Per la qual cosa s’ha de disposar d’un mapa de recursos, serveis i professionals actualitzat in-
dicant la tasca que realitzen i l’aportació comunitària amb què poden sumar.

· La difusió mitjançant xerrades, jornades, tallers, etc., i la dinamització del debat consegüent 
com una línia transversal. De retruc, funcionarà com una nova font de captació d’informació.

· La participació de la resta d’agents del territori en el disseny i execució dels projectes signats 
per Creacció, ja siguin liderats directament o com a partner. 

Transformar. La intenció transformadora es podrà...

· Avaluar a través de l’impacte aconseguit en les accions executades o impulsades per Creacció. 
Per aquest motiu es definirà una bateria d’indicadors de procés, resultat i impacte que perme-
tin mesurar l’herència deixada.

· Reconèixer en els projectes, ja que hauran d’incloure: experiències d’èxit + una aplicació pilot 
+ com a mínim un producte a socialitzar.

· Transmetre mitjançant mecanismes de difusió i d’interlocució amb els òrgans de decisió pel 
que fa a polítiques d’ocupació i desenvolupament local. Aquests hauran de tenir un caràcter 
divulgatiu, pedagògic i polític, si s’escau .

· Veure en la mateixa quota d’innovació que haurà de tenir cada acció empresa.

A part d’aquesta revisió del sentit estratègic, s’han seguit fent accions:
Emprenedora: destaquem que el projecte Cultura Emprenedora ja està treballant amb 13 esco-

les, amb accions de sensibilització s’han fet activitats que han impactat a més de 3.000 persones, 
s’han assessorat més de 262 emprenedors, s’han concretat 84 plans d’empresa i s’han constituït 
53 empreses creant més de 90 llocs de treball. Pel que fa a consolidació, s’han fet seguiments i 
acompanyaments a 144 seguiments a empreses creades en anys anteriors i s’ha acompanyat 31 
projectes del programa Reempresa, amb 6 casos d’èxit que han concretat la compra-venda del 
negoci. Entre els tres vivers i espais de coworking es va acabar l’any allotjant 47 projecte que 
implicaven 87 persones. Es van organitzar 11 sessions de formació per a emprenedors amb una 
assistència de més de 100 persones. 

Per últim, pel que fa a emprenedoria, s’ha iniciat una nova línia d’impuls a l’emprenedoria 
social des dels serveis d’emprenedoria que ha permès identificat 3 potencials projectes a nivell 
de territori. Com a resultat s’ha impulsat la creació d’una nova cooperativa al Lluçanès i s’han 
assessorat 3 nous projectes d’emprenedors social particulars.

Teixit productiu: s’ha seguit treballant amb els clústers managers d’esport, agroalimentari, 
béns d’equip i tic, això ha permès seguir impulsar projectes com Crealiment (Crealiment-la-
boratori d’innovació), Osoning (nova marca d’Osona com a destí esportiu), Ocupació per a la 
indústria (adreçat a generar talent pel sector metall-mecànic), EspaiCrea (espai per impulsar la 
innovació de les empreses), entre d’altres, i s’han assessorat i/o impactat més de 180 empreses. 
Avui ja comptem amb 3 experts sectorials, clúster managers, que lideren aquests projectes, i una 
experta en Innovació. Pel que fa al sector agroindustrial, destacar que hem constituït, juntament 



174 Empreses vinculades

amb el Consell Comarcal i la UVic, la Taula de gestió de residus orgànics, una prioritat del sector 
i de la comarca.

A nivell comarcal aquest 2017 hem consolidat projectes estratègics de territori; l’Observatori 
socioeconòmic d’Osona, www.observatorisocioeconomicosona.cat, ha seguit monitoritzant les da-
des socioeconòmiques de la comarca com a punt de partida per definir reptes i projectes estra-
tègics del territori, i ha consolidat el projecte Trend Lab per generar una base de coneixement 
sobre les megatendències que impactaran de manera global a tot el món, però també a petita 
escala (nacional, regional, local) que constitueixi un element d’inspiració per a la transformació 
de la realitat d’Osona. S’ha obert una nova secció als web de Creacció sobre tendències de futur 
i s’han creat nous productes (píndoles de coneixement, infografies i de la tendència a l’oportu-
nitat). Durant l’any 2017 l’observatori ha tingut 3.295 usuaris, ha incrementat en un 52,8% els 
usuaris nous, s’han fet 30 tallers al territoris i s’han atès 65 consultes d’ens del territori.

A més hem consolidat el programa Empresa i Formació per apropar el món de l’empresa als 
centres educatius realitzant 126 tallers a escoles de tota la comarca amb la participació de més de 
2.000 alumnes. També hem coordinat un únic programa formatiu per empreses i emprenedors a 
nivell de comarca, organitzant 30 sessions en 13 municipis on han participat 378 persones.

En el marc del pla estratègic de la formació professional a Osona, elaborat conjuntament 
entre Creacció i el Consell Comarcal el 2016, s’ha creat un grup motor per impulsar-ne la im-
plantació prioritzat la millora de l’encaix entre l’oferta professional i les necessitats del teixit 
productiu i l’orientació acadèmica i professional dels joves. En aquest marc s’ha començat a tre-
ballar amb els centres d’FP de tota la comarca i en el disseny d’una escola de noves oportunitats. 

Per últim, el 2017 hem elaborat conjuntament amb tots els serveis d’emprenedoria del terri-
tori, un pla estratègic per revisar el model d’atenció a emprenedors amb focus amb l’àmbit rural 
i social que ha permès concretar un full de ruta pel 2018 per millorar el servei i tenir la capacitat 
de captar nous projectes de dins i de fora del territori.

NÚRIA MACIÀ

Directora executiva de Creacció
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